UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
Agéncia Nacional de Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis
Programa de Recursos Humanos PRH32.1
Nanotecnologia e Novos Materiais Aplicados ao Setor de Petroleo,
Gés Natural e Biocombustiveis

EDITAL PRH32.1 03/2020
Selecédo para bolsas de graduacéao

A Comissdo Gestora do Programa de Recursos Humanos PRH32.1: Nanotecnologia e
Novos Materiais Aplicados ao Setor de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte em convénio com a Agéncia Nacional de
Petroleo, Gas e Biocombustiveis (ANP), torna publico o presente edital de selecdo para até 08
(oito) bolsas para alunos de graduagdo do curso de Engenharia de Materiais ou da Escola de
Ciéncia e Tecnologia com énfase definida para o curso de Engenharia de Materiais.

1-OBJETIVO

Selecionar até oito alunos para realizacdo de pesquisa relacionada ao setor de petrdleo,
gas natural e biocombustiveis, no escopo dos objetivos do PRH32.1. O valor mensal da bolsa é
de R$600,00 (seiscentos reais). O periodo maximo de outorga da bolsa é de 30 meses, incluindo
tempo méaximo de suspensao de bolsa de 6 meses, totalizando, no maximo 24 mensalidades.

2 — INSCRICOES

2.1 - As inscricdes devem ser enviadas para o e-mail do PRH32.1 (prh32anp@gmail.com) e
acompanhadas de arquivos em formato pdf contendo: i) formulario de inscricdo preenchido e
assinado pelo candidato e orientador (Anexo 1), ii) copia de documento de identificacdo com
foto, iii) historico escolar e comprovante de matricula atualizados. No campo assunto do e-mail
deve constar EDITAL PRH32.1 03/2020 BOLSAS DE GRADUACAO.

2.2 - O orientador deve necessariamente ser professor do programa PRH32.1 (Anexo 1).

2.3 — Nao serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio, tampouco apds o prazo
final de recebimento estabelecido no presente edital.

2.4 —Na hipotese de envio de uma segunda proposta pelo mesmo proponente, respeitando-se o
prazo limite estipulado para submissdo das propostas, esta sera considerada substituta da

anterior, sendo levada em conta para analise apenas a Ultima proposta recebida.

3- CRONOGRAMA

Atividade Data
Publicacéo do edital 09/04/2020
Periodo de inscricéo 09/04/2020 a 14/04/2020
Divulgacéo do resultado preliminar 15/04/2020
Prazo para interposic¢ao de recurso 17/04/2020
Divulgacéo do resultado final 20/04/2020
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4 — REQUISITOS MINIMOS

4.1 — O candidato, responsavel pela apresentacdo da proposta, deve atender, obrigatoriamente,
todos os itens a seguir:

a) estar matriculado no curso de Engenharia de Materiais ou no minimo no 5° periodo
do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia com énfase definida para o curso de Engenharia de
Materiais e tendo concluido todas as disciplinas dos periodos anteriores;

b) ter, no minimo, 24 meses até a conclusdo do curso;

b) dedicar-se 20 horas semanais ao Plano de Trabalho de Pesquisa vinculado a bolsa do
PRH32.1;

c) ndo receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento,
nacional ou internacional;

d) no caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado, sem vencimentos das
atividades profissionais;

e) conhecer o contetdo completo do Manual do Usuario do PRH-ANP, disponivel em
www.anp.gov.br/images/pesquisa-desenvolvimento-inovacao/prh-anp/manual-usuario-
prh.docx. , em particular do Capitulo 11. Deveres do Bolsista.

4.2 — Ao apresentar a proposta, 0 proponente assume 0 compromisso de manter, durante a
execucdo do projeto, a responsabilidade do cumprimento do seu objeto, preservando
atualizados os seus dados cadastrais juntos aos registros competentes.

5—-PROJETO DE PESQUISA

5.1 - Até seis meses ap0s a assinatura do Termo de Outorga e Aceitacdo de Bolsa, o bolsista
devera apresentar a ANP, por meio do Coordenador do Programa, o Plano de Trabalho de
Pesquisa, contendo:

a) tema do trabalho de conclusao de curso a ser desenvolvido, no setor de petréleo, gas
natural e biocombustiveis;
i. E permitida a revisdo do Plano de Trabalho de Pesquisa em até 12 meses aps
a assinatura do Termo de Outorga e Aceita¢do de Bolsa.

b) cronograma das atividades a serem empreendidas; e

C) prazo previsto para defesa do trabalho de fim de curso de graduacéo, respeitando o
prazo maximo previsto para a concessao de cada nivel de bolsa;

5.2 — O Plano de Trabalho de Pesquisa devera estar claramente caracterizado como de pesquisa
cientifica aplicada aderente ao tema “Nanotecnologia e Novos Materiais Aplicados ao Setor de
Petréleo, Gés Natural e Biocombustiveis” (Anexo 2).
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5.3 - Antes do prazo estipulado no item 5.1, o bolsista devera apresentar seu plano de trabalho
para comissdo de avaliacdo especifica a fim de obter a aprovagéo da coordenagéo do programa.

5.4 - O aluno bolsista deveré elaborar, como produto final, um Trabalho de Concluséo de Curso
no tema do projeto de pesquisa aprovado.

6 — CRITERIOS DE AVALIAGAO E IMPLEMENTAGCAO DO AUXILIO
6.1 A avaliacdo das candidaturas sera realizada por comissdo especializada especifica, que

emitira relatorio assinado com a classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de sua
nota, observando os seguintes critérios:

Critério Peso
Historico escolar 7
Demais atividades profissionais e académicas declaradas no CV Lattes 3

6.2 N&o serdo aprovados candidatos com nota inferior a 5,0.

6.3 Recursos impetrados contra o resultado preliminar do processo seletivo serdo avaliados pela
comissdo gestora do PRH32.1.

6.4 O resultado da selecdo serd divulgado no forum do curso de Engenharia de Materiais, no
perfil da Coordenacéo de Engenharia de Materiais — UFRN do Facebook, e enviado para o e-
mail dos inscritos.

6.5 A implementacdo da bolsa dos candidatos selecionados se dard mediante aprovacdo do
candidato pela ANP/FINEP, disponibilidade financeira do projeto e entrega dos seguintes
documentos: termo de outorga e aceitacdo da bolsa assinado, curriculum vitae resumido, copia
da carteira de identidade, cdpia do cadastro de pessoa fisica (CPF), histérico escolar atualizado
e comprovante de matricula.

6.6 Os candidatos selecionados terdo até as 17:00 do dia 22/04/2020 para enviar a
documentacao necessaria para o e-mail prh32anp@gmail.com. Em caso de ndo cumprimento
do disposto neste item, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

7 - DISPOSICOES FINAIS

7.1 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente edital serdo analisados pela
Comissdo Gestora do PRH32.1.
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7.2 Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Natal-RN, 08 de abril de 2020.
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Prof. Antqnio/Eduardo Martinelli
Departamento de Engenharia de Materiais — UFRN
Coordenador PRH32.1
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Anexo 1

Processo Seletivo EDITAL PRH32.1 03/2020 — Bolsas de Graduacao

Eu, , portador do CPF n° , venho por meio

desta requerer inscricdo no processo seletivo para bolsa de graduacdo do programa ANP-
PRH32.1 com apresentagédo do projeto de pesquisa intitulado
a ser orientado pelo(a) Prof(a). . Declaro estar ciente e de acordo

com os critérios e prazos estabelecidos neste edital e do conteddo completo do Manual do

Usuario do PRH-ANP, em particular do Capitulo 11. Deveres do Bolsista

Natal, de de 2020.

Nome e assinatura do candidato

Nome e assinatura do orientador

Endereco do CV Lattes
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Anexo 2

PRH 32.1: Nanotecnologia e Novos Materiais Aplicados ao Setor de Petrdleo, Géas

Natural e Biocombustiveis

1. Linhas de atuacdo e corpo docente do Curso de Engenharia de Materiais participante do
PRH32.1:

i) Materiais e Fluidos de Perfuracdo e Cimentacdo: Antonio Eduardo Martinelli.

ii) Nanotecnologia aplicada: Antonio Eduardo Martinelli e Mauricio Roberto Bomio Delmonte.
iii) TubulacBes Metélicas e revestimentos: Antonio Eduardo Martinelli, Rubens Maribondo do
Nascimento, Nicolau Apoena Castro e Bismarck Luiz Silva.

iv) Tubulacbes ndo metélicas: José Daniel Diniz Melo, Maria Carolina Burgos Costa do

Nascimento e Ana Paula Cysne Barbosa.



