
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO NORTE 
DEPARTAMENTO DE SAÚDE COLETIVA 

 
RETIFICAÇÃO À CHAMADA INTERNA 001/2019-DSC – SELEÇÃO 

SIMPLIFICADA DE ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO EM 
SAÚDE COLETIVA, GEOGRAFIA E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO PARA 

ATUAÇÃO COMO BOLSISTA EM ESTÁGIO REMUNERADO 
 

 
Número de vagas: Será disponibilizada 01 (uma) vaga para o curso de Geografia, 2 
(duas) vagas para o curso de Saúde Coletiva e 01 (uma) vaga para o curso em Tecnologia 
da Informação.   
Atuação: As vagas serão para a atuação na Secretaria Municipal de Saúde de Natal/RN.  
O bolsista selecionado atuará em projetos desenvolvidos pelo Setor de Educação 
Permanente e Articulação na Saúde (SEPAES) em conjunto com atividades da Comissão 
de Ensino do Departamento de Saúde Coletiva da Universidade Federal do Rio Grande do 
Norte que visam a integração ensino-serviço. 

Haverá banco de reserva de vagas que poderão ser chamados à medida que surgirem 
novas necessidades conforme o perfil do estagiário, assim nessa ordem: Saúde Coletiva, 
Geografia e Tecnologia da Informação. 

 

Carga horária: 20 horas semanais (no período da manhã 08h00 às 12h00 ou tarde 13h00 
às 17h00). 
 
Período do contrato: 6 (seis) meses podendo ser renovado até 2 anos, mediante  
processo de avaliação. 
 
Valor da bolsa: R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais), sendo que R$ 380,00 referente a 
bolsa e R$ 50,00 do auxílio transporte.  

 
1. Requisitos para participar da seleção: 
1.1 Estar matriculado nos cursos da Universidade Federal do Rio Grande do Norte 

referidos no quadro a seguir, ter no mínimo 40% da carga horária integralizada e não 
estar cursando o último período do curso.  

 

CURSO VAGAS LOCAL DE 
ATUAÇÃO 

PERFIL ESPERADO 

Geografia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 SMS Noções básicas de geoprocessamento e 
cartografia digital.  

Noções de cartografia (Escala, Projeções 
cartográficas, Sistemas de coordenadas). 

Utilização básica de um Sistema de Informação 
Geográfica (SIG). 

Georreferenciamento de dados. 

Conhecimento sobre estrutura de dados: Matricial 
e vetorial.  

Criação e edição de Shapefile. 

Edição de tabela e atributos. 

Visualização e classificação de dados espaciais 
qualitativos e quantitativos. 

Criação e edição de layouts de mapas. 

Conhecimento do uso do pacote Office. 

 



 

Saúde 
Coletiva 

2 SMS Conhecimentos das Diretrizes Nacionais 
Curriculares (DCN) dos cursos da Saúde. 

Noções da organização de Atenção Primária em 
Saúde (APS).  

Conhecer princípios e diretrizes do Sistema Único 
de Saúde (SUS). 

Conhecer a Lei Orgânica da Saúde e o Decreto 
7508/2011.  

Conhecimento do uso do pacote Office. 

Tecnologia 
da 

Informação 
(TI) 

01 SMS Conhecimento das principais propriedades da 
programação orientada a objetos. 

Conhecimento básico de programação web. 

Conhecimento do uso do pacote Office. 

Conhecimento em sistemas para internet.  

Conhecimento em PHP e Phyton. 

 

 
1 Procedimentos de inscrição: 
1.1 A inscrição será realizada seguindo as orientações previstas neste item. O envio dos 
documentos de inscrição será de 24/01 a 29/01/2019, por meio do e-mail 
dsc@ccs.ufrn.br A mensagem deverá ser emitida até 23h59 do dia 29/01/2019. As 
inscrições enviadas em mensagem emitidas após esse horário não serão 
consideradas para seleção. O (a) candidato (a) deverá anexar (em arquivos pdf) a 
seguinte documentação: 
1.1.1 Ficha de Inscrição do/a candidato/a conforme anexo 01 deste edital. 

1.1.2 Redação com justificativa e argumentos do interesse em se candidatar às 
finalidades deste edital (texto de tamanho 01 lauda, letra ARIAL 12, espaço 1,5, 
margens 3x3x3x3cm). 
1.1.3 Curriculum Vitae simplificado e link do CV Lattes. 
1.1.4 Histórico escolar emitido pelo SIGAA há, no máximo, 15 (quinze) dias, contados da 
data da abertura das inscrições. 

1.1.5 Declaração de matrícula emitida pelo SIGAA. 

1.1.6 Xerox do RG, CPF e comprovante de residência.  

1.1.7 01 Foto 3x4.  
2 Processo de seleção e resultados: 
2.1 A seleção será feita por meio de: 
2.1.1 Análise do Curriculum Vitae (Nota de 0 a 10). 
2.1.2 Análise da Justificativa (Nota de 0 a 10). 
2.1.3 Índice de rendimento acadêmico (IRA). 
2.1.4 O resultado será obtido pela média aritmética dos itens 2.1.1 e 2.1.2, com 

classificação definida pelo IRA. 

2.2 Os resultados do processo seletivo serão divulgados em mural do Departamento de 
Saúde Coletiva.  

3 São critérios de desempate, sucessivamente: 
3.1 Pontuação obtida na redação da Justificativa.  
3.2 Maior índice de rendimento acadêmico (IRA) verificado no histórico-escolar emitido 
pelo SIGAA. 
3.3 Maior idade, considerando ano, mês e dia. 
 

4.Será automaticamente eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que deixar 

de apresentar algum dos documentos solicitados no item 1. 

 

mailto:dsc@ccs.ufrn.br


 

5. Calendário  

 
Inscrições 24/01 a 29/01/2018 

Avaliação por parte da Comissão *Entre os dias 30/01/2019 a 04/02/2019 

Divulgação da classificação final *Entre os dias 30/01/2019 a 05/02/2019 

*Nos dias 31/01/2019 e 01/02/2019 não haverá expediente no Departamento de Saúde 
Coletiva - DSC, para serviço de Dedetização, Limpeza e Lavagem do Prédio. 

 

OBSERVAÇÃO IMPORTANTE 

Para contratação de bolsista faz-se necessário à apresentação de Cópia da CTPS (PIS ou 
PASEP) e abertura de conta corrente no Banco do Brasil (quando selecionado). 

 

 

ELIZABETHE CRISTINA FAGUNDES DE SOUZA  

Docente do DSC 

Presidente da Comissão de Seleção 

 

NILMA DIAS LEAO COSTA 

Docente do DSC 

Membro da Comissão 

 

ALTAIVA JALES COSTA SOUZA 

Técnica Administrativa/Sanitarista do DSC 

Membro da Comissão 

 

 

Natal, 24 de janeiro de 2019. 



 

ANEXO 01- CHAMADA INTERNA 001/2019 – SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE 
ESTUDANTES DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO EM SAÚDE COLETIVA, 

GEOGRAFIA E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO PARA ATUAÇÃO COMO 
BOLSISTA EM ESTÁGIO REMUNERADO. 

 

 
FICHA DE INSCRIÇÃO DO CANDIDATO 

 
Item 1 – DADOS PESSOAIS 

 
NOME:  

RG:  

CPF:  

CURSO:  

MATRÍCULA:  

PERÍODO:  

EMAIL:  

TELEFONE  

ENDEREÇO 
RESIDENCIAL 
 
 
 

 

 
 

 


