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PARECER 

 

Considerando o recurso interposto pela candidata Maria Luiza Diniz de Sousa Lopes 

no dia 5 de novembro de 2018, a Comissão de Avaliação do processo seletivo para 

Pós-Doutorado do PNPD/CAPES nomeada pela Portaria PPGSCol 06/2018, de 26 

outubro de 2018 reuniu-se no dia 6 de novembro para analisar os termos solicitados 

no referido recurso. Foi identificado pela comissão que o disposto previsto no item 

20 do edital não foi cumprido integralmente, uma vez que a avaliação dos artigos 

científicos foi feito somente a partir do Qualis 2013-2016 da área de Saúde Coletiva. 

Entretanto, conforme previsto no item, quando os periódicos não estiverem 

disponíveis na base de dados Qualis, deve ser considerada a aplicação dos critérios 

para qualificação desses periódicos de acordo com o documento de área. Em 

função disso, a comissão se reuniu e reviu os periódicos publicados por todos os 

candidatos e a classificação conforme preconizado do item 20 do edital. A partir 

dessa avaliação, o desempenho de cada um dos candidatos foi o seguinte: 

 

1. Gilberto Martins Santos 

Análise do currículo: não foi apresentada a comprovação de qualquer produção 

científica. Total de pontos = 0. 

Projeto de pesquisa: apresentado na linha de pesquisa “Políticas, gestão e 

planejamento em saúde”. Contempla os itens pedidos no edital. Não contextualiza 

de modo adequado a pergunta de pesquisa, com pouca coerência na redação 

científica. A abrangência do projeto é bastante limitada, uma vez que se propõe a 

estudar apenas os cursos de mestrado profissionais da área da saúde da UFRN, 

os quais se limitam a cinco cursos na atualidade e não nove conforme sinalizado 

no projeto de pesquisa. A proposta apresenta inconsistência metodológica e 

teórica, além de desconsiderar a diferença entre mestrados acadêmicos e 

profissionais. O cronograma não apresenta as etapas necessárias à execução do 



projeto, com previsão mês a mês. Das 22 referências bibliográficas, 5 referem-se 

a produções dos últimos 5 anos.      

Plano de trabalho: contempla os itens pedidos no edital. Apresenta no título a 

perspectiva de atuação como professor visitante, destoando do edital relativo ao 

PNPD. Não fica clara a contribuição à linha de pesquisa Políticas, gestão e 

planejamento em saúde do PPGSCol. A proposta de atuação no ensino de 

graduação sinaliza curso não existente na UFRN (Gestão), assim como a 

disciplina proposta para a Pós-graduação (Inovação em Processos) não consta 

do currículo do PPGSCol. As propostas de atuação em extensão e pesquisa não 

apresentam clareza nem de objetivo, nem de metodologia, sendo muito 

genéricas.  

 

 

2. Helen Cristiny Teodoro Couto 

Análise do currículo: foi apresentada a comprovação da publicação de 10 (dez) 

artigos científicos, sendo 1 Qualis A2, 2 Qualis B1, 3 Qualis B2 e 4 QualisB4, 

além de dois capítulos de livros. Total de pontos = 45,5. 

Projeto de pesquisa: apresentado na linha de pesquisa “Políticas, gestão e 

planejamento em saúde”. Contempla todos os itens pedidos no edital. O objetivo 

está adequadamente contextualizado à Introdução e Justificativa do estudo, ao se 

referir à Política Nacional de Atenção às Urgências no âmbito do SUS. A 

metodologia proposta é adequada e exequível no prazo estabelecido para o 

PNPD, sendo descrita de forma adequada ao prever sistematicamente cada fase 

do estudo. O cronograma apresenta todas as etapas necessárias à execução do 

projeto, com previsão mês a mês.  Das 39 referências bibliográficas, 8 referem-se 

a produções dos últimos 5 anos.    

Plano de trabalho: contempla todos os itens pedidos no edital de forma bastante 

adequada. Apresenta no título a perspectiva de atuação no PNPD, com os 

objetivos bem delineados e com clareza em relação a sua contribuição à linha de 

pesquisa Políticas, gestão e planejamento em saúde do PPGSCol. Em relação às 

atividades propostas, aborda todas as dimensões previstas no edital, além de 

contemplar a perspectiva de participação estratégica no âmbito do PPGSCol. 

Dessa forma, os resultados esperados previstos estão coerentes como plano de 

trabalho como um todo.  



 

 

3. Maria Luiza Diniz de Sousa Lopes 

Análise do currículo: foi apresentada a comprovação da publicação de 18 

(dezoito) artigos científicos, sendo 2 Qualis A1, 13 Qualis B1, 2 Qualis B2 e 1 

QualisB4. Total de pontos = 122,5. 

Projeto de pesquisa: apresentado na linha de pesquisa “Distribuição de fatores 

determinantes dos agravos à saúde nas populações humanas”. Contempla todos 

os itens pedidos no edital. Embora o projeto se proponha a discutir problema 

relevante de saúde pública, o desenho do estudo sinaliza para uma perspectiva 

na área de epidemiologia clínica. Do ponto de vista abordado, a abrangência do 

estudo é restrita considerando a área da saúde coletiva, uma vez que não 

trabalha na perspectiva populacional. A amostra prevê apenas pacientes já 

diagnosticados com o problema, em hospital de referência. O cronograma 

apresenta as etapas necessárias à execução do projeto, com previsão mês a 

mês.  Das 28 referências bibliográficas, 8 referem-se a produções dos últimos 5 

anos.  

Plano de trabalho: contempla todos os itens pedidos no edital. Apresenta forte 

inserção na pesquisa prevista no projeto, não deixando clara a participação em 

projetos envolvendo a Saúde Coletiva, em especial na perspectiva da articulação 

com o SUS. Em relação às atividades de ensino propostas, não apresenta 

inserção em disciplinas da área de Saúde Coletiva, lócus prioritário de 

desenvolvimento das ações do PPGSCol.  As atividades de orientação são 

direcionadas para as atividades da graduação, e não como coorientação dos 

alunos de Mestrado ou Doutorado do PPGSCol. 

 

 

4. Raquel Campos de Medeiros 

Análise do currículo: foi apresentada a comprovação da publicação de 5 artigos 

científicos com Qualis B4, 27 artigos científicos com Qualis B5 (pontuados 2) e 5 

capítulos de livro (pontuados apenas 3), conforme edital. Total de pontos = 11,5. 

Projeto de pesquisa: apresentado na linha de pesquisa “Distribuição de fatores 

determinantes dos agravos à saúde nas populações humanas”. Contempla todos 

os itens pedidos no edital. O projeto de pesquisa, em que pese se proponha a 



discutir problema importante na área da saúde coletiva, sinaliza um desenho de 

estudo voltado para a área de epidemiologia clínica. A amostra será composta por 

pacientes em três unidades de saúde, entretanto, não fica clara a forma como 

será feito o cálculo para sua definição. Trata-se de um estudo descritivo, o qual 

visa medir a prevalência de estresse e ansiedade em pacientes com doença renal 

crônica em tratamento hemodialítico. 

Plano de trabalho: na documentação encaminhada, a candidata não apresentou 

o plano de trabalho. 

 

Considerando os elementos acima descritos, as notas de cada um dos candidatos 

de acordo com as três etapas são apresentadas no quadro abaixo. 

Nome do candidato Análise 
currículo 

Projeto 
pesquisa 

Plano de 
trabalho 

Nota final Situação 

Gilberto Martins Santos 0,0 4,0 5,0 2,8 Desclassificado 

Helen Cristiny Teodoro Couto 3,8 8,0 9,0 6,7 Desclassificado 

Maria Luiza Diniz de Sousa Lopes 10,0 7,5 7,5 8,5 1º lugar 

Raquel Campos de Medeiros 0,9 6,0 0,0 1,6 Desclassificada 

 

 

A nota final é decorrente da ponderação de cada uma das etapas: análise do 

currículo (peso 4), projeto de pesquisa (peso 2) e plano de trabalho (peso 4).   

 

O parecer da Comissão sinaliza a candidata Maria Luiza Diniz de Sousa Lopes 

como aprovada em 1º lugar para recebimento da bolsa em nível de Pós-Doutorado 

do PNPD/CAPES, vinculada ao PPGSCol/UFRN. 

Fica revogado o parecer emitido em 5 de novembro de 2018. 

 

Natal, 7 de novembro de 2018. 

 

 

Profa. Maria Ângela Fernandes Ferreira 

Prof. Luiz Roberto Augusto Noro 

Profa. Clélia de Oliveira Lyra 


