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EDITAL n° 02/2017 - DEPAD PARA SELECAO DE ESTUDANTES DE ENSINO
SUPERIOR PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS TUTOR DO CURSO DE
GRADUACAQO TECNOLOGICA EM GESTAO DE COOPERATIVAS

A Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), mediante fomento do Instituto
Nacional de Colonizacao e Reforma Agréaria (INCRA) e considerando os termos da Resolucédo
N° 237/12 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), de 18 de dezembro de
2012, torna publico este Edital para selecdo de estudantes, regularmente matriculados na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, para TUTORIA no Curso denominado
“Graduacdo Tecnologica em Gestdo de Cooperativas”. O projeto € financiado com recursos
do Programa Nacional de Educagdo na Reforma Agréaria (RONERA) tem por objetivo “Ofertar
Curso de Graduacdo Tecnoldgica em Gestdo de Cooperativas”, visando a formacao de 60
jovens e adultos, oriundos de Projetos de Assentamento da Reforma Agréria, criados ou
reconhecidos pelo Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agréaria — Superintendéncia
Regional do Rio Grande do Norte (INCRA/RN), e do Programa Nacional de Crédito Fundiario
(PNCF), conforme trata o paragrafo 1° do art. 1° do Decreto n.° 6.672, de 02 de dezembro de
2008, além de comunidades quilombolas reconhecidas pelo INCRA conforme Art. 13, inciso
IV do Decreto 7.352/ de 04 de novembro de 2010.

O presente Edital apresenta os requisitos para fins de selecdo para a constitui¢ao de equipe
de tutores para apoio pedagdgico destinada ao cumprimento de tais finalidades.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS
1.1. O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes, regularmente matriculados no curso
de Graduacdo em Gestdo de Cooperativas, vinculado ao PRONERA, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, para desenvolvimento de atividades de Tutoria,
remunerada, ndo obrigatdria.
1.2. O tutor de nivel superior recebera, obedecida a jornada de 20 (vinte) horas semanais, a
titulo de bolsa, a importancia mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

2. DOS REQUISITOS PARA ASELECAO
2.1. A bolsa destina-se a estudantes maiores de 16 (dezesseis) anos de idade, regularmente
matriculados no curso de graduacdo em Gestdo de Cooperativas na Universidade Federal
do Rio Grande do Norte — UFRN.
2.2. O candidato ndo podera estar vinculado a outro tipo de atividade remunerada.
2.3. O candidato deve apresentar, em até 48h apos divulgacdo dos resultados, conta
bancéria, do tipo conta corrente, aberta em seu nome, no Banco do Brasil.
2.4. O candidato deve ter disponibilidade de tempo e disposicao para trabalhar em ambiente
externo, incluindo viagens.
2.5. O candidato deve ter disponibilidade de tempo para trabalhar, em ambientes da UFRN,
em atividades académicas auxiliares, preparatorias e administrativas, contribuindo para a
qualidade e o éxito das acOes previstas do projeto de ensino.

3. DAS VAGAS



3.1. Serdo selecionados 3 (trés) alunos de Ensino Superior.

3.2. O ndo preenchimento das vagas previstas, por qualquer motivo, fornece a Comissdo a
possibilidade de convocacdo de candidatos ndo selecionados inicialmente, por ordem de
classificagéo.

4. DAS INSCRICOES
4.1. Ainscricdo do candidato implicara na declaracdo de conhecimento e na tacita aceitacdo
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
4.2. As inscricdes serdo presenciais e deverdo ser efetuadas no periodo de 24 a 25 de
setembro de 2017, na Base de Pesquisa Organizacdo de Aprendizagens e Saberes em
Iniciativas Solidarias e Estudos no Terceiro Setor, localizada no Nucleo de Praticas
Juridicas, do Setor I, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte/RN, das 09 hs as
11hs e das 14 hs as 17 hs, e serdo realizadas mediante apresentacdo de: ficha de inscricéo
disponivel no ANEXO Il deste edital devidamente preenchida; Historico Escolar do ensino
fundamental; Comprovante de Matricula; Curriculo Lattes; Copia de CPF, RG, Titulo
Eleitoral, Certificado de Alistamento Militar (para o sexo masculino, para 0s maiores de
18 anos); Certificado de Quitagdo Eleitoral (impresso na internet).
4.3. O fornecimento de informacdes ndo veridicas implicara na desclassificacdo automatica
do candidato.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. O processo seletivo serd composto de duas fases:
a) analise do curriculo, estando prevista, nesta fase, a verificacdo da afinidade e
experiéncias anteriores do candidato com atividades de extensdo, experiéncia em
organizac0es sociais;
b) entrevista com a Comissdo de Sele¢do, que tratara de experiéncias e do interesse do
candidato em ac¢des do projeto. As entrevistas ocorrerdo no dia 26 de setembro de 2017 em
horario e local previamente agendado e divulgado pela comisséo.
5.2. As inscri¢des serdo gratuitas.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1. Terd preferéncia o candidato que comprovar experiéncia prévia em projetos de
extensdo e participacdo em organizagoes sociais.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
7.1 A lista de classificacdo dos candidatos selecionados, serd divulgada, em
ambiente virtual, através do site da Base de Pesquisa Organizacdo de Aprendizagens e
Saberes em Iniciativas Solidarias e Estudos no Terceiro Setor em
www.incubadoraoasis.org.br. no dia 29 de setembro de 2017, a partir das 18 hs.

8. DA CONVOCACAO
8.1. Os candidatos selecionados serdo convocados na ordem de classificagdo, observado o
numero de vagas existentes por area.
8.2. Os candidatos convocados deverdo procurar a Incubadora OASIS para que seja
providenciado o devido registro nas instancias da UFRN, até as 14 hs do dia 06 de outubro
de 2017, munidos dos seguintes documentos:
a) copia de documento de identidade, contendo fotografia, acompanhada do original para

conferéncia;

b) dados da conta bancéria para deposito mensal da bolsa (Banco do Brasil).
Apos a divulgacao do resultado, serd repassado o termo de estagio para os bolsistas.


http://www.incubadoraoasis.org.br/

8.3. O ndo comparecimento neste prazo implica a desclassificacdo do candidato e a
convocagéo de eventuais suplentes.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA DA SELECAO
9.1. Este Processo Seletivo tera validade de 12 (meses) meses, a contar da data de

homologacéo do resultado, podendo ser convocados suplentes para o preenchimento de

eventuais vagas, por desisténcia ou desligamento.
9.2. Apos o periodo de 12 (doze) meses, eventuais vagas serdo supridas a partir de novo

processo seletivo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo.

10.2 A comissao de selecdo sera nomeada pelo Chefe do Departamento de Administragdo,

através de portaria.
10.2. Para informacdes adicionais contatar o NUcleo da Base de Pesquisa Organizacdo de

Aprendizagens e Saberes em Iniciativas Solidarias e Estudos no Terceiro Setor através do
telefone (84) 3215-3504/99167-6553.

Natal, (20) de setembro de 2017

Washington Jose de Souza
Coordenador do curso de Gestdo de Cooperativas
SIAPE - 1200815



ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

CPF PIS/IPASEP GRUPO SANG.
NOME
SEXO DT. NASC. EST. CIVIL
NOME DO PAI
NOME DA MAE
NACIONALIDADE NATURAL UF
ESCOLARIDADE (67158 | HABILITAGAO (o
9 da graduacdo)
NOME DO PROJETO
CARGO
IDENTIDADE N° ORGAOQ EXPED. DT. EXPED. UF
TIT. ELEITOR N° ZONA SE(;AO DT. EXPED. UF
DOC. MILITAR ORGAOQ EXPED. SERIE
ENDERECO
BAIRRO MUNICIPIO CEP UF
TELEFONE FONE RAMAL CELULAR
DDD( )
BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE
EMAIL




