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RESULTADO FINAL 

  

Nome Teste ANPAD 

 
ANPAD 

Norm. (30%) 

 
Anteprojeto 

(30%) 

Produção 
Científica 

Prod. Científica 
Normatizada 

(20%) 

 
Arguição oral 

(20%) 

 
Escore final com Peso 

100% 

Situação 

FRANCISCO DRENO VIANA 
DA SILVA  

Aguardando 
comprovação de 
obtenção mínima 
de 300 pontos  

 
- 

 
8,3  

  

30 1,58  
10,0  

 
Aguardando resultado 
do Teste Anpad 

 
Pré-classificado 

LUANA FERREIRA DOS 
SANTOS  302,62  

 
7,4  

 
8,6  

  

130 6,84  
9,5 

 
8,1 

Aprovado 

 
TAMIRIS CRISTHINA 
RESENDE DA SILVA  

407,21  
 

10,0 
 

7,0  
  

190 10  
9,0 

8,9 Aprovado 
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A comissão, 

   

Washington José de Sousa  
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