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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO  

  

  

Processo de seleção de candidatos ao Curso de Doutorado em Administração em cumprimento 

a compromisso assumido pelo Programa de Pós-Graduação em Administração da Universidade 

Federal do Rio Grande do Norte (PPGA/UFRN) junto à Coordenação de Aperfeiçoamento de 

Pessoal de Nível Superior (Capes) por meio do Programa de Apoio à Pós‐Graduação e à Pesquisa 

Científica e Tecnológica em Desenvolvimento Socioeconômico no Brasil (PGPSE), Edital 

Desenvolvimento Socioeconômico no Brasil (PGPSE) N° 42/ 2014. 

  

RESULTADOS DO TESTE ANPAD E DA ANÁLISE DO ANTEPROJETO 

 

Nome Teste Anpad 

 
Anteprojeto 

 
Arguição oral 

FRANCISCO DRENO VIANA DA SILVA Não apresentou 
8,3 

 
23/02 às 9 horas 

LUANA FERREIRA DOS SANTOS 302,62 
8,6 

 
21/02 às 13h30min 

TAMIRIS CRISTHINA RESENDE DA 
SILVA 407,21 

7,0 
 

21/02 às 14h10min 

  

  

Natal 20 de fevereiro de 2017  

  

Washington José de Sousa, Presidente da Comissão  

  


