UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

EDITAL PPGA N°. 03/2016 - RETIFICADO
PROCESSO DE SELECAO PARA O CURSO DE

DOUTORADO EM ADMINISTRACAO MODALIDADE DINTER

(UFRN/UPE/UFRPE) PARA INGRESSO EM 2016.2

A Comissao de Selecdo, designada pela Coordena¢do do Programa de Pds-Graduagdo em
Administragdo — PPGA da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, torna
publica a abertura de inscri¢des para o processo de selecdo de candidatos ao Curso de

Doutorado em Administragdo, modalidade DINTER (UFRN/UPE/UFRPE) em 2016.2.

1. DO NUMERO MAXIMO DE VAGAS E DAS AREAS DE CONCENTRACAO

Para efeito desse edital, estdo sendo ofertadas até 15 vagas para o curso de Doutorado,
destinadas a professores da UPEE UFRPE, distribuidas nos seguintes grupos tematicos de
pesquisa: (1) Estratégias e Politicas de Gestdo; (2) Finangas; (3) Gestdo de Sistemas e
Tecnologia de Informacdo; (4) Gestdo Institucional e Politicas Publicas; (5) Modelos de
Decisdo, de regressdo e de eficiéncia; (6) Organizacdo de Aprendizagem e Saberes em

Iniciativas Solidérias e Estudos no Terceiro Setor; e especificadas no quadro a seguir:

£ . Area de
Grupos tematicos de pesquisa Concentragiio Vagas
Estratégias e Politicas de Gestao GO 2
Finangas GO 2
Gestdo de Sistemas e Tecnologia de Informagao GO 2
Gestao Institucional e Politicas Publicas GPP 4
Modelos de Decisao, de Regressao e de Eficiéncia GO 2
Organizacdo de Aprendizagem e Saberes em GPP 1
Iniciativas Soliddrias e Estudos no Terceiro Setor
Vagas que poderido ser alocadas em qualquer um ’
dos grupos teméticos
Total de Vagas 15

Legenda: GO: Gestdao Organizacional; PP: Gestdo e Politicas Puablicas.




Detalhes sobre as dreas de concentragdo do Programa podem ser consultados no endereco
http://www.posgraduacao.ufrn.br//ppga, na op¢do Ensino/Corpo Docente, o qual possui link
para o Curriculo Lattes do CNPq dos respectivos docentes.

2. DA INSCRICAO

A inscricdo € realizada somente online através do site do SIGAA (http://www.sigaa.ufrn.br),
na opcdo Processos Seletivos - STRICTO SENSU, clicar na op¢do Doutorado em
Administracdo modalidade DINTER (UFRN/UPE/UFRPE) e realizar os seguintes
procedimentos:

i.  Preencher todos os campos do Formulario de Inscri¢do, sugerindo o orientador em
que pretende desenvolver sua Tese de Doutorado;

ii.  Anexar o Anteprojeto de Tese de Doutorado, elaborado conforme item “c” das
Disposicoes Gerais deste Edital;

iii.  Anexar cépia do Resultado do Teste ANPAD, serdo aceitas somente as edicdes a
partir de setembro de 2014;

iv.  Anexar uma foto 3x4;

v.  Anexar cépia do documento de Identidade;

vi.  Anexar copia do CPF;

vii.  Anexar cépia do Diploma do Curso de Graduagio;
viii.  Anexar copia do Diploma do Curso de Mestrado;

ix.  Anexar cépia do Curriculo Lattes cadastrado no CNPq;

x.  Comprovagdo da produgdo cientifica cadastrada no Curriculo Lattes, conforme
orientagdes do Anexo I. Serdo aceitos, como comprovantes, copias da pagina de
identificacao do autor, titulo, link na internet e/ou e midia de publicagc@o, no caso
de artigos.

Serdo considerados inscritos os candidatos que apresentarem documentacdo completa,
conforme procedimentos informados no Formuldrio de Inscricdo. A auséncia de qualquer
documento resultard em indeferimento da inscri¢do do candidato.

O atendimento pessoal € feito de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 11h30 e das 14h00 as
16h00, na UFRN — CCSA - Ed. Goiabao — Tel.(84) 3215-3536 ou (84) 3215-3500.

3. DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo consiste de duas fases, especificadas a seguir.
1° fase

a) Andlise, por uma banca formada entre os professores de cada grupo temadtico, dos
seguintes documentos académicos dos candidatos que tiverem suas inscri¢cdes deferidas:

i) Anteprojeto de Tese de Doutorado, elaborado conforme o item “c” das Disposicoes
Gerais deste Edital. A pontuacdo desse Anteprojeto tem cardter eliminatdrio e
classificatdrio.

ii) Producao Cientifica cadastrada no Curriculo Lattes do CNPq (www.cnpgq.br)
devidamente comprovada por documentacdo habil, conforme orientacdes constantes
no Anexo I. A pontuacio dessa producio cientifica tem carater classificatorio.



Serdo eliminados desta fase do processo seletivo os candidatos que nao alcangcarem nota
média minima igual a 7,0 (sete virgula zero), concedida pelos membros da referida banca, em
revisao cega, no Anteprojeto de Tese de Doutorado.

22 fase

A 2* fase do processo seletivo consiste da realizacdo de entrevista com os candidatos
aprovados na 1? fase. Essa prova de entrevista serd realizada por uma banca formada entre os
professores de cada grupo temdtico. Nesta ocasido, o candidato serd avaliado em funcao dos
seguintes itens: defesa da opcdo pelo Grupo temdtico; aderéncia do Anteprojeto a drea de
concentracdo; conhecimento em profundidade dos conceitos tedricos da pesquisa;
exeqiiibilidade da pesquisa; viabilidade dos procedimentos metodolégicos assumidos; e
dedicagdo ao curso.

Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que na entrevista ndo alcangcarem nota
média minima igual a 7,0 (sete virgula zero), concedida pelos membros da banca.

As entrevistas ocorrerdo por meio de videoconferéncia ou outro meio de comunicagdo
disponivel, agendadas conforme datas definidas pela Comissao de Selecao.

4. DA CLASSIFICACAO GERAL

Para efeito de classificagdo final dos candidatos, serd calculada uma média ponderada dos
itens avaliativos, de acordo com os seguintes pesos:

Item Analisado Peso
Resultado geral do Teste ANPAD 30
Anteprojeto de Tese de Doutorado 30
Producdo Cientifica 20
Entrevista 20

As notas do Teste ANPAD e da Producdo Cientifica serdo convertidas para uma escala de zero
a dez pontos, com aproximagao até a primeira casa decimal.

Em caso de empate da média, serd utilizado o resultado geral do teste ANPAD como critério
de desempate. Na persisténcia de empate, serd utilizado como critério de desempate o
resultado especifico da prova de Portugués, Raciocinio Ldégico, Raciocinio Analitico,
Raciocinio Quantitativo e Inglé€s, nessa ordem.

5. DO CRONOGRAMA

Atividades Datas

Inscri¢ao no processo seletivo Até 20 de junho de 2016

Divulgacio de deferimento das inscri¢oes 27de junho de 2016




Divulgacdo do resultado da 1? fase do processo seletivo | 04 de julho de 2016
Realizagdo das Entrevistas (2° fase) 25,26 e 27 de julho de 2016
Divulgacdo do resultado da 2* fase do processo seletivo | 29 de julho de 2016
Divulgacio final dos aprovados 02 de agosto de 2016

Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no mural do PPGA e no

seu site na Internet: http://www.posgraduacao.ufrn.br//ppga.
6. DAS DISPOSICOES GERAIS

a)

b)

c)

d)

g)

h)

7

k)
D

O candidato serd avaliado em todas as etapas do processo seletivo no ambito do grupo
temético de pesquisa e da darea de concentracdo para o qual se inscreveu;

Independente da édrea de concentragdo escolhida, aos futuros egressos do Curso de
Doutorado modalidade DINTER (UFRN/UPE/UFRPE) sera outorgado o titulo de Doutor
em Administracdo, sem qualquer mengao a drea de concentracao escolhida;

O Anteprojeto de Tese de Doutorado a ser entregue na Secretaria devera conter a seguinte
estrutura: Titulo do Anteprojeto; Contextualizacdo e Problematiza¢do da pesquisa (deve
conter o problema da pesquisa e o arcaboucgo tedrico); Objetivo (s) da pesquisa;
Justificativa (indicar, inclusive, as mudangas e/ou avancos em relacdo a dissertacdo de
mestrado); Procedimentos metodoldgicos. Quanto a formatacdo, o anteprojeto devera ter
no maximo 5 (cinco) paginas, excetuando-se os elementos pré e pds-textuais como capa,
sumadrio, referéncias bibliogréficas, apéndices e anexos. Devera ser impresso em papel A4,
espacamento simples entre linhas, fonte Times New Roman tamanho 12, margens 2,5 cm.

O candidato que no prazo destinado a efetivacdo da matricula ndo atender as exigéncias
de documentacdo ndo podera se matricular no PPGA. Neste caso, fica sem efeito a sua
aprovacao no processo de selecdo e serd chamado para matricula o candidato seguinte na
ordem de classificacdo geral;

A Comissao de Selecao se reserva ao direito de ndo preencher todas as vagas oferecidas;

A Comissdo de Selecdo poderd convocar suplentes em caso de desisténcia, obedecida a
ordem de classificagdo;

A Comissao de Selecdo ndo se responsabiliza por qualquer erro de informag¢@o ou omissao
no envio de documentos por parte do candidato;

A inscri¢do do candidato implica a aceitagdo das normas e instrucdes para o processo de
selecao contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que vierem a ser tornados
publicos, assim como a efetivagdo da matricula por parte do candidato implica a aceitagdao
das normas, regulamentos e regimentos da pés-graduacdo do PPGA e da UFRN;

N3ao havera revisao das decisdes da Comissao de Selecdo;

O prazo para interposicdo de recursos ¢ de dois dias uteis, contados a partir da data de
divulgacdo de cada etapa pela Comissdao de Selecdo. Para interposicdo de recurso, o
candidato deve preencher o formuldrio do Anexo IV e encaminhd-lo para o e-mail
ppga@ccsa.ufrn.br ;

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGA.

Fica acordado entre a UFRN/UPE/UFRPE que o efetivo inicio do DINTER fica
condicionado a assinatura do Contrato a ser firmado entre a Patrocinadora (UFRN) e as



institui¢des parceiras (UPE/UFRPE) que regera as condi¢des financeiras, administrativas
e académicas para o perfeito funcionamento da execu¢do do Doutorado Interinstitucional.

Natal/RN, 16 de Junho de 2016.

A Comissao de Selecao:

Professor Dr. Luciano Ferreira
Presidente da Comissao de Selecao

Professora Dr?. Dinah dos Santos Tindco
Membro Titular

Professor Dr. Luciano Bezerra de Menezes Sampaio
Membro Titular



EDITAL PPGA N°. 03/2016

PROCESSO DE SELECAO PARA O CURSO DE DOUTORADO MODALIDADE
DINTER (UFRN/UPE/UFRPE) EM ADMINISTRACAO PARA INGRESSO EM 2016.2

Anexo I — Tabela de critérios para avaliacdo da producao cientifica do Curriculo Lattes

N | Item Pontua.gao do | Reservado para
candidato a banca
Artigos em Periodicos segundo
I | Qualis/CAPES em Administracao, Pontos
Turismo ou Ciéncias Contédbeis
1 | Artigos em Periddicos Al 100
2 | Artigos em Periddicos A2 80
3 | Artigos em Periddicos B1 60
4 | Artigos em Periédicos B2 50
5 | Artigos em Periddicos B3 30
6 | Artigos em Periddicos B4 20
7 | Artigos em Periédicos B5 10
IIT | Outras atividades
1 Trabalho Completo em Anais de Eventos 20
Internacionais™
Trabalho Completo em Anais de Eventos
2 . 10
Nacionais*

* Méximo de 3 (trés) ocorréncias.

Toda a produgido cientifica deverd estar devidamente comprovada. No caso de artigos, serd
aceito como comprovante uma copia da pdgina de identificacdo do autor, contendo titulo,
nome do periédico e dados da publica¢do (nimero, volume e ano). No caso de artigos aceitos
para publicacdo, devera ser anexada copia da carta de aceite. Os candidatos deverdo anexar o
documento comprobatério sobre a classificacdo do periddico onde foi publicado, disponivel

no site da WebQualis: http://qualis.capes.gov.br/webqualis/.

Os candidatos deverao organizar todos os documentos comprobatérios na mesma sequéncia
da Tabela do Anexo I, elaborar e anexar uma listagem com os referidos documentos e

preencher a coluna “Pontuacdo do Candidato™.

A auséncia dos itens solicitados neste Anexo ou inconsisténcias no preenchimento da
Tabela eliminam o candidato.




Anexo II - Critérios para avaliacio das Entrevistas

Nome do Candidato:

Nivel pretendido: Doutorado

1. ASPECTOS PESSOAIS/ACADEMICOS

10

Motivacao para realizar o Curso

Historico académico

Potencial de lideranca e trabalhos grupais

BRI

Disponibilidade de Tempo/Se trabalha, compatibilidade
da atividade com o Curso

Apoio financeiro (se ndo pedir bolsa)

Projeto de vida ap6s a conclusio do curso

Perfil académico/profissional para a drea temdtica

Sl b g

Participagdo em projetos de pesquisa

Nota 1=

2. SOBRE O PROJETO

10

1.

Conhecimento (em profundidade) do tema tedrico e
empirico da pesquisa

2.

Capacidade de comunicar as idéias do tema proposto

3.

Exeqiiibilidade da pesquisa/ capacidade para executar o
Projeto

4.

Viabilidade dos procedimentos metodoldgicos
assumidos

Nota 2

Nota Final=(Notal + Nota2)/2

* Nota 1 e Nota 2 sdo obtidos pela média aritmética dos itens de avaliacdo.

Observacoes:




Anexo III - Critérios para avaliacio do Ante-Projeto de Tese

Item de avaliacao

1

2

3

4

5

6

10

Alinhamento do projeto ao Grupo Temdtico

Formatagao conforme Edital de Selecao

Titulo - estd adequado em relacio ao projeto proposto?

Problema da pesquisa - Expressa de forma clara a questio
basica do projeto?

Objetivos - Estdo claros e nao deixam ddvida quanto ao
elemento nuclear do trabalho?

Justificativa - Esta clara e se refere ao elemento nuclear do
trabalho?

Hipdteses ou Proposicdes tedricas - Analisar quanto ao
embasamento, amplitude e coeréncia, quando aplicdvel.

Procedimentos metodoldgicos - verificar a correta
idealizag@o e aplicagdo do método cientifico

Referéncias principais - Verificar consisténcia com o tema,
abrangéncia e atualidade

Redacdo - Analisar adequagdo, correcdo, clareza,
objetividade e fluéncia do vernéculo.

Nota final




Anexo IV - MODELO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO

A Comissdo de Selecio do Processo Seletivo do PPGA

Eu, , RG , Inscri¢do

N°. , candidato ao curso de Doutorado do PPGA, ingresso 2016, solicito revisao do

resultado do processo seletivo, conforme justificativa abaixo.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Natal, 10 de Junho de 2016.

Assinatura do Candidato



Anexo V — QUADRO DE ORIENTADORES POR LINHAS DE PESQUISA/GRUPOS

TEMATICOS
Grupos tematicos de pesquisa C Area de ~ Orientadores
oncentracao
Estratégias e Politicas de Gestdo GO Aframo Aratjo
Miguel Moreno
. Anderson Mol
Finangas GO Vinicio Almeida
Gestdo de Sistemas e Tecnologia de Anatdlia Ramos
~ GO
Informagao Manoel Veras
Dinah Tinoco
Gestao Institucional e Politicas Pablicas Hironobu Sano
GPP —
Jomidria Alloufa
Maria Arlete Aratjo
Modelos de Decisao, de Regressao e de Luciano Ferreira
ea GO p p
Eficiéncia Luciano Sampaio
Organizagdo de Aprendizagem e Saberes
em Iniciativas Solidarias e Estudos no GPP Washington Sousa
Terceiro Setor

Legenda: GO: Gestao Organizacional; PP: Gestao e Politicas Publicas.



