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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
CADASTRO DE DISCIPLINAS 

 
 Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 

UFRN Departamento: Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )  COMPL (X) 

SEMESTRE: (   ) 
Código  Denominação  Créditos Carga Horária 

 Administração da Informação  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
  04 02 02 - 60 30 30 - 

 
PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 

P/C Código Denominação 
P CON3402 Sistema de Informações Gerenciais  

 
 EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código  Denominação 
  

 
EMENTA 

Conceitos de dado, informação, conhecimento. Abordagem de sistemas. Modelos. Conceito de sistemas de 

informação. Tomada de decisões e solução de problemas. Tipos, características e objetivos dos sistemas de 

informação. Análise e organização de sistemas administrativos informatizados. Metodologia de 

planejamento e desenvolvimento de sistemas de informação. Gerenciamento de recursos de informações e 

da tecnologia. Implantação de sistemas de informação dentro de organizações: impactos e benefícios. Uso 

estratégico de sistemas e tecnologia de informação para a produtividade, aperfeiçoamento contínuo e 

vantagem competitiva. Estudo de casos. 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

BIO, Sérgio R. Sistemas de informação: um enfoque gerencial. São Paulo: Atlas, 1998. 

DURLAN, José Davi. Modelagem de negócios: Uma abordagem integrada de modelagem estratégica, 

funcional, de dados e a orientação a objetos. São Paulo: Makron, 1996. 

HABERKORN, Ernesto. Teoria do ERP - Enterprise Resource Planning. São Paulo: Makron, 1999. 

LAUDON, Kenneth C. e Laudon, Jane P. Sistemas de Informação. Rio de Janeiro: LTC, 1999 

MELO, Ivo Soares. Administração de sistemas de informação. São Paulo: Pioneira, 1999. 

OLIVEIRA, Djalma de P. R. Sistemas de informações gerenciais. São Paulo: Atlas, 1992 

STAR, Ralph. Princípios de sistemas de informações: Uma abordagem gerencial. Rio de Janeiro: LTC, 

1998. 
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Chefe do Departamento 
 



  

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
CADASTRO DE DISCIPLINAS 

 
 Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 

UFRN Departamento: Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )  COMPL (X) 

SEMESTRE: (   ) 
Código  Denominação  Créditos Carga Horária 

ADM 0424 Administração da Produção Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
  04 04   60 60   

 
PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 

P/C Código Denominação 
P CON3401 Contabilidade de Custos 

 
 EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código  Denominação 
  

 
EMENTA 

O escopo da Administração da Produção. Evolução da Administração da Produção. Tipos de sistemas de 

produção. Objetivos estratégicos da produção: Qualidade, rapidez, custo, confiabilidade, flexibilidade. 

Planejamento do sistema de produção: Planejamento da capacidade; Localização das instalações; Projeto 

do produto e do processo; Arranjo físico das instalações; Projeto e medida do trabalho.     Operação do 

sistema de produção: previsão da demanda; planejamento agregado; programação e controle da produção; 

administração de projetos – diagrama de redes e cronograma.  

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

CORRÊA, Henrique L. & GIANESI, Irineu G. N. Just-in-time, MRP II e OPT: um enfoque estratégico. 

São Paulo: Atlas, 1993. 

MOREIRA, Daniel Augusto. Introdução à Administração da Produção e Operações. São Paulo: Pioneira, 

1998. 

SLACK, Nigel et alii. Administração da Produção. São Paulo: Atlas, 1997. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
 

CADASTRO DE DISCIPLINAS 
 
 

UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ADM 0515 Análise e Composição de Carteira de 

Investimento 
04 04   60 60   

 
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

P CON3405 Finanças Corporativas 
   
   
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  
  

 
EMENTA 

Análise de carteiras: o espaço retorno esperado x risco. Delineamento de fronteiras eficientes: com/sem vendas a 
descoberto, com/sem emprestar ou tomar emprestado. Técnicas para o cálculo da fronteira eficiente: com/sem 
emprestar ou tomar emprestado, sistemas de equações lineares. Utilização do solver da Planilha Excel. 

 
BIBLIOGRAFIA 
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Chefe do Departamento 

 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
CADASTRO DE DISCIPLINAS 

 
UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 

 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
DISCIPLINA 

OBR (   )   COMPL ( X ) 
SEMESTRE: (   ) 

Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ADM 0524 Consultoria Empresarial 04 04   60 60   
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

P  Introdução à Administração 
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  
  

 
EMENTA 

Características do trabalho de Consultoria Empresarial. Mudança organizacional e consultoria empresarial: 
Definições estratégicas – negócio, mercado, clientes e produtos; essência e gerência da mudança. Perfil do 
consultor empresarial: a consultoria como profissão: fatores importantes para ser consultor; ferramentas básicas do 
consultor, a imagem do consultor no mercado; código de ética do consultor. Processo de consultoria empresarial: 
características do diagnóstico organizacional; abordagens do diagnóstico organizacional; etapas do diagnóstico 
organizacional; características do projeto de consultoria; etapas do projeto de consultoria; Contrato de serviço de 
Consultoria Empresarial. 

 
BIBLIOGRAFIA 

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro. São Paulo: Atlas, 1999. 

BRITO, Ney Roberto Ottoni. Gestão de investimentos. São Paulo: Atlas, 1989. 

ELTON & GRUBER. Modern portfolio theory and investiment analysis. New York: John Wileym, 1995. 

SÁ, Geraldo Tosta de. Administração de investimentos: Teorias de carteiras e gerenciamento do risco. Rio de 
Janeiro: Qualitymark, 1999. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
 

CADASTRO DE DISCIPLINAS 
 
 

UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ADM 0523 Empreendedorismo e Plano de Negócios 04 02 02 - 60 30 30 - 

 
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

P  Introdução à Administração 
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  
  

 
EMENTA 

Perfil do empreendedor. Características do empreendedor. Definições de novos negócios. Ramos de atividade 
empresarial. Tendências de mercado. Elaboração do plano de negócios: dimensão administrativa, de mercado, 
operacional e econômico-financeira. 

 
BIBLIOGRAFIA 

BASTOS, Maria Ignez Prado L. O Direito e o Avesso da Consultoria. São Paulo: Makron Books, 1999. 
BRETAS PEREIRA, Maria José. Na cova dos leões: o consultor como facilitador do processo decisório 
empresarial. São Paulo: Makron Books, 1999. 
CASE, Thomas A., CASE, Silvana e FRANCIATTO, Claudir. Empregabilidade: de executio a consultor bem 
sucedido. São Paulo: Makron Books, 1997. 
MOCSÁNYI, Dino Carlos. Consultoria: o que fazer, como vender. São Paulo: Ed. Gente, 1997. 
OLIVEIRA, Djalma de Pinho R. Manual de Consultoria Empresarial: conceitos, casos e estratégias. São Paulo: 
Atlas, 1996. 
ORLICKAS, Elizenda. Consultoria Interna de Recursos Humanos. São Paulo: Makron Books, 1998. 
QUINTELLA, Heitor M. Manual de Psicologia Organizacional da Consultoria Vencedora. São Paulo: Makron 
Books, 1994. 



  

 
 

Natal,         de                         de 
 

__________________________ 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
 

CADASTRO DE DISCIPLINAS 
 
 

UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ADM 0505 Logística Empresarial 04 03 01 - 60 45 15 - 
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

P CON3404 Controladoria Empresarial 
   
   
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  
  

 
EMENTA 

Administração de Materiais e Logística. A organização da área de compras. Seleção de fornecedores. Licitações na 
Administração Pública. Previsão de demanda. Gerenciamento de estoques. Rotatividade de estoques. Custos sobre 
estoques. Classificação ABC de produtos. Catalogação de produtos. Tendências e técnicas de armazenagem. 

CARMO-NETO, Dionísio. Lógica do Empreendedor: Como traçar o percurso do sucesso. Salvador: Ed. 

Universitária Americada, 1995. 

CHER, Rogério. Abrindo com sucesso o próprio negócio: fundamentos e prática para o empreendedor brasileiro. 

São Paulo: Maltese, 1996. 

CHIAVENATO, Idalberto. Vamos abrir um novo negócio? São Paulo: Makron Books, 1995. 

DEGEN, Ronald Jean. O empreendedor: fundamentos da iniciativa empresarial. São Paulo: McGraw-Hill, 1989. 

SAVIANI, José Roberto. Repensando as pequenas e médias empresas. São Paulo: Makron Books, 1994. 



  

Movimentação de materiais. Sistemas de distribuição. Código de barras. EDI – Eletronic Date Interchange. 
Comércio Eletrônico no Business-to-Business. ECR – Efficient Consumer Response. 

 
BIBLIOGRAFIA 

ARNOLD, J. R. Tony. Administração de materiais. São Paulo: Atlas, 1999. 

BALLOU, Ronald H. Logística Empresarial. São Paulo: Atlas, 1995 

DIAS, Marco Aurélio. Administração de materiais: Uma abordagem logística. 4ª ed. São Paulo: Atlas, 1996. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
 

CADASTRO DE DISCIPLINAS 
 
 

UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ADM 0504 Organização e Processos 04 04   60 60   
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

P  Introdução à Administração 
   
   
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  
  

 
EMENTA 

Organização e Métodos e a evolução da Teoria das Organizações. Conceitos, funções e papel do órgão. O analista 
de negócios, o analista de processos e analista de sistemas. Novas estruturas organizacionais. Gráficos.  
Organogramação e manualização. Estudo de lay-out. Análise de rotinas. Análise de distribuição de trabalho. 



  

Funcionogramas, fluxogramas e cronogramas. 
 

BIBLIOGRAFIA 
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Chefe do Departamento 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 

 
CADASTRO DE DISCIPLINAS 

 
 

UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (   )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ADM 0206 Processo Decisório 04 04   60 60   
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

P  Introdução à Administração 
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  
  

 
EMENTA 

Comportamento administrativo e a estrutura das decisões humanas. Administração como processo ordenado e 
contínuo de tomada de decisão. Decisões programadas e não-programadas. Fundamentos lógicos e matemáticos da 
decisão. Participação das ciências de sistemas na elaboração das estratégias alternativas para a tomada de decisão. 

 
BIBLIOGRAFIA 

ARAÚJO, Luiz C. Gonçalves. Organização e Métodos. 3ª ed. São Paulo: Atlas, 1991. 

COLENGHI, Vitor Mature. O & M e Qualidade Total: uma integração perfeita. Rio de Janeiro: Qualitymark, 

1997. 

CRUZ, Tadeu. Sistemas, Organização & Métodos: Estudo integrado das novas tecnologias de informação. São 

Paulo: Atlas, 1997. 

CURY, Antônio. Organização e Métodos: uma visão holística. 6ª ed. São Paulo: Atlas, 1994. 



  

CARVALHAL. Maria Regina Daltro Ferreira. Cara ou coroa? Breve mitologia do processo decisório 

administrativo. Rio de Janeiro: LTC, 1981. 

DAWSON, Roger. Decisões certas e seguras sempre. Rio de Janeiro: Campus, 1994. 

DINSMORE, Paul Campbell & JACOBSEN, Paulo. Processo decisório: da criatividade à sistematização. Rio de 

Janeiro: COP ed. 1994. 

DURO, Jorge. Decidir ou não decidir? Processo decisório. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1998. 

SIMON, Herbet A. Comportamento administrativo. Rio de Janeiro: FGV, 1979. 

TOFFLER, ALVIN. Powershift: as mudanças do poder. 4ª ed. Rio de Janeiro: Record, 1995. 
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Chefe do Departamento 

 
 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
CADASTRO DE DISCIPLINAS 

 
UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 

 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (  )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
 GESTÃO DE EMPRESAS NÃO-

GOVERNAMENTAIS 
04 04   60 60   

 
PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 

P/C Código Denominação 
P ADM  Introdução a administração 

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
  

 
EMENTA 

A importância do setor público na economia: seu papel, sua função e sua evolução teórica e histórica. 
Características do Estado capitalista. Críticas ao setor público. Análise das falhas do mercado. A busca 
de equilíbrio econômico, social e político. O papel, a influência e o poder da opinião de massa: sua 
estabilidade e vulnerabilidade aos fatos, e a ocorrências extemporâneas. Os interesses, os limites e o 
alcance da iniciativa privada no setor  de comunidades, de parcerias, ações efetivas e de grande 
representabilidade social.Evolução e experiência do setor não-governamental: sua importância, papel e 
abrangência. Identificação de oportunidades de emprego, de melhoria na qualidade de vida, de 
produção voluntária, de união de forças, de alianças, de parcerias e de fusões. Modos de atuar no 



  

meio-ambiente, com minorias, com menores, com os excluídos, com a pobreza e com a miséria.   
 

BIBLIOGRAFIA 
ALBRECHT, Karl.  Programando o futuro . São Paulo: Makron Books, 1994. 
DRUCKER, Peter.  Administrando em tempos de grandes mudanças.  São Paulo: Pioneira, 1995. 
HARMAN, Wills, HORMAN, Jonh.  O trabalho criativo: o papel construtivo dos Negóci os numa 
sociedade em transformação.  São Paulo:Cultrix, 1993. 
HUDSON, Mike.  Administração e organização do terceiro setor . São Paulo: Makron, 1999. 
MOTTA, Paulo Roberto.  Gestão contemporânea: a ciência e a arte de ser di rigente.  Rio de Janeiro: 
Record, 1995. 
OSBONE, David e GAEBLER, Ted.  Reinventando o governo: como o espírito Empreendedo r está 
transformando o setor público. 
RIFKIN, Jeremy.  O fim dos empregos . São Paulo: Makron Books, 1995.- 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

 
 

CADASTRO DE DISCIPLINAS 
 
 

UFRN Centro: Centro de Ciências Sociais Aplicadas 
 Departamento: de Ciências Contábeis 
 Curso: Ciências Contábeis 

 
 

DISCIPLINA 
OBR (  )   COMPL ( X ) 

SEMESTRE: (   ) 
Código Denominação Créditos Carga Horária 
  Tot. Aul. Lab. Est. Tot. Aul. Lab. Est. 
ECO0013 FINANÇAS PÚBLICAS 04 04   60 60   

 
 

PRÉ-REQUISITOS E/OU CO-REQUISITOS 
P/C Código Denominação 

   
   
   
   

 
EQUIVALÊNCIA GERAL 

Código Denominação 
ECO013 Finanças Públicas 

  
 
 

EMENTA 



  

A intervenção do Estado na economia capitalista. Políticas, instrumento e seus efeitos. O setor público no processo 
de desenvolvimento do capitalismo no Brasil. A estrutura do setor público. Administração direta, indireta e 
empresas públicas. O financiamento do setor público e suas relações com o conjunto da economia. 

 
BIBLIOGRAFIA 

ABRANCHES, Sérgio H. A Empresa Pública como agente de políticas do Estado, in: A Empresa Pública no 
Brasil, IPEA, 1980; 

ALVES, Silvio R. O desafio do déficit público. In: Déficit público brasileiro (organizador: Ernesto Lozardo). Paz 
e Terra, Rio de Janeiro, 1987, p.55-98; 

COUTINHO Luciano G. & REICHSTUL. O Setor Produtivo Estatal e o Ciclo, xerox (1975); 

DILLARD, Dudley. A Teoria Econômica de J.M. Keynes, Pioneira, São Paulo, 7ª Ed., 1993, p. 95-122; 

GARCIA, Ricardo L. O Déficit Público e a Inflação – O Estado Brasileiro como gerador de instabilidade 
econômica, Teoria e Evidência , maio, 1995 (xerox); 

GIACOMONI, James. Orçamento Público. Atlas, São Paulo, 1994, págs 17-39, 85-159 e 173-193; 

MARQUES, Hamilton N. Privatização e Qualidade dos serviços Públicos de Infra-Estrutura: controle social 
e participação do consumidor, IPEA, 1996; 

MOTTI, Eduardo. A Economia Política Clássica e o papel do Estado. (xerox); 

______________. A Crise na Economia Política Clássica. (xerox); 

MEIRELLES, Hely L. Direito Municipal Brasileiro , Malheiros, São Paulo, 1996, p. 172-205; 

O QUE VOCÊ PRECISA SABER SOBRE FPE E FPM, STN, Brasília, 1995; 

PEREIRA, Luiz C. Bresser. Economia brasileira. Brasiliense, São Paulo, 9ª Ed. 1991, págs 51-61 e 133-157; 

______________. O Caráter Cíclico da Intervenção Estatal, 1998. (xerox); 

REZENDE, Fernando. Finanças Públicas, Atlas, São Paulo, 1989, págs 44-54, 120-149, 264-280, 314-333; 

RIANI, Flávio. Economia do Setor Público, Atlas, São Paulo, 1990, págs 26-36, 66-85, 100-117; 

VIANA, Pedro Jorge R. O Setor Público como Ente Econômico no Nordeste. BNB, 1995, p.27-45. 
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Chefe do Departamento 

 
 


