MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

REGULAMENTO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS REGULARES DO CURSO DE ENFERMAGEM

O presente regulamento tem por objetivo normatizar a realizacdo dos Estéagios
Supervisionados Regulares do Curso de Graduacdo em Enfermagem, campus Natal, da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), de forma a orientar a realizacdo dessas
atividades obrigatdrias de formacgao, que devem representar vinte por cento da carga horaria total
do curso e serem realizados nos dois ultimos periodos letivos, sob supervisdo docente de forma
indireta e preceptoria de enfermeiros dos servicos de forma direta, conforme estabelecido no
Projeto Pedagdgico do Curso.

CAPITULO |
Do Carater e Defini¢ao

Artigo 12 - O Estagio Supervisionado Regular é uma atividade curricular de cardater obrigatério,
conforme o Projeto Pedagédgico do Curso de Graduacdo em Enfermagem da UFRN, considerado
um componente indispensavel a integralizacdo curricular.

Pardgrafo unico - O Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da UFRN, cdmpus Natal, é
composto por duas atividades curriculares de Estagio Supervisionado Regular, sendo elas:
CEN2009 Estagio Supervisionado |: o processo de trabalho do enfermeiro na Atengao Bdasica de
Saude e CEN2010 Estagio Supervisionado Il: o processo de trabalho do enfermeiro na rede
hospitalar.

Artigo 22 - E definido como componente obrigatério pela Resolu¢do CNE/ CES n2 3, de 7 de
novembro de 2001 que instituiu as Diretrizes Curriculares do Curso de Graduacdo em
Enfermagem, em seu Art. 72: “Na formagdo do Enfermeiro, além dos conteudos tedricos e prdticos
desenvolvidos ao longo de sua formacdo, ficam os cursos obrigados a incluir no curriculo o estdgio
supervisionado em hospitais gerais e especializados, ambulatdrios, rede bdsica de servigos de
saude e comunidades nos dois ultimos semestres do Curso de Graduagéo em Enfermagem.

Pardgrafo Unico. Na elaboragdo da programagdo e no processo de supervisdo do aluno, em
estdgio curricular supervisionado, pelo professor, serd assegurada efetiva participacGo dos
enfermeiros do servico de saude onde se desenvolve o referido estdgio. A carga hordria minima do
estdgio curricular supervisionado deverd totalizar 20% (vinte por cento) da carga hordria total do
Curso de Graduag¢do em Enfermagem proposto, com base no Parecer/Resolucdo especifico da
Cdmara de Educagéo Superior do Conselho Nacional de Educagéo”.
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Artigo 32 - O Regulamento de Cursos Regulares de Graduacdo da UFRN - Resolugdo n? 227/2009 —
CONSEPE/UFRN, de 03 de dezembro de 2009, define em seu Titulo VI, Capitulo IV, Secdo IV, o
estdgio como o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacao do educando para o trabalho produtivo.

Pardgrafo unico — Serd caracterizado como uma atividade académica especifica do tipo atividade
especial coletiva, quando o professor orienta coletivamente um grupo de alunos em atividades de
pratica para o exercicio profissional.

CAPITULO Il

Da Obrigatoriedade

Artigo 42 - Os Estdgios Supervisionados Regulares estdao mencionados nas Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduacdo em Enfermagem, conforme disposto na Resolu¢do CNE/CES n? 3
de 07 de novembro de 2001, devendo corresponder ao minimo de 20% da carga hordria total do
curso.

Artigo 52 - Os Estdgios Supervisionados Regulares do Curso de graduacdo em Enfermagem
deverdao ser realizados somente quando do cumprimento dos componentes curriculares
anteriores aos dois Ultimos periodos letivos do curso, conforme pré-requisitos estabelecidos em
sua estrutura curricular.

CAPITULO Il

Das CondigOes para Realizagdo dos Estagios

Artigo 62 - Os Estagios Supervisionados Regulares serdao realizados em setores e unidades de
saude da UFRN ou em setores e unidades de saude publicas ou privadas conveniadas, sob a
responsabilidade e coordenagdo dos docentes do Departamento de Enfermagem (DENF) da UFRN.

Pardgrafo unico - Para os Estdgios Supervisionados Regulares desenvolvidos junto a pessoas
juridicas de direito publico e privado, faz-se necessaria a formalizacdo de convénio a ser firmado
diretamente com a UFRN ou com agentes de integracdo com ela conveniados.

Artigo 72 - A realizacdo de Estdgio Supervisionado Regular junto a pessoas juridicas de direito
publico ou privado se dard mediante assinatura de termo de compromisso celebrado entre o
discente e a parte concedente, com interveniéncia obrigatdria da Coordenacdo do Curso de
Graduacdo em Enfermagem, por meio de preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso
do Estagidrio para realizacdo de Estagio Supervisionado Regular (Apéndice A).

Paragrafo unico - Cabe exclusivamente a coordenacdo do curso representar a UFRN na
formalizagao do Termo de Compromisso do Estagidrio para realizacao de Estagio Supervisionado
Regular.
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Artigo 82 - Os Estagios Supervisionados Regulares somente poderdo ocorrer em unidades que
tenham condicdes de:

| - proporcionar experiéncias praticas na drea de formacao do estudante;

Il - dispor de um profissional enfermeiro para assumir a preceptoria do estudante.

Artigo 92 - O estudante na condicdo de estagidrio ndo gera, em hipdtese alguma, vinculo
empregaticio de qualquer natureza e ndo pode ser remunerado.

Artigo 102 - O estagiario deve, em qualquer situacdo, estar assegurado contra acidentes pessoais,
por meio de seguro de vida e contra acidentes, que deverd ser providenciado pela UFRN, sob
responsabilidade da Coordenacdo de Curso encaminhar a relacdo dos estudantes a serem
segurados previamente para os 6rgaos institucionais responsaveis por esta atividade.

Artigo 112 - Em nenhuma hipdtese pode ser cobrada ao estagidrio qualquer taxa adicional
referente as providéncias administrativas para a obtencdo e realizacdo dos Estagios
Supervisionados Regulares.

CAPITULO IV

Do Propdsito, Competéncias, Habilidades e Valores em Formagao

Artigo 122 - Os Estagios Supervisionados Regulares tém como propdsito o desenvolvimento de
competéncias e habilidades para intervir no processo de trabalho da enfermagem nos diversos
niveis de atencdo a salde, em servicos de atencdo basica, média e alta complexidade.

Artigo 132 - Os Estdgios Supervisionados Regulares visam o desenvolvimento nos estudantes das
seguintes competéncias/habilidades/valores/atitudes:

1. Estimulo a consciéncia ética e formacdo de profissionais cidaddaos comprometidos com o
Sistema de Saude;

2. Atuacdo nos diversos niveis de atencdo a saude em consideracdo aos pressupostos dos
modelos clinico e epidemioldgico;

3. Desenvolvimento da visdo da integralidade da atencdo articulada as acdes de servicos de
Atencdo Basica, Média e de Alta complexidade;

4. Intervencdo no processo saude-doenga com responsabilidade pela qualidade do cuidado
de enfermagem nos diferentes niveis de atencdo a saude;

5. Integracdo das acGes de enfermagem as acdes multiprofissionais, na promocdo, protecao,
recuperacdo e reabilitacdo da saude, numa perspectiva de trabalho interdisciplinar e
intersetorial;

6. Gerenciamento do processo de trabalho em enfermagem em todas as dreas de atuacdo
profissional com énfase na formacdo generalista;

7. Gerenciamento dos servicos de saude e de enfermagem nos diversos niveis de atencdo a
saude;

8. Planejamento, implementacdo e participacdo nos programas de formacdo e qualificacdo
continua dos trabalhadores de enfermagem e de salde;

9. Planejamento e implementacdo das acbes de vigilancia a saude, considerando a
especificidade dos diferentes perfis de grupos sociais e dos distintos processos de saude-
doenca;
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21.
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23.
24,

25.

Desenvolvimento, participacdo e aplicacdo dos processos de investigacdo e outras formas
de producdo de conhecimento que objetivam a qualificacdo da organizacdo tecnoldgica
gue da suporte a pratica profissional;

Respeito aos preceitos éticos, valores, principios e atos normativos da profissao;
Intervencdo na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como sujeito de
transformacao;

Participacdo na composicdo das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de saude
e de enfermagem;

Realizacdo da avaliacdo epidemioldgica e clinica dos individuos e grupos sociais;
Correlacionamento do perfil da populagdo com seus determinantes e com a organizacao
dos servicos de saude;

Estabelecimento de planos estratégicos de acdo da equipe de enfermagem na intervencao
coletiva em saude;

Identificacdo das necessidades individuais e coletivas de saude da populacdo, seus
condicionantes e determinantes;

Aplicacdo de cuidados de enfermagem compativeis com as necessidades do individuo,
familia e dos diferentes grupos sociais;

Sistematizacdo de planos de intervencao clinico-epidemioldgica em servigos de atencao
basica, média e alta complexidade, de forma segura e humanizada;

Identificacdo de competéncias e determinacdo dos responsaveis pelas acbes e
procedimentos no processo de cuidar da enfermagem, institucionalizados ou nao;
Avaliacdo de qualidade e do impacto das a¢des implementadas na pratica da enfermagem;
Utilizacdo de instrumentos gerenciais de planejamento, organizacdo e avaliacdo na
geréncia de servigos nos diversos niveis de atencdo a saude;

Adocgao de métodos e principios cientificos na realizacao do processo de investigacao;
Aplicacdo de resultados da producao de conhecimentos especificos ou de outras areas no
aprimoramento da pratica profissional.

Participacao ativa junto aos dérgaos e entidades de classe, de forma a garantir o exercicio
ético e politico para atuacao profissional.

Pardgrafo unico - As atividades dos Estagios Supervisionados Regulares deverdo ser desenvolvidas
de acordo com a proposta educacional, a missdo do curso e os principios e Diretrizes do Projeto
Pedagdgico vigente.

CAPITULO V

Do Funcionamento e Equipe dos Estagios Supervisionados Regulares

Artigo 152 - Os Estagios Supervisionados Regulares deverdo ser desenvolvidos em servicos de
saude nos diversos niveis de atencdo, desde a atencdo basica, média até os de alta complexidade,
e ter como base um programa e carga horaria a serem cumpridos conforme exigéncias do Projeto
Pedagdgico do Curso, quando o aluno sera supervisionado indiretamente em suas atividades de
estagio por docente enfermeiro do Departamento de Enfermagem da UFRN e supervisionado
diretamente por um enfermeiro do servigo que atuara como preceptor.
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Artigo 162 - As equipes dos Estagios Supervisionados Regulares serdo compostas pelo
coordenador do curso, coordenador de estdgios, docentes supervisores, enfermeiros preceptores
dos servicos de saude e alunos devidamente matriculados nestas atividades.

Pardgrafo 12 - Compete ao coordenador do curso, que se constitui de um professor do quadro
permanente do departamento de Enfermagem da UFRN:

§ 12 - Confirmar matricula dos estudantes via SIGAA; (incisos???)

§ 29 - Garantir seguro para os estudantes;

§ 32 - Conferir termos de estagios e convénios;

§ 49 - Apreciar os planos de atividades de estdgios no inicio de cada periodo letivo;

§ 52 - Analisar e aprovar o cronograma de acompanhamento das atividades de estagios;

Pardgrafo 22 - Compete ao coordenador de estagios, que se constitui de um professor do quadro
permanente do departamento de Enfermagem da UFRN dentre os supervisores de estagio:
§ 19 - Articular com instituicdes de saude as vagas para realizacdo dos estagios e formalizar o
encaminhamento dos estudantes e supervisores;
§ 29 - Verificar a necessidade da celebrag¢do ou atualiza¢cdo dos convénios;
§ 32 - Promover de forma processual a integragao entre a UFRN e os enfermeiros preceptores,
com promocao de atividades para formacao/qualificacdo da preceptoria;
§ 49 - Realizar reunides com docentes supervisores e preceptores para planejamento,
acompanhamento e avaliagdo dos estagios;
§ 52 - Mediar e resolver conflitos relacionados aos estagios e garantir o seu funcionamento.

Paragrafo 32 - Compete aos docentes supervisores, que se constituem de professores do quadro
do departamento de Enfermagem da UFRN:
§ 19 - Participar do planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos estagios junto a
coordenacao dos estagios;
§ 29 - Realizar visitas sistematicas aos Servigos de Salde para o devido acompanhamento dos
estudantes nos estagios, com periodicidade mensal;
§ 32 - Manter contatos permanentes com os preceptores para orientagao sobre o programa e
o monitoramento dos estagios;
§ 49 - Realizar reunides com os estudantes e preceptores para avaliacao dos estagios;
§ 59 - Estimular a participacao dos preceptores nos grupos de pesquisa do DENF.

Pardgrafo 42 - Compete aos enfermeiros preceptores dos servicos de saude, que se constituem
em enfermeiros dos servicos de saude da UFRN ou conveniado:
§ 12 - Receber o estudante na unidade de saude;
§ 22 - Acompanhar diretamente o aluno nas atividades desenvolvidas mediante o programa
dos estagios;
§ 39 - Apoiar os estudantes por meio de orientacdes e supervisao conforme as necessidades
demandadas;
§ 42 - Manter contatos permanentes com o docente supervisor para manté-lo informado
sobre o andamento dos estagios;
§ 52 - Realizar avaliagbes periddicas do desempenho do aluno conforme orientagao do
docente supervisor;
§ 62 - Participar das reunides com alunos e docentes supervisores para avaliacdao dos estdgios;
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§ 72 - Participar de atividades de formacgdo/qualificacdo promovidas pelo Departamento de
Enfermagem, especificamente para o desenvolvimento das atividades de preceptoria.

Pardgrafo 59 - Compete aos alunos matriculados nas atividades dos Estdgios Supervisionados
Regulares:
§ 192 - Cumprir a programacdo estabelecida com pontualidade e assiduidade;
§ 29 - Cumprir as exigéncias legais regulamentadoras;
§ 32 - Agir conforme os preceitos éticos e profissionais considerando o Cédigo de Etica e a Lei
do Exercicio Profissional de Enfermagem;
§ 49 - Participar das reunides e atividades agendadas;
§ 59 - Esclarecer duvidas junto a coordenacdo, docente supervisor e preceptor;
§ 62 - Manter bom relacionamento com todos os profissionais dos servicos utilizados para
realizacdo dos estagios;
§ 72 - Cumprir integralmente o cronograma de atividades dos estagios programadas para todo
o periodo de realizacdo dos estagios.

CAPITULO VI

Do Processo Avaliativo

Artigo 172 - A avaliagdo do Estagio Supervisionado Regular ocorrera de forma continua e
abrangerd a avaliacdo das condi¢Ges de aprendizagem ofertadas pelo campo e a avaliagdo do
desempenho do estudante.

Artigo 182 - A avaliacdo das condi¢cdes de aprendizagem devera ser feita mediante visitas e
reunides que envolverao a coordenacao de estagio, os docentes supervisores e 0s preceptores.

Artigo 192 - A avaliacdao do desempenho do estudante, com carater formativo, deve ser feita pelo
preceptor, por setor de atuagao, a partir de um instrumento elaborado (Apéndices B e C) para este
fim, e tomard como base as competéncias e habilidades que abordardo aspectos cognitivos,
técnicos e atitudinais.

Artigo 202 - O docente supervisor deverd acompanhar a avaliacdo de desempenho do aluno e
auxiliar/orientar o preceptor conforme necessidades.

Artigo 212 - Ao final do Estagio Supervisionado Regular o aluno devera apresentar um relatério
final conforme modelo (Apéndice D), que serd avaliado pelo docente supervisor.

Artigo 222 - Para fins de avaliacdo final dos Estagios Supervisionados Regulares serd levado em
consideracdo o cumprimento da carga horaria total da atividade, devendo, obrigatoriamente,
cumprir integralmente a carga hordria sob pena de ndo aprovacdao por nota, comprovado por
instrumento proprio de registro de frequéncia, assinado pelo preceptor que confirmara a presenca
(Apéndice E).

CAPITULO VII

Das Disposicoes Finais e Transitdrias
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Artigo 232 - A antecipacdo dos estagios e/ou seu aproveitamento, bem como solicitacdo para
cursar os Estagios Supervisionados Regulares | e Il concomitante serdo vetadas, ndo havendo
possibilidades de negociacdo para antecipar a integralizacdo curricular do curso.

Pardgrafo unico - Somente nas situacdes especificas de comprovacdo de aprovacdo em concurso
publico e nomeacdo para cargo efetivo, bem como documento que oficialize sua contratacdo em
servicos privados, os estudantes do ultimo periodo do curso poderdo solicitar aproveitamento
e/ou antecipacdo das atividades, desde que cumprido o minimo de 50% dos componentes
curriculares do semestre, mediante requerimento escrito devidamente comprovado, que serdo
analisados e deliberados pelo Colegiado do Curso de Graduagdo para cada caso especifico.

Artigo 242 - Os Estagios Curriculares Regulares serdo realizados nos servigos de saude do
municipio de Natal e regido metropolitana, na rede prépria e conveniada da UFRN.

Pardgrafo primeiro - Os estudantes que excepcionalmente expressarem interesse em realiza-los
em outros municipios, deverdo solicitar andlise e deliberacdo ao Colegiado do Curso de
Graduacgdo, desde que seja celebrado convénio entre a instituicdo demandante e a UFRN,
disponibilidade de enfermeiros interessados em atuar como preceptores, e docente supervisor do
DENF sem 6nus adicionais e prejuizo as atividades exercidas pelo docente naquele semestre letivo.

Pardgrafo segundo - Os casos de Mobilidade Universitaria em que o aluno curse componentes
curriculares para aproveitamento dos Estagios Supervisionados Regulares obedecerdao aos
mesmos critérios de cumprimento de carga horaria e conteddo programatico dos demais
componentes e deverdo ser realizados mediante formalizagdo do processo de mobilidade com
aceite de outra IES cujo curso seja reconhecido pelo MEC.

Artigo 252 - Os casos ndo previstos, situacdes especiais e duvidas emanadas deste Regulamento
serao resolvidos exclusivamente pelo Colegiado do Curso de Graduagao em Enfermagem.

Artigo 262 - Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico

da UFRN.

Natal/RN, 25 de junho de 2013.

Colegiado do Curso de Graduagdo em Enfermagem
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APENDICE A

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

TERMO DE COMPROMISSO DO ESTAGIARIO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO
REGULAR - PESSOA JURIDICA

(Instrumento decorrente do Convénio n2 / - UFRN/ )

Pelo presente Instrumento, o(a) estudante
do ° Periodo do Curso de Enfermagem, matricula n° , RG n
, Orgdo expedidor / , CPF n° ,
regularmente matriculado e com efetiva frequéncia doravante denominado ESTAGIARIO e

, doravante
denominado CONCEDENTE, representado(a) por seu Diretor Geral
, portador do Registro Geral n°

, orgao expedidor / . e do CPF n°
, com a interveniéncia obrigatéria da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, doravante denominada UFRN, neste ato representada pelo Coordenador do
Curso de Enfermagem, , RG n° ,
o6rgdao expedidor /___, CPF n° , € em
conformidade com o que determina a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolug¢do n°
178-CONSEPE, de 22 de setembro de 1992, a Resolugdo n? 103/2006 — CONSEPE, de 19 de
setembro de 2006, resolvem firmar o presente Termo, mediante as seguintes clausulas e
condigOes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O ESTAGIO SUPERVISIONADO REGULAR possibilitara ao ESTAGIARIO o
desenvolvimento de atividades praticas relacionadas a sua area de formacdo académica,
constituindo-se componente indispensavel para a integralizacdo curricular.

CLAUSULA SEGUNDA - O ESTAGIO SUPERVISIONADO REGULAR se realizara no(a)

, situado a
, municipio de , ho
periodo de a , correspondendo ao cumprimento da
carga horaria, no total de horas/aula, estabelecida pela disciplina de estagio.

CLAUSULA TERCEIRA — A jornada de atividades do ESTAGIARIO sera de até horas didrias e até

horas semanais, a ser cumprida de segunda a sexta-feira, das horas,
sendo vedado o regime de hora extraordinaria, bem como a realizacdo do estagio aos domingos e
feriados.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Em nenhuma hipdtese o ESTAGIO SUPERVISIONADO REGULAR poderd
ser realizado concomitantemente com o hordrio escolar, ndo podendo coincidir com este no todo
ou em parte.

CLAUSULA QUARTA - Durante o ESTAGIO SUPERVISIONADO REGULAR, O ESTAGIARIO realizara as
atividades previamente planejadas de acordo com o Plano de Atividades, parte integrante deste

Termo, sob a orientacdo da Professora , da UFRN e sob a
supervisao do(a) Sr(a). , da
Concedente.

CLAUSULA QUINTA - Durante a realizacdo do ESTAGIO SUPERVISIONADO REGULAR, o ESTAGIARIO
estard amparado contra acidentes pessoais, através da Apdlice de Seguro n? 50 da Royal &
SunAlliance Seguros S.A, CNPJ / MF n° 33.065.699/0001-27, no valor de RS 10.000,00 (dez mil
reais), sob a responsabilidade da UFRN.

CLAUSULA SEXTA — A realizacdo do estdgio ndo acarretara, por parte do estudante, vinculo
empregaticio de qualquer natureza, desde que respeitado o §22 do Art. 32 da Lei 11.788/08.

CLAUSULA SETIMA — O ESTAGIARIO se compromete a:

a) Realizar, com responsabilidade e esmero, as atividades que Ihe forem atribuidas;

b) Zelar pelos materiais, equipamentos e bens em geral do CONCEDENTE, que estejam sob os
seus cuidados;

c¢) Conhecer e cumprir os regulamentos e normas internas do CONCEDENTE, especialmente
aquelas que resguardem a manutencdo do sigilo das informacdes a que tiver acesso em
decorréncia do estagio;

d) Apresentar ao CONCEDENTE e a UFRN relatdrio final sobre o desenvolvimento das atividades
realizadas;

e) Manter conduta disciplinar de acordo com a moral e os bons costumes;

f)  Comunicar a CONCEDENTE e a UFRN quando houver conclusdo ou interrup¢do do Curso;

g) Responder pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das normas e condicdes
estabelecidas neste Termo.

CLAUSULA OITAVA - O ESTAGIARIO sera desligado do ESTAGIO SUPERVISIONADO REGULAR:

a) Automaticamente, quando do término do estagio.

b) A qualquer tempo, no interesse ou conveniéncia do CONCEDENTE e/ou da UFRN;
c) Aseu pedido;

d) Por descumprimento de cldusula do Termo de Compromisso;

e) Quando houver conclusdo ou interrupgdo do curso.

E por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Compromisso em 03
(trés) vias de igual teor e forma.
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Natal-RN, de de 20

ESTAGIARIO

CONCEDENTE

COORDENADOR DO CURSO DE
ENFERMAGEM - UFRN
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APENDICE B

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

DISCIPLINA: CEN2009 Estagio Supervisionado I: o processo de trabalho do
Enfermeiro na Atengao Basica de Saude
FICHA DE AVALIACAO
Aluno:

Unidade de Saude:
Preceptor: Periodo:

O presente instrumento tem como objetivo avaliar o desempenho do aluno,
acompanhando continuamente o desenvolvimento das suas competéncias e habilidades no

processo de trabalho, com a finalidade de contribuir para o aprimoramento das mesmas.

INSTRUGCOES PARA O PREENCHIMENTO DA FICHA

a) O aluno deverd ler com atencdo cada item da ficha antes de iniciar suas atividades;

b) A avaliagao deverd ser feita a cada més de estagio, devendo ser realizadas 3 avaliagbes no
periodo;

c) Caso o aluno identifique a necessidade de suprir alguma dificuldade, devera procurar apoio
junto ao preceptor;

d) Os itens deverdo ser avaliados pelo preceptor, conforme os escores qualitativos especificados
abaixo:
e Sim, completamente (SC).
e Sim, parcialmente (SP).

N3o conseguiu (NC).

N3o teve oportunidade (NO).

FICHA DE AVALIACAO

DESEMPENHO: Cognitivo e Técnico 1° Més | 2° Més | 3° Més | Observagdes

| — INSERCAO DO ALUNO NA UNIDADE, AREA E
EQUIPE DE SAUDE

1.1 |Interesse, disponibilidade e busca do
conhecimento sobre o territério, perfil
epidemioldgico, acOes desenvolvidas e processo
de trabalho a partir das informacoes
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apresentadas.

Il — ATIVIDADES ASSISTENCIAIS

2.1

Acolhimento

2.2

Consulta de enfermagem a mulher:

a) Pré-Natal

b) Planejamento familiar

c) Puerpério

d) Climatério

e) Prevencdo de cancer de colo e mama

2.3

Consulta de enfermagem a crianga

a) CD

b) Demanda espontanea

2.4

Consulta de enfermagem a grupos especificos

a) Tuberculose

b) Hanseniase

c) Hipertensao

d) Diabetes

e) Adolescente

f) Homem

g) ldoso

h) Outros (especificar)

2.5

Visita domiciliar

2.6

Imunizagao

2.7

Outros procedimentos (curativos, retiradas de
pontos, administracdes de medicamentos,
sondas)

Il — ATIVIDADES GERENCIAIS

3.1

Planejamento e avaliagdo

a) Realiza o planejamento das atividades diarias.

b) Participa das reuniGes de planejamento e
avaliacdo junto a equipe de saude da unidade

c) Participa e/ou realiza atividades ligadas ao
Sistema de Informacdo de Atencdo Basica (SIAB)

3.2

Organizacao do processo de trabalho

a) Participa da elaboracdo da escala de pessoal /
remanejamentos

b) Funcionamento dos setores (previsdo e
provisdo de materiais, pessoal)

3.3

Supervisao

a) Supervisiona o processo de trabalho da
enfermagem

b) Utiliza a supervisdo como instrumento
pedagodgico para a avaliacdo e qualificacdo do
pessoal

IV — ATIVIDADES EDUCATIVAS
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1 |Realiza ou participa de atividades educativas
junto aos usuarios do servico

2 |Realiza ou participa de atividades educativas
junto a equipe de enfermagem ou outros
profissionais

V - ATIVIDADES DE INVESTIGAGAO

1 | Realiza atividades de investigacao
epidemioldgica ou de outra natureza
VIIl - OUTRAS

Incluir alguma atividade (s) ndo listada (s)

DESEMPENHO DE ATITUDES 1° Més | 2° Més | 3° Més | Observagdes

Pontualidade

Assiduidade

Postura ética

Aberto a criticas e sugestoes

GV IWIN|E

Bom relacionamento com:

a) Usudrios

b) Equipe de Saude

6 |Apresenta postura pré ativa frente as acdes
desenvolvidas, propondo mudancgas para
melhorias

Afericdo do conceito qualitativo em nota (%)
das respostas (SC)

Nota referente a cada avaliagao

Obs: Considerando que a avaliagcdo tem um cardter formativo, o seu objetivo é que o aluno possa
atingir o escore - sim completamente. Assim, este serd o escore utilizado para afericdo da nota ao
final de cada avaliacdo. Neste sentido, deverd ser transformado em uma nota seguindo a
orientacdo abaixo:

Sim completamente (SC) 80% a 100% de respostas =9.0a 10,0
60% a 70% de respostas =7,0a 8,0
50% de respostas = 6,0
40% de respostas =5,0
Abaixo de 40% de respostas =0 a 4,0
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COMENTARIOS DO PRECEPTOR SOBRE O ESTUDANTE

PRECEPTOR:

SUPERVISOR:

ANEXO (Espago para o registro de relato de experiéncias ocorridas)
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APENDICE C

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

DISCIPLINA: CEN2010 Estagio Supervisionado Il: o processo de trabalho do
Enfermeiro na rede hospitalar

Aluno:
Unidade:
Preceptor(s): Periodo:

INSTRUMENTO PARA AVALIACAO DE COMPETENCIAS E HABILIDADES NA REDE HOSPITALAR

O presente instrumento tem como objetivo avaliar formativa e somativamente o desempenho
do aluno, com a finalidade de acompanhar o desenvolvimento das competéncias e habilidades, na
perspectiva do alcance dos objetivos propostos para o estagio.

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO DA AVALIACAO

a) O aluno devera ler com atencdo cada item da ficha antes de iniciar suas atividades;

b) Caso o aluno identifique a necessidade de suprir alguma dificuldade, deverd procurar apoio
junto ao preceptor;

c) Caso alguma atividade ndo tenha sido realizada por falta de oportunidade o item devera ficar
em branco;

d) O preceptor aplicard os valores numéricos correspondentes a avaliacdo do desempenho das
competéncias e habilidades do aluno, numa escala de 0 a 10 para cada item avaliado,
conforme os escores estabelecidos:

Desempenho Valores
Otimo 9,0----10
Bom 7,0----8,9
Regular 5,0----6,9
Insuficiente -5
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e) A avaliacdo podera ser feita por setor ou a cada més de estagio, contanto que sejam realizadas,

pelo menos, 3 avaliacdes durante todo o estagio;
f) Ao final de cada avaliacdo o preceptor devera assinar a ficha;
g) O consolidado final dos conceitos sera feito pelo docente supervisor.

AVALIAGAO DO ALUNO EM ESTAGIO HOSPITALAR

DESEMPENHO: Cognitivo e Técnico 1° Més 2° Més

3° Més

Obs.

Setor(es) Setor(es)

Setor(es)

| - DIAGNOSTICO SITUACIONAL

Busca inteirar-se sobre o funcionamento do
hospital e da unidade de internagao

Procura conhecer as caracteristicas e necessidades
dos pacientes da unidade de internagao

Il - ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM

Verifica os registros com o objetivo de garantir a
continuidade da assisténcia

Participa da passagem de plantao

Realiza anamnese, exame fisico e evolucdo dos
pacientes

Realiza o planejamento e estabelece prioridades
para o desenvolvimento dos procedimentos didrios

Realiza ou participa da previsao e provisao de
material necessario ao desenvolvimento dos
procedimentos

Executa as atividades planejadas

Registra as atividades realizadas

Delega as atividades que se facam necessdrias na
assisténcia direta aos pacientes

Il - SUPERVISAO

Realiza a supervisdo das acoes delegadas, quanto a:

a) Provimento de material

b) Desenvolvimento do cuidado

c) Registros

Utiliza a supervisdo como instrumento pedagdgico
para a avalia¢do e qualificacdo da assisténcia

IV — ATIVIDADES EDUCATIVAS

Realiza ou participa de atividades educativas junto
ao paciente/familia

Realiza ou participa de atividades educativas junto
a equipe de enfermagem ou outros profissionais

V - OUTROS

Incluir atividades ndo listadas na ficha:
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AVALIAGAO FINAL

DESEMPENHO DE ATITUDES 1° Més 2° Més 3° Més OBS
1 | Pontualidade
2 |Assiduidade
3 | Postura ética
4 | Receptividade a criticas e sugestoes
5 | Relacionamento com:
a) Usudrios
b) Preceptor
c) Demais membros da equipe de saude
PONTUA(;AO 12 avaliagdo 22 gvaliagdo | 32 avaliagdo | Preenchido
+ relatorio pelo
NUMERO DE PONTOS / ITENS AVALIADOS docen_te
supervisor

COMENTARIOS DO PRECEPTOR SOBRE O ALUNO
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Nome completo/carimbo e assinatura do Preceptor

Assinatura do Supervisor Docente

APENDICE D
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
ESTAGIOS SUPERVISIONADOS REGULARES

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO RELATORIO FINAL DE ESTAGIOS

CAPA CONTRA-CAPA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE NOME: XXXXXXXX
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Estagio Supervisionado XX — O processo de trabalho do
enfermeiro XX XXXX XXXXXXXXXXXXXX

RELATORIO FINAL DE ESTAGIO RELATORIO FINAL DE ESTAGIO
NA UNIDADE XXXXXXXX NA UNIDADE XXXXXXXX

Relatério final apresentado como
requisito para avaliagdo e conclusdo
do Estagio Supervisionado XX do
curso de graduagdo em Enfermagem.
Enfermeiros preceptores: XXXXX
Docentes supervisores: XXXXXX

NOME: XXXXXXXX

NATAL/RN — 20XX.X NATAL/RN — 20XX.X

SUMARIO
(elementos minimos essenciais)

INTRODUCAO

RELATO DAS ACOES DESENVOLVIDAS
AUTO-AVALIACAO DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM
CONSIDERACOES FINAIS

REFERENCIAS

ANEXOS/ APENDICES

oukwnNnpeE

DETALHAMENTO:
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INTRODUCAO

Apresentacdo e propdsito do relatério/estagio.

O Estagio supervisionado regular no curso de enfermagem.

Objetivos do estagio.

Unidade onde realizou o estagio e periodo: Caracterizagdo da Unidade de Saude: Publica
ou privada; Inser¢do no SUS; Area de atuac3o: abrangéncia, servigos oferecidos, clientela
atendida.

RELATO DAS AGOES DESENVOLVIDAS

Descrever as ag¢des de enfermagem realizadas nas dareas de assisténcia/geréncia/
educacdo/ investigacdo, relacionando a pratica vivenciada com o referencial tedrico
estudado no curso.

Relatar a insercdo dos estudantes na unidade, na comunidade e a interacdo com a equipe
de saude.

AUTOAVALIACAO DO PROCESSO DE APRENDIZAGEM

Devera realizar um processo de autoavaliacdo, com andlise detalhada das atividades
propostas, com base nos critérios estabelecidos no instrumento para avaliacdo de
competéncias e habilidades durantes a realizacdo do estdgio supervisionado na rede
hospitalar utilizado pelos preceptores e professor supervisor.

Ao final devera atribuir uma nota final, numa escala de zero a dez.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Ressaltar os aspectos que facilitaram e dificultaram o desenvolvimento do estagio.
Relevancia do estagio para a formacdo profissional e para a integracdo ensino/
servico/comunidade.

Sugestoes para a melhoria dos servicos e do ensino.

REFERENCIAS
Somente aquelas utilizadas para confeccao deste relatério.

ANEXOS/APENDICES
e (Caso existam documentos relevantes para serem apresentados no relatdrio final.
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APENDICE E

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Campus Universitario, BR 101 - Lagoa Nova, CEP: 59.072-970 — Natal/RN

Fone/Fax: (84) 3215.3615

FREQUENCIA DE ATIVIDADE: ESTAGIOS SUPERVISIONADOS REGULARES

ACADEMICO:
SUPERVISOR:
UNIDADE:

SEMESTRE:

DIA

DATA | ENTRADA SAIDA SETOR

ASSINATURA DO PRECEPTOR
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30
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45

Nome completo/carimbo e assinatura do Preceptor

Assinatura do Supervisor Docente
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