REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS PRESENCIAL

LICENCIATURA DA UFRN

Capitulo |

DiSPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O Curso de Ciéncias Bioldgicas Presencial Licenciatura Plena tem
duracdo de 3348 horas, sendo oferecidas nos turnos diurno (MT) ou noturno (N).

Paragrafo Unico - O aluno graduado pelo Curso receberd o titulo de Licenciado
em Ciéncias Bioldgicas.

Art. 22, O ingresso no curso sera: i) anualmente através do Sistema de Selecdo
Unificada (SiSU); ii) através de processo seletivo para preenchimento de vagas
residuais, segundo o calenddrio da UFRN; e iii) através de Programas de Mobilidade
Académica gerenciados pela Secretaria de Rela¢des Internacionais e Institucionais
(SRI).

Paragrafo 12 - Através do SiSU, o curso recebera discentes para ingresso no primeiro e
no segundo semestre, sendo oferecidas 50 vagas semestralmente, 20 vagas para turno
diurno e 30 para o noturno.

Art. 32. Anualmente, os hordrios das disciplinas do curso diurno deverdo ser
organizados e distribuidos apenas no turno matutino ou no turno vespertino.

Paragrafo 12 - Os alunos ingressos na primeira entrada do SiSU de cada ano deverao
cursar as disciplinas no turno matutino e da segunda entrada, no turno vespertino.

Pardgrafo 22 - Para que o disposto nos paragrafos anteriores desse Artigo seja possivel,
anualmente as disciplinas dos niveis impares serdo oferecidas no turno matutino no 12
semestre letivo e no turno vespertino no 22 semestre. As disciplinas dos niveis pares
serdo oferecidas no turno vespertino no 12 semestre e no turno matutino no 29
semestre de cada ano.

Art. 42, A integralizacdo do curriculo deverd ocorrer em um maximo de 12
semestres, sendo 8 semestres letivos o tempo médio para a integralizacdo da carga
horaria da estrutura curricular para os alunos que ingressarem no turno Diurno. No
Noturno, a integralizacdo devera ocorrer em um maximo de 14 semestres letivos,
sendo 10 semestres letivos o tempo médio para a integralizacdo da carga hordria,
conforme.

Paragrafo 12. Em qualquer dos casos, o aluno poderd integralizar os créditos em
tempo inferior ao sugerido.



Art. 52. O aluno podera matricular-se em disciplinas em qualquer um dos
turnos, desde que existam vagas, apds a matricula dos alunos nivelados daquele turno.

Paragrafo 12. E facultado aos alunos que ficarem impossibilitados de cursar as
disciplinas em seu turno de origem, solicitarem a transferéncia para outro turno.

Paragrafo 22. A transferéncia entre turnos do curso de licenciatura serd permitida
desde que haja a permuta simultdnea entre alunos dos dois turnos.

Art. 62. Serdo designados pelo Colegiado do Curso dois orientadores
académicos por semestre, cada um responsavel pelo acompanhamento dos alunos de
cada turno, desde o seu ingresso até a conclusdo do curso. O docente deverd orientar
a inscricdao em disciplinas e atividades a cada semestre, além de fornecer orientagGes
necessarias para o bom rendimento académico dos orientandos académicos. Em casos
excepcionais, um docente poderd assumir a orientacdo académica de duas turmas no
semestre.

Paragrafo Unico. O Orientador Académico poderd ser substituido, quando
necessario, por indicagao do Colegiado do Curso.

Art. 72. O Colegiado do Curso promovera através da Coordenagdo do Curso e
do Orientador Académico, palestras que expliquem o funcionamento do mesmo aos
alunos que ingressam semestralmente, orientando-os inclusive, para a leitura do
Regimento Interno e do Regulamento dos Cursos de Graduagao da UFRN, do Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC), além do Calendério Académico.

Art. 82. O Colegiado, o Nucleo Docente Estruturante (NDE), os Orientadores
Académicos e a Coordenacdo do Curso deverdo implementar as acdes do Plano de
Acdo Trienal do Curso de Graduacdo (PATCG), bem como atualizar o Plano
periodicamente com base nas avaliagGes do curso.

Art. 92. A cada inicio de semestre, o Nucleo Didatico Pedagdgico, formado por
membros do Colegiado e Nucleo Docente Estruturante, organizara reuniées com os
docentes responsaveis pelas disciplinas oferecidas em cada nivel, visando o melhor
acompanhamento das atividades desenvolvidas.

Capitulo I
DA OBTENGCAO DO GRAU

Art. 102. Para a obtencdo do grau de Licenciado em Ciéncias Bioldgicas o aluno
devera obter:

a) 2280 h de disciplinas obrigatdrias;

b) 108 h de médulos obrigatdrios;



c) 360 h de disciplinas complementares;

d) 400 h de estagio supervisionado docente distribuidas entre os
quatro Estdgios Supervisionados de Formacao de Professores;

e) 200 h de Atividades Integradoras de Formacdo intituladas AACC (Atividades
Académico Cientifico e Culturais), de acordo com o disposto pelo Capitulo Ill.

Art. 112 O discente podera cumprir até 240 horas em disciplinas eletivas, de
acordo com o Regulamento dos Cursos Regulares de Graduacdo da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte.

Capitulo Il
PONTUAGCAO EM AACC

Art. 12°. A participacdo do aluno em Atividades Académico Cientifico Culturais
(AACC) constitui um dos requisitos para obtencdo do titulo de Licenciado.

Art. 13°. Como disposto no Artigo 162, o nimero minimo de horas em AACC
requerido ao aluno é 200.

§ 12 - As horas deverdo ser obtidas em, no minimo, dois grupos dentre os quais
tem-se:

GRUPO | - Extensao,

GRUPO Il - Participagdao em Evento,

GRUPO Ill - Produgao Técnica ou Cientifica,

GRUPO IV - Inicia¢ao a Pesquisa,

GRUPO V - Iniciagao a Docéncia,

GRUPO VI - Inicia¢ao Profissional, como descritos no Artigo 152.

§ 22 Todas as horas referentes as AACC sé serdo computadas se
devidamente comprovadas através dos documentos originais assinados, certificados
ou declaracées, que deverdo ser digitalizados e inseridos no SIGAA.

Art. 14°. A carga horaria AACC segue uma regra propria, definida pelo Artigo
seguinte.

Art. 15°. As atividades consideradas e suas respectivas cargas hordrias s3o:

Grupo | — Extensao Horas
1. Participacdo como voluntdrio ou bolsista em Programa ou Projeto de 80
extensdo, por semestre

2. Participagdao como voluntdrio ou bolsista em ag¢des de extensao de curta 10
duracdo (evento, curso, elaboracdo de produto), por acdo

3. Participagao no Programa Trilhas Potiguares e similares, por edigao 30
4. Ministrar curso de extensdao, com duragao minima 20 horas 20




5. Participacdo como protagonista em atividade voluntéria (uma hora por 1
hora de atividade, sendo o maximo de 20 horas)

6. ONGs (maximo acumulado de 20 horas) 1
7. Acdo comunitdria (conselho de bairro; a¢les educativas, sanitarias e 1
ambientais; acdes filantrépicas, dentre outros) (maximo acumulado de 10

horas)

GRUPO Il - Participacao em Evento

8. Participacdo como ouvinte em Congressos, Encontros, Simpdsios ou
Semanas de Debates, Palestras ou Seminarios ou ainda eventos
semelhantes, das diversas areas da Biologia

ou da Educacdo, de ambito:

Internacional 20
Nacional 10
Regional/local 5
9. Participacdo em minicurso, de até 20 horas de duracgao:

Internacional 25
Nacional 15
Regional/local 10
10. Participacdo em comissdo organizadora de eventos cientifico-culturais:
Internacional 25
Nacional/Regional 15
Local 10
Grupo lll = Produgdo Técnica ou Cientifica

11. Apresentacdo como autor principal de trabalhos em Congressos ou
Encontros, na forma de painel ou apresentacao oral, nas diversas areas das
ciéncias naturais e educacao, de ambito, por trabalho:

Internacional 40
Nacional 30
Regional/local 15
12. Apresentacdo como co-autor de trabalhos em Congressos ou
Encontros, na forma de painel ou apresentacdo oral, nas diversas areas das
ciéncias naturais e educacdo, de ambito, por trabalho:

Internacional 20
Nacional 10
Regional/local 5
13. Publicacdo de artigo cientifico ou artigo de divulgacao cientifica como

autor principal:

Em periddico indexado internacionalmente 60
Em peridédico de circulagdo nacional 40
Em periddico local 20
14. Publicacdo de artigo cientifico ou artigo de divulgacao cientifica como
co-autor principal:

Em periddico indexado internacionalmente 40
Em periddico de circulacdo nacional 20
Em periddico local 10

15. Publicacdo de livro ou capitulo de livro, indexado:




Livro internacional

50

Livro nacional ou regional 40
Livro local 30
Capitulo internacional 25
Capitulo nacional ou regional 15
Capitulo local 10
16. Participagdo como membro debatedor em Mesas ou Debates ou
apresentacdo de Palestras, referentes as diversas areas das ciéncias
naturais e educacdo, de ambito:

Internacional 40
Nacional 30
Regional/local 15
17. Prémios cientificos de ambito:

Internacional 60
Nacional 40
Regional/local 20
Grupo IV - Iniciagdo a Pesquisa

18. Estagio voluntario ou remunerado em atividades técnicas ou de 80
pesquisa, para cada semestre

Grupo V - Iniciagao a docéncia

19. Atividade docente no ensino fundamental e médio, por semestre:

Nas diversas areas das ciéncias naturais ou educacao 40
20. Monitoria de ensino de nivel superior, por semestre:

Nas diversas nas disciplinas das ciéncias naturais ou educacao 80
Grupo VI: Iniciagdo Profissional

21. Membro de Colegiado em Conselhos Superiores, Conselhos de Centro, 2
Departamentais ou de Curso, por reuniao

22. Cargo administrativo em entidades de representacdo estudantil 10
nacional e local, por semestre:

23. Atuagdo na Empresa Junior dos Cursos de Ecologia ou Ciéncias
Bioldgicas, por semestre:

Como membro da diretoria 40
Como membro participante de projetos sem funcdo de dire¢ao 20
24. Trainee (treinamento profissional) 10
25. Participacdo em audiéncias publicas nas areas das ciéncias naturais ou 2
educacao, por participacao

Grupo VII: Atividade de Formagdo Geral

26. Participacdo em programa de Mobilidade Académica, por semestre:
Internacional 60
Nacional 30
27. Participagao em cursos, com mais de 20 horas de duragao:

Na area 30
Em area correlata 20
28. Participacdo em cursos, com menos de 20 horas de duracdo:

Na area 10
Em area correlata 5




29. Participacdo em atividades (visita a museus, reservas bioldgicas, 2
teatros, cinemas, feiras culturais, dentre outros) e eventos culturais (feiras
literarias, apresentagdes culturais, exposicdes, feiras cientificas, dentre
outros), por atividade (no maximo de 10 eventos)

* Ainsercdo no Sigaa se faz com um certificado por atividade

Art. 162. Os trabalhos apresentados em mais de um evento serdao computados
apenas uma vez, considerando-se a maior carga hordria.

Art. 17°. Serdo consideradas para efeito de avaliagdo apenas as atividades
realizadas a partir da data de ingresso no curso.

Paragrafo Unico — Sem o cumprimento do nimero minimo de horas referentes
as atividades complementares o aluno fica impedido de colar grau.

Art. 182. O aluno deverd concluir as atividades complementares
preferencialmente até o penultimo semestre do curso regular, e apresentar os
documentos que comprovem a conclusdo de cada uma das atividades realizadas.

Capitulo IV
Dos ESTAGIOS SUPERVISIONADOS DE FORMAGAO DE PROFESSORES |, 11, Il E IV

Art. 19°. Os Estagios Supervisionados de Formacdo de Professores para as
Licenciaturas constituem um conjunto de Atividades Especiais Coletivas, que envolve
aspectos tedricos e praticos, que implicam em presenga controlada sob a orientacdo
do professor, que sdo oferecidas em horarios regulares e coletivamente, em turmas
registradas, e realizadas prioritariamente em unidades escolares do sistema de ensino
(Portaria 09/2008 do DPED)

Paragrafo 12. S3o objetivos do Estagio Supervisionado de Formacdo de
Professores, possibilitar aos licenciandos estagiarios: (Art. 52 Portaria 09/2008 do
DPED):

| — Compreender o contexto da realidade social da escola campo de estagio, de
modo a permitir ao licenciando se posicionar criticamente face a essa realidade e de
participar de sua transformacao;

Il — Adotar comportamentos e tomar decisGes pautadas pela ética, pela
superacdo de preconceitos, pela aceitacdo da diversidade fisica, intelectual, sensorial,
cultural, social, racial, linguistica e sexual dos alunos, tendo como principio basico que
todos sdo capazes de aprender;

Il — Desenvolver habilidades e explorar concepgoes de ensino-aprendizagem na
sua area de conhecimento;

IV — Organizar e vivenciar os processos de ensino-aprendizagem e repensar os
conteudos e praticas de ensino, levando em conta o contexto social, os objetivos da
escola, as condicoOes da instituicdo escolar e as motivacGes e experiéncias dos alunos;




V — Criar, realizar, avaliar e melhorar propostas de ensino e aprendizagem,
procurando integrar as areas de conhecimento e estimular agdes coletivas na escola,
de modo a propor uma nova concepcao de trabalho educativo;

VI — Investigar o contexto educativo na sua complexidade e refletir sobre a sua
pratica profissional e as prdticas escolares, de modo a propor solu¢cdes para os
problemas que se apresentem.

Paragrafo 22. Cabe a coordenacdo do curso, aos Professores de Estdgio do
Departamento de Praticas e Curriculo do Centro de Educacdo e quando necessario, aos
orientadores académicos auxiliar os alunos na opgao pelo campo de estagio.

Paragrafo 32. A contabilizagdo da carga hordria para os Estagios
Supervisionados de Formacdo de Professores |, Il, lll e IV tem inicio apds a insercao do
termo de compromisso de estagio assinado no SIGAA pela coordenac¢ao do curso.

Paragrafo 42. Constituem campos privilegiados dos Estagios Supervisionados de
Formacdo de Professores as instituicdes educacionais publicas que mantenham
convénio com a UFRN (Art 10 da Portaria 09/2008 do DPED), no entanto, podendo
também ocorrer em espacos ndo formais de ensino publico.

Art. 20°. S3o competéncias do Professor Orientador dos estagios
supervisionados de formacdo de professor segundo Art. 20 da Portaria 09/2008 DPED:

| — Coordenar, em conjunto com o supervisor escolar e o tutor, o planejamento,
a execucdo e a avaliacdo das atividades de estagio realizadas na escola;

Il — Orientar, a cada semestre, o encaminhamento de estagidrios as escolas
campo de estagio;

Il = Encaminhar e manter atualizada, junto a Coordenacgdo das Disciplinas
Pedagdgicas das Licenciaturas, a relacdo de alunos estagidrios com as respectivas
escolas campo de estdgio;

IV — Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicdvel aos Estagios
Supervisionados de Formacado de Professores;

V — Coordenar, acompanhar e avaliar os licenciandos estagiarios na realizacdo
do Estagio Supervisionado de Formacao de Professores;

VI — Orientar o estagidrio na elaboragdo do trabalho avaliativo final.

Art. 212, S3o competéncias dos Supervisores de Campo dos estagios
supervisionados de formacgdo de professor segundo Art. 21 da Portaria 09/2008 DPED:

| — Acolher o estagiario, orientar e acompanhar as suas atividades;

I — Avaliar o estagidrio nos aspectos relacionados ao desempenho e a
frequéncia nas atividades do estagio realizadas na escola campo de estagio;

Il — Participar, quando convidados, de atividades referentes ao
desenvolvimento do programa de estagio;

IV — Propor ao Orientador de Estagio e/ou Coordenacdo das Disciplinas
Pedagdgica das Licenciaturas o desligamento do estagiario da escola campo de estagio,
se necessario.

Art. 222, - S3o competéncias dos alunos dos estagios supervisionados de
formacdo de professor, segundo o Art. 22 da Portaria 09/2008 DPED:



| — Assumir as responsabilidades de um professor em formagao, zelando pelo
bom nome da escola, pelas normas da instituicdo, respeitando colegas, funciondrios e
alunos e contribuindo para o clima de paz e harmonia;

Il = Cumprir a carga hordria definida para os Estagios Supervisionados de
Formacdo de Professores;

Il = Elaborar o plano de atividades em conjunto com o orientador e o
supervisor de estagio;

IV — Apresentar relatdrios parciais quando solicitado pelo orientador de estagio;

V — Propor eventuais modificagdes no plano de atividades, se necessario;

VI — Participar, quando solicitado, de atividades pedagdgicas relacionadas a
formacado de professores;

VIl — Apresentar Trabalho Avaliativo Final a cada disciplina de Estagio
Supervisionado de Formacdo de Professores.

Capitulo V

DA AVALIAGAO DO CURRICULO E DO CURSO

Art. 232, O Curso e o Curriculo em vigor serdo avaliados semestralmente pelo
Nucleo Docente Estruturante (NDE).

Paragrafo 12. A qualidade de ensino serd avaliada através de indices que
reflitam o rendimento dos alunos (aprovagdo, evasdo, repeténcia, trancamento em
componentes curriculares), bem como através de questiondrios aplicados a
professores e alunos para avaliagdo qualitativa.

Paragrafo 2°2. O questionario deverd abordar aspectos referentes a
metodologia de ensino, atualizacdo dos conteldos ministrados, relacdao professor-
aluno, contribuicdo da estrutura do Curso para o desempenho de atividades
profissionais, infraestrutura do Curso e outros aspectos que sejam considerados
relevantes pela comissao.

Paragrafo 32. A contribuicdo do Curriculo para o desenvolvimento profissional
do aluno também sera avaliada com base no engajamento dos alunos do Curso em
atividades de ensino, monitoria, pesquisa e extensdao na UFRN e fora do ambito da
Universidade.

Paragrafo 42. Apds a avaliacdo semestral, os resultados serdo analisados e
apresentados aos Departamentos que participaram com disciplinas no semestre, em
uma reunido de Colegiado de Curso, para discussdo e solucdo dos problemas
detectados.




Capitulo VI

DisPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 242, A presente reforma regimental serd aplicada aos alunos que tiverem
matricula a partir de 2019.1 (02: Presencial, MT e 03: N), sendo facultado aos demais
alunos dos curriculos 2011.1 05 (MT) e 02C (N) por permanecer no regimento antigo
ou adotar este novo, com observancia das disposi¢cdes contidas nos artigos seguintes.

Art. 252, Para os alunos que fizerem opgdo pelo curriculo novo, a adaptagao
curricular sera efetuada nas seguintes condigdes:

a) Todos os componentes cursados que possuem o mesmo cddigo da estrutura
anterior serdo aproveitados;

b) Todos os componentes obrigatorios cursados a partir de 2019.1 serdo
aproveitados segundo a equivaléncia de curriculos (Anexo |);

Art. 262. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Ciéncias
Bioldgicas, com recurso ao CONSEPE.



