MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

DO RO GRANDE DO NORTE

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA MECATRONICA
PROCESSO EXTRAORDINARIO INTERNO PARA DE SELEGAO BOLSISTA DO CURSO DE
MESTRADO
EDITAL 001/2023

A coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Mecatrénica (PPGEMECA) da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias com base nas disposicées regimentais da UFRN, na resolucdo n.2 008/2022 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, e respeitando as demais normas vigentes, torna
publica a abertura de solicitacdo de inscricdes para o processo interno extraordinario para
selecdo de bolsista do curso de mestrado, em acdo afirmativa do PPgEMECA, no periodo
letivo 2023.1.

1. DO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO E DOS CANDIDATOS

1.1. Este Edital se destina ao atendimento exclusivo de pessoas negras, preta ou pardas-
PPP segundo as diretrizes do Edital CARREFOUR denominado “Edital de Chamamento
Publico para A¢bes Afirmativas de concesséo de bolsas de estudo e permanéncia para
cursos de graduagdo e Programas de Pés-Graduagdo em InstituicGes de Ensino Publicas e

Privadas 2022” (https://cdn.cebraspe.org.br/vestibulares/carrefour 22 bolsas/arquivos/
CARREFOUR EDITAL DE SELECAO 27JUL20221.PDF).

1.2 Poderdo se candidatar por este Edital apenas os discentes regularmente matriculados no
primeiro ano do curso de mestrado do PPGEMECA no semestre 2023.1 que atendam a
todas as seguintes condicdes:

a) Enquadrar-se na condicdo de pessoa negra, preta ou parda (PPP) conforme
estabelecido no Edital CARREFOUR, desde que seja brasileiro residente no pais,
ou estrangeiro residente ou com visto de estudo. Serdo considerados(as)
negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(os),
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a veracidade da autodeclaracao
(Anexo 1 - Declaracdo para Beneficidrios do Critério Etnico-Racial) confirmada por
Comissdo de Verificacdo Etnico-racial (CVER), designada pela Portaria 320/2022- R
em 25 de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo para esse fim.

b) Ser oriundo de familia com renda igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo (um saldrio-
minimo e meio) per capita.

c) Ter cursado o ensino médio em escola publica ou em escola privada com bolsa de
estudo integral.

d) Ndo ocupar cargo ou emprego publico, ou estar a vinculado a qualquer empresa que
realize ou possa realizar auditorias e atividades de fiscalizagdo no GRUPO
CARREFOUR.
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2. DA BOLSA DE AGOES AFIRMATIVAS OFERTADA

2.1 Neste edital sera ofertada pelo Programa de Pds-graduacdao em Engenharia Mecatrbnica
01 (uma) cota de bolsa de mestrado de a¢Ges afirmativas na modalidade para pessoas
negras, preta ou pardas- PPP segundo os termos da Lei n2 12.711, de 29 de agosto de
201, da Resolugcdo CONSEPE n2 047, de 08 de setembro de 2020 e da Resolucdo CONSEPE
n? 008, de 21 de junho de 2022 e com duragdao conforme estabelecido no Edital
_CARREFOUR.

3. DA SOLICITACAO DE INSCRICAO:

3.1 Os(As) candidatos(as) que solicitarem inscricdo para este processo seletivo de bolsa de
acdo afirmativa ofertada pelo Programa de Pds-Graduagdao em Engenharia Mecatronica
serdo definidos como optantes e obedecerdo a todas as regras (de acordo com o Anexo 2
- Politica de Ac¢Ges Afirmativas — Orienta¢des aos Candidatos) e passardo por todas as
etapas estabelecidas neste Edital.

3.2 Os candidatos solicitardo inscricdo e encaminhardao documentos em PDF exclusivamente
via internet pelo e-mail pem@ct.ufrn.br e pelo Sistema de RequisicGes e Solicitacdes da
Secretaria Integrada de Pds-graduacdo do Centro de Tecnologia da UFRN,
https://forms.ufrn.br/posct/ dentro do periodo de inscricdes estabelecido no cronograma
deste processo seletivo.

3.3 No campo “Assunto”, o candidato devera colocar: “Inscricio no processo seletivo para
bolsa Carrefour”.

3.4 No campo da mensagem, o candidato devera colocar: “Eu, <NOME DO CANDIDATO>, CPF
<MUMERO DE CPF DO CANDIDATO>, solicito inscricdo no no processo seletivo para bolsa
Carrefour, de acordo com o edital PPgEMECA 01/2023”.

3.5 O candidato devera anexar a sua solicitacdo cépia eletronica legivel dos documentos
exigidos em formato PDF, assim como video para procedimento de heteroidentificagao,
em um dos formatos indicados no item 8 do Anexo 3 deste edital. A documentacao
comprobatdria devera ser anexada respeitando o periodo para solicitar inscricdo previsto
no cronograma deste edital. Observar que, em conjunto, todos os arquivos encaminhados
ndao podem ultrapassar 20 MB.

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS

4.1 Os documentos requeridos para solicitacdao de inscricdao conforme especificado no item 3
deste edital deverdo ser digitalizados em formato PDF, sem rasuras, e enviados
eletronicamente via internet pelo e-mail pem@®@ct.ufrn.br e pelo Sistema de Requisigdes e
Solicitacdes da Secretaria Integrada de Pés-graduacdo do Centro de Tecnologia da UFRN,
https://forms.ufrn.br/posct/ , no periodo de 30/03/2023 a 02/03/2023, como indicado
no cronograma do processo seletivo.

4.2 Observe que o tamanho maximo do conjunto de todos os arquivos suportado pelo
sistema é de 20 MB.

4.3 Os candidatos as vagas ofertadas por este edital deverdo inserir em formato PDF os
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seguintes documentos:

a) Declaracdo para Beneficidrios do Critério Etnico-Racial, para candidatos/as negros/as
ou pardos/as (Anexo 1) deste edital;

b) Video para o processo de heteroidentificacdo seguindo as instrucGes apresentadas no
Anexo 3., em algum dos formatos indicados no item 8 desse anexo.

c) Declaracdo de Baixa Renda (Anexo 4), nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007;

d) Comprovante de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, ou outro
documento que comprove a renda familiar do candidato.

e) Copias de RG e do CPF para brasileiros (frente e verso, em arquivo Unico). Caso seja
estrangeiro, devera apresentar cépia do passaporte e/ou carteira de identidade;

f) Cépia atualizada do Historico Escolar do mestrado.

4.4 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima
foram enviados. O Programa de pds-graduacdo e a Comissdo de Selecdo ndo se
responsabilizam pelo ndao-recebimento de solicitagdao de inscrigdo via Internet por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como por outros fatores, que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5 Nao serdo aceitos encaminhamentos de solicitagdao de inscricao ou de documentos que
nao sejam feitos exclusivamente de acordo como indicado no item 3.2 deste edital ou
apos a data definida em Edital. Os candidatos ndo poderdo sob quaisquer circunstancias
acrescentar ou substituir qualquer documento a sua solicitacdo de inscricdo apds o prazo
definido em Edital para encaminhar o pedido de inscricao.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Bolsas do PPgEMECA.

5.2 O processo seletivo dos(as) candidatos(as) a receber a bolsa de mestrado de acgdes
afirmativas ocorrerd em de 3 (trés) etapas: Primeira Etapa: Homologacdo das Inscri¢cdes

solicitadas; Segunda Etapa: Heteroidentificacdo; e Terceira Etapa: Resultado Final.

12 etapa —Homologagdo das inscrigdes solicitadas

Esta etapa é eliminatdria e determina se a solicitacdo de inscricdo sera ou nao deferida.
Nesta etapa serdo conferidos os documentos requisitados no ato da solicitacdo de inscricdo.
N3o serdo aceitas solicitacdes de inscricdo sem a documentacdo requisitada, com apenas
parte daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso com documentacao
incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos. O deferimento
da solicitacdo de inscricdo do(a) candidato(a) implicard a aceitacdo total e incondicional das
disposicOes, normas e instrucdes constantes deste Edital.

29 Etapa — Heteroidentificacdo

Esta etapa consiste no procedimento de heteroidentificagdao destinada aos candidatos que
foram aprovados na etapa anterior. Para este procedimento serd usado o video anexado
pelo candidato no momento da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo.

O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado por banca composta por membros da
3



Comissdo de Verificacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial institucionalmente designada para
processos seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A
Comissdo de Verificacdo Etnico- Racial da UFRN - CVER, designara também os membros para
a Banca Recursal ao resultado do procedimento de Heteroidentificacdo.

A Comissdo de Verificacdo Etnico-racial — CVER designard banca de heteroidentificacio
composta por trés membros titulares e um suplente e terd em sua composicao membros
com conhecimento sobre a tematica da promocao da igualdade racial (confirmado por meio
de declaracdo especifica para esse fim) e diversidade de género e cor, garantindo-se espaco
para representante do movimento negro. Todos os membros da Comissao deverdo também
assinar Termo de Confidencialidade relativo as informacgdes que tiverem acesso em funcgao
do processo e Declaracdo de ndo conhecimento pessoal do candidato.

39 Ftapa — Resultado Final

O Resultado Final trara a lista de classificacdo de cada candidato ordenada de acordo com a
renda familiar. Serdo priorizados(as) os(as) candidatos(as) com menor renda familiar.

5.3 Em caso de empate entre candidatos(as) aprovados(as), serdo observados em sequéncia
os seguintes critérios:

19) A menor renda familiar per capita, conforme documentado no momento da
solicitacdo de inscrigao;

29) Maior Nota Final (NF) obtida no processo seletivo do mestrado;

392) Maior Coeficiente de Rendimento escolar (CR).

49) Maior idade.

6. RESULTADOS E RECURSOS

6.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo serd publicado na pagina oficial do
PPEEMECA: https://posgraduacao.ufrn.br/ppgemeca

6.2 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, cabera recurso devidamente
fundamentado, no prazo previsto pelo Edital, interposto pelo(a) candidato(a) via
internet pelo e-mail pem@ct.ufrn.br e pelo Sistema de Requisicdes e Solicitacdes da
Secretaria Integrada de Pés-graduacdo do Centro de Tecnologia da UFRN,
https://forms.ufrn.br/posct/ . Na hipdtese do recurso ndo ser analisado e decidido antes
da etapa subsequente, fica assegurado ao candidato a participacdo na mesma sub judice.
Em caso de indeferimento, a participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso
interposto sera devidamente cancelada.

6.3 Ndo serdo aceitos pedidos de reconsidera¢cdo ao recurso, recursos submetidos apds a
data definida em edital, recursos que ndao sejam relacionados a etapa corrente do
processo seletivo, ou que ndo sejam encaminhados via internet, conforme detalhado no
item 6.2 deste edital.

6.5 Ap0s finalizado o processo seletivo e apds sua homologacao pelo Colegiado do Programa,
caso tenha havido indeferimento de recurso ao Resultado Final pela Comissdo de Bolsas
do PPEEMECA, cabera pedido de reconsideracdao apenas do recurso ao Resultado Final
indeferido e somente a Comissdo de Pds-graduacdo da Pré-reitoria de Pds-graduacao,
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como ultima instancia deliberativa.

6.6 Sera atribuida bolsa ao candidato aprovado segundo os termos do Edital CARREFOUR
como especificado no item 1.1 deste Edital e dependera da implementacdo da(s) cotas de
bolsa concedida(s) ao PPgEMECA pelo CARREFOUR.

6.7 O candidato classificado e aprovado serd convocado e deverd confirmar interesse na
bolsa através do e-mail da coordenacdo do PPGEMECA pem@ct.ufrn.br no dia indicado
no cronograma do processo seletivo, caso nao o faga, o candidato suplente, seguinte
na lista classificatoria, sera convocado. Este procedimento serd repetido quantas
vezes forem necessarias até algum candidato confirmar interesse.

7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS PERIODO/DATAS
PERIODO DE SOLICITAGAO DE INSCRIGOES 30/03/2023 a 02/04/2023
12 ETAPA - Homologagao das Solicitagdes de Inscricao
Divulgacdo do resultado da 12 etapa 03/04/2023
Interposi¢ao de recurso ao resultado da 12 etapa 04/04/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 05/04/2023 até as 12h
22 ETAPA - Heteroidentificacdo
Divulgagdo do resultado da 22 etapa 05/04/2023
Interposicado de recurso ao resultado da 22 etapa 06/04/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 10/04/2023 até as 12h
32 ETAPA — Resultado Final do processo seletivo
Divulgacdo do Resultado Final 10/04/2023
Interposicao de recurso ao Resultado Final 11/04/2023
Resposta a eventuais recursos interpostos nesta etapa 12/04/2023

Confirmagdo de Interesse
Convocacdo do candidato aprovado e manifestagdo de 12/04/2023
interesse na bolsa

8. DAS IMPLANTAGAO DA BOLSA

8.1 O candidato classificado e aprovado que manifestar interesse em receber a bolsa deverd
encaminhar os documentos e as informacdes necessarios para implementacdo da bolsas
via internet pelo e-mail pem@ct.ufrn.br e pelo Sistema de Requisicdes e Solicitacdes
da Secretaria Integrada de Pés-graduacdo do Centro de Tecnologia da UFRN,
https://forms.ufrn.br/posct/ .

8.2 Os documentos e informagGes necessarios para implementar a bolsa sdo:

a) nome completo;

b) endereco completo;

c) copia do RG;

d) coépia CPF;

e) comprovante de matricula do estudante;
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f) contato telefonico (ligacdo e WhatsApp) e endereco de e-mail;
g) dados bancdrios do estudante, como titular da conta bancaria.

8.3 Encerrado o processo seletivo interno, a Instituicdo de Ensino deverd encaminhar a
Instituicdo Gestora da Bolsa, as informacdes e documentos do candidato selecionado para a
implantac¢do da bolsa.

8.4 Ao longo do curso, o bolsista selecionado deverd atender as condicées detalhadas no
(Anexo 5).

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar toda publicacdo de resultado,
comunicados, noticias, atualizagGes ou outro referentes ao processo seletivo na pagina
oficial do PPgEMECA: https://posgraduacao.ufrn.br/ppgemeca durante todo o
tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Bolsas do PPgEMECA de acordo com
a legislacdo universitaria pertinente.

9.3 Eventuais duvidas ou outro esclarecimento, contacte a Coordenacdo do Programa pelo
endereco de e-mail pem@ct.ufrn.br com o assunto “Processo Seletivo”, ou a Secretaria
Integrada de Pods-graduacdo do Centro de Tecnologia da UFRN, pelo e-mail
sipg@ct.ufrn.br ou pelo telefone (84)99474-6685.

Natal, 30 de margo 2023.
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ANEXO 1

DECLARAGCAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de Pds-graduacdo em: Edital N°: Cidade
do curso:

Eu, acima identificado solicito inscricao no Processo Seletivo UFRN, em vaga destinada para

politica de a¢do afirmativa definida pela Lei n2 12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me considero):
() Preto(a); ou () Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que
serei submetido ao procedimento de heteroidentificacdo, que serd realizado pela Banca de
Heteroidentificacdo, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a sang¢des penais eventualmente cabiveis

em caso de falsa declaragao.

, de de 202__
CIDADE



ANEXO 2
POLITICA DE AGOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrerd o procedimento de heteroidentificacio em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de acordo
com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugdo n2 047/2020 — CONSEPE, de 08 de
setembro de 2020.

Os documentos de autodeclarag¢do enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento
da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados a Comiss3o de Verificacdo Etnico-
racial da UFRN (CVER) que os destinara as bancas de heteroidentificacdo por ela montadas. Cada
banca de heteroidentificagdo é composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel, a
diversidade de género e cor/raca e o cargo de ocupacdo na UFRN (discente, docente e técnico). A
avaliacdo realizada pela Comissdo de Verificacdo Etnico-racial considerard, exclusivamente, os
aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos
faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou nao, permitirao
confirmar a autodeclaracdo. Ndo serd considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou
fenotipico dos parentes, para afericdo da condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instrucdes do Anexo ao edital com RECOMENDAGCOES PARA GRAVAR VIDEO PARA
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apds avaliar o video, a Comissdo de Verificacdo da
Autodeclaracdo Etnico-racial emitira parecer relativo a condi¢do racial do(a) candidato(a).

Serd nomeada uma Comissdo Recursal, com membros diferentes da Comissdo de Verificacdo Etnico-
racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas decisdes,
a Comissdao Recursal deverd considerar a gravacdo do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela CVER e o conteudo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a). Ndo cabera recurso das decisdes da Comissao Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que estd concorrendo, no
ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme § 39, Art. 32
da Resolugdo N2 047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas por
meio de requerimento a Comissdo de Verificacio Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabilizacdo por divulgacdo n3o autorizada.



ANEXO 3
RECOMENDAGCOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

O procedimento de heteroidentificacdo serd ser realizado a partir do video gravado pelo candidato.
Fica a critério da Comissdo de Verificagdo Etnico-Racial solicitar ou recomendar a realizacdo do
procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizagdao do procedimento de heteroidentificagcdo a partir do video gravado pelo candidato,
cada candidato(a) optante deverd no ato da solicitacdo de inscricdo enviar um video recente,
apresentando o documento de identificacdo (documento oficial de identificagdo com foto) frente e
verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer
a opg¢ao: Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificacdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas a estrita
observancia dos seguintes aspectos obrigatérios para gravagao. O video devera ser gravado na
posicao horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizagao do(a) candidato(a), enquadrando todo o
rosto até a altura do peito;
2. PosicOes que devem ser apresentada no video

Perfil Frontal




Perfil Direito

Perfil Esquerdo
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Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

®v

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao esquerda

v




Perfil frontal, apresentando costado da mao direita

Vg

Perfil frontal, apresentando costado da mao esquerda

O




Apbs demonstracdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o
documento oficial de identificagdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaragao:
Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me
autodeclaro [dizer a opgdo: Preto ou Pardo]”.

O video deve apresentar boa iluminacdo. Ndao sendo permitido o uso de luz artificial de
modo a interferir no resultado final das imagens e gravacdes;

A captacdo da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e
monocromatico;

Ndo se apresentar com maquiagem, aderecgos: 6culos escuros, boné, lengco ou outros que
possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;

Nao utilizar na gravacao qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens
ou video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

O video deve apresentar boa resolucdo em um dos seguintes formatos do
arquivo: .mp4, .avi, .mjpeg, .wmv, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de
S5MB.

Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para
gravacao.



ANEXO 4

DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Eu, , portador(a)

da Carteira de Identidade n° emitida pelo(a) (6rgao

expedidor), e CPF n°

, residente
a
(endereco completo), na Cidade de (municipio), para fins
do Processo Seletivo do Programa de Pos-graduagao em
Edital N* , declaro que a minha renda

mensal familiar igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita,
atendendo assim a condigdo de baixa renda estipulada no edital PPgEMECA 01/2023. Certifico
ainda que as informagdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou ciente de que qualquer

declaragdo falsa implica nas penalidades previstas na Lei.

Natal/RN, de de 20

Assinatura do Candidato - (Conforme documento de identidade)



ANEXO 5

CONDIGOES PARA MANUTENGAO DA BOLSA

A bolsa sera concedida semestralmente, com pagamentos mensais, e sua renovagao se
dara até a conclusao do curso, observadas as seguintes condi¢gdes, a serem verificadas
pela Instituicdo de Ensino:

I. O estudante selecionado devera concluir o curso no prazo recomendado pela Instituicdo
de Ensino. Eventuais pedidos de prorrogagdo de prazo de conclusao n&o serao
contemplados pelas bolsas de estudo;

II. O estudante selecionado n&o podera ser reprovado em nenhuma disciplina;

[ll. O aluno/candidato devera obedecer a frequéncia minima do programa de pés-
graduacao exigida pela instituicdo de ensino;

IV. Havendo casos em que o aluno/candidato seja afastado devido a licenga maternidade
ou questdes de saude, a Instituicdo de Ensino comunicara imediatamente a Instituicao
Gestora da bolsa a fim de que esta ultima tome as providéncias necessarias para
andamento da bolsa;

V. A partir da selecdo dos alunos e alunas pela Instituicdo de Ensino, o valor das bolsas de
permanéncia sera pago diretamente ao estudante pela Instituicho Gestora da bolsa,
mensalmente, com base nos relatérios periddicos a serem emitidos pela Instituicdo de Ensino;



	1. DO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO E DOS CANDIDATOS
	1.1. Este Edital se destina ao atendimento exclusivo de pessoas negras, preta ou pardas- PPP segundo as diretrizes do Edital_CARREFOUR denominado “Edital de Chamamento Público para Ações Afirmativas de concessão de bolsas de estudo e permanência para cursos de graduação e Programas de Pós-Graduação em Instituições de Ensino Públicas e Privadas 2022”(https://cdn.cebraspe.org.br/vestibulares/carrefour_22_bolsas/arquivos/CARREFOUR_EDITAL_DE_SELECAO___27JUL20221.PDF).
	3. DA SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO:
	5. DO PROCESSO SELETIVO
	5.1 O processo seletivo será realizado pela Comissão de Bolsas do PPgEMECA.
	1ª etapa – Homologação das inscrições solicitadas
	2ª Etapa – Heteroidentificação
	Esta etapa consiste no procedimento de heteroidentificação destinada aos candidatos que foram aprovados na etapa anterior. Para este procedimento será usado o vídeo anexado pelo candidato no momento da solicitação de inscrição no processo seletivo.
	O procedimento de heteroidentificação será realizado por banca composta por membros da Comissão de Verificação da Autodeclaração Étnico-racial institucionalmente designada para processos seletivos e nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A Comissão de Verificação Étnico- Racial da UFRN - CVER, designará também os membros para a Banca Recursal ao resultado do procedimento de Heteroidentificação.
	A Comissão de Verificação Étnico-racial – CVER designará banca de heteroidentificação composta por três membros titulares e um suplente e terá em sua composição membros com conhecimento sobre a temática da promoção da igualdade racial (confirmado por meio de declaração específica para esse fim) e diversidade de gênero e cor, garantindo-se espaço para representante do movimento negro. Todos os membros da Comissão deverão também assinar Termo de Confidencialidade relativo às informações que tiverem acesso em função do processo e Declaração de não conhecimento pessoal do candidato.
	3ª Etapa – Resultado Final
	6. RESULTADOS E RECURSOS
	7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
	8. DAS IMPLANTAÇÃO DA BOLSA
	9. DISPOSIÇÕES FINAIS

