UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

EDITAL PPGCCon n° 02/2022

SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO ACADEMICO EM CIENCIAS CONTABEIS UFRN -
INGRESSO EM 2023

A Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduacdo em Ciéncias Contabeis — PPGCCon da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN torna publica a abertura de inscri¢cbes para o processo de selecdo
do Curso de Mestrado Académico em Ciéncias Contabeis para alunos regulares, turma de ingressantes para
0 primeiro semestre de 2023.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1. O processo seletivo seré regido por este Edital em conformidade com as exigéncias do Regimento
Interno do PPGCCon e da Resolu¢do do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, N°
008/2022, de 21 de junho de 2022.

1.2. O processo sera conduzido por uma Comissdo de Processo Seletivo especifica para o concurso,
composta por todo o corpo docente do PPGCCon.

2. DO NUMERO MAXIMO DE VAGAS

2.1. Para efeito desse edital, estdo sendo ofertadas no total até 20 (vinte) vagas para alunos regulares no
curso de Mestrado Académico em Ciéncias Contdbeis, linha de pesquisa “Estudo dos Impactos da
Contabilidade nas Organizagdes e na Sociedade” cuja descrigdo encontra-se no Anexo VIII deste Edital.

2.2. Do total das vagas constantes do item 2.1, 14 (quatorze) vagas destinam-se a demanda aberta de ampla
concorréncia.

2.3. Duas (2) vagas serdo destinadas para capacitacdo interna de servidores efetivos da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte (UFRN) em atendimento ao Programa de Qualificagéo Institucional da UFRN- PQI.
Tais vagas, quando ndo prenchidas, serdo destinas as vagas destinadas a ampla concorréncia.

2.4. Dentre as vagas ofertadas, 02 (duas vagas) serdo destinadas ao atendimento de pessoas pretas, pardas ou
indigenas (PPI) segundo os termos da Resolucdo 008/2022 ou a pessoas quilombolas (PQ), conforme
designado pelo Colegiado em reunido do dia 29/09/2022.

2.5. Duas vagas (2) serdo destinadas a pessoas com deficiéncia (PD), transtorno do espectro autista ou outras
necessidades especificas, segundo os termos do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.6. N&@o havera primazia de candidato (a) que acumular identidade (PPI; PQ) e condi¢do de pessoa com
deficiéncia (PD).

2.7. Candidatos as vagas especificas para pessoas pretas, pardas, indigenas ou quilombolas ou as destinadas
a pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou outras necessidades especificas, que forem
classificados dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas especificadas nos
itens 2.4 e 2.5, dando lugar ao préximo candidato classificado em ordem decrescente de nota final no



processo seletivo entre os candidatos auto-declarados pretos, pardos, indigenas, quilombolas ou com
deficiéncia, transtorno do espectro autista ou outras necessidades especificas.

2.8. Caso ndo haja o preenchimento integral da vaga destinada aos servidores da UFRN e das vagas
reservadas aos optantes pelas modalidades PPIQ e PD, o remanescente serd somado as demais vagas de
demanda aberta de ampla concorréncia.

2.9. As vagas disponiveis sdo destinadas aos portadores de diploma de nivel superior reconhecido pelo
Ministério de Educacdo (MEC). No caso de diplomas emitidos por instituicbes de ensino superior
estrangeiras, estes devem estar devidamente revalidados nos termos da legislacdo brasileira.

3. DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS

3.1 Os(As) candidatos(as) que optarem por participar da politica de acdo afirmativa do Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncias Contabeis serdo definidos como optantes e obedecerdo a todas as regras (de acordo
com os Anexos do presente Edital) e passardo por todas as etapas estabelecidas neste Edital, dispostas no
item 6.1.

3.2. Candidatos (as) optantes na modalidade raca negra (preta ou parda): Serdo considerados (as)
negros (as), os (as) candidatos (as) que se autodeclararem pretos (as) ou pardos (0s), conforme o quesito cor
ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e que tenham a
veracidade da autodeclaracdo (Anexo I11) confirmada por Comissdo de Verificacdo Etnico-racial (CVER),
designada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo para esse fim. A
Comisséo de Verificacdo Etnico-racial sera composta por trés membros titulares e um suplente e tera em sua
composi¢do membros com conhecimento sobre a temética da promogdo da igualdade racial (confirmado por
meio de declaracdo especifica para esse fim) e diversidade de género e cor, garantindo-se espaco para
representante do movimento negro. Todos os membros da Comissdo deverdo também assinar Termo de
confidencialidade relativo as informacGes que tiverem acesso em fungdo do processo e Declaracdo de nao
conhecimento pessoal do candidato.

3.3. Candidatos(as) optantes na modalidade vaga para indigenas: Serdo considerados(as) indigenas
os(as) candidatos(as) que apresentem copia do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou
declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena ( ANEXO 1), reconhecido pela FUNAI, assinada
por lideranca local e duas testemunhas da comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a), conforme
Art. 4° da Resolugdo N° 047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.

3.4. Candidatos (as) optantes na modalidade vaga para quilombolas: Seréo consideradas/os quilombolas
as/os candidatas/os que apresentarem declaracdo de pertencimento assinada por lideranca local ou
documento da Fundagdo Palmares reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo. As vagas
reservadas para candidatas/os autodeclaradas/os negras/os, indigenas ou quilombolas serdo definidas pela
ordem de classificacdo no processo seletivo, entre os candidatos inscritos nas politicas afirmativas.

3.5. Candidatos(as) optantes na modalidade vagas para pessoas com deficiéncia: Deverdo apresentar
laudo médico, atestando a condigdo de deficiente em consonéncia ao disposto na Resolugdo n° 205/2017 —
CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012 e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos 3° e 4°, com redac6es
dadas, respectivamente, pela Lei n°. 13.146/2015 e pelo Decreto Federal no 5.296/2004.

4. DA SOLICITACAO DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. Periodo de solicitacdo de inscricdo: A solicitacdo de inscri¢cdo ocorrera no periodo de 08 de outubro a
06 de novembro de 2022.

4.2. Procedimentos de solicitagdo de inscrigdo:



Os candidatos solicitardo inscricdo e encaminhardo documentos em PDF exclusivamente via internet pelo
sistema eletrénico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA - Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas da UFRN. Porém, a partir de 1° de outubro de 2022 o candidato devera acessar o
SIGAA através do Sistema Federal do gov.br endereco https://www.gov.br/pt-br para ser direcionado ao
SIGAA. Caso 0 candidato tente acessar diretamente 0 SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S), ele encontrard uma
interface (tela azul) que solicitara ‘Entrar pelo gov.br’. Assim que acessar o gov.br, o candidato que possuir
login deve entrar com seu login para ser direcionado ao ambiente do SIGAA e dar inicio ao pedido de
inscri¢do seguindo as instrugdes que constam neste edital.

(Veja instrugdes no “MANUAL PARA ACESSO DE PROCESSO SELETIVO NO SIGAA PELO gov.br”
disponivel na &rea do candidato e na pagina do Programa).

Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzird para um formulario para que seja feito o
cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao sistema, o candidato sera
consultado sobre autorizacdo de compartilhamento de seus dados pessoais de inscricdo com a UFRN. Para
prosseguir, devera clicar no botao azul escrito “Autorizar”. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.b
para 0 SIGAA, e podera iniciar o pedido de inscricao.

O candidato que possuir login pelo gov.br, deve entrar com seu login e senha e o sistema gov.br o
redirecionaré para o SIGAA, para que o candidato dé inicio ao pedido de inscri¢do seguindo as instrugdes
que constam neste edital.

Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzira para um formulario para que seja feito o
cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso o sistema pedira autorizacdo do
candidato para compartilhar seus dados pessoais da solicitacdo de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir,
devera ser clicado no botao azul escrito “autorizar”. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o
SIGAA, e podera iniciar o pedido de inscricdo segundo as instruces para solicitacdo de inscrigdes que
seguem abaixo:

4.3. A documentacdo comprobatdria deverd ser anexada respeitando o periodo para solicitar inscricdo
previsto no item 4.1.

4.4. No ato da solicitacdo de inscri¢do sera oferecida a todos os(as) candidatos(as) a op¢éo de concorrer as
vagas desta politica, através de uma das quatro alternativas disponiveis no questionario de inscri¢do: "Deseja
concorrer as vagas da Politica de Acdo Afirmativa? () Sim, na modalidade pessoas pretas, pardas (PPP); ()
Sim, na modalidade pessoas indigenas Pl () Sim na modalidade de pessoa de origem quilombolas (PQ); ()
Sim, na modalidade pessoas com deficiéncia (PD); ( ) Nao.” 3.4. Ndo cabera analise de pedido de recurso
para destinacdo a vaga de acdo afirmativa para os(as) candidatos(as) que ndo declararem a sua condi¢do no
requerimento de inscri¢do no processo seletivo.

4.5. N&@o cabera analise de pedido de recurso para destinagdo a vaga de acdo afirmativa para os(as)
candidatos(as) que ndo declararem a sua condi¢do no requerimento de inscri¢do no processo seletivo.

4.6. Dos Documentos exigidos

Os documentos listados abaixo deverdo ser enviados eletronicamente, via SIGAA, de 08 de outubro de 2022
a 06 de novembro de 2022, no momento da solicitacdo de inscri¢éo.

No preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo o candidato deve, obrigatoriamente, fazer o upload
(tamanho méaximo de arquivo suportado pelo sistema é de 5MB) dos seguintes documentos:

a) Copias do RG e do CPF (frente e verso, em arquivo Unico PDF). Caso seja estrangeiro(a), devera
apresentar copia do passaporte e/ou carteira de identidade;


https://www.gov.br/pt-br
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b) Copia do Historico Escolar da Graduacao (em arquivo unico PDF)

c) Declaracdo de vinculo com a UFRN (exclusivamente para servidores da UFRN);

d) Anteprojeto de Dissertacéo de Mestrado, elaborado conforme item 5.5.8. das Disposi¢cOes Gerais
deste Edital;

e) Diploma do Curso de Graduacgdo (ou declaracdo da Coordenacdo do Curso de Graduacédo, de
acordo com item 4.6.1)

f) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpg.br/) em formato PDF, devidamente comprovado; e

9) Declaracdo Explicita assinada que o candidato conhece o Regimento do PPGCCon (disponivel na

pagina do Programa) e de que conhece as normas relacionadas a protecéo de Direitos Autorias no &mbito da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, constantes da Resolucdo n°® 157/2013, de 1 de outubro de
2013 (conforme Anexo VII).

4.6.1. O candidato concluinte que ainda ndo tenha recebido o diploma de nivel superior, e queira solicitar
inscricdo no processo seletivo, podera, em substituicdo ao diploma, anexar declaragdo da instituicdo a que o
candidato esta vinculado assinada pela coordenacdo do curso atestando se o mesmo ja colou grau ou
informando a data em que o candidato ira colar grau na Graduacdo para atestar que o candidato tera
condicdes de obter o grau requerido até a data definida para matricula no PPG, conforme o Cronograma
presente no item 6 deste Edital. No caso de o candidato concluinte vir a ser selecionado, no ato da matricula
ele devera apresentar documento comprobatorio do término do curso, sob a pena de perder a vaga, caso nao
apresente a comprovacao definitiva de conclusdo da graduacéo.

4.6.2. O(A) candidato(a) que concorre a vaga de acGes afirmativas devera, no ato da solicitagdo de inscricéo,
anexar, ainda, os seguintes documentos em formato PDF:

a) Autodeclaracio Etnico-racial, para candidatos/as negros/as ou pardos/as (Anexo Il1 deste edital);

b) Copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento
emitida pelo grupo indigena ( ANEXO I1) , assinada por lideranca local e e/ou reconhecimento pela FUNAI
ou APIRN, para optantes na modalidade de reserva de vaga para indigena;

c) Declaragdo de pertencimento assinada por lideranga local ou documento da Fundagdo Palmares
reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo, para candidatos(as) optantes na modalidade
de reserva de vaga para quilombolas;

d) Para pessoas com deficiéncia (PD): requerimento, acompanhado de laudo médico, atestando a condicdo
de deficiéncia, em consonancia ao disposto na Resolugédo n°® 205/2017 — CONSEPE, na Lei n°® 12.764/2012 e
no Decreto Federal n® 3.298/1999, artigos 3° e 4° com redacdes dadas, respectivamente, pela Lei n°
13.146/2015 e pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, com a descricdo de necessidade especial para realizar o
processo seletivo, especificando o tratamento diferenciado adequado. O programa analisara cada
requerimento e podera atender a solicitacdo de condi¢des especiais, obedecendo aos critérios de viabilidade
e de razoabilidade. A condicdo diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia sera desconsiderada caso o
pedido do(a) requerente ndo seja efetuado no periodo estabelecido no item 3.1.

e) Candidatos optantes que se enquadrem na modalidade raca negra/preta ou parda deverdo enviar ainda um
video seguindo as instrucdes apresentadas do Anexo V.

4.7. O passo a passo para iniciar a solicitacdo de inscricdo em processos seletivos da pds-graduacdo da
UFRN, a partir de 1° de outubro de 2022, sera como indicado abaixo:

1. Acessar 0 gov.br (https://www.gov.br/pt-br);

2. No campo de busca (onde tem a lupa) digitar o servi¢o desejado com o texto: “Realizar inscri¢do processo
seletivo pOs-graduagdo stricto sensu UFRN”;

3. Aparecera uma lista de resultados da pesquisa (como em uma busca no google). Estardo listados os varios
processos seletivos da UFRN.

4. O candidato deve clicar sobre aquele resultado que indica ‘Realizar inscri¢do e processo seletivo stricto
sensu da Universidade Federal do Rio Grande do Norte’;

5. Ao clicar no servico de inscricdo em processo seletivo stricto sensu da UFRN, clicar no bot&o verde onde
esta escrito “Iniciar”’, como indicado abaixo;

6. Aparecera uma tela azul solicitando que o candidato entre no gov.br;

7. Ao entrar no gov.br sera solicitado o login e o candidato devera digitar o CPF e senha que sera pedida
pelo sistema e clicar em continuar



8. Neste momento, se o candidato ndo possui cadastro, o sistema gov.br o redirecionara para um formulario
de cadastro;

9. Depois que tiver efetuado o cadastro e gerado seu login, na primeira vez que o candidato acessa o0 gov.br,
o0 sistema pedira autorizacdo para que o candidato compartilhe os dados pessoas da solicitacdo de inscricao
com a UFRN. Para prosseguir, devera ser clicado no botdo azul escrito “Autorizar”

10. Em seguida, o candidato sera redirecionado para o SIGAA e podera dar inicio a solicitacdo de inscri¢éo
seguindo as instrucdes para a solicitacdo de inscricdes que constardo no edital. Ao final da solicitacdo de
inscri¢do, aparecera ao candidato uma tela em que avaliara este procedimento atraves do site gov.b

4.8. O candidato podera visualizar seu Resumo de solicitacdo de Inscricdo do Processo Seletivo conforme o
passo a passo:
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;

1) Ir no campo: Pés graduagao> Stricto sensu;

2) Area do Candidato - Processo seletivo;

3) Clicar em buscar;

4) Aparecera: Inscrigdes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;

5) Ao clicar em visualizar questionario, o candidato podera conferir os dados e documentos inseridos no
SIGAA durante sua inscricao.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O processo seletivo sera realizado em cinco etapas:
12 Etapa - Homologacao das inscri¢des solicitadas;
2% Etapa - Prova de conhecimentos especificos;
3% Etapa - Anélise e avalia¢do do curriculo;
42 Etapa - Analise, arguicdo e avaliacdo do anteprojeto de dissertacdo de mestrado;
52 Etapa - Heteroidentificacao; e
62 Etapa - Resultado Final

5.2. 12 etapa: HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES SOLICITADAS, de carater eliminatério. Esta
etapa € eliminatdria e determina se a solicitacdo de inscricdo serd ou ndo deferida. Nesta etapa serdo
conferidos 0s documentos requisitados no ato da solicitacdo de inscri¢do. Nao serdo aceitas solicitacGes de
inscricdo sem a documentacéo requisitada, com apenas parte daqueles documentos que devem ser anexados
em frente e verso com documentacdo incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou
ilegitimos.

5.3. 22 etapa: PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, de caréter eliminatorio e classificatorio,
composta de:

a) 30 (trinta) questBes objetivas, cada uma valendo um ponto, composta por Contabilidade Societaria ou
Contabilidade Governamental (dez questdes), Contabilidade Gerencial (dez questdes) e Métodos
Quantitativos (dez questfes), cujos programas constam no Anexo IX deste Edital;

Contabilidade Societaria ou Governamental | 10 questfes

Contabilidade Gerencial 10 questdes

Metodos Quantitativos 10 questdes

b) O candidato realizara a prova de Contabilidade Societaria ou Contabilidade Governamental em



conformidade com o grande segmento da atuacdo contabil no qual o Anteprojeto de Dissertacdo de Mestrado
esta inserido e que foi validado pela Comissdo de Processo Seletivo: 1°) Prova de Contabilidade Societaria
para os candidatos com anteprojeto envolvendo estudo relacionado no apéndice | e com aplicagéo ao
segmento privado, inclusive empresas publicas e estatais submetidas a Lei n° 6.404/1976; e; 2°) Prova de
Contabilidade Governamental para os candidatos com anteprojeto envolvendo estudo relacionado no
apéndice | e com aplicacdo ao segmento governamental, inclusive politicas publicas e demais entidades
publicas regulamentadas pela Lei n® 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000;

¢) A indicacao inicial do grande segmento de atuacdo contabil (Privado ou Governamental) no qual o
Anteprojeto de Dissertagdo de Mestrado estaria inserido € de responsabilidade do candidato no momento da
inscricdo, bem como seus efeitos até a fase da homologacdo das inscri¢bes dos candidatos, sendo de
responsabilidade da Comissdo de Processo Seletivo proceder a ratificagdo ou eventual retificacdo da
indicacdo do candidato, conforme julgamento divulgado em conjunto com o resultado da homologacéo das
inscricoes.

5.3.1. A prova terd duragdo méxima de 3 horas (turno matutino, horario das 08h30min as 11h30min) e sera
realizada no setor de aulas 5 da UFRN, na(s) sala(s) a ser (em) divulgada(s) na pagina oficial do Programa
(https://posgraduacao.ufrn.br/ppgccon). O horario para chegada é a partir das 7h30 min. O candidato podera
deixar o local de prova a partir das 09h30min.

5.3.2. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente cadastrado e munido do
original de seu Documento Oficial de ldentidade, ndo sendo aceitas cOpias, ainda que autenticadas.
Consideram-se documentos validos para identificacdo do estudante:

a) Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policia Militar e
Policia Federal;

b) Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como
refugiados, em consonancia com a Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997;

c) Carteira de Registro Nacional Migratorio, de que trata a Lei n°® 13.445, de 24 de maio de 2017;

d) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratorio, de que trata o Decreto n® 9.277, de 5 de fevereiro
de 2018;

e) Identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade como documento de
identidade;

f) Passaporte;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997,

i) Documentos digitais (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

5.3.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento ou casamento; CPF;
titulos eleitorais; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; boletins de ocorréncia
emitidos por érgdos policiais, nem documentos vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.3.4. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia e data de nascimento.
Nenhum outro documento podera ser aceito em substituicdo ao documento de identidade.

5.3.5. A prova escrita devera ser feita pelo proprio candidato, a méo, com caneta esferografica preta ou azul,
ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado condicdo especial, em funcdo de deficiéncia que impossibilite a redacdo por ele préprio.
Sera permitido o uso de calculadora, cientifica ou financeira, exclusivamente. N&o serd permitido o uso de
outro dispositivo ou consulta de qualquer tipo.

5.3.6. O candidato com deficiéncia e a candidata lactante que precisar de condi¢des diferenciadas para
realizar as provas devera descrever o tipo de atendimento especial que necessita.

5.3.7. O candidato com deficiéncia devera anexar, no momento da inscri¢do, copia do atestado meédico com


https://posgraduacao.ufrn.br/ppgccon

a descricdo de sua necessidade especial e apresentar o atestado original no dia da prova.

5.3.8. O programa analisara cada requerimento e atendera as solicitacbes de condicGes especiais para
realizacdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.3.9. A condi¢do diferenciada de que trata o subitem 5.3.7. sera desconsiderada caso o pedido de
atendimento especial ndo seja efetuado no periodo estabelecido no subitem.

5.3.10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.
A candidata lactante que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas. O tempo gasto pela lactante
podera ser compensado até o limite de uma hora.

5.3.11. A nota da Prova de Conhecimentos Especificos serd convertida através de regra de trés simples para
uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, considerando como 10 (dez) a maior nota obtida entre os
candidatos, com aproximacao até a primeira casa decimal.

5.3.12. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos da prova de Conhecimentos Especificos, ou ainda obtiver grau ZERO em
qualquer das mateérias da prova de Conhecimentos Especificos.

5.3.13. Serdo classificados para a terceira fase, Analise e Avaliacdo do Curriculo, o nimero de candidatos
correspondente a duas vezes as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acbes afirmativas e as vagas de
servidores efetivos da UFRN, utilizando como critério de ordenagéo a pontuacdo dos candidatos na Prova de
Conhecimentos Especificos, conforme letra (a) do item 5.3, 22 etapa.

5.3.14. Em caso de empate para a classificagdo estabelecida no item 5.3.13, serdo considerados os critérios,
em sequéncia, o candidato com maior: 1°) NUmero de acertos nas questfes especificas de Contabilidade
Societéria ou Contabilidade Governamental (independentemente da opcéo); 2°) NUmero de acertos nas
questdes especificas de Métodos Quantitativos; e; 3°) Idade entre os candidados empatados.

5.4. 32 etapa: ANALISE E AVALIACAO DO CURRICULDO, de carater classificatorio, valendo o total de
10,0 pontos.

5.4.1. Nesta etapa, os curriculos serdo avaliados pelos membros da Comissdo Examinadora. Os aspectos
avaliados serao:

o Producédo académica qualificada; 6 pontos.
o Participacdo em projetos de iniciacdo cientifica; 4 pontos.

Nota de Producdo Académica Qualificada 6,0 pontos
(NPAQ)

Nota de Iniciacdo Cientifica (NIC) 4,0 pontos

Nota de Analise e Avaliacdo do Curriculo 10,0 pontos
(NAAC)

5.4.2. Na avaliacdo da Producdo Académica Qualificada serdo considerados os artigos publicados no periodo
de 2017 a 2022, em periodicos classificados no Google Scholar: Indice H5 vigente até 06.11.2022.

5.4.3. A PPA — Pontuagio da Producio Académica - do Candidato é somatério dos indices H5 de todos os
artigos publicados, considerando os limites estabelecidos no item 5.4.2.

5.4.4. Na apuracdo da Nota da Producdo Académica Qualificada (NPAQ) sera utilizada a seguinte formula:



(PPAx6)

NPAQ = —yppa
em que:

NPAQ — Nota da Producéo Académica Qualificada

PPA — Pontuacéo da Produgéo Académica do Candidato

MPPA — Maior Pontuacéo de Producdo Académica entre os Candidatos

6 — Peso atribuido a Producéo Académica Qualificada

5.4.5. Na avaliagdo da Participacdo em Projetos de Iniciagdo Cientifica, serdo atribuidos 30 pontos por
semestre em que o candidato esteve, comprovadamente, em iniciacdo cientifica. Esta pontuacdo sera
limitada a 4 (quatro) semestres de atuacao.

5.4.6. Na apuracdo da Nota de Iniciacdo Cientifica (NIC) relativa a Participacdo em Projetos de Iniciacao
Cientifica serd utilizada a seguinte formula:

(PIC x 4)

NIC=—prc

em que:

NIC — Nota de Iniciacdo Cientifica

PIC — Pontuacao de Iniciacdo do Candidato

MPIC — Maior Pontuacéo de Iniciacéo Cientifica entre os Candidatos
4 - Peso atribuido a Pontuacéo de Iniciacdo Cientifica do Candidato

5.4.7. A nota desta etapa (NAAC) sera calculada pelo somatério das Notas de Producdo Académica
Qualificada (NPAQ) e Nota de Iniciacdo Cientifica (NIC), conforme férmula a seguir:

NAAC = NPAQ + NIC
em que:
NAAC — Nota de Anélise e Avaliacdo do Curriculo
NPAQ — Nota de Producédo Académica Qualificada
NIC — Nota de Iniciacdo Cientifica

5.4.8. Sera aprovado nesta fase do processo seletivo, e seguira para a 42 fase - Anélise, Arguicao e Avaliacéo
do Anteprojeto de Dissertacdo de Mestrado, um nimero de candidatos correspondente a duas vezes as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de a¢Oes afirmativas e as vagas de servidores efetivos da UFRN,
consideradas a ordem decrescente da NAAC, calculada nos termos do item 5.4.7.

5.5. 42 etapa: ANALISE, ARGUICAO E AVALIACAO DO ANTEPROJETO DE DISSERTACAO
DE MESTRADO, de carater eliminatorio e classificatorio, valendo um total de 10,0 pontos.

5.5.1. Nesta etapa, os Anteprojetos de Dissertacdo de Mestrado serdo avaliados por uma banca formada entre
os professores do programa que compdem a Comissao de Selecéo.

5.5.2. Os aspectos avaliados serdo: adequacdo do tema proposto & area de concentragdo e linha de pesquisa
do programa, definicdo do problema/objetivos, justificativa e relevancia do tema escolhido, atualidade e
relevancia das referéncias, qualidade do texto e defini¢cdo de procedimentos metodolégicos. A avaliagdo seré



composta de dois momentos:

() Analise da adequacdo e qualidade da proposta constante no Anteprojeto de Pesquisa, baseada no
texto/arquivo submetido, correspondendo a nota 3,0 (trés);

(I1) Anélise do desempenho do candidato na arguicdo a respeito de seu Anteprojeto de pesquisa,
correspondendo & nota 7,0 (sete), onde serd avaliada sua capacidade de sustentagdo dos argumentos
cientificos com clareza, objetividade e contetdo.

Adequacdo e qualidade da 3,0
proposta do Anteprojeto
Desempenho na argui¢do do 7,0
Anteprojeto
Total 10,0

5.5.3. Todos os candidatos serdo arguidos por banca composta pelos mesmos membros da Comisséo da
Selecéo.

5.5.4. Antes do inicio da arguicdo, caso haja conflito de interesse na participacdo de algum membro na
avaliacdo do candidato, sera acionada a participacdo de um membro suplente da Comisséo de Selecdo. Esta
convocacao sera registrada em ata formada pelos avaliadores presentes.

5.5.5. Para a etapa de arguicdo, o candidato tera 10 minutos para apresentacdo do seu anteprojeto e até 20
minutos a Comissao de Selecdo argui-lo.

5.5.6. Os candidatos serdo informados da agenda de arguicfes e do link para esta etapa no dia 25 de
novembro de 2022, através de noticia inserida na area do candidato pela pagina eletrénica na pagina do
Processo Seletivo através do SIGAA em documento PDF
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf) contendo apenas o nimero de inscricdo do
candidato, a ordem das arguicdes e o link para acesso a sala virtual. Apenas o candidato sera aceito em sua
vez para arguicdo pela banca no horario definido. Ao realizar sua inscri¢do, o candidato, que devera estar
com a sua camera aberta, autoriza automaticamente a gravacdo desta etapa.

5.5.7 Cada candidato deve solicitar permissao no link até 5 minutos antes do horario marcado. O candidato
que ndo comparecer e solicitar acesso no link sera desclassificado (com tolerancia méaxima de 5 minutos de
atraso). Se houver problemas de acesso por parte do candidato, este sera eliminado do processo seletivo.

5.5.8. O Anteprojeto de Dissertagcdo de Mestrado devera conter a seguinte estrutura:
e Titulo do Anteprojeto.
e Contextualizacdo e Problematizacdo da pesquisa;
e Objetivo(s) da pesquisa;
e Justificativa;
e Referencial Tedrico, com teoria(s) de Base(s);
e Procedimentos metodoldgicos;
e Referéncias utilizadas;

5.5.9. Em sua formatacdo, o anteprojeto deverd ter no maximo 15 (quinze) paginas, excetuando-se 0S
elementos pré e pds-textuais como capa, sumario, referéncias bibliograficas, apéndices e anexos. Devera ser
formatado em papel A4, espacamento simples entre linhas, fonte Times New Roman tamanho 12, margens
2,5 cm. N&o pode haver identificacdo nominal do proponente no corpo do texto do projeto, em sua
capa ou em elementos pré- ou pds-textuais, caso contrario o candidato proponente sera eliminado.

5.6. 5% Etapa: Heteroidentificacdo (Etapa Eliminatdria para os candidatos(as) Optantes): Esta etapa é
destinada aos(as) candidatos(as) optantes negros(as) [pretos(as) e/ou pardos(as)] que foram aprovados até o
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final da etapa que antecede a heteoridentificacao.

5.6.1 O procedimento de heteroidentificacao sera realizado por banca composta por membros da Comissao
de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial institucionalmente designada para processos seletivos e
nomeada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022.

5.6.2 O procedimento de heteroidentificacdo sera feito a partir do video anexado pelo candidato(a) no
momento da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo de acordo com o item 5.2 deste edital. A realizacéo
desta etapa é de responsabilidade da Comissdo de Verificagdo Etnico- Racial da UFRN - CVER, instituida
pela Resolucdo N° 047/2020, de 08 de setembro de 2020, e nomeada pela Portaria n°. 320/2022 que
designard os membros para a Banca de Heteroidentificacdo e da Banca Recursal.

5.7. 6% Etapa: Resultado Final, de carater classificatorio, em que a nota final de cada candidato sera
calculada através da média aritmética das notas obtidas nas etapas 2, 3 e 4 do processo seletivo.

5.7.1. A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem decrescente das notas finais dos
candidatos.

5.7.2. Serdo selecionados aqueles candidatos que, pela ordem decrescente de classificacdo, preencherem o
nimero de vagas oferecidas.

5.7.3. Em caso de empate, sera utilizado como critério na sequéncia para o desempate o candidato com
maior: 1°) Nota especifica do desempenho na arguicdo do Anteprojeto; 2°) Nota especifica da adequacdo e
qualidade da proposta do Anteprojeto; 3°) Nota de Analise e Avaliacdo do Curriculo; e; 4°) Idade entre 0s
candidatos empatados.

5.7.4. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, deverdo ser chamados a ocupar as vagas
remanescentes 0s candidatos aprovados que estiverem em supléncia, sendo respeitada a ordem de
classificacdo. A supléncia sera valida por um periodo de 30 dias apds o inicio das aulas.

6. DO CRONOGRAMA

6.1. As datas de realizacao das inscri¢cdes e sua homologacao, das etapas do processo seletivo, bem como da
divulgacéo dos respectivos resultados, constam da tabelaabaixo:

ATIVIDADES DATAS
Periodo de Inscri¢des: 08/10/2022 a 06/11/2022

12 etapa: HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES SOLICITADAS

Divulgacéo do resultado da homologacéo das inscrigdes solicitadas 07/11/2022
Interposicdo de recursos ao resultado de inscricbes homologadas 09/11/2022
Resposta a recursos ao resultado da homologacédo 10/11/2022
2 2etapa: PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Realizacdo da Prova de conhecimentos especificos 11/11/2022
Divulgacéo do resultado da Prova de Conhecimentos especificos 16/11/2022
Interposicao de recursos ao resultado da Prova da 22 etapa 18/11/2022
Resposta a recursos interpostos nesta etapa 22/11/2022
32 etapa: ANALISE E AVALIACAO DO CURRICULO
Divulgacéo do resultado da Analise da Avaliagdo e do Curriculo 22/11/2022
Interposicao de recursos a Analise e Avaliacdo do Curriculo 24/11/2022
Resposta a recursos interpostos nesta etapa 25/11/2022

42 etapa: ANALISE, ARGUICAO E AVALIACAO DO ANTEPROJETO




Realizacdo da Analise e Avaliacdo Remota doAnteprojeto de Mestrado 28/11/2022 a 02/12/2022
Divulgacéo do resultado da Anélise e Avaliacdo do Anteprojeto 05/12/2022
Interposicao de recursos ao resultado desta etapa 07/12/2022
Resposta a recursos interpostos nesta etapa 08/12/2022
52 etapa: ETAPA DE HETEROIDENTIFICACAO
Divulgacéo do resultado da Heteroidentificacdo 09/12/2022
Interposicao de recursos ao resultado desta etapa 13/12//2022
Resposta a recursos interpostos nesta etapa 15/12/2022
ETAPA FINAL
Divulgacdo do Resultado Final do processo seletivo 16/12/2022
Interposicao de recursos contra o resultado final do processoseletivo 20/12/2022
Resposta a recurso interposto ao ResultadoFinal do processo seletivo 22/12/2022
Prazo para confirmar interesse na vaga 30/01/2023
Periodo de Matriculas 13 a 26/02/2023
Inicio das aulas 27/02/2023

Atencdo: O Cronograma previsto podera ser alterado em funcdo da demanda e ajustes decorrentes do
processo seletivo. Caso sejam necessarias alteragdes, estas serdo divulgadas na pagina do Programa e/ou
site da UFRN.

7. RESULTADO E RECURSOS

7.1. O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera inserido na area do candidato pela pagina eletrénica
do Processo Seletivo através do SIGAA em documento PDF contendo apenas o nimero de inscri¢cdo do
candidato e sua divulgacéo sera informada por noticia
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf). O resultado estard disponivel ainda na
pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgccon).

7.2. O resultado de cada uma das etapas do processo seletivo sera publicado, obrigatoriamente antes da
aplicacdo da etapa seguinte, como indicado no item 6.1.

7.3. Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, cabera recurso devidamente fundamentado
no prazo previsto neste edital como especificado na secdo 6 DO CRONOGRAMA. Na hipétese do recurso
ndo ser analisado e decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado o candidato, a sua participacdo na
mesma sub judice. Em caso de indeferimento, a participacdo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso
interposto sera devidamente cancelada.

7.4. Caso o candidato queira interpor recurso deve acessar o endereco eletronico especifico
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e seguir o caminho > Stricto sensu > Area do candidato. Observe
gue no primeiro acesso o candidato devera cadastrar uma senha.

7.5 O recurso devera ser anexado ao sistema até as 23:59 horas do ultimo dia do prazo estabelecido.

7.6. N&o serdo aceitos pedidos de reconsideracdo ao recurso, recursos submetidos apds a data definida em
edital, recursos que ndo sejam relacionados a etapa corrente do processo seletivo, ou que ndo sejam
encaminhados pelo sistema eletrénico de processo seletivo da UFRN, o SIGAA. Né&o sera aceito envio ou
pedido de reconsideracdo de recurso via postal, via fax, via correio eletronico.
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7.7. Apos finalizado o processo seletivo e ap6s sua homologacédo pelo Colegiado do Programa, caso
tenha havido indeferimento de recurso ao Resultado Final pela Comissao de Selecdo, cabera pedido de
reconsideracdo apenas do recurso ao Resultado Final indeferido e somente a Comissdo de Pds-
graduacdo da Pro-reitoria de Pds-graduacéao, como ultima instancia deliberativa.

8. MATRICULA

8.1. Para efetivagdo da matricula os candidatos aprovados deverdo confirmar interesse na vaga e que irdo
fazer o mestrado no PPGCCon até as 18 horas do 30 de janeiro de 2023 pelo e-mail
ppgccon.ccsa.ufrn@gmail.com indicando no assunto “Interesse em Matricula no PPGCCon”. O candidato
aprovado ao manifestar interesse na vaga deve anexar junto a mensagem de e-mail que comprova seu
interesse no curso e os seguintes documentos:

I.  Copia autenticada do Diploma do Curso de Graduacao (ou declaracdo da Coordenacéo do Curso de
Graduacdo, ou instancia superior) de que o candidato j& concluiu todos os requisitos a diplomagéo;
Il.  Uma foto 3x4 colorida;
I1l.  Copia do documento de Identidade; e
IV. Copiado CPF;

8.2. O candidato aprovado no processo seletivo na modalidade de vaga para pessoa com deficiéncia,
transtorno do espectro autista ou outras necessidades especificas deve anexar também, no e-mail de
confirmac&o de interesse na vaga, 0S seguintes documentos:

| - laudo médico contendo na descricdo clinica, o grau ou nivel de deficiéncia ou do transtorno do espectro
autista, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID,
0 qual devera conter nome e CRM do médico legiveis no carimbo, somente sendo aceito laudo médico
atualizado, emitido nos ultimos doze (12) meses.

I - exame de audiometria para candidatos com deficiéncia auditiva, realizado nos Gltimos doze (12) meses e
parecer especifico com restricdes e/ou recomendacdes; e

I11 - exame oftalmoldgico em que conste a acuidade visual para candidatos com deficiéncia visual, realizado
nos ultimos doze (12) meses e parecer especifico.

8.3. Todos os candidatos aprovados que confirmarem interesse na vaga, terdo matricula gerada e receberdo
contato da Secretaria administrativa do Programa e da Coordenacdo informando o caminho para que se
matricular nos componentes curriculares, conforme calendario divulgado pelo PPGCCon.

8.4. E obrigatério ao candidato aprovado que se matricule em disciplinas no periodo letivo imediatamente
subsequente a sua aprovacdo no processo seletivo. Ndo é possivel o trancamento de matricula ou o
cancelamento total das disciplinas, nas quais o aluno se inscreveu, no periodo imediato a aprovacdo. Caso
ndo se matricule em disciplinas, o candidato aprovado tera sua matricula cancelada e um suplente sera
convocado em seu lugar.

8.5. No momento da matricula, serd considerado um limite maximo na relacdo alunos/orientador, nos termos
definidos pelo Colegiado, atendendo as diretrizes da CAPES por meio das Portarias da CAPES,;

8.6. A auséncia de qualquer documento, arquivo ou informacéo requerida nos subitens 8.1 e 8.2 resultara
em indeferimento da matricula do candidato.

8.7. O candidato que no prazo destinado a efetivacdo da matricula ndo atender as exigéncias de
documentacdo ndo podera se matricular no PPGCCon. Neste caso, fica sem efeito a sua aprovagdo no
processo de selecédo e sera chamado para matricula o candidato seguinte na ordem de classificacdo geral.

8.8. Candidatos classificados, além do numero de vagas disponiveis, ficardo em supléncia podendo ser
convocados caso haja vacancia por prazo maximo de 30 dias ap0s a matricula.

8.9. Havendo alteragGes nos procedimentos relacionados a matricula, o PPGCCon procederd a
divulgacdo na sua pagina eletrénica, no endereco http://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgccon e por e-mail
aos candidatos aprovados.
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9. BOLSAS

9.1. N&o hé garantia de atribuicdo de bolsas aos aprovados. A atribuicdo de bolsa de estudo aos aprovados
estd condicionada a concessao de recursos de bolsa ao Programa, de sua disponibilizacdo pelas agéncias de
fomento, da ordem de classificagéo estabelecida pela comisséo para atribui¢do de bolsas do PPGCCon e das
Agéncias de Fomento para concessdo e implementacdo de bolsas.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. As notas atribuidas nas fases 2% a 42 e etapa final serdo arredondadas em 1 (uma) casa decimal,
seguindo a regra de arredondamento — ABNT 5891.

10.2 Aos futuros egressos do Curso de Mestrado sera outorgado o titulo de Mestre em Ciéncias Contébeis.
10.3. A Comissdo de Selecdo se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas oferecidas.

10.4. A Comisséo de Selecdo néo se responsabiliza por qualquer erro de informagé&o ou omisséo no envio de
documentos, arquivos ou informac6es por parte do candidato.

10.5. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas e instrugcdes para 0 processo de selecéo
contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou os que vierem ser publicados, assim como a
efetivacdo da matricula por parte do candidato implica a aceitacdo das normas, regulamentos e regimentos
da pds-graduacdo do PPGCCon e da UFRN.

10.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar toda publicagdo de resultado, comunicados,
noticias, atualizacdes ou outro referentes ao processo seletivo feitos pela area do candidato através do
SIGAA, no endereco (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto) durante
todo o tempo em que ele estiver participando do processo seletivo.

10.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGCCon.

10.8. Em caso de duvida o candidato pode entrar em contato com a secretaria e a Coordenacdo pelo e-mail
ppgccon.ccsa.ufrn@gmail.com.

Natal/RN, 05 de outubro 2022.
Alexandro Barbosa
Coordenador do PPGCCon/UFRN
Matricula: 3220688
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ANEXO |
POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Para pessoas negras (pretas e pardas), o procedimento de heteroidentificacdo ocorrera atraves da verificacéo
do video encaminhado pelo candidato ao solicitar inscricdo no processo seletivo e de acordo com o disposto
no Capitulo | da Resolucdo n® 047/2020 — CONSEPE. O video deve ser gravado seguindo as recomendacdes
para gravar video para procedimento de heteroidentificacdo informadas no edital (ANEXO V). O candidato
que ndo enviar o video para procedimento de heteroidentificacdo, ndo podera concorrer as vagas de acoes
afirmativas. Para quilombolas e indigenas o procedimento dar-se-a pela validacdo dos documentos de
pertencimento étnicos (RANI; Fundagdo Palmares, INCRA e/ou Declaracdo de vinculo com a comunidade
étnica).

Candidatos que concorram as vagas para pessoas negras (pretas/pardas) serdo convocados(as) para o
procedimento de heteroidentificacdo, que ocorrerd em momento imediatamente anterior a divulgagdo do
Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de acordo com o procedimento disposto no
Capitulo | da Resolugdo n° 047/2020 — CONSEPE. A realizacdo desta etapa € de responsabilidade da
Comisséo de Verificagdo EtnicoRacial (CVER) da UFRN, instituida pela Resolucdo N° 047/2020, de 08 de
setembro de 2020 e nomeada pela Portaria No. 320/2022 — CONSEPE de 21/06/22, que designara 0s
membros para a Banca de Heteroidentificacdo e para a Banca Recursal.

A banca de heteroidentificacdo sera composta por trés membros, respeitando-se, sempre que possivel, a
diversidade de género, cor/raca e o cargo de ocupacdo na UFRN (discente, docente e técnico). A banca
recursal terd& membros diferentes da banca de heteroidentificacdo, e julgara recursos que sejam interpostos.
Em suas decisdes, a banca recursal devera considerar o parecer emitido pela CVER e o contetdo do recurso
elaborado pelo(a) candidato(a). Nao cabera recurso das decisGes da banca recursal. Os documentos de
autodeclaracdo anexados a solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo ser repassados a CVER para
andlise pela banca de heteroidentificacdo. A autodeclaracdo serd acompanhada de mecanismos especificos
de comprovacdo, na tentativa de coibir fraudes no processo, conforme a Resolugdo n° 047/2020 —
CONSEPE. Além destes documentos, a avaliacio realizada pela Comissdo de Verificagdo Etnicoracial
considerara os aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos
aspectos faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo
confirmar a autodeclaracdo. Nao sera considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos
parentes, para afericdo da condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a), conforme Art. 3° da Resolugdo N°
047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020.0 parecer relativo a condicdo racial do(a) candidato(a)
sera proferido pela Comisséo de Verificagdo Etnico-racial, assim que concluida a avaliagdo.O candidato que
possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos
anteriores ao processo seletivo a que estd concorrendo no ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer
emitido pela referida banca, conforme 8§ 3°, Art. 3° da Resolucdo N° 047/2020-CONSEPE, de 08 de
setembro de 2020. Podera ser dado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que
realizadas por meio de requerimento & Comissdo de Verificagdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual
responsabilizacdo por divulgacéo nédo autorizada.



ANEXO I
DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA/QUILOMBOLA
DADOQOS PESSOAIS — (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Curso:

Turno:

Grau:( )Bacharelado ()Licenciatura ( )Tecndlogo ( )Programa de Pés-Graduagéo

Cidade:

Eu, selecionado(a) no Processo Seletivo da UFRN indicado acima, nas vagas
reservadas para os beneficiarios de acdo afirmativa definida pela Lei n® 12.711/2012 (Lei de
Cotas),DECLARO que sou indigena da etnia/povo e que:
()resido em Terra Indigena ( )resido em Area Urbana:

Nome Local/Endereco:
Municipio: Estado: _
Atencdo:é obrigatdrio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1 (uma)
Lideranca e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence ao candidato.

Assinatura da Lideranca Indigena

Nome legivel da Lideranca Lideranca Indigena

N° da Cédula de Identidade da Lideranca Indigena

Assinatura da testemunha 1 Assinatura da testemunnha 2
Nome legivel da testemunha 1 Nome legivel da testemunha 2
N° da Cédula de Identidade da testemunha 1 N° da Cédula de Identidade da testemunha 2
(Cidade) : de de 2022
ASSINATURA

(conforme documento de identificacao)



ANEXO 11
DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):
Nome:

Curso: Turno:

Grau:( )Bacharelado ()Licenciatura ( )Tecnologo ( )Programa de P6s-Graduagao
Cidade:

Eu, selecionado(a) no Processo Seletivo de Pds-Graduacdo de Ciencias Contabeis/ UFRN indicado acima,
nas vagas reservadas para os beneficiarios de acdo afirmativa definida pela Lei n® 12.711/2012 (Lei de
Cotas), DECLARO que: sou (me considero): () Preto(a); ou () Pardo(a). Caso tenha-me autodeclarado
preto ou pardo, tenho ciéncia de que serei submetido ao procedimento de heteroidentificacdo, que sera
realizado pela Banca de Heteroidentificacdo, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a san¢des penais
eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracao.

Natal , de de 2022.

ASSINATURA
(conforme documento de identificacdo)



ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PD), TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA OU OUTRAS NECESSIDADES ESPECIFICAS

DECLABAC}AO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO DE VAGAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Eu, , CPF , selecionado(a) no Processo
Seletivo para o Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Contabeis — Mestrado Académico da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, nas vagas reservadas das acOes afirmativas destinadas a pessoas com
deficiéncia(PD), segundo os termos do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, pessoas com
transtorno do espectro autista ou outras necessidades especificas segundo os termos da Resolugédo 047/2020
— CONSEPE, de 08 de setembro de 2020 e conforme a Resolugdo 008/2022 de 21 de junho de 2022, tendo
meus lados e exames submetidos a anélise da Banca de Validacdo para comprovacdo da minha condicdo de
pessoa com deficiéncia. TENHO CIENCIA de que poderei serconvocado, mediante agendamento prévio,
para entrevista com a Banca de Validacdo e que, em caso de emissdo de parecer desfavoravel ou de ndo
comparecimento, serei eliminado deste processo seletivo, de acordo com o Edital.

Natal , de de 2022.

ASSINATURA
(conforme documento de identificacdo)



ANEXO V

RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

Em caso de situagdes excepcionais de segurancga sanitaria em que ndo seja possivel realizar o procedimento
presencialmente, o procedimento de heteroidentificacdo podera ser realizado remotamente.

Para tanto, no ato da solicitacdo de inscricdo o(a) candidato(a) devera enviar um video recente, apresentando
0 documento de identificacdo (documento oficial de identificagdo com foto) frente e verso, e dizer a frase
indicada:

“Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a opgao:
Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificagdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas a estrita
observancia dos seguintes aspectos obrigatdrios para gravacdo. O video devera ser gravado na posicao
horizontal com segue abaixo:

I. Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a), enquadrando todo o rosto até a
altura do peito;

I1. Posicdes que devem ser apresentada no video

a) Perfil Frontal

b) Perfil Direito



c) Perfil Esquerdo




d) Perfil Frontal, apresentando a palma da méo direita

®

e) Perfil Frontal, apresentando palma da méo esquerda

v




f) Perfil Frontal, apresentando costado da méo direita

v

h) Perfil frontal, apresentando costado da mao esquerda

O




I1l. Ap6s demonstragdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento oficial de
identificacdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracéo: Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a)
no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a op¢éo: Preto ou Pardo]”.

IV. O video deve apresentar boa iluminacdo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de modo a interferir
no resultado final dasimagens e gravacoes;

V. A captacdo da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e monocromatico;

VI. N&o se apresentar com maquiagem, aderecos: oculos escuros, boné, lenco ou outros que possam cobrir
rosto, cabelos e pescoco;

VI1I. Ndo utilizar na gravacdo qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou video, tais
como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

VIII. O video deve apresentar boa resolu¢do em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4, .avi, .mjpeg,
.wmyv, .flv ou .mov; e com tamanho méaximo do arquivo de 5SMB.

IX. Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para gravacéo.



ANEXO VI -
SOLICITACAO DE RECURSO DE BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):
Nome:

Curso: Turno:

Grau:( )Bacharelado ()Licenciatura ( )Tecnologo ( )Programa de P6s-Graduagao
Cidade:

Eu acima identificado, solicito inscricdo no Processo Seletivo do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias
Contébeis da UFRN, em vaga destinada para beneficidrios de acdo afirmativa definida pela Lei n°
12.711/2012, e SOLICITO a analise da Banca Recursal, tendo em vista que minha autodeclaracdo ndo foi
homologada pelo motivo do inciso I do item 1.5, do Edital PPGCCon n° 02/2022.

I. Ndo atende aos critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face textura do cabelo) para
homologacéo da autodeclaracdo de pretos e pardos.

Natal , de de 2022.

ASSINATURA
(conforme documento de identificacdo)



ANEXO VII
DECLARACAO EXPLICITA QUE O CANDIDATO CONHECE O REGIMENTO DO PPGCCON

Eu, , portador do documento de identidade n° e do CPF n°

declaro que li e conheco a Resolugdo n°® 017/2019 CONSEPE, de 19 de Fevereiro de 2019-
Regimento do PPGCCon, e também, as normas relacionadas a protecdo de Direitos Autorias no ambito da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, constantes da Resolucdo n°® 157/2013, de 1 de outubro de
2013.

Natal, de de 2022.
(assinatura)

Nome do (a) candidato(a)



ANEXO VIII
DESCRICAO DA LINHA DE PESQUISA
IMPACTOS DA CONTABILIDADE NASORGANIZACOES E NA SOCIEDADE

Contempla estudos relacionados com a mensuracdo e evidenciagdo de informagfes contabeis e
seu impacto no processo decisorio dos usuarios externos e internos. Envolve também pesquisas
sobre o processo de ensino-aprendizagem aplicado na formacéo de profissionais da &rea contabil
e seu impacto no desenvolvimento econdmico-social do pais.

Desdobra-se em: Teoria da Contabilidade; Contabilidade Societaria; Capital Intelectual,
Contabilidade Publica e Governamental; Orcamento e Financas Publicas; Agronegdcios; Anélise
das Demonstracdes Contabeis; Reconhecimento dos Efeitos Inflacionarios; Contabilidade
Tributaria; Auditoria; Financas Corporativas; Valuation; Gestdo de Riscos; Governanca
Corporativa; Financas Comportamentais; Controladoria; Gestdo Econémica; Controle Gerencial:
Balanced Scorecard; Custos da Qualidade; Teoria das Restricbes; Contabilidade Gerencial,
Gestdo e Planejamento Tributéario; Custeio por Ciclo de Vida; Gestdo Estratégica de Custos;
Controladoria Publica e Governamental; Contabilidade Governamental; Finangas publicas e
analise financeira governamental; Contabilidade e Analise de Custos; Gestdo e Custeio Baseados
em Atividades; Planejamento e Controle Orcamentério; Controle Gerencial nas Organizacdes;
Avaliacdo de Projetos de Investimentos; Educacdo Superior no Brasil e a Contabilidade;
Formacdo do Contador; Processo de Ensino e Aprendizagem; Estilos e Estratégias de
Aprendizagem em Ciéncias Contabeis; Tecnologia da Educacdo; Educacdo Online;
Epistemologia Contébil; Metodos de Pesquisa Quantitativa e Qualitativa em Contabilidade;
Perfil e Evolucdo do Egresso; Expectativas de Mercado e do Curso; Avaliacdo de Programas
Educacionais.



ANEXO IX

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Societaria

Estrutura Conceitual para elaboracéo e divulgacao de relatério contébil- financeiro - CPC
00(R1);

Reducéo ao Valor Recuperavel de Ativos - CPC 01 (R1);
Demonstracdo dos Fluxosde Caixa - CPC 03(R2);

Ativo Intangivel - CPC 04(R1);

Ajuste a Valor Presente - CPC12,;

Estoques - CPC 16 (R1);

Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis - CPC 26(R1);
Ativo Imobilizado - CPC27;

Ativo Bioldgico e Produto Agricola - CPC29;

Mensuracéo a Valor Justo - CPCA46;

Receita de Contrato com Cliente - CPC47;

Governamental

Gerencial

Orcamento Publico e Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei n® 4320/1964 e LC n° 101/2000;

NBC TSP Estrutura Conceitual - estrutura conceitual para elaboracdo e divulgacgéo de
informacdo contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico;

Procedimentos Contabeis Orcamentarios, Patrimoniais e Especificos aplicados ao setor
publico — MCASP 92 edi¢do;

Plano de Contas e Demonstragdes Contabeis Aplicado ao Setor Publico - Lei n°® 4320/1964 e
LC n°101/2000, NBC TSPs e MCASP 92 edicéo;

Anadlise financeira governamental;

Métodos de custeio: variavel, absorcao e atividade;
Comportamento dos Custos;

Anaélise Custo-Volume-Lucro;

Custos relevantes para tomada de decisao;

Custeio da Qualidade;

Contabilidade por Responsabilidade e Preco de transferéncia;

Métodos quantitivos

Estatistica descritiva.
Inferéncia Estatistica.

Regressao e correlagéo.



