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Area de Avaliacio: EDUCACAO FiSICA/FISIOTERAPIA/FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA
OCUPACIONAL

Coordenador de Area: DIRCEU COSTA

Coordenador-Adjunto de Area: JUAREZ VIEIRA DO NASCIMENTO

Modalidade: Académica

I. Consideracdes gerais sobre o estagio atual da Area

A Area de Educagdo Fisica (Area 21) ¢ constituida por Programas de Pés-graduagio (PPG) que
envolvem quatro areas profissionais distintas, a saber: Educacdo fisica, Fisioterapia, Fonoaudiologia e
Terapia Ocupacional. Dos 38 PPG, apenas doze tem curso de doutorado. Em plena fase de expansao, a
Area 21 concentra aproximadamente 70% de seus PPG na regido Sudeste do Pais. Enquanto que PPG em
Educacdo Fisica estdo distribuidos na maioria das regides brasileiras, os PPG em Fonoaudiologia
concentram-se nas regides Sudeste ¢ Sul e em Fisioterapia nas regides Nordeste e Sudeste. H4 uma
grande demanda por mestres e doutores nessas areas, tendo em vista o elevado nimero de cursos de
graduacdo no pais, especialmente nas areas de Educagdo Fisica (aproximadamente 800 cursos) e de
Fisioterapia (aproximadamente 600 cursos). O desenvolvimento cientifico da Area 21 cresceu muito nos
ultimos anos, o que pode ser observado no aumento expressivo de Grupos de Pesquisa cadastrados no
CNPq, além da qualidade da producdo cientifica, cuja mediana de fator de impacto dos periddicos
indexados no JCR passou de 0,7 para 1,85. Enquanto que o mais antigo PPG da Area 21, atualmente com
nota 6, foi recomendado hé trés décadas, a maioria dos PPG foi implementada nos trés ultimos triénios,
sendo que aproximadamente a metade destes PPG apresentam nota trés. Além de apresentar evidéncias
da juventude da Area 21, o panorama atual expressa uma forte expectativa de crescimento quantitativo e
qualitativo. Com tais caracteristicas, e tendo em vista o seu carater multiprofissional e interdisciplinar, a
produgdo cientifica da Area 21 tem sido bastante diversificada, variando desde as areas bioldgicas e
médicas, até as areas das humanidades. Este aspecto, acrescido do reduzido nimero de periddicos
internacionais indexados que atendam satisfatoriamente as Areas de Concentragio e respectivas Linhas
de Pesquisa, exige um grande esfor¢o para se atender aos percentuais maximos de peridodicos em estratos
mais altos, pois as publica¢des acontecem em inimeros periddicos de diversas areas do saber. Destaca-
se, por outro lado, que ha reduzido nimero também de periddicos nacionais especificos da area que
estejam indexados nas principais bases de referéncia, o que lhes impossibilita uma boa estratificagdo no
qualis periédico. Em sintese, a Area 21, que apresenta forte potencial de crescimento, necessita de
intenso e constante trabalho de reestruturagdo para bem atender a sua forte demanda e colaboraciao ao
desenvolvimento cientifico sustentado do pais. Da mesma forma, os desafios atuais compreendem o
incremento das atividades investigativas (adogdo de politicas intersetoriais de apoio financeiro ao
desenvolvimento de projetos de pesquisa em temas estratégicos), bem como a necessidade de minimizar
as distor¢des regionais na oferta de PPG (adogdo de politica de inducdo da oferta de PPG nas regides
Norte, Centro-Oeste e Nordeste) e de qualificagdo de periddicos nacionais especificos das areas que
compdem a Area 21 (adogio de politica de apoio financeiro a qualificagio dos periddicos especificos da
area).

I1. Consideracdes gerais sobre a Ficha de Avaliacéo para o Triénio 2007-2009
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A avaliagdo dos Programas de Pos-graduacdo (PPG) serd feita com base nos cinco quesitos padronizados
para todas as Areas de Avaliagdo da CAPES. A partir da flexibilizagdo admitida pelo CTC-ES, os pesos
atribuidos a cada quesito procuram refletir o estagio atual de avaliagdo da Area.

A Proposta do Programa ¢é fundamental para a sua qualificagdo, devendo evidenciar com clareza a sua
insergdo na Area de avaliagdo. Além disso, a proposta deve demonstrar coeréncia entre os objetivos do
PPG e sua(s) area(s) de concentragdo, linhas e projetos de pesquisa, estrutura curricular e infra-estrutura.
O quesito Corpo Docente recebeu ponderacdo menor em relagdo aos demais quesitos devido a sua baixa
capacidade de discriminagdo na avaliagdo dos PPGs, considerando o nivel de organizacdo e estruturacao
alcancado pela maioria dos PPGs da area. O corpo docente deve ter titulagdo de doutor e experiéncia em
investigacdo cientifica na(s) area(s) de concentragdo, além de ser numericamente compativel com a
dimensao e diversidade do PPG. A maioria dos professores deve pertencer a categoria de docentes
permanentes e ter vinculo de trabalho em tempo integral na instituigao.

Os quesitos Corpo Discente e Producdo Intelectual receberam a maior ponderagao, porque representam
os produtos dos PPGs derivados da formagao e titulagdo de novos pesquisadores ¢ também da produgéo
intelectual desenvolvida pelos discentes e docentes permanentes. O PPG deve ter capacidade de admitir
discentes de mestrado e/ou doutorado, proporcionar-lhes a formacdo necessaria e possibilitar sua
titulagdo no tempo previsto, atendo-se ao pressuposto basico da qualidade académica. Além disso, diante
do compromisso e nivel de envolvimento de seus docentes e discentes, o PPG deve demonstrar
capacidade de produzir conhecimento novo na(s) sua(s) area(s) de concentragdo, observando os
principios de qualidade/relevancia cientifica, regularidade e distribuicao entre os docentes.

Além da producdo de conhecimento cientifico, a importancia do PPG para o desenvolvimento local,
regional e nacional, em termos de formagdo de pesquisadores e de professores da educacao superior, foi
considerada no quesito Insercdo Social. O carater mais aplicado da area e sua vinculagdo com a
formulacdo, implementagdo e avaliagdo de politicas publicas justificam a decisdo de atribuir ponderagao
similar ao quesito Corpo Docente.

I11. Consideragdes gerais sobre o Qualis Peridédicos, Qualis Artistico e Classificacdo de livros (quando

couber) e os critérios da Area para a estratificacio e uso dos mesmos na avaliago.

Quialis Periddico:

Considera-se periodico cientifico aquele veiculo que divulga resultados de investigagdes, que possui
ISSN e fonte bibliografica de referéncia (bases de indexagdo). Além da sua relevancia social e
académica, o periddico necessita possuir qualidade editorial, a qual compreende: originalidade e
qualidade dos artigos publicados, selegdo de artigos por corpo editorial reconhecido na comunidade
académica da area e processo de avaliacdo por pares (peer-review).

As listas ou bases indexadoras constituem fonte bibliografica de referéncia, as quais permitem a
democratizacdo do acesso a produgdo cientifica da area e a respectiva visibilidade na comunidade
académica. A partir dos acordos estabelecidos na Grande Area da Satide, adotou-se o JCR (fator de
impacto “j”’) e o SCOPUS (indice “h”) como bases preferenciais de indexagdo para os periddicos nos
estratos superiores (Al, A2 e B1). Adicionalmente, as bases MEDLINE e SciELO foram consideradas
no estrato Bl, devido a importancia atribuida a veiculagdo da produgdo cientifica, associada a
visibilidade internacional, por parte da grande area da satude, além do fato de compreenderem bases de
dados com critérios que privilegiam a qualidade do conteudo e a gestdo editorial, entre outras variaveis.
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Para os estratos intermediarios, adotou-se as bases LILACS, CINAHL, EMBASE, ERIC, SPORT
DISCUS e LATINDEX, devido a importancia para o desenvolvimento especifico da Area 21, bem como
por constituirem bases de dados com critérios mais flexiveis, mas com comité de selecdo. As bases de
dados sem critérios explicitos, mas de instituigdes reconhecidas na area, compreendem os estratos
inferiores, como por exemplo: PHYSICAL EDUCATION INDEX, CAB ABSTRACT, PERIODICA,
OPEN JOURNAL SYSTEMS, SCIENTIFIC CAMBRIDGE ABSTRACTS.

Considerando a produgdo intelectual do triénio anterior (2004-2006), acrescido dos dados fornecidos
pelo Coleta 2007; as determinagdes do Of.Circ. 049/2009/PR/CAPES (a somatodria dos periddicos em
estratos Al e A2 ndo deve ultrapassar 26% do total de periddicos estratificados, e a somatdria dos
periddicos em estratos Al, A2 e B1 ndo deve ultrapassar 50% do total de periddicos estratificados) e, a
proximidade(especificidade) dos periddicos com as areas de concentracdo e de atuagdo dos programas da
Area 21, adotou-se os seguintes critérios para a composi¢do dos estratos do Qualis Periddicos:

Estrato 7 (Al): Os periodicos da Area 21, com fator de impacto “j” > 1,85 ou indice “h” > 40; e os
periddicos de outras areas com fator de impacto “5” > 4,0 ou indice “h” > 70.

Estrato 6 (A2): Os periédicos da Area 21, com fator de impacto “j” > 1,35 e < 1,84 ou indice “h” >25 ¢
< 39; e os periddicos de outras areas com fator de impacto “j” > 1,85 e < 3,99 ou indice “h” > 40 e < 69.

Estrato 5 (B1): Os periodicos da Area 21, com fator de impacto “j” < 1,34 ou indice “h” < 24 ou
indexados nas bases MEDLINE ou SciELO; e os periddicos de outras areas com fator de impacto *j” >
1,00 € < 1,84 ou indice “h” > 11 e < 39.

Estrato 4 (B2): Os periodicos da Area 21, indexados numa das bases LILACS/CINAHL/
EMBASE/ERIC e pontuagdo igual ou superior a 85% dos critérios usados na avaliagdo do padrao
internacional (Critérios SciELO); e os periddicos de outras areas que estdo indexados nas bases
MEDLINE ou SciELO.

Estrato 3 (B3): Os periodicos da Area 21, indexados numa das bases LILACS/CINAHL/
EMBASE/ERIC ou periddicos indexados numa das bases SPORT DISCUS/LATINDEX com pontuacdo
igual ou superior a 85% dos critérios usados na avaliacao do padrao internacional (Critérios SciELO).

Estrato 2 (B4): Os periodicos indexados numa das bases SPORT DISCUS/LATINDEX ou pertencente a
associacdes cientificas reconhecidas pela comunidade académica da area.

Estrato 1 (B5): Os periodicos indexados numa das bases PHYSICAL EDUCATION INDEX, CAB
ABSTRACT, PERIODICA, OPEN JOURNAL SYSTEMS, SCIENTIFIC CAMBRIDGE ABSTRACTS.

Estrato 0 (C): Os periodicos com ISSN mas sem fonte bibliografica de referéncia (bases ou listas de
indexacao). Periddicos improprios.

Os critérios empregados na Avaliacdo do Padrdo Internacional dos Periodicos sao similares aos
adotados pela BIREME na indexagdo das publicagdes na base SciELO, os quais compreendem a
avaliacdo: da Periodicidade, do Numero de Artigos por Ano; do Percentual de Artigos Originais; da
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Endogenia dos Artigos Publicados pelo Corpo Editorial; da Endogenia dos Autores; dos Procedimentos
de Revisdo; dos Aspectos de Idioma e, do Tramite e Aspectos de Regularidade.

A pontuacao atribuida aos estratos do Qualis Periodicos da Area 21 na avaliagdo da produgdo cientifica
do triénio 2007-2009 ¢ a seguinte:

Estrato 7 (Al): 100 pontos;

Estrato 6 (A2): 80 pontos;

Estrato 5 (B1): 60 pontos;

Estrato 4 (B2): 40 pontos;

Estrato 3 (B3): 20 pontos;

Estrato 2 (B4): 10 pontos;

Estrato 1 (B5): 05 pontos;

Estrato 0 (C): sem pontuagao
Tendo em vista o atual estagio de desenvolvimento da Area 21, bem como das especificidades de suas
respectivas Areas profissionais (Educagdo Fisica, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional),
cabe salientar que a produgdo intelectual sera tanto mais impactante e decisiva neste processo de
desenvolvimento quanto mais relagdo guardar com as respectivas Areas de Concentragdo e Linhas de
Pesquisa de seus Programas/Cursos.

Para Avalia¢do do Padrio Internacional dos Periédicos, os editores das revistas da Area 21, sem fator de
impacto, mas indexadas nas bases LILACS, CINAHL, EMBASE, ERIC, SPORT DISCUS ou
LATINDEX necessitam encaminhar os exemplares dos ultimos trés niumeros bem como preencher
adequadamente e enviar a ficha padrao adotada pela BIREME na avaliagdo da indexacdo na base
SciELO. Esta documentagdo devera ser encaminhada, até o final do més de abril de cada ano, a
Comissdo de Qualis Periodico da Area 21. Cada periodico devera ser avaliado pela Comissio, a0 menos
uma vez no triénio.

A estratificacdo dos periddicos sera atualizada anualmente pela Comissdo do Qualis Periddicos, a partir
dos indices de impacto dos periddicos consultados na data da reunido desta comissdo, bem como dos
valores obtidos na avaliagdo do padrao internacional dos periddicos que encaminharam a referida
documentagdo até a data mencionada. Na avaliagdo da producdo intelectual dos Programas sera
considerada a melhor estratificagdo obtida pelo periddico durante o tri€nio da avaliagdao (2007-2009).

Roteiro para a Avaliacdo de Livros

1. Definicéo de Livro:

Compreende-se por livro um produto impresso ou eletronico que possua ISBN ou ISSN (para obras
seriadas) contendo no minimo 50 péginas, publicado por editora publica ou privada, associacao cientifica
e/ou cultural, institui¢do de pesquisa ou 6rgao oficial.

2. Critérios de selecdo para qualificacéo:

A avaliacdo de livros sera aplicada exclusivamente para classificagdo da producéo intelectual que resulte
de investigacdo nas suas diferentes modalidades, como: obras integrais, coletaneas, dicionarios ou
enciclopédias, anais (texto completo) desde que seu conteudo traduza a natureza cientifica da produgao.
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3. Instrumento de Avaliacao
Parte I: Dados de Identificacdo da Obra

Os dados de identificagdo da obra deverdo ser preenchidos para todos os produtos classificados como
livro e elegiveis para qualificacdo, segundo o critério da Area 21.

A identificacdo da obra devera conter, ao menos, os dados que constam da ficha catalografica, incluindo
os codigos decimais digitais universais para permitir sua classificacdo. As informagdes catalograficas
terdo por finalidade a composi¢do de listagem de todos os eventos a serem avaliados.

Parte I1: Avaliacéo pela Comisséo de classificacdo de Livros

A avaliagdo dos livros deve ser preenchida tendo em maos o exemplar do produto a ser qualificado para
que o exame, pela Comissdo, de suas caracteristicas formais e de conteudo possam permitir o correto
preenchimento do instrumento.

A avaliacdo contemplara caracteristicas particulares da area de modo a observar os dados minimos para
classificagdo do produto como livro, os aspectos formais da obra, o tipo e natureza do texto e a
vinculagdo a Area do Conhecimento.

Dados minimos:

Compreendem esses requisitos obrigatoriamente o ISBN ou ISSN, dados equivalentes ao da ficha
catalografica, nimero minimo de 50 paginas e autoria por docente e/ou discente de programa de pos-
graduacao.

Aspectos formais:

Compreende caracteristicas de autoria, editoria bem como informacdes adicionais sobre fontes de
financiamento, reedi¢ao, prémios etc. As informagdes adicionais correspondem a aspectos que podem
valorizar a obra. Nao sdo porém itens obrigatorios da avaliagao.

Tipo e natureza do texto:

Considerada a natureza cientifica, esse requisito prevé seu detalhamento bem como o tipo de obra
avaliada (obra integral, coletanea, tratado, dicionario, enciclopédia etc.)

Vinculagio a Area do Conhecimento:

Considera o vinculo do conteido da obra a Projeto de Pesquisa, Linha de Pesquisa, Area de
Concentragao ou Area do Conhecimento.

Parte I11: Avaliacdo do conteudo da obra

A avaliagdo de conteudo sera baseada em trés quesitos: relevancia tematica, carater inovador da
contribuicdo e potencial de impacto.

Relevancia: contribuigdo para o desenvolvimento cientifico e tecnologico da area de conhecimento;
contribuicdo para a resolucdo de problemas nacionais relevantes; atualidade da tematica; clareza e
objetividade do conteudo no que se refere a proposi¢do, exposicdo e desenvolvimento dos temas
tratados; rigor cientifico (estrutura tedrica); precisdo de conceitos, terminologia e informagdes; senso
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critico no exame do material estudado; bibliografia que denote amplo dominio de conhecimento;
qualidade das ilustragdes, linguagem e estilo.

Inovacédo: originalidade na formulagdo do problema de investigacdo; carater inovador da abordagem ou
dos métodos adotados; contribui¢do inovadora para o campo do conhecimento ou para aplicacdes
técnicas.

Potencialidade do Impacto: circulagio e distribuigdo prevista; lingua da publicagdo; re-impressio ou re-
edicao; possiveis usos no ambito académico e fora dele.

INSTRUMENTO PARA CLASSIFICACAO DOS LIVROS

Parte I: DADOS DE IDENTIFICACAO DA OBRA

Titulo da Obra:

Autores (livro) ou Organizadores (coletanea) (especificar se for docente ou discente do
Programa):

ISBN:

Editora:

Local da edicéo (cidade/pais):

NUmero de P4ginas:

Ano da primeira edicio:

NUmero e ano da edicdo enviada:

Tiragem:

Formato (impresso ou eletrénico):

Referéncia completa do Livro / Coletanea (adotar ABNT):

Numero de capitulos da coletanea:

Autores (docentes e discentes) do Programa de Pds-graduacao, titulo e paginas de cada capitulo:
Vinculacgdo do livro/coletanea a linha de pesquisa, area de concentragdo ou area de
conhecimento:

Resumo do livro/Coleténea: (ementa)

Informacgdes complementares (informacdes sobre a participacdo de docentes/discentes de outros
programas, tipo de financiamento, premiacéo, participacdo de autores estrangeiros, etc.):

Parte Il: ASPECTOS FORMAIS DA OBRA

1. AUTORIA Pontos no | Pontuacdo da obra
item analisada

Unica

Docentes do programa e de outras instituicdes no pais sem
participacao discente

Docentes do programa e de outras institui¢des no pais com
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participacao discente

Docentes do programa e de outras instituicdes no exterior
sem participacao discente

Docentes do programa e de outras instituicdes no exterior
com participacao discente

Docentes do programa apenas

Docentes e discentes do programa

Discente do programa apenas

Discente com participacédo de discentes de outros programas

2. EDITORIA

Editora com catélogo de publicacbes na area

Editora brasileira, universitaria, filiada a ABEU

Editora brasileira, universitaria, nao filiada a ABEU

Editora comercial com distribuic¢éo nacional

Editora comercial com distribuicdo nacional e tradicdo de
publicacédo na area

Editora universitaria estrangeira

Editora comercial estrangeira

Editora comercial estrangeira com tradicédo de publicacédo na
area

Conselho editorial ou revisdo por pares

Financiamento da edicdo por agéncia de fomento ou
parcerias

Colecéo

22 Re-edicéo

32 Re-edicdo

42 re-edicdo ou mais

Contém informacdes sobre os autores

3. CARACTERISTICAS ADICIONAIS

Publicacdo em idioma estrangeiro

Prémios nacionais, estrangeiros ou internacionais
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Re-impressao

Tipo da obra, natureza do texto e vinculo com o programa
1. VINCULO

A linha de pesquisa (projeto de pesquisa especifico)

A linha de pesquisa apenas

A area de concentracdo, mas ndo a uma linha de pesquisa
em particular

A 4rea do conhecimento, mas ndo a uma area de
concentracao do programa

2. TIPO DA OBRA E NATUREZA DO TEXTO
Obra completa

Coletanea

Dicionario / verbete

Anais de congresso
PONTUACAO TOTAL

Parte I11: AVALIAC}AO QUALITATIVA DO CONTEUDO
5. Classificagdo nos estratos

A classificagdo dos livros nos niveis L1 a L4 sera estabelecida pela pontuagdo atribuida aos aspectos
formais, tipo e natureza da obra, vinculagdo a Area do Conhecimento e avalia¢ao de contetudo.

Além dos quatro estratos que serdo utilizados para estabelecer pontos na avaliagdo da producao
intelectual dos programas, estd previsto um estrato LNC - sem pontuagdo - para aquelas obras
consideradas ndo classificaveis pelas comissdes de avaliagao.

Os estratos superiores da classificagdo — L3 e L4 — serdo reservados para as obras de maior relevancia no
desenvolvimento cientifico da area ¢ na formacao de mestres e doutores.

Convém observar, uma vez mais, que os capitulos serdo considerados tendo por unidade de referéncia o
livio no qual foram publicados. A soma de capitulos na mesma coletdnea ndo pode ultrapassar a
pontuacdo de uma obra integral para fins de avaliacdo da produgdo do programa. Assim, um mesmo
autor podera pontuar no maximo 2 capitulos incluidos na mesma obra.

6. Pontuaces dos Estratos:

O livro estratificado em L4 deverd corresponder a 100% da pontuagdo atribuida ao Livro. O livro
estratificado em L3 devera corresponder a 75% da pontuacao atribuida ao Livro. O livro estratificado em
L2 devera corresponder a 50% da pontuagdo atribuida ao Livro. O livro estratificado em L1 devera
corresponder a 25% da pontuagao atribuida ao Livro. O Livro nio estratificado ou considerado com LNC
nao recebera pontuacdo como producao cientifica.
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A area enfatiza que nao existe qualquer relagdo entre as classificagcdes de periddicos e livros descritas nas
tabelas acima e, portanto, ndo existe qualquer correspondéncia ou equivaléncia entre as pontuagdes das

mesmas.

IV. Ficha de Avaliagdo para o Triénio 2007-2009

1.1. Coeréncia, consisténcia,
abrangéncia e atualizagdo das areas de
concentragdo, linhas de pesquisa,
projetos em andamento e proposta
curricular.

Avaliar: - a adequagdo, a coeréncia e a quantidade dos Projetos
de Pesquisa (PP) com as respectivas Linhas de Pesquisa (LP);

- a adequacdo, a coeréncia ¢ a quantidade das LP com as
respectivas Area de Concentragdo (AC);

- a abrangéncia, consisténcia e atualizacdo das AC ¢ LP;

- a adequacdo, a coeréncia ¢ a quantidade das disciplinas

50% | oferecidas em relagdo as LP e AC;
- a consisténcia das ementas, assim como a coeréncia € a
atualizagdo das respectivas bibliografias e,
- a presenca e regularidade da oferta de disciplinas de
fundamentacdo tedrico-metodoldgica (bases epistemologicas e
metodologia da investigacdo) e de estratégias de formacao
didatico-pedagdgica para intervenc@o no magistério superior.
1.2. Planejamento do Programa com Avaliar: - a adequagdo das propostas do Programa as
vistas a seu desenvolvimento futuro, necessidades regionais, nacionais e internacionais;
contemplando 0s desafios - as propostas para enfrentar os desafios da area tanto em relagdo
internacionais da area na produgdo do a formacdo quanto a produgdo de conhecimentos;
conhecimento, seus propositos na| 20% |- as propostas de qualificagdo do corpo docente e,
melhor formacdo de seus alunos, suas - o planejamento do Programa quanto a desenvolvimentos
metas quanto a insercdo social mais futuros.
rica dos seus egressos, conforme o0s
parametros da area.
1.3. Infra-estrutura para ensino, Avaliar a existéncia, a adequacao e a suficiéncia de:
pesquisa e, se for o caso, extensdo. - Laboratdrios com condigdes para a realizagdo das pesquisas de
dissertagdes e teses;
- Biblioteca que permita o acesso rapido as informagdes, com
énfase nos periddicos;
30% |- Recursos de informatica disponiveis para alunos e docentes;
- Recursos proprios para a realizagdo de suas atividades
docentes, de orientacdo, pesquisa e extensao.
21. Perfil do corpo docente, Veriﬁcajr se 0 corpo doce’nte 'é composto por doutores com
consideradas titulagdo, diversificagdo formz'l(;ao ou atu’a gaonaarea, A
. o 10% | Avaliar: - se as areas de formag¢ao académica dos docentes
na origem de formacao,

aprimoramento e experiéncia, e sua

permanentes sdo adequadas a proposta do Programa (AC, LP e
PP);

" Peso do Quesito na nota final e peso do Item dentro do Quesito
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compatibilidade e
Proposta do Programa.

adequacdo a

- se as areas ¢ a diversificacdo da formagdo do corpo docente sdo
adequadas e ndo endogenas;

- o nivel de experiéncia do corpo docente, inclusive sua projecao
nacional e internacional:

- se o corpo docente tem atraido alunos para estagios pos-
doutorais (quando aplicavel) e,

- o percentual de docentes nas condigdes de visitantes em outras
IES nacionais e internacionais, de consultores técnico-cientificos
de instituigdes publicas, privadas e orgdos de fomento; de
pareceristas, corpo editorial e editor de periddicos especializados
nacionais e internacionais.

2.2. Adequagdo e dedicagdo dos
docentes permanentes em relagdo as
atividades de pesquisa ¢ de formagdo
do Programa.

25%

Avaliar: - a atuagdo do corpo docente permanente nas atividades
de ensino, de pesquisa, de orientagdo, de publicacdo e de
formagdo de mestres e doutores, levando em conta o tempo de
participacdo de cada um durante o triénio;

- o tamanho (minimo de 10 docentes permanentes) e a
estabilidade do corpo docente permanente, considerando o
impacto gerado nas atividades de ensino, de pesquisa e de
orientacdo em funcdo das possiveis reducgdes, incorporagdes e
substitui¢cdes de docentes;

- a adequacdo do percentual de docentes permanentes em tempo
integral ¢ com vinculo institucional segundo o disposto na
Portaria 068/CAPES/2004 e,

--se a dinamica do Programa revela dependéncia da atuacdo de
docentes visitantes e colaboradores (Ndo ha limite para o
nimero de docentes colaboradores ou visitantes, desde que a
parcela majoritaria das atividades de ensino, pesquisa e
orientacoes esteja a cargo de docentes permanentes).

2.3. Distribuicdo das atividades de
pesquisa e de formagdo entre os
docentes do Programa.

35%

Avaliar se as atividades de ensino, orientacdo e pesquisa estao
distribuidas de modo equilibrado entre todos os docentes ou sua
maioria.

2.4. Contribuicdo dos docentes para
atividades de ensino e/ou de pesquisa
na graduagdo, com atencdo tanto a
repercussdo que este item pode ter na
formacdo de futuros ingressantes na
PG, quanto (conforme a area) na
formagdo de profissionais mais
capacitados no plano da graduacao.
Obs: este item so vale quando o PPG
estiver ligado a curso de graduacao; se
ndo o estiver, seu peso serd
redistribuido proporcionalmente entre
os demais itens do quesito.

15%

Avaliar o nivel de envolvimento dos docentes em atividades de
graduacado, sendo altamente valorizada a inser¢do de alunos em
projetos de iniciagdo cientifica.

2.5. Propor¢ao do corpo docente com
importante captacdo de recursos para
pesquisa (Agéncias de Fomento, Bolsa
de Produtividade, Financiamentos

15%

Avaliar a capacidade dos docentes de captar financiamentos para
realizacdo de pesquisa (por agéncias de fomento nacionais e
internacionais) e de obter bolsa de produtividade em pesquisa.
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Nacionais e Internacionais,

Convénios,...).

3.1. Quantidade de teses e dissertagdes
defendidas no periodo de avaliagdo,

em relagdo ao corpo docente

Avaliar: - a propor¢do de teses e dissertagdes concluidas em
relagdo ao corpo docente permanente (adequar os critérios
quantitativos levando em conta o tempo de participacdo de cada

0

permanente ¢ a dimensdo do corpo 20% docente durante o triénio) e,

discente. - propor¢ao de titulagdes em relagdo a dimensdo do corpo
discente.

3.2. Distribui¢do das orientagdes das Avaliar:- a propor¢do entre o numero de orientandos e o nimero

teses e dissertagdes defendidas no de orientadores, bem como a distribuicdo eqiiitativa das

periodo de avaliacdo em relagdo aos atividades de orientacdo (o indicador quantitativo diferenciara

docentes do Programa. Programas que oferecem apenas o mestrado daqueles que

20% | oferecem mestrado e doutorado) e,

- se o numero de orientandos ¢ compativel com a experiéncia,
producdo intelectual e disponibilidade do orientador (a area
considera desejavel que o Programa contemple em torno de 5
orientandos por orientador).

3.3.  Qualidade das Teses e Avaliar: - a propor¢ao de discentes e egressos autores (titulados

Dissertacdes e da produgdo de nos ultimos 3 anos) com publicagdes em relagdo a dimensao do

discentes autores da pos-graduacgdo e corpo discente;

da graduagdo (no caso de IES com 500% |2 producdo do corpo discente em eventos cientificos (trabalhos

curso de graduacdo na darea) na | apresentados, resumos em anais) e,

producdo cientifica do Programa, - a qualidade da produgdo discente com base no Qualis

aferida por publicagdes e outros Periodico e Qualis Livro da area.

indicadores pertinentes a area.

3.4. Eficiéncia do Programa na Avaliar: - o tempo médio de titulagdo de bolsistas em nivel de

formagdo de mestres e doutores mestrado e do doutorado;

bolsistas: Tempo de formagdo de| 10% |- aexisténcia de bolsas de doutorado sanduiche e,

mestres e doutores e percentual de - o fluxo de entrada e saida de mestrandos e doutorandos no

bolsistas titulados. Programa.

4.1. Publicagdes qualificadas do Avaliar a quantidade e qualidade da produgdo intelectual do

Programa por docente permanente. Programa (somente a produgdo dos docentes permanentes sera
contabilizada) em relacdo a dimensdo do corpo docente
permanente. No numerador sdo somados os produtos e no
denominador sdo considerados apenas os docentes permanentes,
levando em conta o tempo de participagdo de cada um durante o

40% | triénio. Na quantifica¢@o da produc@o do Programa, os produtos

construidos em co-autoria por mais de um docente do Programa
sd0 contabilizados apenas uma vez (cada produto sera
contabilizado apenas uma vez). Os critérios de qualificagdo da
producdo intelectual serdo estabelecidos por ocasido da
avaliacdo trienal, tendo em vista os novos estratos do Qualis
periddico e da Avaliagdo dos livros.

4.2. Distribuicdo de publicagdes| 40% | Avaliar a distribuigdo das publica¢des qualificadas do Programa

11
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qualificadas em relacdo ao corpo
docente permanente do Programa.

entre os docentes permanentes. Na analise da distribui¢ao da
producdo sera contabilizada a produgdo qualificada de cada
docente permanente, sem descontar os artigos, livros ou
capitulos de livros desenvolvidos em co-autoria com outros
docentes do Programa. Pelo menos 80% dos docentes devem
alcangar determinado patamar de pontuagdo compativel com o
perfil de nota.

4.3. Produgdo técnica, patentes e
outras producdes consideradas
relevantes.

5.1. Inser¢do e impacto regional e (ou)
nacional do Programa.

20%

30%

Avaliar a quantidade das produgdes técnicas do corpo docente
permanente, incluindo:

- editoria de periddicos cientificos da area;

- comissdes e comités técnico-cientificos dos orgdos de fomento;
- consultorias e assessorias no ambito da politica da area;

- normas, protocolos, programas ¢ documentos elaborados para
agéncias oficiais (nacionais ou internacionais) relacionadas com
a formulagdo, implementacdo e avaliagdo da politica de saude,
desde que tenham sido publicadas em meio impresso ou
eletronico.

Avaliar: - o impacto educacional do Programa, no que diz
respeito a contribui¢do para a melhoria do ensino fundamental e
médio, cursos de graduacdo e técnico/profissional e para o
desenvolvimento de propostas inovadoras de ensino; geragdo
pelo Programa de “livros-textos” e outros materiais didaticos
para a gradua¢do bem como para o ensino fundamental e médio;
- o impacto social do Programa, no que diz respeito a
contribui¢do para a formagao de recursos humanos qualificados
para a Administragdo Publica ou a sociedade civil que possam
contribuir para o aprimoramento da gestdo publica e a redugdo
da divida social, ou para a forma¢ao de um publico que faga uso
dos recursos da ciéncia e do conhecimento;

- o impacto cultural do Programa, no que diz respeito a
contribui¢do para a formagdo de recursos humanos qualificados
para o desenvolvimento cultural e artistico, formulando politicas
culturais e ampliando o acesso a cultura e as artes e ao
conhecimento nesse campo;

- o impacto tecnoldgico/econdmico do Programa, no que diz
respeito a contribuicdo para o desenvolvimento micro-regional,
regional e/ou nacional destacando os avancos produtivos
gerados; disseminacgdo de técnicas e conhecimentos.

5.2. Integragdo e cooperacdo com
outros Programas e centros de
pesquisa e desenvolvimento
profissional relacionados a area de
conhecimento do Programa, com
vistas ao desenvolvimento da pesquisa
e da pos-graduagdo.

55%

Avaliar: - a participagdo em programas institucionais de
cooperagdo, das agéncias de fomento & pesquisa e da propria
CAPES, tais como Minter, Dinter, Associa¢do entre IES,
Casadinho, projetos tematicos do CNPq, FAPs ou FINEP;

- a adocdo de estratégias que favore¢cam a mobilidade de
docentes e discentes entre Programas de diferentes IES ou
Institutos de pesquisa;
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- o numero efetivo de docentes e discentes do Programa
analisado com atividades em outros Programas;
- o niumero efetivo de discentes e docentes de outros Programas
com atividades no Programa analisado;
- a participacdo de docentes do Programa em redes de pesquisa
inter institucionais;
- as publicagdes conjuntas de docentes do Programa com
docentes de outras IES ou institutos de pesquisa;
- a parceria entre instituicdes na organizagdo de eventos
cientificos relevantes para a area e,
- o intercambio docente visando atividades de pesquisa
(produgido ou divulgag¢do), docéncia ou orientagdo.
5.3 - Visibilidade ou transparéncia Avaliar: - a manutencdo de pagina Web para a divulgacdo, de
dada pelo Programa a sua atuagao. forma atualizada, de seus dados internos, critérios de sele¢do de
alunos, parte significativa de sua produgdo docente,
15% financiamentos recebidos da Capes ¢ de outras agéncias publicas
® | e entidades privadas e,
- o nivel de acesso as Teses e Dissertacdes, pela Web, conforme
a Portaria 13/CAPES/2006, que torna obrigatoria essa
providéncia.

V. Consideragdes e definicdes sobre atribuigdo de notas 6 ¢ 7 — Inserc¢do Internacional

As notas “6” e “7” sdo reservadas exclusivamente para os programas com doutorado, classificados como nota “5”
na primeira etapa de realizacdo da avaliacdo trienal, e atendam necessaria e obrigatoriamente duas condigdes: 1)
apresentem desempenho equivalente ao dos centros internacionais de exceléncia na area, ii) tenham um nivel de
desempenho altamente diferenciado em relagdo aos demais programas da area.”Os Programas elegiveis 6 ¢ 7 sdo
aqueles que obtenham avaliacdo” muito bom” em todos os quesitos da Ficha de Avaliag@o e atendam os seguintes
itens:

1. Internacionalizacdo do Programa: Os Programas devem demonstrar seu grau de internacionalizagdo por
meio dos seguintes indicadores:

e Ministrar disciplinas em Programas de Pos-graduagdo em IES estrangeiras;

Proporg¢do de docentes participando como visitantes em Programas de IES estrangeiras;

Proporcao de docentes com treinamento de pos-doutorado em Programas de IES estrangeiras;

Professores visitantes estrangeiros recebidos pelo Programa no triénio;

Intercambio de alunos com IES estrangeiras, sobretudo por meio de bolsas-sanduiche;

Alunos de origem estrangeira;

Participagdo de docentes em eventos cientificos de carater internacional;

Financiamento internacional para as atividades de pds-graduagao;

Participagdo em comités editoriais e em editoria de periddicos de circulagdo internacional;

Participagao em diretorias de associagdes cientificas internacionais;

Captagao de recursos de agéncias de fomento cientifico de &mbito internacional;

e Participacdo em projetos de pesquisa envolvendo Programa de pds-graduagdo e grupos de pesquisa de
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instituigdes estrangeiras.

2. Solidariedade: os Programas devem demonstrar sua cooperagdo com outros Programas com nota 3 ou 4 (sem
doutorado) ou com grupos que ainda ndo tem curso de pds-graduacdo stricto sensu, nomeadamente:

Minter, Dinter, Casadinho, PROCAD ou associagdo com IES para promover a criagdo e/ou consolidagio
de cursos de pos-graduagio;

Assessoria para a formulacdo de propostas de cursos novos;

Participagdo em projetos conjuntos com grupos de pesquisa ndo consolidados;

Participacao em disciplinas, seminarios e oficinas em cursos com nota 3 ou 4 (sem doutorado);

Parceria de docéncia, pesquisa e orientagdo em paises com menor grau de desenvolvimento na pos-
graduagao;

Cursos em associa¢ao ampla.

3. Nucleagdo: os Programas devem demonstrar a participagdo de egressos em:

Atividades de ensino de graduagdo em outras IES da regido, em outras regides do pais ou em paises com
menor grau de desenvolvimento na poés-graduagao;

Atividades de ensino de pds-graduacdo em outras IES da regido, em outras regides do pais ou em paises
com menor grau de desenvolvimento na p6s-graduagao;

Atividades de pesquisa em outras IES da regido, em outras regides do pais ou em paises com menor grau
de desenvolvimento na pds-graduagao;

Atividades administrativas no setor publico ou privado, em o6rgdos de gestdo de classe e associagdes
cientificas da area.

4. Lideranca: os Programas devem demonstrar sua lideranga na area:

Atracdo de alunos de diferentes regides do pais ¢ de outros paises;

Proporcao de docentes participando de comités de area no CNPq, FINEP, CAPES ou de agéncias de
fomento estaduais e internacionais;

Premiagdes, nacionais ou internacionais, recebidas pelos docentes que tenham relacdo com as atividades
de pesquisa e orientagao;

Propor¢ao de docentes participando de diretorias de associagdes cientificas nacionais e internacionais;
Participagdo de docentes em cargos relevantes para a politica nacional de saude, educagdo ou ciéncia e
tecnologia.
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