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CHAMADA PÚBLICA N° 01/2012-PPGDEM/UFRN 

SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA CONCESSÃO DE BOLSAS 

 
 

O Programa de Pós-Graduação em Demografia (PPGDEM) da Universidade Federal do Rio Grande 

do Norte CONVIDA os interessados a apresentarem candidatura, nos termos aqui estabelecidos, para 

seleção pública de candidatos a bolsa pesquisa para atuarem no projeto “PROJEÇÕES 

MULTIREGIONAIS DA MÃO-DE-OBRA QUALIFICADA NO BRASIL”, desenvolvido em 

parceria com o Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (IPEA), a Fundação João Pinheiro (FJP) do 

Governo de Minas Gerais, o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS), no 

âmbito do Subprograma de Pesquisa para o Desenvolvimento Nacional – PNPD do Programa de 

Mobilização da Competência Nacional para Estudos sobre o Desenvolvimento – PROMOB do IPEA. 

 

 

1. OBJETO 

 

A presente Chamada tem por objetivo selecionar interessados, para concessão de bolsa pesquisa, que 

atendam aos requisitos do Termo de Referência constante no Anexo I e no REGULAMENTO desta 

Chamada, em realizar pesquisa no projeto “Projeções multiregionais da mão-de-obra qualificada no 

Brasil”. 

 

 

2. QUANTIDADE E DURAÇÃO DAS BOLSAS 

 

Serão concedidas 2 (duas) bolsas, com duração prevista de até 12 (doze) meses, conforme previsto no 

art. 10 da Portaria IPEA 493/2010. 

 

 



3. REQUISITOS DO CANDIDATO 

 

3.1. Candidato 1: Mestrando (Temática 1 – Projeção da “função” saída no mercado de trabalho)  

 

3.1.1  Cursar o Mestrado em Demografia; 

3.1.2  Possuir conhecimento intermediário ou avançado de Estatística e Demografia; 

3.1.3 Ter cursado ou estar cursando disciplinas relacionadas aos principais métodos e técnicas de 

projeções demográficas, em especial as técnicas multiregionais; 

3.1.4 Ter familiaridade com a leitura e a análise das bases de dados dos Censos Demográficos e/ou 

das PNADs do IBGE, Censos Escolares e da Educação Superior do INEP; 

3.1.5 Ter domínio de softwares de análise estatística, especialmente o SPSS e o R; 

3.1.6 Possuir conhecimento avançado dos softwares Excel e Word; 

3.1.7 Ter conhecimento intermediário ou avançado de língua inglesa, sendo desejável conhecimento 

em nível básico/intermediário da língua espanhola; 

3.1.8 Capacidade de liderança e interesse em desenvolver novas aptidões, trabalhando em equipe. 

Nº de Vagas: 01 

 

 

3.2. Candidato 2: Graduando – (Temática 2 – Projeção da “função” saída da mão-de-obra 

qualificada no Brasil) 

 

3.2.1 Estar cursando a graduação, preferencialmente, em Atuária, a partir do 6º período; 

3.2.2  Possuir domínio intermediário dos softwares Excel e Word; 

3.2.3 Ter conhecimento básico ou intermediário de língua inglesa, sendo desejável conhecimento 

básico da língua espanhola; 

3.2.4 Interesse em desenvolver novas aptidões, aprendendo programas computacionais de estatística e 

geoprocessamento, trabalhando em equipe. 

Vagas: 01 

 

3.3 Todos os candidatos 

 

3.3.1 Disponibilidade para atuação presencial na UFRN, em Natal-RN. 

3.3.2 Os títulos obtidos no exterior só serão aceitos se e somente se forem validados por universidade 

pública, em conformidade com a legislação vigente; 

3.3.3 Não ter recebido bolsa IPEA na modalidade oferecida por período igual ou superior a 12 (doze) 

meses, exceto se, no ato da implementação da bolsa, ter cumprido o interstício de 01 (um) ano; 

3.3.4 Não possuir bolsa IPEA ou de outra instituição no ato da implementação desta bolsa, salvo se a 

bolsa de outra instituição estiver suspensa; 



3.3.5 Caso tenha vínculo com Instituições Públicas nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, 

deverá exercer a função de Pesquisador, Professor Universitário ou equivalente; 

3.3.6 Não ser servidor integrante do quadro de pessoal da UFRN. 

 

4. APRESENTAÇÃO E ENVIO DAS CANDIDATURAS  

 

Os candidatos interessados em participar deverão enviar eletronicamente a ficha de inscrição 

devidamente preenchida, seu currículo vitae, no modelo Lattes, em formato pdf, para o email: 

ppgdem@ccet.ufrn.br, até as 23h59 (vinte e três horas e cinqüenta e nove minutos), horário de 

Brasília, na data limite para submissão das candidaturas, de acordo com o Cronograma 

 

5. FORMA DE SELEÇÃO  

 

Os candidatos serão selecionados em duas etapas: 1) análise do currículo vitae; 2) entrevista. 

 

 

6. CRONOGRAMA 

 

 

EVENTOS 

 

DATAS 

 

Publicação no site do PPGDEM/UFRN da Chamada 

Pública 

 

16/05/2012 

 

Data limite para submissão das candidaturas 

 

31/05/2012 

 

Convocação para entrevistas pelo site da PPGDEM/UFRN  

 

01/06/2012 

 

Realização das entrevistas 

 

04/06/2012 

 

Divulgação dos resultados no site da PPGDEM/UFRN 

 

05/06/2012 

 

Início das bolsas 

 

15/06/2012 

 

 

Recomenda-se o envio das propostas com antecedência, uma vez que a UFRN não se responsabilizará 

por propostas não recebidas em decorrência de eventuais problemas técnicos e congestionamentos. 

 

 

mailto:ppgdem@ccet.ufrn.br


7. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

 

Os esclarecimentos e informações adicionais acerca do conteúdo desta Chamada poderão ser obtidos 

entrando e contato com a Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Demografia da UFRN 

através do e-mail ppgdem@ccet.ufrn.br, ou pelo telefone (84) 3342 2520 ou no seguinte endereço: 

 

Secretaria do Programa de Pós Graduação em Demografia 

Centro de Ciências Exatas e da Terra - Sala nº 79B 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte 

Campus Universitário - Bairro: Lagoa Nova 

CEP: 59078-970 

Natal/RN 

 

8. CLÁUSULA DE RESERVA 

 

A UFRN reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situações não previstas na presente 

Chamada. 

 

 

 

 

 

 

Natal-RN, 16 de Maio de 2012. 

 

 

 

 

 

 

 

Profa. Lara de Melo Barbosa      e       Prof. Flavio Henrique Miranda de Araújo Freire 

Coordenadores do Projeto  - UFRN 



ANEXO 1 

 

 
 


