
 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE   

UNIDADE ACADÊMICA ESPECIALIZADA EM CIÊNCIAS AGRÁRIAS 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE ENGENHARIA FLORESTAL 

 

 
PLANO DE CURSO 

Componente 
TEÓRICO (optativo)  EFL0417 

Período letivo 2021.2 

Horário registrado 
no SIGAA 

6T12 

Pré-requisitos - 

Carga Horária 30 h 

Docentes Paulo Rogério Soares de Oliveira 

Ementa 

Definições, Conceito, Origem, Ética e a Sociedade, Moral e Ética. 

Ética e Qualidade no exercício Profissional : 

Atribuições de Engenheiro Florestal e o Sistema CONFEA/CREA 

SMP (salario minimo profissional) 

Assédio moral 

Contratos de confidencialidade 

Conteúdos 

Definições, Conceito, Origem, Ética e a Sociedade, Moral e Ética. 

Ética e Qualidade no exercício Profissional : 

• Fundamentos Legais 

• Lei 5194/66 - Regula o exercício das profissões de Engenheiro, Arquiteto e 

Engenheiro - Agrônomo, 

• Res.1002/02 do CONFEA - Código de Ética Profissional 

• Novos Paradigmas do Exercício Profissional 

• Fiscalização do Exercício Profissional 

Atribuições de Engenheiro Florestal e o Sistema CONFEA/CREA: 

• Atribuições Profissionais 

• CONFEA 

• CREA : objetivo, atribuições e estrutura 



 

 

• Lei Nº 6.496 - de 7 de dezembro de 1977 - Institui a Anotação de Responsabilidade 

Técnica - ART na prestação de serviços de Engenharia, de Arquitetura e Agronomia 

(exemplos de preenchimento) 

• Lei Nº 4.950-A, de 22 Abril de 1966 - Dispõe sobre a remuneração de profissionais 

diplomados em Engenharia, Química, Arquitetura, Agronomia e Veterinária (salário 

minimo profissional) 

• Resolução do CONFEA, N° 218/93 

• Prescrição do Receituário Florestal - Lei Federal N° 7.802, de 11 de julho de 1989 

Assédio moral 

Contratos de confidencialidade 

Objetivos 

Ao final da disciplina o discente estará apto para: 

1. • Discernir os diferentes campos de atuacão profissional. 
2. • Conhecer as atribuições principais e especificas em cada área de atuação 

profissional. 
3. • Conhecer o Código de Ética na Engenharia Florestal 
• Conhecer os aspectos legais do exercício profissional. 

 
Metodologia 
 
 

Aulas remotas via internet 

Via google meet 

Palestras 

Natureza das 
atividades 

Espera-se 90% síncrona e 10% assíncrona. 

Avaliação da 
aprendizagem 

Avaliação individual manuscrita remota, avaliação individual e 

seminário em grupo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

CRONOGRAMA DE AULAS  
 

Início Fim Descrição do Conteúdo Natureza da 
atividade 

22/10/21 05/11/21 

-Apresentação da disciplina 
-Definições, Conceito, Origem, Ética e a Sociedade, 

Moral e Ética. 

-Ética e Qualidade no exercício Profissional : 

 Fundamentos Legais 

Síncrona 

12/11/21 19/11/21 

• Lei 5194/66 - Regula o exercício das profissões de 

Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro - Agrônomo, 

• Res.1002/02 do CONFEA - Código de Ética 

Profissional 

• Novos Paradigmas do Exercício Profissional 

Síncrona 

26/11/21 17/12/21 

• Fiscalização do Exercício Profissional 

Atribuições de Engenheiro Florestal e o Sistema 

CONFEA/CREA: 

• Atribuições Profissionais 

• CONFEA 

• CREA : objetivo, atribuições e estrutura 

Síncrona 

07/01 28/01 

• Lei Nº 6.496 - de 7 de dezembro de 1977 - Institui 

a Anotação de Responsabilidade Técnica - ART na 

prestação de serviços de Engenharia, de 

Arquitetura e Agronomia (exemplos de 

preenchimento) 

• Lei Nº 4.950-A, de 22 Abril de 1966 - Dispõe sobre 

a remuneração de profissionais diplomados em 

Engenharia, Química, Arquitetura, Agronomia e 

Veterinária (salário minimo profissional) 

95%Síncrona  
5% assíncrona 

04/02/22 18/02/22 

• Resolução do CONFEA, N° 218/93 

• Prescrição do Receituário Florestal - Lei Federal 

N° 7.802, de 11 de julho de 1989 

Assédio moral 

Contratos de confidencialidade 

95%Síncrona  
5% assíncrona 

 



 

 

 

AVALIAÇÕES: 
 

Data Hora Descrição Ferramenta de aplicação 

A combinar com 
a turma na 1ª. 
semana de aula 

A combinar com 
a turma na 1ª. 
semana de aula 

1ª Avaliação Avaliação teórica, individual 
manuscrita, via sigaa 

idem idem 2ª Avaliação Avaliação individual, via sigaa 

idem idem 3ª Avaliação Seminário em grupo, 
apresentação via google meet 

idem idem Reposição Avaliação com conteúdo teórico,  
via sigaa 
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REFERÊNCIAS COMPLEMENTARES: 

Descrição 
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Brasiliense. 
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