UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SERVICO SOCIAL
MESTRADO/DOUTORADO

EDITAL N% 04/2021 - CREDENCIAMENTO DOCENTES NO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL

A Coordenacao do Programa de Pés-Graduagdo em Servi¢o Social (PPGSS) da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, torna
publica a abertura de inscricdes para o Processo de Credenciamento Docente (permanente) nos
cursos de Mestrado e Doutorado em Servigo Social do PPGSS/UFRN. O presente Edital foi
aprovado pelo Colegiado do PPGSS/UFRN, em reunides realizadas em 13 de julho e 10 de agosto
de 2021.

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 O Programa de P6s Gradagdo em Servico Social da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (PPGSS/UFRN), vinculado ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) da UFRN
oferece regularmente os cursos de mestrado académico e doutorado em Servico Social.

1.2 O PPGSS/UFRN tem por objetivo geral a qualificagdo de assistentes sociais e profissionais
de &reas afins para o desenvolvimento de atividades académicas e, em particular, de pesquisa, que
os levem & producdo de conhecimento sobre as expresses da questdo social, as respostas do
Estado por meio das politicas sociais e sobre o exercicio profissional no contexto sécio-histérico
do capitalismo contemporéneo, considerando as particularidades da Regido Nordeste, o
movimento contraditério da realidade social, e 0 compromisso ético-politico com os direitos
sociais e a defesa da diversidade humana e da universalidade das politicas sociais.

1.3 DA AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

1.3.1 A érea de concentracdo do PPGSS/UFRN, constituido de Curso de Mestrado
Académico e curso de Doutorado em Servico Social ¢ SOCIABILIDADE, SERVICO
SOCIAL E POLITICA SOCIAL.

O eixo tematico da area compreende a reflexdo sobre o Servigo Social enquanto especializagao
do trabalho coletivo inserido na sociabilidade capitalista; sua insercdo na formulagéo e na gestdo
das politicas sociais, apreendendo suas determinac¢des socio-historicas, a agdo do Estado, dos
sujeitos politicos coletivos, as particularidades e singularidades, no enfrentamento das maltiplas
expressdes da questdo social, ambito privilegiado do exercicio profissional, da intervencdo na
realidade social e da producdo do conhecimento

1.3.2 As Linhas de Pesquisas do PPGSS séo:

(1) Estado, Sociedade, Politicas Sociais e Direitos



Privilegia estudos e pesquisas sobre as relacbes entre Estado e Sociedade, no contexto do
capitalismo, em suas determinagGes socio-historicas e contemporaneas, produto das tensdes entre
as classes sociais, considerando as lutas por direitos, seus avancos e retrocessos e as configuracdes
das politicas sociais, sua génese, desenvolvimento, padrées de intervencdo social, de gestdo e de
prestacdo de servicos sociais.

(2) Servico Social, Trabalho e Quest&o Social

Privilegia estudos e pesquisas que tenham como eixo a analise sobre o trabalho em suas dimensdes
ontolégico-historicas, considerando as mudancgas contemporaneas da relacao capital-trabalho que
incidem no aprofundamento da desigualdade social, nas expresses da questdo social, no
desenvolvimento de modalidades de gestdo e intervencdo social, no trabalho do/a assistente
social, na perspectiva de afirmacdo do projeto ético-politico do Servi¢co Social brasileiro.
Contempla, também, a identificacdo e analise das demandas postas ao Servigo Social bem como
das habilidades, competéncias tedrico-metodoldgicas, técnico-operativas e ético-politicas e dos
desafios postos a profissdo.

(3) Etica, Género, Cultura e Diversidade

Privilegia estudos e pesquisas sobre ética, cultura e diversidade humana, em uma perspectiva
historico-critica, considerando a dimenséo ético-moral da vida social enquanto mediacao entre o
cotidiano e os projetos societarios, na direcao da igualdade substantiva com respeito e valorizagdo
da diversidade humana em suas diferentes expressdes: relagbes sociais de sexo, raga-etnia,
orientacdo sexual, geracdo, dentre outras.

1.4 Os/as docentes devem desconsiderar qualquer outra area de concentracdo e/ou linha de
pesquisa contidas no sistema integrado de gestdo académica (SIGAA/UFRN).

1.5 Informagbes sobre o Programa podem ser obtidas na pagina eletronica:
http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=376

1.6 Candidatos/as a credenciamento deverdo preencher o formulario de solicitacdo disponivel
(ANEXO III).

2. DO OBJETIVO

2.1. O presente Edital objetiva credenciar o(a)s docentes do PPGSS/UFRN, de acordo com a
Resolugéo n® 03/2021 que regulamenta o processo de credenciamento e recredenciamento de
docentes no &mbito da Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Servico Social da UFRN. Para efeito do
credenciamento, podem pleitear docentes com o titulo de doutor que compdem preferencialmente
0 quadro docente do Departamento de Servigo Social e areas afins da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, conforme exigéncias contidas neste edital.

3. DA CATEGORIA DE INSERCAO

3.1 Docentes poderdo se inserir no PPGSS/UFRN nas categorias de docentes permanentes,
docentes colaboradores(as) e docentes visitantes. Este edital refere-se exclusivamente a insercao
na categoria permanente. Para tanto, o/a requerente devera apresentar solicitagdo (Anexo IlI),
indicando a categoria que pleiteia: permanente, observando os prazos, 0s meios e as exigéncias
definidas neste Edital.

4. DA INSCRICAO E QUANTIDADE DE VAGAS

4.1. A inscricdo sera efetivada através do preenchimento do Formulario online (Anexo Il1) que
ficara disponivel na homepage do PPGSS (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgss) bem como poderé


http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=376
https://posgraduacao.ufrn.br/ppgss

ser enviado pela Coordenagdo/Secretaria do PPGSS aos/as interessados/as através de seus
respectivos e-mails. O periodo da inscri¢cdo sera de 30 de agosto a 14 de setembro do corrente ano
por meio do formulario, que deveré ser enviado juntamente com os comprovantes, item 6.3 deste
edital ao e-mail do PPGSS/UFRN: (ppgss@ccsa.ufrn.br).

4.2. Pelo presente Edital, 0 PPGSS/UFRN oferece 4 (quatro) vagas para credenciamento de
Docentes Permanentes em alinhamento com o Plano de Desenvolvimento Institucional 2020-
2029 da UFRN e com os indicadores determinados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) na Ficha de Avaliagdo Quadriénio 2017-2020 — AREA 32

5. CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO PARA DOCENTE PERMANENTE

5.1 Candidatos/as ao credenciamento como Docentes Permanentes no PPGSS/UFRN deverdo
preencher o Formulério de solicitacdo (ANEXO I11), demonstrando coeréncia de pesquisa com a
area e linhas do Programa e gquais componentes curriculares tem interesse em ministrar.

5.2 Condigdes Obrigatorias para Credenciamento de docente permanente:

l. - Apresentar titulo de Doutor em Servico Social ou areas afins;

. - Ser Docente e possuir vinculo efetivo com a UFRN;

. - Ter um regime de 40 horas semanais com dedicag&o exclusiva, devendo dedicar,
pelo menos 20 horas semanais ao programa de Pds-Graduacdo em Servico Social de
acordo com as exigéncias em nivel nacional expressas na ficha de avaliagdo da

CAPES;

V. - Demonstrar coeréncia de pesquisa e de extensio com a Area de Concentragio e uma
ou mais Linhas de Pesquisa do PPGSS/UFRN;

V. - Comprovar, no minimo, a seguinte producdo intelectual e académica no quadriénio

anterior & solicitacdo para credenciamento no PPGSS: 04 trabalhos, que podem ser
distribuidos nas seguintes categorias: a) artigos em periodicos com corpo editorial,
indexados em base de dados nacional ou internacional e classificados em estrato igual
ou superior a B2 do Sistema Qualis estabelecidos pela area de Servigo Social na
CAPES/MEC (ou, em caso de alteragdo do Qualis, que estejam no primeiro ou no
segundo quartis de classificacdo); b) livros autorais ou capitulos de livros/coletanea;
e ¢) trabalhos completos apresentados em eventos cientificos de nivel nacional e/ou
internacional; admitindo-se a combinacdo dos tipos de publicagdo e reedicdo de

livros;

VI. - Desenvolver orientagdo na Graduacdo (trabalho de iniciacéo cientifica (IC) e/ou
trabalho de concluséo de curso (TCC);

VIl - Desenvolver sistematicamente atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

VIIl. - Coordenar projeto de pesquisa registrado no SIGAA;

IX. - Integrar grupo de pesquisa formalmente constituido;

X. - Ser docente permanente ou colaborador/a em, no méaximo, 1 (um) outro Programa
de Pds-Graduagéo;

XI. - Participar e coordenar projetos de pesquisa de forma sistematica e continuada na
area de concentracao e linhas de pesquisa do PPGSS/UFRN;

XiII. - Apresentar trajetoria académica, comprovada por meio da producdo intelectual e da

producdo técnica e dos projetos de pesquisa e de extensdo, compativel com a area de
concentracdo e uma das linhas de pesquisa do programa e que revele compromisso
com a defesa da democracia, dos direitos humanos e com a universidade publica,
considerando principios e valores defendidos pelo projeto ético-politico do Servico
Social brasileiro.

6. DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA PARA INSCRICAO



6.1 Preenchimento e envio do formulario — Anexo Ill - em conformidade com o item 1.6 deste
edital.

6.2 Indicacdo no formulério do link para o Curriculo Lattes/CNPq devidamente atualizado até a
data da inscricéo.

6.3 Comprovantes do vinculo efetivo como Docente UFRN e do titulo de Doutor, que deverdo
ser enviados para o0 e-mail do PPGSS/UFRN: ppgss@ccsa.ufrn.br

7. DAS ETAPAS E CRITERIOS

7.1 A homologacéo das inscrigdes tera como base o critério descrito nos itens 4.1e 5.1 e 5.2, 6.3
deste edital e o recebimento do formuléario devidamente preenchido e comprovantes (item 6.3
deste edital);

7.2 O periodo recursal e de resposta aos recursos esta descrito no cronograma apresentado (anexo
1) deste edital.

7.3 A selecéo do credenciamento no PPGSS/UFRN consistira de 3 (trés) etapas: (I) Homologacéo
das inscricbes (ELIMINATORIA); (1) Avaliacio do atendimento aos critérios de
credenciamento e classificacgdo de acordo com a pontuacio obtida (ELIMINATORIA e
CLASSIFICATORIA); (111) Homologac&o do resultado final.

7.4 A Comissao de credenciamento julgara os recursos submetidos no ambito deste edital.

7.5 O resultado do processo de credenciamento docente serd apresentado pela Comissdo de
credenciamento cuja composi¢éo foi aprovada em reunido do colegiado do PPGSS/UFRN.

8. DA APROVACAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. A aprovacdo da solicitagdo de credenciamento docente sera decisdo do Colegiado do
PPGSS/UFRN que apreciard em reunido, a ser realizada até novembro de 2021, o relatério
circunstanciado elaborado pela Comissao de credenciamento.

8.2. O referido relatério devera recomendar o credenciamento por categoria permanente de todos
os(as) solicitantes, sendo facultado ao(a) docente a mudanca de nivel e de categoria, devidamente
aprovada pelo Colegiado do Curso, transcorrido o periodo de quatro anos, apds a proxima
avaliacdo quadrienal realizada pela CAPES

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A inscricdo do/a requerente implicard no conhecimento e aceitacdo integral das normas e
condicOes estabelecidas neste edital e das demais normas exaradas pelo Colegiado do
PPGSS/UFRN e CAPES, ndo podendo haver posterior alegacao de desconhecimento.

9.2 Caberé a Coordenacédo do PPGSS, juntamente com a secretaria do curso, realizar a conferéncia
dos documentos enviados por e-mail e/ou informagdes disponiveis no Curriculo Lattes dos/as
candidatos/as nas datas previstas neste Edital.

9.3 O presente edital tera seus efeitos validos para o quadriénio 2021-2024.

9.4 A divulgacdo dos resultados indicard os nomes dos/das candidatos/as com suas respectivas
classificagdes finais. As vagas de credenciamento serdo preenchidas por ordem de classificacdo
dos/as candidatos/as. A posse no Colegiado seréa realizada seguindo as normas e procedimentos
especificos da UFRN. O credenciamento do Corpo Docente serd considerado efetivado quando



houver homologagdo do resultado pela Camara de Pds-Graduacdo da Pro-Reitoria de Pds-
Graduagdo da UFRN.

9.5 O Programa se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas, caso os/as candidatos/as ndo
atinjam os critérios minimos de selecdo especificados no Edital.

9.6 Os/as candidatos/as aprovados/as no credenciamento que, por quaisquer motivos, desistirem
do processo de Selecdo em qualquer etapa, terdo suas vagas oferecidas aos/as outros/as
candidatos/as aprovados/as, na sequéncia de classificacao.

9.7 Qualquer alteracdo no cronograma deste Edital serd devidamente divulgada por meio da
pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgss).

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do PPGSS/UFRN e pelo Colegiado do
Programa.


https://posgraduacao.ufrn.br/ppgss

ANEXO |

CRONOGRAMA DA ANALISE DE PEDIDOS DE

CREDECIAMENTO DOCENTE PPGSS/UFRN

Evento Data
Periodo de inscri¢do 30/08 até 14/09/2021
Homologacdo das inscri¢cdes Até 16/09/2021

Anaélise pela comisséo e divulgacao do resultado

Até 18/10/21 a 31/10/2021

Periodo Recursal *

Até 01/11/2021 & 02/11/2021

Resultado dos recursos

Ate 05/11/2021

Elaboracgdo do relatério

Até 16/11/2021

Homologagdo do resultado final pelo Colegiado do PPGSS/UFRN

Colegiado novembro/2021

* 0s recursos serdo recebidos até as 17h00 pelo e-mail do PPGSS/UFRN: ppgss@ccsa.ufrn.br




ANEXO |1

RESOLUCAO 03/2021 — PPGSS, 10 de agosto de 2021

Dispde sobre critérios para credenciamento e
recredenciamento de docente permanente,
colaborador e visitante do Programa de P0s-
Graduacdo em Servigo Social (PPGSS) da
UFRN.

O Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Servigo Social da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, no uso das atribui¢cbes que Ihe conferem o Art. 72, INCISO IX do
Regimento Geral da UFRN; a RESOLUQAO No 197/2013-CONSEPE, 10 de dezembro de
2013 e 0 Regimento Interno do PPGSS,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar os critérios para credenciamento do corpo docente
permanente, colaborador e visitante do Programa de pds-graduacéo em Servico Social e adequa-
los a realidade da area de Servi¢o Social em nivel nacional apés avaliacdo quadrienal-CAPES
(2017-2020);

CONSIDERANDO o Projeto do Curso de Mestrado e Doutorado em Servigo Social aprovado
pelo Colegiado do Programa,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar particularidades académicas quanto ao perfil do
quadro docente do PPGSS,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os critérios para credenciamento e recredenciamento do quadro docente ao
PPGSS da UFRN, definidos nesta Resolugao.

Art. 2 ° Revogar a Resolugdo no 001/2014-PPGSS, de 18 de fevereiro de 2014, e demais
disposices em contrario.

Natal, 10 de agosto de 2021.
Coordenador do PPGSS



Anexo da RESOLUCAO N. 03/2021 — PPGSS, 10 de agosto de 2021.

EMENTA: Regulamentacdo dos critérios para
credenciamento de corpo docente permanente,
colaborador e visitante do Programa de Pds-
Graduacdo em Servico Social (PPGSS) da UFRN.

Art. 1° Conforme Regimento Interno do PPGSS e normas da CAPES sdo trés (03) as categorias
de docentes no Programa de Pds-Graduagdo em Servico Social:

I. Docente permanente, constituindo o nucleo principal de docentes do programa;

I1. Docente colaborador;

I11. Docente visitante;

Art. 2° O docente para ter seu nome aprovado para credenciamento na condicdo de docente
permanente do programa, devera responder as seguintes exigéncias:

V1.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

- Apresentar titulo de Doutor em Servigo Social ou &reas afins;

- Ser Docente e possuir vinculo efetivo com a UFRN;

- Ter um regime de 40 horas semanais com dedicagdo exclusiva, devendo dedicar,
pelo menos 20 horas semanais ao programa de Pds-Graduacdo em Servico Social de
acordo com as exigéncias em nivel nacional expressas na ficha de avaliagdo da
CAPES;

- Demonstrar coeréncia de pesquisa e de extensio com a Area de Concentracio e uma
ou mais Linhas de Pesquisa do PPGSS/UFRN;

- Comprovar, no minimo, a seguinte producdo intelectual e académica no quadriénio
anterior & solicitacdo para credenciamento no PPGSS: 04 trabalhos, que podem ser
distribuidos nas seguintes categorias: a) artigos em periédicos com corpo editorial,
indexados em base de dados nacional ou internacional e classificados em estrato igual
ou superior a B2 do Sistema Qualis estabelecidos pela area de Servigo Social na
CAPES/MEC (ou, em caso de alteracdo do Qualis, que estejam no primeiro ou no
segundo quartis de classificacdo); b) livros autorais ou capitulos de livros/coletanea;
e ¢) trabalhos completos apresentados em eventos cientificos de nivel nacional e/ou
internacional; admitindo-se a combinacdo dos tipos de publicagdo e reedicdo de
livros;

- Desenvolver orientagcdo na Graduacdo (trabalho de iniciacdo cientifica (IC) e/ou
trabalho de concluséo de curso (TCC);

- Desenvolver sistematicamente atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo

- Coordenar projeto de pesquisa registrado no SIGAA;

- Integrar grupo de pesquisa formalmente constituido;

- Ser docente permanente ou colaborador/a em, no maximo, 1 (um) outro Programa
de Pds-Graduacéo;

- Participar e coordenar projetos de pesquisa de forma sistematica e continuada na
area de concentracdo e linhas de pesquisa do PPGSS/UFRN;

- Apresentar trajetoria académica, comprovada por meio da producéo intelectual e da
producdo técnica e dos projetos de pesquisa e de extensao, compativel com a area de
concentracdo e uma das linhas de pesquisa do programa e que revele compromisso
com a defesa da democracia, dos direitos humanos e com a universidade publica,
considerando principios e valores defendidos pelo projeto ético-politico do Servico
Social brasileiro.



Art. 3° O/a docente para ter seu home aprovado para credenciamento na condi¢do de docente
colaborador/a do PPGSS, devera responder as seguintes exigéncias:

- - Apresentar titulo de Doutor em Servigo Social ou areas afins;

- - Ser Docente e possuir vinculo efetivo com a UFRN ou outra universidade;

M- Demonstrar coeréncia de pesquisa e de extensdo com a Area de Concentragio e uma
ou mais Linhas de Pesquisa do PPGSS/UFRN;

V- - Comprovar, no minimo, a seguinte producao intelectual e académica no quadriénio
anterior a solicitagdo para credenciamento no PPGSS: 02 trabalhos, que podem ser
distribuidos nas seguintes categorias: a) artigos em periodicos com corpo editorial,
indexados em base de dados nacional ou internacional e classificados em estrato igual
ou superior a B2 do Sistema Qualis estabelecidos pela area de Servigo Social na
CAPES/MEC (ou, em caso de alteracdo do Qualis, que estejam no primeiro ou no
segundo quartis de classificacdo); b) livros autorais ou capitulos de livros/coletanea;
e ¢) trabalhos completos apresentados em eventos cientificos de nivel nacional e/ou
internacional; admitindo-se a combinagdo dos tipos de publicacdo e reedicdo de

livros;

V- Desenvolver sistematicamente atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao

VI- Desenvolver orientacdo na Graduacdo (trabalho de iniciacdo cientifica (IC) ou
trabalho de concluséo de curso (TCC)

VII-  Participar e coordenar projetos de pesquisa de forma sistematica e continuada na area
de concentracdo e linhas de pesquisa do programa de Pds-Graduacdo em Servico
Social;

VIII-  Integrar grupo de pesquisa formalmente constituido;

IX- Ser Docente Permanente em no méximo 1 (um) outro Programa de Pds-Graduagéo.

X- Apresentar trajetoria académica, comprovada por meio da producdo intelectual e da

producéo técnica e dos projetos de pesquisa e de extensdo, compativel com a rea de
concentragdo e uma das linhas de pesquisa do programa e que revele compromisso
com a defesa da democracia, dos direitos humanos e com a universidade publica,
considerando principios e valores defendidos pelo projeto ético-politico do Servigo
Social brasileiro

Art.4°, O credenciamento do/a docente visitante seguira a legislacdo vigente na UFRN e os
mesmos critérios estabelecidos nesta Resolugdo para docente permanente.

Paragrafo Unico: Para fins de classificacdo quanto ao credenciamento serdo considerados os
seguintes critérios: (1) producdo intelectual; (2) orientacdo de iniciacdo cientifica (3) orientagcdo
de monografias; e (4) tempo de titulacdo no doutorado.

Art. 5° O recredenciamento dos/as docentes nas categorias de permanente e colaborador devera
ocorrer a cada final do quadriénio ou de acordo com as necessidades académicas do
PPGSS/UFRN, apos avaliacdo aprovada pelo colegiado do Programa de Po6s-Graduagdo em
Servico Social.

Paragrafo Unico - A Coordenacdo do Curso poderd, a seu critério, definir uma comissdo de
avaliacdo para andlise quanto ao credenciamento e recredenciamento dos/as docentes no
Programa, com o objetivo de subsidiar a decisdo do Colegiado do Curso.

Art. 6° Para o recredenciamento do/a docente na categoria de permanente, devem ser observadas
se o/a docente atendeu no quadriénio as seguintes exigéncias:

I. ter desenvolvido, de forma continuada, atividades de pesquisa e orientacdo na area de
concentracdo e linhas de pesquisa do PPGSS;



I1. ter lecionado, no minimo, 02 (duas) disciplinas no quadriénio a que se refere a avaliacdo para
fins de recredenciamento;

[11. ter integrado grupo de pesquisa formalmente constituido;

IV. ter publicado 04 (quatro) trabalhos, que podem ser distribuidos nas seguintes categorias: a)
artigos em periodicos com corpo editorial, indexados em base de dados nacional ou internacional
e classificados em estrato igual ou superior a B2 do Sistema Qualis estabelecidos pela area de
Servico Social na CAPES/MEC; b) livros autorais ou capitulos de livros/coletanea; e ¢) trabalhos
completos apresentados em eventos cientificos de nivel nacional e/ou internacional; admitindo-
se a combinacdo dos tipos de publicacdo e reedicdo de livros.

V. ter participado de avaliacdo coletiva do PPGSS convocada pela Coordenacéo do curso e
aprovada pelo colegiado PPGSS/UFRN.

Paragrafo Unico: Os/as docentes do quadro permanente sé podem participar de, no méximo, dois
programas de p6s-graduacéo, incluindo o PPGSS, devendo submeter a aprovacao pelo colegiado
do curso.

Art. 7°. Para o recredenciamento do/a docente na categoria de colaborador devem ser observadas
se o/a docente atendeu no quadriénio as seguintes exigéncias:

I. ter desenvolvido, de forma continuada, atividades de pesquisa e de orientacdo a Iniciagdo
Cientifica articuladas a area de concentracao e linhas de pesquisa do PPGSS;

I1. ter integrado grupo de pesquisa formalmente constituido;

I11. ter publicado 02 trabalhos, no periodo de 04 anos, que podem ser distribuidos nas seguintes
categorias: a) artigos em periédicos com corpo editorial, indexados em base de dados nacional ou
internacional e classificados em estrato igual ou superior a B2 do Sistema Qualis estabelecidos
pela area de Servico Social na CAPES/MEC; b) livros autorais ou capitulos de livros/coletanea;
e ¢) trabalhos completos apresentados em eventos cientificos de nivel nacional e/ou internacional;
admitindo-se a combinacdo dos tipos de publicagdo e reedicao de livros.

IV. ter participado de avaliacdo coletiva do PPGSS convocada pela Coordenagdo do curso e
aprovada pelo colegiado PPGSS/UFRN.

Paragrafo Unico: Os/as docentes colaboradores/as s6 podem participar de, no maximo, dois
programas de p6s-graduacéo, incluindo o PPGSS, devendo submeter & aprovagéo pelo colegiado
do curso.

Art. 8°. O recredenciamento do/a docente visitante seguira a legislacdo vigente na UFRN e 0s
mesmos critérios estabelecidos nesta Resolugdo para docente permanente.

Art.9°. O colegiado do PPGSS analisara os pedidos de credenciamento para compor o quadro
docente do PPGPS e determinara em qual categoria o/a docente sera credenciado/a, com base na
avaliacdo de seu curriculo Lattes no cumprimento da presente resolucdo, em acordo com a
solicitacdo do/a requerente.

Art.10°. O colegiado do PPGSS, a seu critério, de acordo com as necessidades do curso e
observando as indicacOes da area de Servico Social em nivel nacional, definira o periodo para
credenciamento.

Art.11°, Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de credenciamento e recredenciamento
e pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduagéo em Servico Social.



Aprovada na reunido do Colegiado do PPGSS em 10 de agosto de 2021.

Natal, 10 de agosto de 2021



ANEXO 111

FORMULARIO INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SERVICO SOCIAL
MESTRADO E DOUTORADO EM SERVICO SOCIAL

FORMULARIO

DOCENTE

MATRICULA:

FONE:

(RES./TRAB.):

CEL:

E-MAIL:

END:

RG:

ORGAO/ESTADO:

CPF:

VEM REQUERER

() Credenciamento ao PPGSS na qualidade de professor/a permanente

() Descrede

nciamento do PPGSS na qualidade de professor/a

() Recredenciamento ao PPGSS na qualidade de professor/a




() Mudanga da natureza da inserg&o:
() de professor permanente para colaborador

(' )de professor colaborador para professor permanente

Natal, [/ [/

Requerente



l. DADOS DO CURRICULO

Docente:

Insira Link do curriculo lattes:

1. INSERCAO NO PPGSS

2.1 Tem vinculo efetivo como Docente na UFRN:

() Sim, qual departamento:

(' ) Né&o possuo vinculo como docente efetivo da UFRN

2.2 Indique a forma de inser¢do no PPGSS:
Permanente () Colaborador(a) ( )

(Este edital prevé a insercdo exclusivamente na forma de docente permanente)

2.3 Apresenta titulo de Doutor em Servigo Social ou areas afins:

() Sim, Titulo de doutor em Servico Social, especificar ano de conclusdo e Universidade em que
cursou o doutorado:

() Sim, Titulo de doutor em areas afins, especificar area, ano de conclusdo e Universidade em
que cursou o doutorado:

() Né&o possuo o titulo de doutor



2.4 Tem regime de 40 horas semanais com dedicacdo exclusiva, com disponibilidade para
dedicar, pelo menos 20 horas semanais ao programa de Pds-Graduacdo em Servico Social:

()sim

() Néo

2.5 Pertence a outro(s) programa(s) de pos-graduacdo na condi¢ao de docente permanente:

() Sim, Qual(is) programa(s):

(' ) Néo pertence a nenhum outro programa de pos-graduacao na condicao de docente permanente.

2.6 Pertence a outro(s) programa(s) de pos-graduacao na condicao de docente colaborador.

() Sim, Qual(is) Programa(s):

() N&o pertence a nenhum outro programa de pés-graduacdo na condicdo de docente
colaborador(a).

I11. Identidade e compromisso com a area de concentragdo e linhas de pesquisa do
PPGSS/UFRN:

Apresentacio da Area de Concentracéo e Linhas do PPGSS:
Area: SOCIABILIDADE, SERVICO SOCIAL E POLITICA SOCIAL

O eixo tematico da area compreende a reflexdo sobre o Servigo Social enquanto especializagéo
do trabalho coletivo inserido na sociabilidade capitalista; sua inser¢do na formulagéo e na gestao
das politicas sociais, apreendendo suas determinacdes socio-historicas, a acdo do Estado, dos
sujeitos politicos coletivos, as particularidades e singularidades, no enfrentamento das maltiplas
expressdes da questdo social, ambito privilegiado do exercicio profissional, da intervengdo na
realidade social e da producdo do conhecimento.

Linhas de Pesquisa:



Estado, Sociedade, Politicas Sociais e Direitos.

Estudos e pesquisas sobre as relagdes entre Estado e Sociedade, no contexto do capitalismo, em
suas determinagdes socio-historicas e contemporaneas, produto das tensbes entre as classes
sociais, considerando as lutas dos movimentos sociais por direitos e as configuragdes das politicas
sociais, sua génese, desenvolvimento, padrbes de intervencao social, de gestdo e de prestacao de
Servicos sociais.

Servico Social, Trabalho e Questdo Social.

Estudos e pesquisas sobre o trabalho em suas dimensdes ontoldgico-histéricas, considerando as

mudangas contemporaneas da relacdo capital-trabalho que incidem no aprofundamento da
desigualdade social, nas expressfes da questdo social, no desenvolvimento de modalidades de
gestdo e intervencdo social, no trabalho do assistente social. A agdo politica e as estratégias de
resisténcia da categoria na perspectiva de afirmacdo do projeto ético-politico. Identificacdo e
andlise das demandas, bem como das habilidades, competéncias tedrico-metodoldgicas, técnico-
operativas e ético-politicas e dos desafios postos a profissao.

Etica, Género, Cultura e Diversidade

Estudos e pesquisas sobre cultura, em uma perspectiva histérico-critica, considerando a dimenséo
ético-moral da vida social enquanto mediacdo entre o cotidiano e 0s projetos societarios, na
direcdo da construcdo de uma sociedade emancipada e o0s processos de resisténcia e luta pela
valorizacdo da diversidade humana em suas diferentes expressGes: género, raca-etnia, orientagdo
sexual, geracdo, dentre outras.

3.1 Assinale a qual Linha de Pesquisa, prioritariamente, pretende vincular-se:

() Estado, Sociedade, Politicas Sociais e Direitos
() Servico Social, Trabalho e Questdo Social
( ) Etica, Género, Cultura e Diversidade

3.2 Informe sua area tematica prioritaria de estudo:

3.2.1 Essa area tem coeréncia de pesquisa com a Area de Concentracio e uma ou mais
Linhas de Pesquisa do PPGSS/UFRN:

( )Sim
() Nao

IV. Producdo Intelectual, pesquisa e extensao:

4.1 Sobre sua producdo intelectual, especifique entre as que estdo registradas no seu
curriculo lattes, 04 produgdes no periodo (2017-2020) que considera as mais importantes e
que mais se aproximam da &area de concentracdo e de uma das linhas de pesquisa do
PPGSS/UFRN (e que se enquadrem no item 5.2 - V do edital 04/2021):




4.2 No periodo (2017-2020) desenvolveu sistematicamente atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo

() Sim

() Nao

4.3 Integra grupo de pesquisa formalmente constituido

() Sim, especificar o nome do grupo/Departamento:

() Néao

4.4 Coordenou projetos de pesquisa registrados no SIGAA no quadriénio (2017-2020):

() Sim, assinale os anos correspondentes:
Ano 2017 ( )
Ano 2018 ( )
Ano 2019 ( )



Ano 2020 ()
() Néo Coordenei projetos de pesquisa no quadriénio (2017-2020)

4.5 Orientou planos de Iniciacao Cientifica registrados no SIGAA no quadriénio (2017-
2020):

() Sim, assinale os anos correspondentes:

Ano 2017 ( )

Ano 2018 ()

Ano 2019 ( )

Ano 2020 ()

() Né&o orientei planos de trabalho de Iniciagdo Cientifica no quadriénio (2017-

2020)

4.6 Considera que seu projeto de pesquisa e planos de trabalho se relacionam diretamente
com a area de concentracdo e uma das linhas de pesquisa do PPGSS/UFRN:

( )Sim
() Nao

() Apenas nos seguintes anos, especificar:

4.7 Coordenou atividades (projetos, eventos etc.) de extensdo registrados no SIGAA no
quadriénio (2017-2020):

() Sim, assinale os anos correspondentes:
Ano 2017 ()
Ano 2018 ()
Ano 2019 ( )
Ano 2020 ( )

() Néo Coordenei atividades de extensdo (projetos, eventos etc) no quadriénio (2017-2020)

4.8 Considera que sua(s) atividade(s) de extensao se relacionam diretamente com a area de
concentracdo e uma das linhas de pesquisa do PPGSS/UFRN:

() Sim
() Nao



() Apenas nos seguintes anos, especificar:

4.9 Considera que sua trajetoria académica revela compromisso com a defesa da
democracia, da liberdade, dos direitos humanos e da universidade publica, comprovada
por meio da producéo intelectual e da producéo técnica e dos projetos de pesquisa e de
extensao:

( )Sim
() Nao

() Ndo tenho condicdes para avaliar

V. INSERCAO NO ENSINO DA POS-GRADUACAO NO PPGSS/UFRN

5.1 Dentre as disciplinas do plano de curso do Programa, assinale quais vocé se dispde a
ministrar: (assinale no minimo quatro disciplinas excetuando “Seminario de Orientacio
de dissertacao/Tese” e “Estudos nos grupos de pesquisa”)

Obs. Todos os docentes, ao orientarem dissertacdo/tese, automaticamente, lecionardo a
disciplina “Seminario de Orientagdo de dissertacdo/tese”.

LISTA DAS DISCIPLINAS E ATIVIDADES (Mestrado/Doutorado)

DISCIPLINAS E ATIVIDADES SIT Cr/Ch | Assinale
sua opgéo

Tendéncias tedrico-metodoldgicas no Servigo Social e 0 OB M 04/60

debate contemporaneo

Estado, Politica Social e Direitos OB M 04/60

Seminério de Dissertagdo EL M 04/60

Sociabilidade e Servico Social: abordagens contemporaneas | EL M/D | 04/60

Justica, violéncia e cidadania EL M 04/60

Seminario de Orientacdo de dissertacéo | oB M 02/30

Seminario de Orientacdo de dissertacéo Il oB M 02/30

Estudos avancados em Estado e Politica Social OB D 04/60

Servigo Social: questbes contemporaneas OB D 04/60

Seminério de Orientacdo de Tese | OB D 02/30

Seminério de Orientagdo de Tese Il OB D 02/30

Teselell OB D s/c




Seminario de Orientacéo de Tese 111 EL D 02/30
Seminario de Orientacdo de Tese IV EL D 02/30
Questdes tedrico-metodolodgicas da Pesquisa Social EL M/D | 04/60
Etica, direitos humanos, cultura e diversidade EL M/D | 04/60
Trabalho e Protecdo Social: tendéncias e perspectivas EL M/D | 04/60
Servigo social, relacdes de exploragdo/opressao de género, | EL M/D | 04/60
raca/etnia e sexualidade

Estudos urbanos e rurais EL M/D | 04/60
Tépicos Especiais em Servigo Social EL M/D | 04/60
Tépicos Especiais em Politicas Sociais EL M/D | 04/60
Questdo socio ambiental e Servico Social EL M/D | 04/60
Direitos, lutas e movimentos sociais EL M/D | 04/60
Seminario de Tese EL D 04/60
Teoria Social EL M/D | 04/60
Familias e discussfes contemporaneas EL M/D | 04/60
Tapicos avangados EL 02/30
Seminarios de pesquisa EL 01/15
Seminario tematico EL D 03/45
Estudos nos grupos de pesquisa | OB M/D | 01/15
Estudos nos grupos de pesquisa Il OB M/D | 01/15
Qualificacdo do projeto de dissertacédo OB M s/c
Qualificagdo do projeto de tese OB D s/c
Estudos nos grupos de pesquisa Il OB D 02/30
Estudos nos grupos de pesquisa IV OB D 02/30
Estudos nos grupos de pesquisa V OB D 02/30
Estudos nos grupos de pesquisa VI OB D 02/30
Defesa de Dissertagédo OB M s/c
Defesa da tese OB D s/c




