MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS 02/2021 — BRASIL, ESSA E NOSSA PRAIA!

O projeto académico “BRASIL, ESSA E NOSSA PRAIA!”, sob responsabilidade de sua
Coordenadora, Leilianne Michelle Trindade da Silva Barreto, no uso de suas atribuicGes legais,
torna publica a abertura de edital para o processo de selecio de bolsistas. Os bolsistas
selecionados integrardo o projeto no intuito de atender ao objetivo de orientar destinos
brasileiros quanto a implementacdo de ac¢des voltadas para o desenvolvimento do turismo
responsavel, incentivando a adogdo de boas praticas com foco em sustentabilidade, seguranca
turistica e turismo de base comunitaria, por gestores publicos e privados, comunidade local e

turistas.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O presente edital destina-se a selegao de docentes da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte — UFRN para ocupar vagas remuneradas no Projeto “BRASIL, ESSA E NOSSA PRAIA!”;
1.2 Esse edital esta disponivel no site

https://posgraduacao.ufrn.br/ppgtur;

1.3 As bolsas serdo remuneradas de acordo com o Item 3.

2. DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

2.1 Asvagas destinam-se aos docentes efetivos da Faculdade de Engenharia, Letras e Ciéncias
Sociais do Seridé (FELCS — Campus Currais Novos) da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte.

2.2 Os(as) candidatos(as) estudantes/discentes ndo podem acumular bolsa na UFRN e/ou na
Fundagdo Norte-Rio-Grandense de Pesquisa e Cultura — Funpec e deverdo ter matricula ativa
em instituicdo de ensino;

2.3 Os(as) candidatos(as) Pesquisadores Externos ndo podem acumular mais de 02 (duas)

bolsas em projetos executados simultaneamente;
2.4 Os(as) candidatos(as) Servidores da UFRN devem observar se a soma de todos os valores
a titulo de remuneracao, bolsas, retribuicdes pecuniarias, pensdo, proventos deaposentadoria,

salario ou qualquer outra espécie remuneratéria fica abaixo do limite previsto no Art. 37, XI



da Constituicdo Federal de 1988, conforme determina o Art. 30 §1° da Resolugdo 061/2016-

CONSAD e o Art. 7° §4° do Decreto 7423/2010;

2.5

Os(as) candidatos(as) Servidores da UFRN devem se limitar em atividades remuneradas

com bolsas de pesquisa, ensino e extensdo a 20 (vinte) horas semanais. S3o0 também

contabilizadas para este limite a carga horaria dedicada as atividades remuneradas com

retribuicdo pecuniarias. (Art. 28 §12e §22 Resolugdo 061/2016 — CONSAD) ;

3. DAS VAGAS E BOLSAS

3.1

Serdo ofertadas as seguintes vagas e as respectivas bolsas:

AREA DE ATUAGCAO/CATEGORIA DE BOLSAS 1

FUNGAO DO BOLSISTA NO PROJETO

Pesquisador Seguranca Turistica

NUMERO DE VAGAS 01
VALOR MENSAL DA BOLSA (R$) RS 4.200,00
QUANTIDADE DE BOLSAS (meses) 16

HORARIA
AO

CARGA
DEDICADA

SEMANAL
PROJETO

08 horas/semana

TITULAGAO MINIMA EXIGIDA:

Bacharel em Turismo; Mestrado ou Doutorado em Turismo
ou areas afins.

CONHECIMENTOS NECESSARIOS:

Planejamento e organizacdo do turismo; sustentabilidade;
desenvolvimento regional; seguranca turistica.

ATIVIDADES A SEREM

DESENVOLVIDAS:

Levantamento e sistematizacdo das politicas, programas e
projetos desenvolvidos, em ambito nacional e estadual,
relacionados a turismo responsdvel com foco em seguranca
turistica; mapeamento de pelo menos 25 roteiros,
experiéncias e destinos por macrorregidao no Brasil, com
boas praticas de turismo responsavel; elaboracdo de
relatério técnico contendo subsidios e sistematiza¢do de
informagdes que irdo contribuir para o documento
propositivo da Politica Nacional de Turismo de Base
Comunitaria; Elaboragao de e-book responsivo sobre
macrotendéncias em turismo responsavel; producdo de
conteudo para videos de cunho explicativo sobre as
macrotendéncias em turismo responsavel; producdo de
documento técnico-orientador ilustrado sobre seguranca
turistica; elaboragao de 01 guia ilustrado com orientacgdes,
boas praticas e condutas que devem ser seguidas para um
turismo responsavel e sustentavel, com foco em seguranca
turistica; elaboragdo de conteldo para videos de cunho
explicativo/orientativo, a partir das orientacées, boas
praticas e condutas que devem ser seguidas para um




turismo responsavel e sustentavel, com foco em seguranga
turistica; elaboragao de mdédulo sobre seguranca turistica
para curso de Extensdao em Turismo Responsavel para
Gestores em Turismo em ambiente virtual de
aprendizagem (sem tutoria) com carga-horaria de 20 (vinte)
horas EAD.

AREA DE ATUAGCAO/CATEGORIA DE BOLSAS 2

FUNCAO DO BOLSISTA NO PROJETO

Pesquisador Turismo de Base Comunitaria

NUMERO DE VAGAS 01
VALOR MENSAL DA BOLSA (RS) RS 4.200,00
QUANTIDADE DE BOLSAS (meses) 16

HORARIA
AO

CARGA
DEDICADA

SEMANAL
PROJETO

08 horas/semana

TITULAGAO MINIMA EXIGIDA:

Bacharel em Turismo; Mestrado ou Doutorado em Turismo
ou areas afins.

CONHECIMENTOS NECESSARIOS:

Planejamento e organizacdo do turismo; meio ambiente;
sustentabilidade; ética; desenvolvimento regional; turismo
de base comunitaria.

ATIVIDADES A
DESENVOLVIDAS:

SEREM

Levantamento e sistematizagdo das politicas, programas e
projetos desenvolvidos, em ambito nacional e estadual,
relacionados a turismo responsdvel com foco em turismo
de base comunitaria; mapeamento de pelo menos 25
roteiros, experiéncias e destinos por macrorregidao no
Brasil, com boas praticas de turismo responsavel;
elaboragdo de relatdrio técnico contendo subsidios e
sistematizacao de informacdes que irdo contribuir para o
documento propositivo da Politica Nacional de Turismo de
Base Comunitaria; Elaboracdo de documento técnico com
levantamento e sistematizacdo de informacgdes
relacionados a TBC que contribuam para a construcdo de
indicadores do setor para o alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030; elaboracao
de e-book responsivo sobre macrotendéncias em turismo
responsavel; produgdo de conteludo para videos de cunho
explicativo sobre as macrotendéncias em turismo
responsavel; Producdo de documento técnico-orientador
ilustrado, para o desenvolvimento e a integragdo de
atividades turisticas com foco em TBC, com orientagdes
sobre desenvolvimento e estruturacao de produtos
turisticos; elaboragdo de 01 guia ilustrado com orientacgdes,
boas praticas e condutas que devem ser seguidas para um
turismo responsavel e sustentavel, com foco em TBC;
elaboracgdo de conteldo para videos de cunho
explicativo/orientativo, a partir das orientacées, boas




praticas e condutas que devem ser seguidas para um
turismo responsavel e sustentavel, com foco em TBC;
elabora¢dao de médulo sobre TBC para curso de Extensao
em Turismo Responsavel para Gestores em Turismo em
ambiente virtual de aprendizagem (sem tutoria) com carga-
hordria de 20 (vinte) horas EAD.

4. DA INSCRICAO

4.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e na tacita aceita¢cdo das
normas e condi¢cGes estabelecidas neste edital, das quais ndo poderda se alegar
desconhecimento;
4.2  As inscri¢cdes ficardo abertas no periodo de 25/08/2021 até 23h59 de 27/08/2021 e
deverdo ser realizadas mediante envio de mensagem eletrGnica (e-mail) para
brasilnossapraia@gmail.com, com os seguintes documentos:
e Ficha de Inscricdo (Anexo |);
e Carta de apresentacdo limitada a 04 (quatro) paginas, explicitando as experiéncias na area
de conhecimento da vaga pleiteada e o interesse em participar do projeto;
e Diploma de Graduacdo, Mestrado e/ou Doutorado, conforme especificacdo de titulacdo
minima exigida para a vaga pleiteada;
e Curriculo Lattes acompanhado de documentagdo comprobatoria da produgdo dos ultimos
05 anos na area de conhecimento especifica da vaga pleiteada.
4.3 O fornecimento de informacGes inveridicas implicara a desclassificacdo automatica do(a)
candidato(a);
4.4 Em hipdtese nenhuma, os funcionarios, colaboradores ou canais de contato da fundagdo
fornecerdo informacdes sobre o processo seletivo, como datas, locais e horarios das realizacGes
das etapas;
4.5 Os(as) candidatos(as) sdo responsaveis pelo conhecimento das normas do edital, bem
como pelo acompanhamento do andamento deste processo seletivo por meio do enderego

eletrbnico: https://posgraduacao.ufrn.br/ppgtur;

4.6  Cada candidato podera se inscrever em apenas uma categoria de bolsa.

4.7  Asinscrigdes sao gratuitas.

5. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

5.1 Aselec¢do serd constituida de uma Unica etapa:
- Andlise de documentos e pontuacdo conforme os critérios especificados no item 5.4.




5.2 A auséncia ou apresentacdo incompleta da documentagdo exigida implicard a
desclassificacdo do(a) candidato(a);

5.3 O processo seletivo serd regido por este Edital e executado pela Banca Examinadora
definida pela Coordenacdo do projeto. Esta Banca é composta pelos seguintes membros:

- Leilianne Michelle Trindade da Silva Barreto (Coordenadora do Projeto) — Presidente da Banca;
- Ricardo Lanzarini Gomes Silva (Vice-Coordenador do Projeto).

5.4 Aselecdo obedecerd aos critérios de classificagao:

FATOR DE AVALIACAO PONTUACAO
Carta de apresentacao 0 a 100 pontos
Doutorado = 100 pontos
Mestrado = 70 pontos
Artigos publicados nos ultimos 05 anos na area | Por artigo, limitado a 100 pontos
de conhecimento especifica da vaga pleiteada | Qualis A =30 pontos
Qualis B1 e B2 = 15 pontos
Qualis B3 e B4 = 5 pontos
Livros com ISBN publicados nos ultimos 05 | Por livro, limitado a 50 pontos
anos na drea de conhecimento especifica da | Autoria de livro = 20 pontos
vaga pleiteada Organizacdo de livro = 10 pontos
Autoria de capitulo = 05 pontos
Apresentacdo de trabalhos em eventos | Por trabalho, limitado a 20 pontos
cientificos nos ultimos 05 anos na area de | Eventos internacionais = 05 pontos
conhecimento especifica da vaga pleiteada Eventos nacionais = 03 pontos
Eventos locais e regionais = 01 ponto

Titulacdo maxima apresentada

5.4.1 A carta de apresentacdo serd avaliada pela Banca Examinadora, que atribuird uma pontuagao
variavel de 0 a 100 pontos, de acordo com a qualidade do texto e a adequacdo das experiéncias
relatadas a vaga pleiteada;

5.4.2 Para carater de classificacdo dos candidatos, a pontuacdo obtida sera convertida em uma
nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

5.4.3 A Banca atribuird nota 10,0 (dez) ao candidato que obtiver o maior nimero de pontos,
atribuindo notas aos demais candidatos diretamente proporcionais a nota atribuida a maior

pontuacgao.

6. DA VEDAGAO
6.1 Paraos fins do art. 33 da Resolu¢do 061/2018 - CONSAD ficam vedadas:

| - A concessdao de bolsas para o cumprimento de atividades regulares de magistério de
graduacdo e pos-graduacao;

Il - A concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicdao pelo desempenho de funcdes



comissionadas;

Il - A concessdo de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribuicdo pelo
desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;

IV - A concessdo de bolsas a servidores pela participacdo nos conselhos das FundagGes de
Apoio;

V - A cumulatividade do pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso e Concurso, de que
trata o art. 76-A da Lei no 8.112/90 com a concessdo de bolsas para a mesma atividade;

VI - A concessdo de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade do coordenador e vice-coordenador do projeto (Sumula Vinculante STF no 13).

6.2 Além das vedac¢Oes descritas no item 6.1 devem ser observadas, também, as normas

contidas nas legislagdes vigentes.

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 A lista de classificacdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) sera publicada no
endereco eletronico:

https://posgraduacao.ufrn.br/ppgtur

8. DA CONVOCACAO

8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo serdo convocados na ordem de classificagao,
observando o numero de vagas, a vigéncia do presente edital, e os critérios de classificacdo

apontados no item 5.4.

9. DA VIGENCIA

9.1. Este processo seletivo terd validade de 18 meses, podendo ser prorrogado por 06 meses a

contar a partir da data da divulgacdo do resultado.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Os candidatos selecionados e em cadastro de reserva deste edital podem ser
aproveitados em outros projetos, desde que obedecidas as mesmas caracteristicas da vaga
mediante justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o nado prejuizo ao direito de

outros candidatos selecionados;



10.2. Os casos nao contemplados neste edital serdo resolvidos mediante deliberagdo da
comissao de selec¢ao;

10.3. Para informacdes adicionais, contatar brasilnossapraia@gmail.com.

Natal, 24 de agosto de 2021.

Prof.2 Dra. Leilianne Michelle Trindade da Silva Barreto
COORDENADORA DO PROJETO



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS — BRASIL: ESSA E NOSSA PRAIA!
ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Dados Pessoais:

Nome completo:

CPF:

RG:

Orgdo Emissor/UF:

Estado Civil:

Data de Nascimento:

Enderego completo:

Telefone:

E-mail:

Matricula:

Vinculo institucional com a UFRN:

() Docente DETUR ( ) Discente PPGTUR

() Docente FELCS ( ) Discente COORTUR (graduacao)
() Docente Externo PPGTUR

Vaga Pleiteada:

() Pesquisador PGI Projeto Orla

() Coordenador de Turismo Responsavel
() Pesquisador Turismo Sustentavel

() Pesquisador Seguranga Turistica

() Pesquisador Turismo de Base Comunitaria
() Coordenador de Eventos

() Aluno de Pés-Graduagdo — Turismo

() Aluno de Graduagdo — Turismo



