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Regimento para Estagio Pos-Doutoral - voluntério

A coordenagdo do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN estabelece o regimento para estagio pos-doutoral voluntario, regulamentado
pela portaria CAPES 086/2013. Destina-se a doutores que possam desenvolver estudos de alto nivel,
reforcar grupos de pesquisas, auxiliar em disciplinas do programa de pdés-graduacdo e em
orientacdes.

1. Requisitos do Candidato

Os candidatos ao estagio de pos-doutorado voluntério serdo avaliados considerando a adequacédo de
sua proposta aos seguintes critérios:

11 Ser profissional de Enfermagem e possuir titulo de doutor, obtido em cursos avaliados pela
CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de diploma obtido em instituicdo
estrangeira, este devera ser analisado pelo Programa de Pés-Graduacéo;

12 Estar em consonancia com uma das seguintes modalidades, de acordo com o Artigo 5°,
Inciso V da Portaria da Capes 086/13:
d Ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil e portador de visto temporario, sem
vinculo empregaticio;
b) Ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;
¢) Ser docente no pais com vinculo empregaticio em instituicdo de ensino superior publica.

Observagoes:
1. O candidato estrangeiro residente no exterior devera comprovar endereco
residencial no exterior no momento da submissdo dacandidatura.
2. Professores substitutos em instituicbes publicas poderdo ser aprovados na
modalidade “a”, sem prejuizo de suas atividades de docéncia.
3. Os candidatos aprovados na modalidade “c” ndao poderdo realizar estagio pds-
doutoral na mesma instituicdo com a qual possuem vinculo empregaticio.
4. Os candidatos aprovados na modalidade “c” deverao apresentar, no ato da matricula,
comprovacdo de afastamento da instituicdo de origem por periodo igual ao prazo de
vigéncia da bolsa.

13 Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais, para candidatos brasileiros;

14 Possuir Curriculo Lattes atualizado;

15 Dedicar-se integralmente e exclusivamente as atividades do projeto e do plano de trabalho
do estagio pds-doutoral. E realizar suas atividades, pelo menos, em quatro (04) dias por
semana na sede do Programa de Pds-Graduagdo em Enfermagem da UFRN;

16 N&o ser aposentado ou estar em situacdo equiparada.
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2. Obrigac0es do estagiario de pds-doutorado

21 Dedicar-se integralmente as atividades de pesquisa, ensino e outras previstas no plano de
trabalho e aprovadas pelo programa de pés-graduacéo;

22 Participar das reunides de colegiado do programa de p6s-graduacdo, com direito a voz e sem
voto;

23 Participar das atividades do grupo de pesquisa correspondente;

24 Participar e auxiliar na organizacdo de eventos do programa de pos-graduacao;

25 Cumprir todas as obrigacGes estabelecidas pelo regulamento do Programa Nacional de Pds-
Doutorado CAPES (Portaria 086/2013).

26 Encaminhar ao colegiado do programa de pds-graduagdo, semestralmente um relatério de
atividades desenvolvidas de acordo com o plano detrabalho.

27 Encaminhar artigo resultante da pesquisa para publicacdo em periédico Qualis Al até a
entrega do relatério final.

28 Ao final do estagio pos-doutoral apresentar em audiéncia publica, os resultados da pesquisa
executada no periodo.

Observagoes:

1. Os candidatos aprovados deverdo ser supervisionados por um Professor doutor do
PGENF/UFRN, credenciado como docente permanente e que ja tenha concluido, no minimo, uma
(01) orientacéo de doutorado no programa. Um professor ndo pode supervisionar mais de um pos-
doutorando por vez.

3. Das vagas

Serdo aceitos até dois (02) p6s-doutorandos por ano no PGENF/UFRN, sempre com entrada
em inicio de semestre. As candidaturas sdo independentes de edital. Ndo ha bolsas disponiveis para
este tipo de vaga.

4. Da candidatura

4.1 A candidatura para vagas do objeto deste regimento serd feita, exclusivamente, via
internet, no e-mail do Programa (posenfermagemufrn@gmail.com) em que devera constar:

a) Formulario de candidatura (Anexo 1);

b) Cdpia da carteira de Identidade (RG), CIE ou passaporte, se candidato estrangeiro;

c) Cdpia do cadastro de Pessoa Fisica-CPF ou passaporte, se candidato estrangeiro;

d) Copia do Diploma de doutorado ou declaracdo/ata de defesa de Tese;

e) Cdpia do Curriculo Lattes e seus comprovantes (Gltimos cinco anos) — em arquivo Unico.

f) Projeto de pesquisa (contendo: introducdo, justificativa, objetivo, método, referéncias e

cronograma com até 20 paginas sobre tema atual, inovador na area da saude, e, em consonancia

com a linha de pesquisa e o projeto guarda chuva do provavel supervisor);

g) Plano de trabalho (contendo: titulo, objetivos, contribuicdes na linha de pesquisa do

Programa, atividades propostas de pesquisa, orientacdes, ensino/disciplinas, publicacdes,

palestras, cursos, eventos cientificos, interacdo com outros grupos de pesquisa, contribuices

para a internacionalizagcdo do programa, cronograma de todas as atividades propostas no plano

de trabalho e resultados esperados). O plano de trabalho devera ter no maximo cinco (05)

paginas;

h) Carta de afastamento, para candidatos na modalidade “c” do item 1.2.
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4.2 A candidatura deve ocorrer até 31 de outubro de cada ano para entrada no primeiro
semestre do ano seguinte. E para entrada na primeira semana do segundo semestre, a
candidatura deverd ocorrer até 31 de maio de cada ano.

5. Da selecédo de candidatos

51 A avaliacdo e selecdo dos candidatos compreendera a analise do curriculo (peso
5), projeto de pesquisa (peso 3) e plano de trabalho (peso 2) a ser desenvolvido.
Seré selecionado o candidato que preencher os requisitos necessarios e obtiver a
maior pontuacdo ao final do processo seletivo. Candidatos com nota final abaixo
de 7,0 seréo desclassificados.

52 A avaliagdo do curriculo (Anexo 2) basear-se-4 na apreciacdo das
publicac6es (artigos, capitulos e livros) dos ultimos cinco anos, participacdo em
projetos de pesquisa financiados por agéncias de fomento nacionais e
internacionais. Serdo considerados os textos publicados ou aceitos mediante
comprovagdo em que conste indicacdo de volume, nimero e ano da provavel
publicacdo. Considerar-se-d0 publicacdes em Qualis B1 ou superior ou
indexados no CiteScore/JCR com fator de impacto Fator de impacto JCR
>0,900 ou percentil Scopus >87,5%). Para comprovacao de livros e capitulos de
livros anexar cOpia da primeira pagina do material, capa do livro, ficha
catalogréfica e sumario. O curriculo de maior pontuacgéo recebera nota 10 (dez)
e 0s demais receberdo notas proporcionais ao de maior pontuacéao.

53 Para a avaliacdo do projeto de pesquisa (Anexo 3) serdo analisados: aderéncia a
area tematica de uma das duas linhas de pesquisa do programa, problema e
contextualizacdo do objeto de pesquisa, justificativa do estudo, relevancia do
estudo, coeréncia interna (titulo, objetivo e métodos), exequibilidade e qualidade
da redacéo.

54 Na avaliacdo do plano de trabalho (Anexo 4) serdo analisados: viabilidade,
coeréncia, atividades propostas, cronograma de execucdo e resultados esperados
de acordo com a linha de pesquisa; qualidade da redacéo.

55 A avaliacdo sera realizada por uma comisséo especialmente designada para este
fim pelo colegiado do PGENF/UFRN.

Em caso de empate na nota final, como critério de desempate tem-se: 1° maior
quantitativo de artigos em Qualis Referéncia Al (Fator de impacto JCR >0,900 ou
percentil Scopus >87,5%); 2° 1° maior quantitativo de artigos em Qualis Referéncia
A2.

Observacdo 1: Os planos dos candidatos selecionados precisam ser apreciados e
aprovados pelo colegiado do Programa de Po4s-Graduacdo, o qual pode sugerir
incluséo e/ ou subtracdo de atividades.

Observacdo 2: A concesdo de estagio posdoutoral voluntario ndo gera vinculo
empregaticio com o PGENF e UFRN.

Observacao 3: Os casos omissos seréo decididos pelo colegiado do Programa.
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ANEXO 1

Formulério de Inscricéo

NOME SOCIAL:

NOME OFICIAL:

E-MAIL: | DATA DE NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL: | COR/RACA:

POSSUI ALGUM TIPO DE NECESSIDADE ESPECIAL: SIM NAO

NATURALIDADE

PAIS: | MUNICIPIO: | UF:

NACIONALIDADE:

INFORMACOES PARA CONTATO

CEP: LOGRADOURO:

NO

BAIRRO: COMPLEMENTO: | UF:

MUNICIPIO: | TEL FIXO: | TEL CEL:

DADOS BANCARIOS

BANCO: N° AGENCIA:

N° CONTA CORRENTE: N° DE OPERACAO:

DADOS DA SELECAO

TITULO DO PROJETO:

PROVAVEL ORIENTADOR:
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Avaliacéo do Curriculo Lattes

Item do curriculo

Pontuacéao

Pontuacéo do
candidato

Artigo publicado ou aceito em peridédico com Fator de
impacto JCR>0,900 ou percentil Scopus >87,5%

100 por artigo

Artigo publicado ou aceito em periédico Qualis Al

90 por artigo

Artigo publicado ou aceito em peridédico com Fator de
impacto JCR de 0,400 a 0,899 ou percentil Scopus >75%

85 por artigo

Artigo publicado ou aceito em periddico Qualis A2

80 por artigo

Artigo publicado ou aceito em periodico Qualis Referencia
B1 ou Fator de impacto JCR<0,399

70 por artigo

Livro publicado com ISBN na area da satde, como autor
principal, organizador ou membro do comité técnico de
elaboracao

60 por livro

Autor de capitulo de livro e/ou manual com ISBN na area da
satde

20 por capitulo

Participacdo em projetos de pesquisa financiados por agéncias
de fomento nacionais e internacionais

10 por projeto
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ANEXO 3

Avaliagdo do Projeto de Pesquisa

Item do projeto Pontuacéo Pontuacgéo do
candidato

Aderéncia a area tematica de uma das duas linhas de pesquisa (LP) 1,0
do programa

Problema e contextualizacdo do objeto de pesquisa 20
Justificativa do estudo 10
Relevancia do estudo 20
Coeréncia interna (titulo, objetivos e métodos) 20
Exequibilidade 10
Qualidade da redacao 10

TOTAL:
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ANEXO 4

Avaliacéo do Plano de Trabalho

Critérios Pontuacéao Pontuacéo do
candidato
Viabilidade 1.0
Coeréncia com a linha de pesquisa do Programa 10
Atividades propostas 25
Cronograma de execugéo 25
Redacéo 1,0
Resultados esperados 2.0

TOTAL:
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