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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSI DADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

RESOLUGAO N° 4/2021 - PPGEEsp (19.00.33)

N° do Protocolo: 23077.029993/2021-46
Natal-RN, 22 de mar ¢o de 2021.

Resolugdo da Comissdo Permanente de Avaliagdo I nstitucional

Dispbe sobre as atribuicdes e funcionamento da Comissdo

Permanente de Avaliacdo Institucional do Programa de

P6s-Graduacdo em Educacdo Especial da UFRN.
A COORDENAGCAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO ESPECIAL, da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, faz saber que o Colegiado do Programa,
usando da atribuicdo que Ihe confere o Artigo 6° do Regimento Interno do PPGEEsp,
RESOLVE:

CAPITULOI
DA FINALIDADE

Art. 1° Esta Resolucéo tem como finalidade regulamentar as atribuic¢des e funcionamento da Comissédo
Permanente de Avaliacdo Institucional do Programa de Pos-Graduacdo em Educacéo Especial.

CAPITULOII
DA FUNCAO DA COMISSAO

Art. 2°. Os processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes, bem como
acompanhamento de docentes e discentes do Programa seréo coordenados pela Comisséo Permanente de
Avaliacdo Institucional do PPGEEsp.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DA COMISSAO

Art. 3°. A Comissdo Permanente de Avaliacdo Institucional € constituida por:

| - 1 (um) representante do corpo docente de cada uma das Linhas de Pesguisa;

Il - 3 (trés) representantes externos pertencentes a comunidade académica, cientifica ou profissional com
experiéncia na &rea de Educacéo Especial externos ao Programa;

11 - 1 (um) representante entre os discentes matriculados ou 0s discentes egressos do programa e

IV - 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo da Secretaria do Programa e seus respectivos
suplentes.

Paragrafo unico. Os 3 (trés) representantes externos deverdo apresentar:

a) notdrio conhecimento académico, cientifico e (ou) profissional na area de Educacdo Especial;
b) titulo de Doutor e

C) experiéncia na area de Educacéo Especial.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. A Comissfo Permanente de Avaliagdo Institucional do PPGEEsp compete:



| - supervisionar 0s processos de credenciamento, acompanhamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes do Programa;

Il - avaliar semestraimente o desempenho dos alunos do Programa através do Relatorio de
Acompanhamento de Orientagao;

[l - avaliar anualmente os docentes do programa através do Relatério de Atividades do Docente;

IV - apreciar as possibilidades de ampliagéo da capacidade de orientacéo do Programa para atendimento a
convénios, parcerias paraformagao profissional ou Turmas Fora de Sede;

V - analisar as possibilidades de criacdo ou ampliagéo de Linha de Pesquisa do Programa;

VI - apreciar as possibilidades de atendimento as solicitagbes de demandas relativas a formacgéo
profissional em Educacéo Especial;

VII - apreciar as possibilidades de atendimento as solicitagdo de institui cdes conveniadas ao Programa;
VIII - realizar o processo de autoavaliagdo do programa, com foco principal na: formagéo discente,
producdo intelectual, internacionalizacao, transferéncia de conhecimento e impacto na sociedade;

IX - auxiliar na elaboragdo do Plano de Ac&o Biquadrienal (PAQPG), contendo a autoavaliagéo e
propondo estratégias para enfrentamento das fragilidades e encaminhamentos de melhorias dos
indicadores contemplando dois periodos de avaliagéo, de acordo com a Politica de melhoria da qualidade
dos cursos de graduacéo e de pds-graduacéo oferecidos pela UFRN;

X - elaborar o projeto de autoavaliacéo.

X1 - coordenar aimplementagdo e execucao das agles previstas no projeto de autoavaliacéo.

X1l - compilar e analisar os dados, visando detectar os pontos fortes e potencialidades do programa, suas
fragilidades, desafios estratégicos mediante as oportunidades e riscos que se apresentam.

XII1 - elaborar o relatério de autoavaliagéo.

Art. 5°. E dever dos membros titulares da Comissdo participarem das reunifes para as quais sgjam
convocados, designando formalmente, no caso de seu impedimento, 0 seu suplente.

Art. 6°. Os membros da Comissao deverdo ter conhecimento das competéncias e atividades inerentes a
avaliacdo documental, realizando, paraisso, estudos ou cursos de capacitacdo que forem necessarios.

CAPITULOV
DA ANALISE DOS RELATORIOS

Art. 7°. Semestralmente, serdo analisados no Relatorio de Acompanhamento de Orientacéo enviado pelo
discente:

| - o cumprimento do plano de trabalho e/ou demais atividades académicas semestrais definidas pelo
orientador;

Il - 0 andamento da elaboracéo da dissertacdo e do produto técnico-tecnol 6gico;

1l - a publicizacdo do trabalho de pesquisa em periddicos cientificos, livros e produtos
técni cos-tecnol 6gicos.

Art. 8°. Ao fina de cada ano, seréo analisados no Relatério de Atividades do Docente:

| - o desenvolvimento de atividades de ensino na pos-graduacao, por meio da oferta de componente
curriculares;

Il - acoordenacdo de projeto de pesquisa;

Il - o atendimento as diretrizes de pontuacdo da producédo intelectual definida para a &rea de Educagédo
pela Capes;

IV - a colaboragdo no desenvolvimento de atividades administrativas do Programa, por meio da
participacdo em comissdes e em reuniOes,

V - aparticipacdo nas etapas dos processos sel etivos de ingresso de alunos,

VI - atrgetoria do pos-graduando na elaboragcdo e desenvolvimento de suas atividades académicas
semestrais, na escolha de atividades e componentes curriculares a serem cursados, na elaboragéo e no
desenvolvimento do produto técnico-tecnoldgico e da dissertacdo, assegurando-lhe as condicles
necessdrias a defesa da dissertaco no prazo regimental;



VII - o estimulo & produgéo cientifica dos discentes e acompanhamento do trabalho do orientando que
resulte da pesqguisa sob sua orientacao;

VIII - aincorporacéo dos alunos em projetos de pesquisa dos quais participa;

IX - iniciativas de inser¢ao nacional e internacional, considerando um dos seguintes itens: publicagdo em
periédicos ou em anais de congressos importantes para a area, participacdo em projetos em rede com
instituigdes nacionais e internacionais, participacéo do professor e/ou de seus orientandos em atividades
de intercdmbio em instituigdes nacionais e internacionais.

CAPITULO VI
DOS MANDATOS

Art. 9°. Os mandatos de todos os membros da Comissdo Permanente de Avaliagdo Institucional do
PPGEEsp terdo duracdo de dois anos, encerrando-se sempre no més de outubro, quando ocorrerédo os
pleitos renovatorios.

Art. 10. A Comissdo Permanente de Avaliag&o Institucional do PPGEEsp devera ser renovada em todos
0s mandatos de docentes e discentes a cada 2 anos.

81°. Os representantes do corpo docente permanente poderéo ter mandatos renovados, sendo permitida
uma unica reconducéo consecutiva.

§2° Os representantes externos ao Programa, pertencentes a comunidade académica, cientifica ou
profissional, poderéo ter mandatos renovados, sendo permitida uma Unica reconducéo consecutiva.

§3°. O mandato do representante da Secretaria do Programa pode ser renovado continuamente, sem limite
de mandatos consecutivos.

84°. O mandato do representante dos discentes matriculados ou discentes egressos do programa ndo
podera ser renovado.

Art. 11. Os representantes externos ao Programa, pertencentes a comunidade académica, cientifica ou
profissional, poderdo ser substituidos quando desejarem, desde que tenham suplentes para substitui céo.
Paragrafo Unico. No momento da Eleicgo é necessario que cada representante externo apresente pelo
menos 1 suplente.

CAPITULO VII
DOS REPRESENTANTES EXTERNOS

Art. 12. Os representantes externos ao Programa, pertencentes a comunidade académica, cientifica ou
profissional, deverdo apresentar:

a) notorio conhecimento académico, cientifico e (ou) profissional na area de Educacdo Especidl;

b) titulo de Doutor e

C) experiéncia na area de Educacéo Especial.

Art. 13. E preferivel que, entre os representantes externos:

| - 1 (um) deles sgja preferencialmente vinculado a Programa estrangeiro de P6s-Graduag&o que oferte
Doutorado, ou ainda com ampla experiéncia profissional na area de Educacdo Especial e

Il - 1 (um) deles segja proveniente de outro Programa de Pos-Graduacéo brasileiro com pontuagéo de
exceléncia na Area de EducagZo.

Art. 14. InstituicOes parceiras ou conveniadas ao Programa podem indicar para concorrer ao pleito para
composi¢cdo da Comissdo, sem necessidade de homologacéo dessa indicagdo dentro do ambito do
PPGEESp, representantes externos para a Comissao com notorio conhecimento académico, cientifico e/ou
profissional.

CAPITULO VIII
DASREUNIOES



Art. 15. A Comissdo reunir-se-a, em carater ordinario, semestralmente, e, em carater extraordinario, por
convocagao de seu presidente ou mediante solicitagdo de qualquer um de seus membros externos, desde
gue a convocagao ocorra com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, devendo estar presentes
amaioria simples dos seus membros e pelo menos 1 (um) membro externo.

§ 1° A convocagdo deverd ser feita sempre acompanhada da respectiva pauta a ser discutida.

8§ 2° AsreuniOes serdo realizadas virtualmente.

§ 3° A cada reunido devera ser lavrada ata que, apdés lida, devera ser assinada pelo(a) secretério(a) e,
sendo aprovada, subscrita pelos demais membros presentes.

CAPITULO IX
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA DA COMISSAO

Art. 20. A Presidéncia e a Vice-Presidéncia da Comissdo Permanente de Avaliagdo Institucional do
Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo Especia ficardo ao encargo de membros da comissdo externos
ao Programa.

Parégrafo Unico. Para que as reunides da Comissdo sejam consideradas deliberativas, em conformidade
com as diretrizes dos 6rgéos superiores de educagdo, € necessaria, sempre, a presidéncia de membros da
comissao externos ao Programa.

Art. 21. Na auséncia do Presidente e Vice-Presidente, outro membro, igualmente externo, titular ou
suplente em relacéo a composicdo original, devera presidir a reunio.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Educacéo
Especial.
Art. 24. Esta Resolucéo entrard em vigor na data de sua publicacéo.
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