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INSTRUMENTO DO RELATORIO ANUAL DE EXECUGAO DO PATCG

Cumprimento

melhoria de ensino

o ) ) o Semestre(s) | [Total (T), Parcial Justificativa para n&o Resultados Alcancados
imenséo Agdo Estratégias da (P). .
Execucdo |N&o Cumpriu (NC)] cumprimento total
CT | CP | NC
Aprimorar as Ofertar componente 2019.1 X Até o momento foi possivel
Desempenho no | habilidades de curricular relacionado a notar melhora na qualidade
ENADE escrita e o respeito prética de leitura e dos textos apresentados
a norma culta escrita do Portugués pelos alunos aos docentes.
De maneira que uma
linguagem mais formal e
adequada vem sendo
utilizada nos e-mails,
trabalhos e provas
aplicadas.
Ofertar oficinas de leitura | 2018.2 e X Um projeto de melhoria de
e escrita em projeto de 2019.1 ensino com este objetivo foi

realizado no Ultimo ano.
Oficinas neste sentido tém
sido realizadas dentro das
diversas disciplinas do
curso. Além das estratégias
que haviam sido previstas,
outras estratégias foram
realizadas como a doacao
e sorteio de livros didaticos
aos estudantes, tanto na
Jornada Académica como
em outras atividades de
integracéo do curso,
propostas pelo Centro
Académico em parceria
com a Coordenacéo do
Curso, com objetivo de




estimular a leitura.

Preparar os
discentes para
diferentes formatos
de avaliagdo

Diversificar o formato
das questdes em
avaliacdes de
componentes tedricos

2018.2 e
20191

Em todas as reunifes de
Colegiado de Curso e
reunides de professores foi
discutido com os docentes
do Curso de
Fonoaudiologia a respeito
desta necessidade e todos
relataram estar
diversificando o formato
das questdes nas
avaliagdes.

Adicionalmente, foi
realizado um simulado do
ENADE em 2019.1 com a
turma de concluintes e um
momento posterior de
devolutiva do desempenho
e discussao sobre a
percepgédo dos discentes
sobre a prova e
necessidade de melhorias.

Desenvolver um teste de
progresso para ser
aplicado anualmente nos
discentes

20191

O teste de progresso esta
em construcao pelos
docentes do curso e a
aplicacao est4 agendada
para 2019.2

Percepcéao
discente sobre
as condicdes do
processo
formativo no
ENADE

Aprimorar a
comunicagdo com
os discentes

Realizar visita semestral
a cada turma para
conhecer suas
demandas especificas

2018.2e
20191

Semestralmente a
Coordenagéo do curso se
reline com as turmas ou
seus representantes para
levantar as demandas
especificas.

Manter a recepcdo aos

20191

Ap6s a matricula dos
ingressantes da Ultima




ingressantes anualmente

chamada, a coordenacao
realizou uma atividade junto
a turma para apresentar 0s
docentes atuantes
diretamente no curso e
suas areas de atuagdo e
linhas de pesquisa, as
instancias que colaboram
com a permanéncia e
esclarecimentos de duvidas
relacionadas ao seu
cotidiano no curso.

Apoiar a organizacao do
Encontro de Integracao
Académica do Curso de
Fonoaudiologia (EIAFon)

2019.2

A coordenagéo do curso tem apoiado
todas as atividades de integracéo
académica. O ultimo EIAFon ocorreu
em 2018.2, entretanto a atividade de
2019.2 nao foi realizada uma vez que
o Centro Académico estd em fase de
reestruturacdo em virtude da recente
mudanga de gestéo.

Fortalecer a divulgacao
de informacdes no
espaco do Férum de
curso

2018.2e
2019.1

Tanto a coordenagéo
quanto os docentes do
curso utilizam o Férum de
Curso para divulgar
informacdes e as respostas
tém sido positivas, ja que
os discentes adquiriram o
héabito de verificar as novas
informagfes neste espaco.

Ampliar as
possibilidades para
os alunos
superarem
dificuldades no
processo de
formagéo

Organizar e divulgar
horarios de cada
docente destinado ao
atendimento aos
discentes

2018.2e
2019.1

Todos os docentes do
curso foram orientados a
cadastrar no sigaa os
horarios em que estédo
disponiveis para
atendimento ao discente e
refor¢ar a informacéo a
respeito de tais horarios,




presencialmente.

Potencializar a
orientacdo académica

2018.2e
2019.1

Em todas as reunifes de
professores e Colegiado de
curso o tema da orientacéo
académica é abordado e os
docentes demonstram
compreender a importancia
do seu papel no
acompanhamento do
desempenho académico
dos discentes. Da mesma
forma, os alunos séo
estimulados a procurar
primeiro pelo orientador
académico na tentativa de
resolucdo de dificuldades
dentro do curso. No ultimo
semestre a coordenacgéo do
curso identificou que
apenas dois docentes ndo
realizaram as andlises e
orienta¢des de matricula
dentro do periodo previsto.
Sendo este numero menor
do que nos semestres
anteriores.

Ofertar oficinas e
atividades da PROAE no
CCS

A Coordenacao contatou a
PROAE e respondeu a um
questionario que solicitava
levantamento de demanda.
Em 2018.2 duas oficinas
foram realizadas, porém
houve baixa adeséo dos
discentes devido a conflito
no horario de aulas com o
horario proposto.




Manter o acolhimento e
orientacéo aos
estudantes que
demonstrem
necessidades
educacionais especiais
(NEE) a obter apoio na
UFRN

2018.2e
20191

Os discentes do curso
recebem da coordenagéo
as orientagfes necessarias
para procurar apoio CAENE
ao perceberem dificuldades
educacionais. Tais
orienta¢des sdo passadas
nas reunides semestrais
feitas pela coordenagéo
junto as turmas. Dentro dos
dois Gltimos semestres
estiveram ativos como
alunos NEE quatro
estudantes. Em 2018.2 dois
estudantes NEE finalizaram
a graduacao, estando
agora inativos. No periodo
de 2018.2 a 2019.1 dois
NovVOS processos entraram
em vigéncia e outros dois
alunos abriram processo
junto a CAENE, porém
foram indeferidos.

Manter as reunides
periddicas entre
Coordenagéo, CAENE,
orientador académico e
docentes dos
componentes em que 0s
estudantes atendidos
pela CAENE estéo
matriculados

2018.2e
2019.1

A coordenagédo do curso e
a CAENE comunicam-se
direta e individualmente
com os orientadores
académicos e professores
responsaveis por
disciplinas cursadas por
alunos NEE ao menos no
inicio dos semestres. Tais
reunides séo realizadas
com os envolvidos sempre
que alguma das partes
identifica esta necessidade.




Ampliar a
participacdo
discente em
atividades
extracurriculares

Incentivar todos os 20191 Em 2019 o Departamento
docentes envolvidos com de Fonoaudiologia foi
o curso de contemplado com 10 bolsas
Fonoaudiologia a de iniciacdo cientifica no
concorrer em editais edital 01/2019 da UFRN e
relacionados a 40 planos de trabalho foram
programas de iniciagdo cadastrados para concorrer
cientifica e ampliar a a cotas. Entre 2018 e 2019
oferta de vagas para os foram cadastrados 20
estudantes novos projetos de pesquisa,
com 27 alunos de Iniciacéo
Cientifica cadastrados junto
aos planos de trabalho.
Manter a promogéo de 2018.2 Na atividade de recepgéo

oficinas com os
estudantes para
divulgagéo de linhas e
projetos de pesquisa dos
docentes do
Departamento

aos ingressantes e no
momento da diviséo de
orientacéo dos trabalhos de
concluséo de curso, 0s
docentes e suas linhas de
pesquisa foram
apresentados aos
estudantes. O | Seminario
de Pesquisa, promovido
pelo Programa Associado
de Pos-Graduagédo em
Fonoaudiologia (PPgFon)
nos dias 9 e 10 de
novembro de 2018
propiciou divulgacéo das
linhas de pesquisa e
projetos dos docentes
vinculados ao programa e
ampliagcdo da integracao
entre graduacgéo e pos-
graduagdo. Adicionalmente,
com a ampliacéo de
cadastros de projetos de
pesquisa mencionado no
item anterior, os estudantes




tiveram maior acesso aos
projetos de pesquisa dos

docentes mesmo que ndo
vinculados ao PPgFon.

Otimizar horarios para os | 2018.2 e Em todos os semestres

discentes participarem 2019.1 cada turma tem ao menos

de projetos um periodo disponivel na

extracurriculares grade de horérios e os
discentes séo estimulados
a utilizarem estes horérios
para participacdo em
projetos de pesquisa e/ou
extensao.

Incentivar todos os 2019.1 No ano de 2018, interno ao

docentes envolvidos com
o curso de
Fonoaudiologia a
concorrer em editais
relacionados a
programas de ensino e
ampliar a oferta de
vagas para o0s
estudantes

Departamento de
Fonoaudiologia, trés
estudantes estiveram
vinculados a editais de
monitoria, todos bolsistas.
Em 2019 séo cinco
estudantes vinculados,
sendo um bolsista. Em
projeto de extensdo em
2018, 62 estudantes
estiveram vinculados,
sendo 10 bolsistas. Em
2019 s&o 20 alunos
vinculados, sendo nove
bolsistas. Um dos aspectos
que prejudicaram a
insercdo dos alunos em
projetos de extensao foi a
incompatibilidade de
horarios entre projetos de
extensdo vigentes e carga




horéria do discente.

Manter o cumprimento 2018.2 A nova matriz curricular do
da carga horaria de curso manteve a exigéncia
atividades de carga horéria
complementares em complementar em
atividade de pesquisa atividades de pesquisa
como um dos requisitos como requisito para
para concluséo do curso conclusao do curso, o que
tem incentivado a
participacao dos alunos.
Incentivar os docentes Foram desenvolvidas a¢6es
envolvidos com o curso de extensdo e projetos de
de Fonoaudiologia a dar ensino envolvendo
continuidade e ampliar tecnologias, tais como
vagas para 0s realidade virtual,
estudantes em equipamentos de
atividades de inovacéo diagndstico audioldgico
virtuais, gamificacao no
ensino, BYOD, entre
outros. Tais acdes
ampliaram o acesso dos
estudantes as atividades de
inovagéo.
Efetivar a Repensar a configuragdo | 2018.2 Apesar da Coordenacéo incentivar a
participacéo de da matriz curricular para participacao dos estudantes em tais
representantes permitir que estes reunibes, ainda néo foi possivel
discentes discentes participem de chegar a uma divisdo de horarios que
todas as reunides de garanta a auséncia de conflito.
NDE e Colegiado Portanto, mantemos essa estratégia
em foco.
Fortalecer a atuagéo 2018.2e A Coordenacao se reuniu
autdbnoma do centro 2019.1 periodicamente com representantes

académico

do CA para conhecer suas
demandas e propor estratégias para
solugdo. Entretanto, os estudantes
relataram dificuldade no processo de




renovagéo da chapa ao final de
2019.1.

Incentivar a
mobilidade
estudantil (nacional
e internacional)

Incentivar autonomia dos
estudantes na busca de
informacdes sobre
oportunidades de
mobilidade

Divulgar na péagina e no
férum do curso editais de
mobilidade estudantil

Uma aluna concorreu ao
edital 04/2019 — SRI/UFRN
- Programa Bolsas Ibero-
Americanas Santander
Universidades, tendo sido
classificada, porém néo
contemplada com recurso.

O curso de Fonoaudiologia
recebeu uma estudante da
Espanha em 2018.2 em
mobilidade estudantil

Foi realizado um momento
de relato de experiéncia
pela aluna da Espanha em
mobilidade estudantil e uma
aluna do curso que havia
participado previamente do
Programa Ciéncias Sem
Fronteiras

Estreitar vinculo com a
Secretaria de Relagdes
Internacionais (SRI) da
UFRN

Houve um momento
presencial de orientagéo
aos alunos com a equipe
da SRI, maximizando o
conhecimento sobre as
possibilidades de
mobilidade estudantil e
oportunidades para
egressos.

Expandir a
internacionalizacao

Manter o incentivo e
divulgacéo
oportunidades de
aprendizado da lingua

Ha alunos do curso
vinculados a cursos de
lingua estrangeira no
Instituo Agora, no entanto,
nao ha uma estimativa do




estrangeira

quantitativo.

Uma sugestéo para os
proximos semestres é
realizar uma analise prévia
para conhecimento dos
estudantes vinculados as
oportunidades de
aprendizado da lingua
estrangeira.

Incentivar a publicagdo
dos trabalhos de
concluséo de curso em
periédicos de lingua
estrangeira

Os docentes do curso estdo
trabalhando no sentido de
publicar os trabalhos de
conclusao de curso em
periddicos indexados da
area, de maneira a
favorecer a divulgacao dos
trabalhos
internacionalmente. Dos 21
TCCs depositados na
Biblioteca Digital de
Monografias neste periodo,
11 solicitaram embargo, o
que indica que foram
encaminhados para
submissao em periddicos.

Vincular os estudantes
de graduagédo aos
projetos de pesquisa
com vinculo
internacional

Atualmente dois docentes
do Departamento de
Fonoaudiologia tém
projetos de pesquisa com
vinculo formal com
instituicbes internacionais.
Em todos estes projetos ha
participacao de alunos de
Iniciacéo Cientifica.

Divulgar eventos
cientificos com insercéo

Discentes do curso foram
contemplados com




internacional

inscricdo para participagédo
no Congresso Internacional
e Brasileiro de
Fonoaudiologia no ultimo
ano. Além disso, houve
guantitativo grande de
discentes participando dos
maiores eventos da area.

Corpo docente

Ampliar o corpo
docente

Justificar a necessidade
de contratagédo de novos
docentes

2019.1

Foi feita justificativa da
necessidade de
contratacdo de novos
docentes para o
departamento, de acordo
com a demanda por area
de especialidade. Foram
solicitadas duas vagas para
contratacéo de docente
efetivo nas &reas de
audiologia educacional e
audiologia clinica. O
Departamento de
Fonoaudiologia foi
contemplado com apenas
uma vaga, mesmo apos
pedido de reconsideracéo
pela Chefia de
Departamento com
justificativas integradas a
demanda e caréncia da
PPgFON. Ressalta-se que
ainda ha caréncia de
docentes em outras areas,
0 que ja foi levantado em
reunifes de departamento
e colegiado de curso. As
vagas solicitadas foram as
que tinham demanda
prioritaria.




Integrar os cursos
de graduacgéo e
poés-graduagao

Estabelecer parceria
com a coordenacédo do
PPGFon para oferta de
vagas de estagio de
docéncia assistida em
disciplinas especificas
do curso

2018.2e
20191

Em 2019.1 houve a
participacao de trés
estudantes do PPgFon em
docéncia assistida.

No semestre 2018.2 houve
a participacdo de uma
estudante do Programa de
Psicologia. Devido a
incompatibilidade de
horério dos componentes
da graduacédo com a
disponibilidade dos
estudantes do PPgFon a
realizagdo da docéncia
assistida pelos
interessados foi inviavel.
Aspectos este ja
identificado como
fragilidade e modificado
para 2019.2

Promover projetos de
pesquisa e extenséo e
eventos cientificos
integrados

2018.2

Em 2018.2 foi realizado o |
Seminério de Pesquisa do
PPgFon que contou com a
participacdo dos discentes
do curso de graduacgéo. No
evento houve apresentacao
das linhas de pesquisa dos
docentes vinculados ao
PPgFon, tanto da UFRN
quanto da UFPB, bem
como a discusséo dos
projetos em andamento.
Além disso, a participacédo
dos alunos de mestrado
nos diversos projetos de
pesquisa e extenséo
ofertados pelos docentes
do departamento tem




favorecido o fortalecimento
da integracdo entre
graduagéo e pos-
graduagédo, bem como
estimulado o interesse dos
graduandos pela pesquisa
cientifica.

A participagéo de
estudantes da pos-
graduagdo na comissdo
organizadora da Jornada
Académica do Curso e
como parte integrante da
comisséo avaliadora dos
trabalhos cientificos
também ampliou esta
integracéo.

Promover a
formagéo
continuada do
docente

Estimular a realizagdo de
licenca capacitacéo,
afastamento para p0s-
doutorado e incentivo
para participacdo em
eventos cientificos
nacionais e
internacionais

2018.2 e
2019.1

No ultimo ano cinco
docentes do departamento
de fonoaudiologia gozaram
da licenca capacitacdo. Um
docente esteve de licenca
para doutoramento. Foram
aprovados diversos
afastamentos para
participacdo em eventos
cientificos nacionais e
internacionais.

Realizar oficinas aos
docentes com temética
relacionada ao uso de
metodologias ativas e
novas tecnologias de
apoio ao ensino e a
aprendizagem em
parceria com outros

Foi feito convite ao professor Noro do
departamento de saude coletiva.
Entretanto houve incompatibilidade
de horarios. Uma nova data ainda
néo foi estabelecida.




setores da Universidade

Organizacéo
didatico-
pedagogica

4. Reformular o
projeto politico e
a matriz curricular
do curso

Realizar ajustes no
projeto pedagdgico e na
matriz curricular com
vistas a aprimorar sua
capacidade e qualidade
de formacgéo

2018.2

Em 2018.2 foi entregue o
novo Projeto Pedagoégico e
Matriz Curricular do Curso
de Fonoaudiologia. A turma
de ingressantes de 2019.1
ja cursa a matriz atualizada.

Antecipar a oferta de
componentes voltados a
pratica

2018.2

Uma vez que os
componentes curriculares
de prética serdo ofertados a
partir do quarto semestre
do curso, e a turma que
cursa as disciplinas da
nova matriz curricular esta
atualmente no segundo
periodo, ndo foi possivel
observar os resultados de
tal acéo.

Reavaliar a possibilidade
de insercdo de
preceptoria nos
processos de ensino e
de aprendizagem

2018.2 e
2019.1

Foi realizada discusséo com os
Docentes do Curso a respeito da
insercdo da preceptoria. Entretanto,
até o presente momento nédo foram
finalizadas parcerias e convénios
com outros servigos possibilitando-a,
uma vez que a Clinica Escola de
Fonoaudiologia ndo conta com
técnicos de nivel superior no seu
quadro de funcionarios.

Estabelecer convénios
que permitam que 0s
estudantes tenham
oportunidade de realizar
estagios (extramuros)

A proposta foi discutida, entretando
nos ultimos dois semestres ndo
houve formalizagdo de nenhum
processo para realizagdo de estagios
extramuros.

Infraestrutura

Ampliar a

Ampliar o nimero
(quatro) de salas de aula

Atualmente ndo ha possibilidade de
aumento do nimero de salas de aula




infraestrutura com capacidade minima na infraestrutura atual em que estéo
para 45 estudantes localizados o departamento de
fonoaudiologia e o prédio em que
acontecem as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo do Curso de
Fonoaudiologia.
Ampliar o nimero - Atualmente n&o h4 possibilidade de
(quatro) de salas de aumento do espaco fisico na clinica
supervisdo com escola de fonoaudiologia que permita
capacidade minima para a inclusdo de mais salas de
10 pessoas supervisdo.
Ampliar a Ampliar o corpo técnico- | 2018.2 e O corpo técnico-administrativo do
capacidade de administrativo, incluindo | 2019.1 departamento de fonoaudiologia foi
atendimentos da técnicos de nivel ampliado, com a contratacao de
clinica escola superior novos secretarios para o
(fonoaudiologos) para a departamento. O que possibilitou
clinica escola ajustes nos horérios de atendimento
da clinica escola, ampliando-os.
Entretanto, até o momento néo foi
possivel contratacéo de técnicos de
nivel superior (fonoaudiélogos), e o
aumento do numero de atendimentos
foi possivel pela ampliacdo do
numero de projetos de extenséo
realizados dentro do servico da
clinica escola.
Inserir a clinica Solicitar a contratagéo - Né&o foram abertos editais para
escola no SUS de técnicos de nivel contratacéo de técnicos de nivel
superior superior (fonoaudit6logos).
(fonoaudidlogos) para a
clinica escola
Acompanhar o Contribuir com a 2019.1 Foi realizada discussao da

andamento do
processo de
construcdo do
prédio da

discusséo e
implementacéo das
etapas para construgéo
do prédio do curso de

planta do prédio do curso
de fonoaudiologia no
campus central, junto ao
diretor do CCS que se




Fonoaudiologia no Fonoaudiologia no comprometeu em levar as
campus central campus central necessidades do
departamento em
consideracao na solicitagdo
de recursos financeiros
para a efetivacdo desta
construgao

Acdes ndo planejadas e executadas:

Nada a mencionar.

Dificuldades e facilidades encontradas na execug¢ao do Plano:

Dentre as dificuldades encontradas para execucao do plano de acao trienal, destaca-se 0 momento politico econémico do pais, em que h& limitagdo na liberagdo de recursos para
contratagdo de pessoal, melhora na infraestrutura, disponibilidade de bolsas, auxilio docente para participacdo de eventos cientificos e publicacdo de artigos.

Consideragdes Finais:

Em apenas um ano da elaboracdo da proposta do plano trienal apenas quatro das estratégias nao foram efetivadas, de maneira que a maior parte delas foi em razdo da
impossibilidade de realizagdo devido a limitagdo de recursos financeiros. Desta forma, considera-se que até o momento os resultados foram positivos, tendo como principal destaque
a implementacéo do novo Projeto Pedagdgico e Matriz Curricular do Curso, que contou com a colaboragéo de todo o corpo docente e discentes do Curso de Fonoaudiologia,
demonstrando comprometimento destes com a melhora na qualidade do ensino.




