RESOLUCAO 02/2018 — PPGAS - 24 de agosto de 2018

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia Social (PPGAS) da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) faz saber que o Colegiado Pleno, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o Art. 7°, inciso VIII do Regimento Interno do PPGAS e o Art.
14, inciso XI da Resolugédo no 197/2013 - CONSEPE, de 10 de dezembro de 2013.

CONSIDERANDO deciséo tomada por unanimidade na reunido do dia 24 de agosto de
2018,

CONSIDERANDO aprovacdo da Comissdo de Pos-Graduagdo da Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao em 30 de outubro de 2018,

RESOLVE,

Art. 1° Regulamentar o processo de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos
docentes do Programa de Pdés-graduacdo em Antropologia Social/PPGAS da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte/UFRN.

Art. 2° O processo de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento se baseara em
avaliacdo realizada por comissdo especifica para essa finalidade e serd considerada a atuacao dos
docentes nas seguintes areas:

| - Producdo intelectual;

Il - Atividades de pesquisa e extens&o;

I11 - Ensino e orientacéo;

IV - Producéo técnica.

Paragrafo Unico - A comissao especifica elaborard um parecer que devera ser submetido
ao colegiado do programa para deliberacéo.

Art. 2° O corpo docente do PPGAS/UFRN é composto por docentes/pesquisadores portadores
do titulo de Doutor ou equivalente, sendo trés as categorias:

| - Professor Permanente;

Il - Professor Colaborador;

I11 - Professor Visitante.

Paragrafo Unico- O numero de professores colaboradores do programa obedecerad a
proporcdo estabelecida pelo documento da area de Antropologia e Arqueologia da CAPES.

Art. 3° Poderdo ser credenciados como docentes nas categorias:
| - Permanentes:



a) docentes pertencentes ao quadro funcional efetivo da UFRN em regime de dedicacéo
exclusiva;

b) professores ou pesquisadores aposentados que tenham integrado o quadro funcional da
UFRN.

Il - Colaborador:

a) docentes da UFRN e de outra Instituicdo de Ensino Superior (IES) ou centro de
pesquisa nacionais ou estrangeiras que desejem colaborar com o Programa;

b) docentes permanentes do programa que desejam mudar de categoria ou que na
avaliacdo de recredenciamento ndo tenha atingido a pontuacdo minima exigida para a
permanéncia do docente como professor permanente;

c) professores ou pesquisadores aposentados que pertenceram a UFRN ou a outra
instituicdo de ensino superior;

d) pesquisadores que possuam bolsa de p6s-doutorado concedida pela prépria institui¢do
ou por agéncia de fomento.

I - Visitante:

a) docentes de IES e pesquisadores de centro de pesquisa nacionais ou estrangeiras,
contratados, por prazo limitado, por programas de fomento ou contratado pela UFRN;

b) docentes de IES e pesquisadores de centro de pesquisa nacionais ou estrangeiras que
sejam liberados por sua instituicdo, mediante acordo formal, e que se dedique integralmente as
atividades de ensino e pesquisa no programa.

Art. 4° O credenciamento dos docentes nas categorias de permanente e colaborador far-se-a a
partir de solicitacdo encaminhada a coordenac¢do do programa, contendo:

a) Apresentacdo da candidatura com exposicdo de motivos em formulario préprio (Anexo
1);

b) Projeto de pesquisa cadastrado na PROPESQ/UFRN (para os docentes do quadro
efetivo da UFRN) e projeto de pesquisa com indicacdo das linhas de pesquisas do programa as
quais 0 projeto estara vinculado (para docentes e pesquisadores aposentados e externos a
UFRN);

c) Copia do Curriculo Lattes;

d) Ficha de pontuacdo devidamente preenchida de producdo intelectual que esta no
Anexo Il desta Resolucéo.

§ 1° Nos casos previstos no Art. 3° inciso II, alinea “d”, em que havera processo seletivo
especifico, como para o programa PNPD/CAPES, a documentacgéo exigida sera estabelecida em
edital proprio, que igualmente definira os critérios de avaliacédo e selecao.

§ 2° Nos casos previstos no Art. 3° inciso III, alinea “a”, a documentacao exigida sera
estabelecida em edital proprio, que igualmente definira os critérios de avaliacéo e selecdo;



Art. 5° Para o credenciamento de professor visitante, serd exigida a seguinte documentacéo:

a) Apresentacdo da candidatura com exposicdo de motivos em formulario proprio (Anexo
);

b) Projeto de pesquisa com indicacdo das linhas de pesquisas do programa as quais o
projeto estara vinculado;

c) Copia do Curriculo Lattes;

d) Acordo formal da instituicdo a qual esta vinculado, e que conste a liberacao integral de
suas atividades e dedicacéo exclusiva as atividades do PPGAS/UFRN.

Art. 6° O recredenciamento dos docentes na categoria de permanente serd realizada pela
comissao especifica, tendo como base o Curriculo lattes e as informagfes constantes no Sigaa,
conforme o que define o caput do Art. 2°, ndo sendo necesséria a apresentacdo da documentacao
descrita no Art. 4°,

Art. 7° O tempo de permanéncia dos docentes em cada categoria podera ser de 04 (quatro) anos,
devendo ao final deste tempo passar por avaliacdo a partir dos critérios adotados nesta
Resolucao.

8 1° Os docentes que estejam atuando como permanentes ou colaboradores poderdo a
qualquer tempo solicitar a mudanca de categoria, cabendo a comissdo de credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento proceder a avaliagdo da solicitacdo, devendo observar, no
caso de mudanca para a categoria de docente permanente, o que diz o inciso | do Art. 3° desta
Resolucao;

§ 2° Excepcionalmente sera permitido o recredenciamento de docentes na categoria de
colaborador ap6s os 04 (quatro) anos estabelecidos no caput deste artigo.

Art. 8° Para o credenciamento de professores permanentes serdo consideradas pontuacGes nos
Gltimos 04 (anos), a contar da data do pedido, nas seguintes areas:

| - Producdo intelectual:
a) publicacGes em periodicos, livros ou capitulos de livros, resenhas, prefacios, dentre
outros.

Il - Atividades de pesquisa e extenséo:

a) Bolsa de produtividade;

b) Coordenagdo de projeto de pesquisa cadastrado na PROPESQ com ou sem
financiamento;

c) Coordenacdo de programas institucionais de intercdmbios nacionais e internacionais
(PROCAD, CAPES COFECUB, PRINT, etc.);



d) Cotas de bolsas de iniciacdo cientifica e extensdo (CNPg, CAPES, PROPESQ ou outra
agéncia de fomento);

e) Coordenacéo e participacdo de atividades de extensdo cadastradas na PROEX;

f) Participagédo e coordenacdo de intercambio internacional e nacional com realizagéo de
missao de pesquisa;

g) Atividade de capacitacdo docente como licenca capacitacdo e realizacdo de pos-
doutorado.

[l - Ensino e orientacao:

a) Ministrar disciplinas em cursos de p6s-graduacao;
b) Supervisao de estagio de docéncia;

c) OrientacGes de mestrado e doutorado;

d) Orientagdes de graduacdo ou especializacéo;

e) Acompanhamento de alunos em mobilidade;

f) Supervisdo de p6s-doutorado ou capacitacao.

IV - Producéo técnica:

a) Producédo audiovisual;

b) Participacdo em eventos;

c) Trabalho de editoria;

d) Realizacédo de laudos ou relatérios de consultoria, material didatico e cartilhas;
e) Participacdo na midia;

f) Participacdo em comissoes internas da UFRN;

g) Participacdo em comissdes de associagdes cientificas e técnicas;

h) Cargos administrativos na UFRN.

Art. 9° Para o recredenciamento de professores permanentes serdo observadas pontuacGes nos
altimos 04 (anos), a contar da data do término de permanéncia na categoria de docente
permanente, nas seguintes areas:

| - Producdo intelectual:
a) publicacGes em periodicos, livros ou capitulos de livros, resenhas, prefacios, dentre
outros.

Il - Atividades de pesquisa e extenséo:

a) Bolsa de produtividade;

b) Coordenacdo de projeto de pesquisa cadastrado na PROPESQ com ou sem
financiamento;

c) Coordenacdo de programas institucionais de intercdmbios nacionais e internacionais
(PROCAD, CAPES COFECUB, PRINT, etc.);



d) Cotas de bolsas de iniciacdo cientifica e extensdo (CNPg, CAPES, PROPESQ ou outra
agéncia de fomento);

e) Coordenacéo e participacdo de atividades de extensdo cadastradas na PROEX;

f) Participagédo e coordenacdo de intercdmbio internacional e nacional com realizagdo de
missao de pesquisa;

g) Atividade de capacitacdo docente como licenca capacitacdo e realizagdo de pOs-
doutorado.

[l - Ensino e orientacao:

a) Ministrar disciplinas em cursos de p6s-graduacao;
b) Supervisao de estagio de docéncia;

c) OrientacGes de mestrado e doutorado;

d) Orientagdes de graduacdo ou especializacéo;

e) Acompanhamento de alunos em mobilidade;

f) Supervisdo de p6s-doutorado ou capacitacao.

IV - Producéo técnica:

a) Producdo audiovisual;

b) Participacdo em eventos;

c) Trabalho de editoria;

d) Realizacédo de laudos ou relatérios de consultoria, material didatico e cartilhas;
e) Participacdo na midia;

f) Participacdo em comissoes internas da UFRN;

g) Participacdo em comissdes de associagdes cientificas e técnicas;

h) Cargos administrativos na UFRN.

Art. 10 Para o credenciamento de professores colaboradores serdo avaliadas:

| - Producédo intelectual e técnica a partir de pontuacdes a serem contabilizadas nos
ultimos 04 (quatro) anos a partir da data de solicitagdo conforme indicacdo no Art. 7° e no Anexo
Il desta Resolucéo;

I - Compatibilidade da proposta apresentada com pelo menos uma das linhas de pesquisa
do PPGAS.

Art. 11 Para o credenciamento de professores serdo consideradas as seguintes pontuagdes
referente ao periodo de 04 (quatro anos):

| - Categoria de permanente: pontuacdo minima de 300 pontos na producéo intelectual;
Il - Categoria de colaborador: pontua¢do minima de 150 pontos de producao intelectual.



8§ 1° Caso o docente ndo obtenha a pontuacdo minima exigida para a permanéncia na
categoria de professor permanente, caso seja de seu interesse, podera mudar para a categoria de
professor colaborador, desde que o percentual de professor colaborador permita tal mudanca,
conforme o estabelecido no paragrafo Gnico do Art. 2° desta Resolucéo.

8 2° Nos casos de credenciamento e recredenciamento aprovados antes do final do
quadriénio vigente, a avaliagdo seré proporcional ao periodo solicitado.

Art. 12 Para o recredenciamento de professores na categoria de permanente serd considerada a
pontuacdo minima de 1.600, e destes, 300pontos devem ser em producao intelectual.

Art. 13 Serédo descredenciados do PPGAS os docentes que:
a) Solicitar o descredenciamento;
b) Os que nédo atenderem aos requisitos explicitados nesta Resolucéo.

Paragrafo Unico - O docente descredenciado poderd apresentar nova solicitacdo de
credenciamento quando voltar a preencher os requisitos explicitados nesta Resolucdo, e seguira
0s procedimentos estabelecidos na presente Resolucéo.

Art. 14 O credenciamento de docentes para a funcdo de orientador no PPGAS, observara os
seguintes critérios:
| - Para orientacdo em nivel de mestrado:
a) orientacdo de pelo menos 03 (trés) monografias de graduacéo e/ou pds-graduacao
lato sensu concluidas e aprovadas;
b) compatibilidade com as exigéncias da CAPES.

Il - Para orientacdo em nivel de doutorado:
a) orientacdo de pelo menos 02 (duas) dissertacdes de mestrado concluidas e
aprovadas;
b) compatibilidade com as exigéncias da CAPES.

8 1° As orientacOes de dissertacOes e teses sao atribui¢fes dos professores permanentes e
excepcionalmente, ouvido o colegiado, podem ser realizadas pelos professores colaboradores e
visitantes, devendo atender as exigéncias relativas a atividade de orientagdo expressas neste
artigo.

§ 2° As orientagbes em curso do docente descredenciado serdo redistribuidas no
colegiado e/ou com a coordenacgéo do curso.

8§ 3° - As orientages em curso do docente que muda da categoria de permanente para
colaborador, podem continuar com o respectivo docente desde que aprovado pelo colegiado.



Art. 15 O corpo docente permanente atual tera seu recredenciamento renovado automaticamente
até o final do presente quadriénio (2017-2020), ja os professores colaboradores seréo
excepcionalmente recredenciados até o més de dezembro do ano em curso.

Art. 16 Os casos omissos a esta Resolugdo serdo tratados no Colegiado do Programa de Pds-
Graduacdo em Antropologia Social da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Art. 17 Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Natal, 24 de agosto de 2018.

Prof. José Glebson Vieira
Coordenador do PPGAS/UFRN



ANEXO |
Requerimento de credenciamento como professor permanente, colaborador e visitante e
orientador de mestrado e doutorado

NOME DO SOLICITANTE

DADOS PESSOAIS Endereco residencial:
RG:

CPF:

E-mail:

Telefone (s) para contato:

INSTI’TUIQAO DE ORIGEM E TIPO
DE VINCULO

UNIDADE / DEPARTAMENTO

MODALIDADE DE REQUISICAO () Credenciamento

) Docente permanente
) Docente colaborador

(

( - -

() Professor Visitante
(

) Orientacgédo

() Mestrado

( ) Doutorado
LINHA(S) DE PESQUISA DO () Politica, Direitos e Etnicidade
PROGRAMA QUE PRETENDE SE () Género, Sexualidades, Corpo e Saude
VINCULAR () Memoria, Saberes Locais, Religiosidade, Rituais

() Espacgos, Imagens e Tecnologias

EXPOSICAO DE MOTIVOS PARA SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO COMO
DOCENTE




ANEXO I
Tabela de pontuacéao

PRODUCAO INTELECTUAL

ARTIGOS EM PERIODICOS
(producdo qualificada na area de Antropologia e Arqueologia)

ITEM PONTUACAO Pontuacédo obtida
Al/A2 150 pontos/artigo
B1/B2 80 pontos/artigo
B3 aB5 60 pontos/artigo
Qualis de outras areas 40 pontos/artigo
LIVROS
Autoria de livro 200 pontos/livro
Autoria e coautoria de capitulo de 100 pontos/livro
livro/coletanea
Organizacdo de livro ou coletanea 100 pontos/livro
Apresentacéo de livros, editoriais, 40 pontos/producéo
prefécio, resenhas e orelhas

PESQUISA E EXTENSAO

ITEM PONTUACAO

Pontuacédo obtida

Bolsa de produtividade Pesquisador 1: 200 pontos
Pesquisador 2: 150 pontos




Coordenacéo de projeto de pesquisa
com financiamento externo

150 pontos/projeto

Coordenacéo de projeto de pesquisa
cadastrado na PROPESQ

130 pontos/projeto

Coordenacéo de programas
institucionais de intercdmbios
nacionais e internacionais (PROCAD,
CAPES COFECUB e outros)

150 pontos/projeto

Cotas de bolsas de iniciacao cientifica
(CNPqg, PROPESQ ou outra agéncia de
fomento)

50 pontos/cota por ano de
orientacao

Lider de grupo de pesquisa cadastrado
no Diretdrio do CNPq

20 pontos/grupo

Coordenacdo de programas e projetos
de extensdo cadastradas na PROEX

150 pontos/projeto ou programa

Cotas de bolsas de extensdo (PROEX
ou outra agéncia de fomento)

50 pontos/cota por ano de
orientacao

Participacdo em intercambio
internacional com realizacdo de missao
de trabalho

50 pontos/missao

Realizacdo de pds-doutorado

100 pontos

ENSINO E ORIENTAGCAO

ITEM

PONTUACAO

Pontuacéo obtida

Disciplinas ministradas na pds-
graduacéo

01 crédito = 15 pontos

Supervisdo de estagio de docéncia

30 pontos/estagiario




Orientac6es de doutorado concluidas e
aprovadas

200 pontos/tese

Orientagdes de mestrado concluidas e
aprovadas

100 pontos/dissertacao

Orientacdes de doutorado em
andamento

100 pontos/aluno

Orientagdes de mestrado em andamento

50 pontos/aluno

Orientacbes de  monografia  de
graduacdo concluidas e aprovadas

40 pontos/monografia

OrientacOes de especializacdo
concluidas e aprovadas

50 pontos/monografia

Acompanhamento de aluno em
mobilidade

30 pontos/aluno/ano

Supervisdo de pds-doutorado concluida
e aprovada

80 pontos/aluno

PRODUCAO TECNICA

ITEM

PONTUACAO

Pontuacéo obtida

Autoria e coautoria de producéo
audiovisual: videos etnograficos, curta
metragem, documentario, exposi¢ao
fotografica ou audio

Autoria: 100 pontos /producéo
Coautoria: 80 pontos /producéo

Trabalho completo em anais de evento

40 pontos/trabalho

Resumo ampliado ou simples em anais
de evento

20 pontos/resumo

Apresentacdo de trabalho em eventos
cientificos

10 pontos/trabalho




Organizacao de periédico

50 pontos/periédico

Editor de periddico

20 pontos/periddico

Organizacdo de evento cientifico
(coordenagdo de GT, mesa redonda,
simpdsio, ciclos de estudos, seminarios,
etc.)

40 pontos/evento

Realizacdo de laudos ou relatérios de
consultoria, material didatico, cartilhas

100 pontos/trabalho concluido

Participacdo na midia e em redes
sociais: entrevistas, divulgagéo
cientifica

30 pontos/atividade

Participagcdo em comissdes internas da
UFRN

50 pontos/comisséo

Participacdo em associagdes cientificas

40 pontos/comisséo

Atividade administrativa na UFRN

50 pontos/coordenador de pos-
graduacéo strictu senso

30 pontos /coordenador de pos-
graduacéo lato sensu

70 pontos/diretor

50 pontos/chefe de unidade
académica e coordenador de
curso de graduacao

30 pontos/assessoria técnica




