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REGIMENTO INTERNO
Programa Regional de Pés-Graduagio em Desenvolvimento e Meio Ambiente

CAPITULO I:
DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa Regional de Poés-Graduacio em Desenvolvimento e Meio Ambiente, da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (PRODEMA/UFRN), qualifica profissionais de
diferentes areas do conhecimento, por meio de estudos e pesquisas multi/interdisciplinares, para a

formacio académica em nivel de Mestrado.

§1° Este curso de Mestrado tem por objetivo a formagao de recursos humanos com
capacitagdo técnico-cientifica para o exercicio do magistério superior, bem como para
atividades de pesquisa voltadas para o equacionamento de problemas socioambientais em

prol do Desenvolvimento Sustentavel da Regiao Nordeste.
§2° O curso confere o grau de Mestre em Desenvolvimento e Meio Ambiente.

Art. 2° O PRODEMA/UFRN, por seu carater multi/interdisciplinar, conta com a participacio de
docentes de diferentes Centros Académicos da UFRN, com sede administrativa no Centro de

Biociéncias (CB).

CAPITULO II:
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° A gestdo do Programa de Pos-Graduacao em Desenvolvimento e Meio Ambiente ¢ exercida

por uma Coordenagdo Didatico-Administrativa que é seu 6rgao executivo.

SECAO 1-
DO COLEGIADO DO PROGRAMA

Art. 4° O Colegiado do Programa de P6s-Graduagao em Desenvolvimento e Meio Ambiente, de

fungoes normativas e deliberativas, é composto:

I - Pelo Coordenador do Programa, seu presidente;
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REGIMENTO INTERNO
Programa Regional de Pés-Graduagio em Desenvolvimento e Meio Ambiente

IT - Pelo Vice-Coordenador do Programa, seu vice-presidente;
I1T - Pelos Professores Permanentes do Programa;

IV - Por 01 representante do Corpo Discente.

Art. 5° Nos impedimentos e auséncias eventuais e simultaineas do Presidente e Vice-Presidente, o

Colegiado sera presidido pelo seu membro mais antigo no magistério superior desta Universidade.

Art. 6° O(s) representante(s) do Corpo Discente no Colegiado tera mandato de um ano, com direito

a uma recondugao consecutiva.

Art. 7° O Colegiado do Programa se reune ordinariamente, trimestralmente, com a presenca da

maioria simples dos seus membros e, extraordinariamente, quando convocado por seu presidente.
Art. 8° Sao atribui¢oes do Colegiado do Programa:

I - Exercer a supervisao didatica do Programa, bem como propor medidas e providéncias
visando a melhoria do ensino ministrado;

IT - Decidir sobre a organizaciao e revisao curricular, bem como sobre criagao de novas
linhas de pesquisa e/ou Subareas de Concentragio;

IIT - Aprovar a lista de oferta de disciplinas e seus respectivos professores, no inicio de cada
semestre letivo;

IV - Avaliar as disciplinas do curriculo, sugerindo modificagdes quando necessario, inclusive
quanto ao numero de créditos e critérios de avaliagao;

V - Decidir sobre aproveitamento de disciplinas;

VI - Aprovar a composi¢io da Comissio de Selegio e de Bancas Examinadoras de
Qualificacao e defesa de Dissertacao;

VII - Decidir sobre substituicao de orientagao, na falta ou impedimento do orientador;

VIII - Aprovar o desligamento de alunos, nos casos nao previstos nesta Resolu¢ao e/ou no
Regimento do Programa;

IX - Aprovar o credenciamento, descredenciamento, além do enquadramento de docentes
como permanentes ou colaboradores, de acordo com os critérios estabelecidos pelo
Programa e parametros estabelecidos no quadriénio pelo comité de Ciéncias Ambientais da
CAPES.

X - Homologar a sele¢iao dos candidatos aprovados para o ingresso no Programa;

XI - Aprovar nomes de examinadores que, juntamente com o orientador, constituem a banca

de julgamento do Exame de Qualificagao ou de defesa da Dissertagao;
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XII - Para distribuicao de bolsas, uma Comissio sera constituida pelo Colegiado do curso,
que devera ter em sua formacao, além do Coordenador, o minimo de um representante do
corpo docente permanente e um representante do corpo discente; o resultado da distribuicao
de bolsas devera ser aprovado pelo Colegiado do curso. A concessdo de bolsas sera realizada
de acordo com a classificagdao geral final do discente no processo seletivo, e sera regida pela
Portaria da CAPES n° 76, de 14/04/10. Exigit-se-4 do pds-graduando, para concessio de

bolsa de estudos:

a) Dedicagao integral as atividades do Programa de Pés-Graduagao;

b) Quando possuir vinculo empregaticio, estar liberado das atividades profissionais e
sem percepcio de vencimentos;

¢) Comprovar desempenho académico satisfatério, consoante as normas definidas
pela institui¢ao promotora do curso;

d) Nao possuir qualquer relacio de trabalho com a instituicio promotora do
Programa de P6s-Graduagao;

e) Realizar estagio de docéncia de acordo com o estabelecido no art. 18 da Portaria

076 da CAPES;

XIII - Analisar e deliberar sobre as solicitagdes de prorrogacao para o prazo de conclusao do
curso;

XIV- Deliberar sobre questdes académicas niao definidas neste Regimento, normatizando,
através de Resolugdes, as decisoes tomadas quando da sua competéncia ou encaminhando
para apreciacdo pelos 6rgaos competentes. Havendo necessidade, propor alteragdoes no
Regimento do Programa e, ap6s aprovagdo, encaminha-lo para apreciagio da Comissiao de

Pés-Graduagao e aprovagao final do CONSEPE.

SECAO II-
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 9° O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa de Poés-Graduagio em
Desenvolvimento e Meio Ambiente serdo eleitos pelos professores do quadro permanente da UFRN

vinculados ao Programa e pelos alunos regularmente matriculados no programa, de acordo com a

Resolucio n® 197/2013-CONSEPE.
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Programa Regional de Pés-Graduagio em Desenvolvimento e Meio Ambiente

§1° O mandato do Coordenador e Vice-Coordenador ¢ de 02 (dois anos), sendo permitida

uma unica reconducao consecutiva (Regimento Geral da UFRN, art. 64, {1°).

§2° Somente podem concorrer as func¢des de Coordenador e de Vice-Coordenador,
professores que integrem o corpo permanente do Programa e que tenham pelo menos 05
(cinco) anos de exercicio de magistério superior em Instituicio Publica de Ensino ou 03
(trés) anos de docéncia nesta Universidade, estando em regime de trabalho de 40 horas ou de

dedicacio exclusiva (Resolucio n® 197/2013-CONSEPE).

§3° O Vice-Coordenador substituira o Coordenador em seus impedimentos e auséncias

eventuais, mas nao o sucede no caso de vacancia do cargo.

§4° Vagando o cargo de Coordenador, em qualquer época, o Vice-Coordenador assume
imediatamente o exercicio das fun¢des de Coordenador e promove, no prazo de 30 (trinta)
dias, a escolha de novo Coordenador, observando o disposto neste artigo quanto a forma de

escolha.

§5° Vagando o cargo de Vice-Coordenador, em qualquer época, o Coordenador promove a
escolha do novo Vice-Coordenador, no prazo estipulado no paragrafo anterior, observando

o disposto neste artigo quanto a forma de escolha.

§6° Vagando os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador, assume a fun¢io de
Coordenador do Programa o membro do Colegiado mais antigo no magistério superior da
Universidade, que promovera, no prazo de 30 (trinta) dias, a escolha dos novos Coordenador
e Vice-Coordenador do Programa, observando o disposto neste artigo quanto a forma de

escolha.
Art. 10. Ao Coordenador do Programa compete:

I - responder pela Coordenagio e representar o Colegiado do Programa;

IT - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

IIT - submeter, ao Colegiado do Programa, o plano das atividades a serem desenvolvidas em
cada periodo letivo, incluindo a lista de oferta de disciplinas;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do Programa e dos 6rgaos da

administragao superior da Universidade;
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V - tomar providéncias no sentido de serem cumpridas as disposi¢des do Estatuto e do
Regimento Geral da UFRN, do Regimento do Centro Académico ao qual o Programa esteja
vinculado, e do Regimento do Programa;

VI - submeter ao Colegiado os processos de aproveitamento de estudos;

VII - elaborar e coordenar a execucgao de plano de metas quadrienal;

VIII - elaborar relatério anual das atividades do Programa para envio a CAPES através da
Pré-Reitoria de Pos-Graduagao;

IX - informar ao Colegiado do Programa os nomes dos membros de Bancas Examinadoras
para Exames de Qualificagao e para as defesas das Dissertagoes, de acordo com indicac¢do do
orientador do aluno;

X - adotar, quando necessario, medidas que se imponham em nome do Colegiado do
Programa, submetendo-as 2 homologacao do Colegiado na primeira reuniao subsequente;

XI - exercer as atividades necessarias ao bom funcionamento do Programa e a sua adequagao

a legislagdo em vigor.

Art. 11. Compete ao Vice-Coordenador, além da tarefa de substituir o Coordenador nas suas faltas e
impedimentos, desenvolver atividades de comum acordo com o Coordenador do Programa e o

Colegiado.

CAPITULO III
DA SECRETARIA

Art. 12. A Secretaria Executiva dos cursos sera exercida por servidor técnico-administrativo da
UFRN, nao sendo permitido o exercicio da fungao em mais de um curso simultaneamente, que tera

as seguintes atribuicoes:

I - Organizar e executar os servicos da Secretaria;

IT - Informar, processar, distribuir e arquivar documentos relativos as atividades didaticas e
administrativas do Programa,;

IIT - Manter atualizada a documentagao e outros instrumentos legais pertinentes ao
Programa e aos Orgﬁos Superiores da Universidade, facilitando o acesso dos docentes e

discentes a estas informacoes;
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IV - Sistematizar informagoes, organizar prestagdes de contas e elaborar relatérios;

V - Providenciar convocag¢ao ao Colegiado para as reunioes;

VI - Secretariar as reunides do Colegiado do Programa e redigir as respectivas Atas;

VII - Manter em dia o inventario dos equipamentos e materiais permanentes pertencentes ao
Programa;

VIII - Expedir documentos e receber a inscri¢ao dos candidatos ao exame de selegao.

CAPITULO IV:
DO REGIME ACADEMICO

SECAO I-
DA ADMISSAO AO CURSO

Art. 13. O ingresso no Programa sera realizado mediante Processo de Selecao.

Paragrafo unico. O Processo de Sele¢iao de que trata este artigo ¢ conduzido por Comissao
Especial cuja composicao, contendo pelo menos trés integrantes, todos docentes do

Programa, deve ser aprovada pelo Colegiado.

SECAO II-
DO INGRESSO

Art. 14. O nimero de vagas ¢é fixado em Edital pelo Colegiado do Programa, a cada processo

seletivo, observando-se:

I - O nimero de orientadores disponiveis;

IT - As atividades de pesquisa do Programa;

IIT - Os recursos financeiros disponiveis;

IV - Disponibilidade de infraestrutura;

V - Relagao numero de alunos por orientador, estabelecida pela CAPES;

VI - Fluxo de entrada e saida de alunos.
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§1* O Colegiado de cada Programa estabelecera o nimero maximo de orientandos por docente,

observando-se os critérios da area de conhecimento para avaliagio da P6s-Graduagao.

§2° Visando a atender as necessidades de qualificacio dos servidores (docentes/técnicos) da UFRN,
o Programa, uma vez estabelecida a quantidade de vagas a serem oferecidas em cada processo
seletivo, acrescentara 10% a este numero, correspondente a vagas destinadas exclusivamente aos
servidores da UFRN, observando a capacidade de orienta¢ao do Programa e a ndo reprovagao (ou

eliminacao) dos candidatos servidores em nenhuma etapa do processo seletivo.

SECAO III-
DA INSCRICAO

Art. 15. Poderao inscrever-se para o exame de selecao ao Programa de Pés-Graduagio em
Desenvolvimento e Meio Ambiente, quaisquer portadores de diploma de Graduagio em curso

superior.
§1° Serdo aceitos como candidatos, graduados em qualquer area de conhecimento.

§2° A aceitagdo de diplomados por instituicio de nivel superior estrangeira dependera de
aprovacao pelo Colegiado do Programa, observados o historico escolar do candidato e a

legislagao em vigor.

Art. 16. As inscri¢des dos candidatos para os processos seletivos serdo regidas por Edital especifico

aprovado no Colegiado de acordo com as normas da UFRN.

SECAO IV-
DA SELECAO

Art. 17. O Edital de abertura das inscri¢oes para selegio obedecera as normas gerais do Programa,
tera que ser homologado pelo Colegiado e divulgado no site da UFRN, destacando o numero de

vagas e datas em que as provas serao realizadas.

Paragrafo unico. O Processo de Selegao sé tem validade para o periodo letivo a que esteja

expressamente referido.
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Art. 18. O Exame de Selecao constara de:

I - Prova de conhecimento, com base em programacio apresentada pela Comissao de
Selecao (eliminatoria);

IT - Prova de lingua inglesa (eliminatéria);

I1T - Andlise do Plano de Trabalho e entrevista sobre o tema proposto para a Dissertacio
(eliminatoria);

1V - Analise de Curriculum Vitae (classificatéria).

Paragrafo tinico. A nota minima, em cada etapa eliminatéria, para aprovagao do candidato

¢ 7,0 (sete).

SECAO V-
DA MATRICULA

Art. 19. A matricula é aberta aos candidatos aprovados e classificados no exame de sele¢ao, dentro

do prazo estipulado pelo Edital.

§1° A matricula do aluno regular deve ser renovada semestralmente, mesmo quando os
créditos em disciplinas tenham sido integralizados sendo, neste caso, efetuada em “Exame de

Qualificagao” e, posteriormente, "Defesa de Dissertagao".

Art. 20. O aluno que nao cumprir o calendario de matricula no prazo fixado pela Coordenagio,
perdera o direito a vaga, podendo, a critério da Coordenagiao e do Colegiado, ser substituido por

outro em ordem de classificacao.

Art. 21. E permitido ao aluno requerer ao Colegiado trancamento da matricula no Programa,

quando houver motivo justo devidamente comprovado, ouvido o orientador.

§1° O aluno podera solicitar trancamento de matricula de um ou mais componentes
curriculares desde que ainda nio tenha transcorrido metade da carga horaria total prevista

para o respectivo componente e com a concordancia do seu orientador.

§2° S6 sera permitido o cancelamento de inscricao em uma mesma disciplina por 02 (duas)

VEZes.
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§3° O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver

matriculado sera considerado desligamento do Programa.

§4°> No caso de parto ocorrido durante o prazo regulamentar do curso, formalmente
comunicado a coordenacio, a aluna podera prorrogar o prazo maximo regulamentar de

duragdo do curso por até 04 (quatro) meses.

SECAO VI-
DA ESTRUTURA CURRICULAR E DO APROVEITAMENTO DE
DISCIPLINAS

Art. 22. A estrutura curricular do Programa é composta por um elenco de disciplinas e atividades

caracterizadas por um codigo, denominagao, carga horaria, nimero de créditos, ementa e

bibliografia.

Art. 23. Cada disciplina tem uma carga horaria expressa em créditos, aprovada pelo Colegiado do

Programa.

Paragrafo unico. Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas-aulas de

natureza teorico/pratica.

Art. 24. O numero minimo de créditos para a conclusao do Mestrado em Desenvolvimento e Meio

Ambiente é de 24 créditos.
Paragrafo tinico. Os créditos a serem obtidos obedecerdo a seguinte distribuigao:

I - 10 (dez) créditos em disciplinas obrigatérias do Tronco Comum (integrantes do Curriculo
de todos os Mestrados do PRODEMA de diferentes IES);

IT - 1 (um) crédito no Seminario Integrador I (seminario local, obrigatério para todos os
Mestrados do PRODEMA de diferentes IES; onde ocorrera a defesa do projeto de
Dissertacao);

IIT - 1 (um) crédito no Seminario Integrador II (seminario regional, obrigatério para todos os
Mestrados do PRODEMA de diferentes IES; onde ocorrera avaliacio do andamento do
projeto de dissertacao por comissiao constituida por docentes das demais IES contempladas
por PRODEMA);

IV - 12 (doze) créditos em disciplinas optativas, integradoras e topicos especiais.
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Art. 25. As disciplinas sao ofertadas de acordo com as possibilidades do corpo docente, observados

os prazos de duracdo e demais exigéncias curriculares.

Art. 26. A criacdo, alteragao e desativagao de componentes curriculares sao propostas a Comissao de

P6s-Graduagao pelo Colegiado do Programa.
§1° A proposta de criagao ou de alteragao de disciplina devera conter:

I - Justificativa;

IT - Ementa e bibliografia da disciplina;

IIT - Numero de horas de atividade;

IV - Numero de créditos;

V - Indicagao das areas que poderao ser beneficiadas;

VI - Professor(es) responsavel(eis).

§2° Nio sera contabilizada carga horaria nos casos das atividades: Exame de Proficiéncia em

Lingua Inglesa, Exame de Qualifica¢ao e Defesa de Dissertacio.

Art. 27. A avaliacao de desempenho do aluno em cada componente devera incluir pelo menos um

documento escrito e sera traduzida de acordo com os seguintes conceitos:

I - A — Muito Bom;
II - B — Bom;

III - C — Regular;

1V - D — Insuficiente;

V - E — Reprovado por faltas.

§1° Para célculo do coeficiente de rendimento (CR), os conceitos A, B, C, D e E serao
convertidos, respectivamente, nos seguintes valores numéricos (N;): 5, 4, 3, 2 e 1 e aplicados
a férmula CR = & (N, x C))/ZC, sendo C, o numero de horas do componente i (Resolu¢ao
n®197/2013 - CONSEPE).

§2° Sera considerado aprovado na disciplina o aluno que, necessariamente, apresentar
frequéncia igual ou superior a setenta e cinco (75%) por cento das atividades desenvolvidas e

conceito igual ou superior a “C”’.

§3° O registro do cumprimento de componentes do tipo atividade sera realizado sem a

atribui¢ao de conceito, indicando apenas a situacido de aprovagao ou reprovagao.
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Art. 28. O aluno sera desligado do Programa nas seguintes situagoes:

I - Tiver duas reprovagoes em disciplinas (conceitos “D” ou “E”);

IT - Nio integralizacio dos créditos e/ou atividades (Exame de Proficiéncia em Lingua
Inglesa, Exame de Qualificagao e Defesa de Dissertagao);

I1I - For reprovado duas vezes no Exame de Qualificagao;

IV - For reprovado na defesa da Dissertagao;

V - Exceder os prazos de duragao do curso em que esta matriculado, conforme definido no
Art. 30 deste Regimento;

VI - Caracterizar sua desisténcia pelo nao cumprimento da matricula semestral;

VII - Por decisao do Colegiado, ouvido o orientador, nos casos nao previstos no Regimento

do Programa.

Art. 29. O aluno desligado do Programa podera reingressar no mesmo, observadas as seguintes

condigoes:

I - Devera submeter-se a novo exame de selecao, em condi¢oes de igualdade com os demais
candidatos;

IT - Caso seja aprovado e cumpra as demais exigéncias para matricula, devera solicitar a
Coordenacdo o aproveitamento de créditos em disciplinas cursadas anteriormente, no

maximo nos dltimos 2 (dois) anos.

Art. 30. O prazo maximo de dura¢ido do Mestrado, incluida a elaboracao e defesa da Dissertacdo ¢é
de 30 (trinta meses), contando-se 24 (vinte e quatro) meses de tempo regular para o término, e mais

06 (seis) meses de prorrogagao.

Paragrafo uinico. O Colegiado podera autorizar a prorrogaciao da permanéncia do aluno no

Programa por um periodo maximo de 6 (seis) meses.

Art. 31. A nenhum aluno serd permitida a defesa da Dissertagio antes de completar os créditos

exigidos, ser aprovado no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa e no Exame de Qualificagao.

Art. 32. O aproveitamento de créditos cursados em outros Programas de P6s-Graduagio, externos
ao PRODEMA, requerido pelo aluno e devidamente justificado pelo orientador, devera ser
apreciado pelo Colegiado do Programa, nio podendo exceder a 1/3 (um ter¢o) dos créditos exigidos

pelo curriculo do Programa.
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§1° Os créditos obtidos nas disciplinas pertencentes ao Tronco Comum dos Programas
PRODEMA ofertados por Universidades distintas serdo aproveitados integralmente, sem

restricoes quanto ao seu numero.

§2° Os créditos obtidos em disciplinas que nao pertencam ao Tronco Comum, ofertadas por
Programas PRODEMA de Universidades distintas, poderao ser aproveitados integralmente,
desde que devidamente autorizados pelo orientador e pelo Colegiado do Programa,

obedecendo ao aput deste artigo.

§3° Somente poderao ser aceitas disciplinas que tenham sido cursadas em época nao anterior

a 5 (cinco) anos a matricula do candidato no Programa.

§4> Para os fins do disposto neste Artigo, o candidato devera fornecer os certificados de
conclusao com aproveitamento, acompanhados dos respectivos programas lecionados nas

disciplinas cursadas, bem como as declaracbes de situacao do Curso perante a CAPES.

SECAO VII-
DA QUALIFICACAO

Art. 33. O Exame de Qualificagdo tem por objetivo avaliar os niveis de conhecimento e de
capacidade do Pés-Graduando, bem como do conteido e qualidade da pesquisa, com vistas a

submissao de defesa da Dissertagao em um prazo maximo de 06 (seis) meses.

§1° A Comissio Examinadora sera sugerida pelo orientador, aprovada pelo Colegiado do
Programa, e composta por trés professores com o titulo de Doutor, sob a presidéncia do

otrientador.

§2° O aluno de Mestrado devera realizar o Exame de Qualificagao até 18 meses apds o inicio

de curso.

§3° Em caso de reprovagdao no Exame de Qualificacdo, o aluno tera 60 dias para efetuar um

Nnovo e€xame.

§4° O artigo cientifico apresentado no Exame de Qualificagdo devera ser submetido em

periédico indexado até 30 dias apds a Banca Examinadora.
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Artigo 34. Sera exigida aprovacdo em exame de proficiéncia em lingua estrangeira até o Exame de

Qualificagao do aluno.

Paragrafo inico. O Exame de Proficiéncia sera dispensado no caso da lingua materna ser

um dos idiomas estrangeiros aceitos.

SECAO VIII-
DA DEFESA DA DISSERTACAO

Art. 36. O grau conferido pelo Programa de Pods-Graduagio em Desenvolvimento e Meio
Ambiente, Subprograma da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, ¢ o de Mestre em

Desenvolvimento e Meio Ambiente.
Art. 37. A Dissertacao de Mestrado devera ser apresentada no formato de artigo (s) cientifico(s).

Art. 38. Apds cumprir todos os requisitos exigidos pelo Regimento do Programa, e concluida a
Dissertagao, o aluno, com a autorizacao do orientador, requerera ao Coordenador os procedimentos

cabiveis para a defesa da sua Dissertacao.

§1° A Banca Examinadora da dissertacio sera composta por 03 (trés) membros titulares, sob

presidéncia do orientador, e 02 (dois) suplentes.

§2° Os membros titulares da Banca Examinadora sio o orientador, um membro interno a
UFRN (preferencialmente do corpo docente do programa) e, um examinador externo a

UFRN.

§3° Quando houver Co-orientador, este ndo podera participar da Banca Examinadora do

aluno que ele Co-orienta, a nao ser que presida a Banca.

§4> Na falta ou impedimento do orientador, o co-orientador presidira a Banca
Examinadora. Caso o co-orientador também esteja impedido em participar, o Colegiado do

Programa designara um substituto.

Art. 39. Para a defesa publica da Dissertacao, o candidato dispora de até 40 minutos (£10) para a
apresentacio do seu trabalho. Apds a exposi¢ao, cada membro da Banca Examinadora fara

consideragbes e arguicao; logo apds sera divulgado o julgamento mediante parecer final: Aprovado
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ou Reprovado. O resultado da defesa de Dissertacao sera submetido 2 homologac¢ao pelo Colegiado

do Programa.

Art. 40. Até um prazo maximo 90 dias apds a defesa, o aluno devera solicitar a Coordenagao do
Programa a homologacao do parecer da Banca a Comissio de Pés-Graduagao da Pro-Reitoria de

P6s-Graduacgio.

Paragrafo unico. Para fins da homologacio do diploma, o aluno devera seguir os
procedimentos dispostos no sistema académico da UFRN, e entregar na Secretaria do

Programa (0N seguintes documentos:

I - 01 exemplar da Dissertaciao impresso e encadernado a francesa;
IT - Copia de documento de identificagao que contenha a naturalidade;

I1T - Comprovante de submissao do segundo artigo para publicagao em periddico indexado.

SECAO IX-
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 41. O corpo docente do Programa sera constituido por:

I - Docentes permanentes: aqueles que possuem vinculo funcional com a UFRN, sio
devidamente credenciados como orientadores pelo Colegiado do Programa e desenvolvem
atividades de ensino e pesquisa no Programa;

IT - Docentes visitantes: aqueles que possuem vinculo funcional com outras institui¢cdes,
brasileiras ou nao, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades
correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no
Programa, podendo ser orientadores e participar de atividades de extensdo, ou ainda
pesquisadores com bolsa concedida para esse fim pela propria instituicio ou agéncia de
fomento;

IIT - Docentes colaboradores: aqueles que ndo se enquadram nas demais categorias, mas
participam de forma sistematica dos projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou

extensio e/ou da orientacao de alunos, independente de possuirem vinculo com a UFRN.
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§1° Em carater excepcional, podem ser enquadrados como docentes permanentes, bolsistas
de agéncias de fomento em modalidades de fixacao de docentes/pesquisadores; professores
ou pesquisadores aposentados que tenham firmado com a institui¢ao termo de compromisso
de participagio como docente do Programa; professores ou pesquisadores de outras
institui¢des que tenham sido cedidos para tal, por acordo formal, desde que atendam aos

critérios de credenciamento estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

§2° Pelo menos 75% dos integrantes do corpo docente do Programa deverdo estar em

regime de Dedicacao Exclusiva (DE) ou 40 horas.

§3° Todos os integrantes do corpo docente deverio estar diretamente engajados em linhas de

pesquisa do Programa.

§4° O credenciamento de novos docentes podera ocotrrer ao longo do periodo quadrienal
com critérios de credenciamento estabelecidos pelo Colegiado do programa e homologados
pela PPG/UFRN. O pedido de credenciamento de docentes/orientadores ao Programa
devera ser efetuado a partir do atendimento a Edital elaborado e divulgado pelo Programa
para tal finalidade. Devera conter requerimento a Coordenagao, acompanhado de um Plano
de atuagao (proposta de disciplina; projeto de pesquisa/extensio) e copia do Curriculo da

Plataforma Lattes com comprovacao das atividades.

§5° O credenciamento/descredenciamento de docentes/orientadores no Programa sera
realizado de acordo com as normas contidas no documento da area de Ciéncias Ambientais
no quadriénio vigente, divulgadas pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de

Nivel Superior (CAPES).

a) O candidato a membro permanente do quadro docente do Programa de Pos-
Graduagiao em Desenvolvimento e Meio Ambiente devera possuir o titulo de doutor,
ter capacidade de captar recursos financeiros de Agéncias de Fomentos e experiéncia
no desenvolvimento de projetos de pesquisa, bem como apresentar produgio

cientifica qualificada na area de Ciéncias Ambientais (CAPES).

§6° De acordo com a Resolugio n° 181/2017-CONSEPE, de 14 de novembro de 2017, a
cada inicio de periodo de avaliagdo (quadriénio) os docentes permanentes e colaboradores
serao submetidos automaticamente a processo de recredenciamento, excetuando-se casos em
que o docente solicite desligamento do Programa. Para tal, serda devidamente divulgado no

site oficial do Programa, Edital contendo os critérios de pontuagdo e qualificacio, sendo o
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resultado do processo de recredenciamento posteriormente apreciado pelo Colegiado do

curso ¢ pela Comissiao de Pés-Graduagio da PPG/UFRN.

§7° Aquele professor que nao alcancar os critérios para ser recredenciado como professor
ermanente, mas que possui orientacoes vinculadas ao seu nome, serd recredenciado como
b b

professor colaborador até concluir a(s) orientacio(des) em curso, quando sera reavaliado.

§8% O numero de docentes colaboradores deve ser tal que nao ultrapasse 30% do numero

total de docentes permanentes do Programa.

I - Em funcdo da limitagdo da quantidade de professores colaboradores com relagao aos
permanentes, os critérios para a classificacao dos docentes colaboradores serdao, em ordem

decrescente:

a) Maior pontuagao com rela¢do aos demais professores colaboradores;

b) Producio cientifica na area de Ciéncias Ambientais resultante de orientacdoes no
Programa;

¢) Realizacao de atividades que promovam Inser¢ao social do Programa.

d) Relagdo positiva entre orientagoes concluidas e tempo de titulagio de seus
orientandos;

e) Ministrar disciplina obrigatéria imprescindivel ao Programa.

§9? Casos excepcionais de credenciamento e recredenciamento poderdao ser analisados pelo
Colegiado do Programa, desde que seja mantida, a média de pontuagao por docente inerente

a area de ciéncias ambientais.

Art. 42. O aluno do Programa, a partir da sua admissio, tera a supervisio de um professor

orientador, o qual podera ser substituido, posteriormente, caso seja do interesse de uma das partes.

§1° A substituicdo do professor orientador deve ser homologada pelo Colegiado do

Programa, observada a disponibilidade e aquiescéncia de outro orientador.

§2° Considerada a natureza do trabalho de conclusao, o orientador, em comum acordo com

o aluno, podera indicar um co-Orientador, com a aprovagao do Colegiado do Programa.

§3° Em caso de descredenciamento do professor-orientador, este podera manter a orientagao

dos alunos sob sua responsabilidade até a conclusio e defesa do trabalho.
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Art. 43. Sio atribui¢es do professor Orientador e coorientadores:

I - Supervisionar o aluno na organizac¢ao do seu plano de curso e assisti-lo em sua formagao;

IT - Propor ao aluno, se necessario, a realizacao de cursos ou estagios paralelos;

IIT - Cumprir os prazos e normas, estabelecidos no presente Regimento e em outras
instrucdes, emitidas pelo Colegiado e Coordena¢ao do Programa;

IV - Assistit a0 aluno no desenvolvimento do seu projeto de pesquisa e elaboragao do

trabalho de conclusao.

SECAO X-
DO CORPO DISCENTE

Art. 44. O Corpo Discente do Programa ¢é formado por:

I - Alunos regulares;

IT - Alunos especiais.

§1° Os alunos regulares sdo os portadores de diploma de nivel superior e aprovados em

processo seletivo.

§2° Sdo alunos especiais os portadores de diploma de nivel superior inscritos em
componentes curriculares, observados a disponibilidade de vagas das disciplinas e a

concordancia dos professores responsaveis.

§3° A mudanga de categoria de aluno especial para a de aluno regular nao implica,
necessariamente, no aproveitamento dos estudos realizados e concluidos nos componentes
curriculares referidos no paragrafo anterior, sendo a matéria analisada pelo colegiado do

Programa.

§4° A inscri¢ao em disciplinas isoladas, na qualidade de aluno especial, ndo assegura o direito

a obtencao de diploma de Mestre.

§5° O aluno especial podera obter nesta categoria o maximo de 10 créditos.
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§6° O tempo maximo em que o aluno pode permanecer na condi¢ao de aluno especial sao 2

(dois) semestres, consecutivos ou nao.

§7° O aluno especial esta sujeito as mesmas regras de avaliagdo e frequéncia que os alunos

regulares.

Art. 45. O corpo discente tem representagao no Colegiado do Programa com direito a voz e voto na

forma da legislagao vigente e conforme previsto no art. 4° deste Regimento.

Paragrafo tnico. O representante discente junto ao Colegiado do Programa somente tera
sua designacao efetivada apés eleicio ou indicagao pelos seus pares e se for aluno regular,

perdendo o mandato quando deixar de sé-lo.

CAPITULO V:
DO GRAU ACADEMICO, DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 46. Para a obtencao do grau de Mestre em Desenvolvimento e Meio Ambiente, o candidato

deve satisfazer as seguintes exigéncias:

I - Contabilizar em componentes curriculares de P6s-Graduagdo a carga horaria minima
exigida pelo Regimento do Programa;

IT - Ser aprovado em Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa;

III - Ser aprovado no Exame de Qualificagao;

IV - Apresentar Defesa da Dissertagdo perante Banca Examinadora, devendo obter a
aprovagao de todos os membros;

V - Homologac¢ao do processo de emissao do diploma, efetuada pela Pro-Reitoria de Pos-

Graduacio.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 50. Das decisdes do Coordenador do Programa cabe recurso ao Colegiado do Programa e,
deste, a Comissdao de Pds-Graduagao da PPg e desta ao CONSEPE, na forma do Estatuto e do
Regimento Geral da UFRN.

Art. 51. Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 52. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho Superior

de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE).
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