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CAPITULO I

DO REGIMENTO E SEUS OBJETIVOS

Art. 01. O Regimento interno dos Cursos Técnicos da Escola de
Musica da UFRN é o conjunto de normas que disciplinam e fixam a
organizacao didatica, pedagdgica e disciplinar destes, que regulam as
suas relacdes com o publico interno e externo.

Art. 02. Os Cursos Técnicos passam a ser regidos por este
documento, observados o Regimento da Escola de Mdusica, Estatuto e
Regimento Geral da Universidade e a legislacao em vigor.

CAPITULO II

DA EDUCACAO PROFISSIONAL

Art. 03. A Escola de MuUsica oferece cursos técnicos de nivel médio,
proporcionando habilitacdo e qualificacao profissional oferecidas de
forma subsequente ou articulada concomitante ao ensino médio,
possuindo organizacao curricular prépria.

Art. 04. O curriculo dos Cursos Técnicos esta estruturado em
disciplinas e atividades, agrupadas sob a forma de mddulos, com
terminalidade para efeito de qualificacao e habilitacdo profissional,
dando direito a certificado e diploma respectivamente.

Art. 05. Os cursos oferecidos sao:
I - Instrumento Musical
IT - Canto
IIT - Regéncia
IV - Processos Fonograficos

Paragrafo Unico. O curso de instrumento é oferecido em diversas
especialidades. A saber: Bateria Popular, Contrabaixo Acustico,
Contrabaixo Elétrico, Clarinete, Fagote, Flauta Doce, Flauta
Transversal, Guitarra Elétrica, Oboé, Percussao, Piano, Piano Popular,



Saxofone, Trombone, Trompete, Trompa, Tuba, Viola, Violdo, Violdo
Popular, Violino e Violoncelo.

CAPITULO III
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 06. A Coordenacao dos Cursos Técnicos é exercida por um
Coordenador e um Vice-Coordenador.

Art. 07. O Coordenador e Vice-Coordenador dos Cursos Técnicos sao
eleitos pelos estudantes regularmente matriculados no curso e pelos
professores que ministraram aulas no periodo letivo anterior, ou que
estiverem lecionando no curso no periodo letivo do pleito.

§ 1° - O processo de eleicdo obedecera ao Regimento Interno
da Escola de Musica, respeitado o peso de setenta por cento (70%)
para o voto dos professores.

§ 2° - As eleicdes ndao podem ser realizadas em periodo de
recesso escolar.

§ 3° - S6 poderao concorrer as fungdoes de Coordenador e de
Vice-Coordenador de Curso, professores lotados na unidade, estando
em regime de trabalho de 40 horas, com ou sem dedicagao exclusiva.

§ 4° - O mandato de Coordenador e de Vice-Coordenador de
Curso é de 02 (dois) anos, sendo permitidas recondugdes
consecutivas.

§ 5° - Compete ao Vice-Coordenador de Curso substituir o
coordenador em suas faltas e impedimentos, bem como assessora-lo
no cumprimento de suas tarefas.

§ 6° Vagando a funcao de Coordenador de Curso, faltando um
periodo igual ou superior a 180 (cento e oitenta) dias para o término
do mandato, o Vice-Coordenador assume imediatamente o seu
exercicio, promovendo em 30 (trinta) dias, a escolha do novo Vice-
Coordenador para complementacdago do mandato, observado o
disposto neste artigo quanto a escolha e ao periodo das eleicdes.

§ 7° Vagando a funcao de Coordenador de Curso, com tempo
inferior a 180 (cento e oitenta) dias para o término do mandato, o
Vice-Coordenador assume imediatamente seu exercicio para
complementacdo do mandato, ndo sendo necessaria a realizacdo de
eleicao para a escolha de um novo Vice-Coordenador.

§ 89 Vagando a funcao de Vice-Coordenador de Curso, faltando
um periodo igual ou superior a 180 (cento eoitenta) dias para o
término do mandato, o Coordenador promove, em 30 (trinta) dias, a
escolha do novo Vice-Coordenador para complementacao do



mandato, observado o disposto neste artigo quanto a escolha e ao
periodo das eleigdes.

§ 99 Vagando a funcao de Vice-Coordenador de Curso, com
tempo inferior a 180 (cento e oitenta) dias para o término do
mandato, ndo serd necessaria a realizacdao de eleicdo para a escolha
de um Vice-Coordenador.

§ 10 Vagando simultaneamente as funcdes de Coordenador e
Vice-Coordenador de Curso, assume o0 exercicio da coordenacdo o
membro do colegiado mais antigo da Unidade e promove, em 30
(trinta) dias, a escolha dos novos titulares para o novo mandato,
observado o disposto neste artigo quanto a escolha e ao periodo das
eleigcoes.

§ 11. Nas hipoteses constantes nos paragrafos 6°, 79, 89, 90 e
10 deste artigo, nao havendo a escolha ali referida, nos prazos
estipulados, cabera ao Diretor a designacdo de docente do quadro
permanente da Universidade para o exercicio da funcdo de
Coordenador de Curso pro tempore, com prazo de 90 (noventa) dias,
para realizar novas eleigoes.

Art. 08. A Coordenacao do Curso é subordinada a um colegiado,
orgao deliberativo que acompanha as atividades pedagdgicas do
respectivo curso.

Art. 09. Ao coordenador dos Cursos Técnicos compete:

I - Convocar e presidir as reunidoes do colegiado, com direito a
voto, inclusive o de qualidade;

II - Representar o colegiado junto aos dérgaos institucionais
competentes;

IIT — Cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Colegiado de
Curso, exercendo as atribuicdes dai decorrentes;

IV - Promover a supervisao e a avaliagao do Curso;

V - Apreciar os processos académicos, de acordo com as
diretrizes e objetivos do Curso, ouvindo os professores e/ou alunos
envolvidos;

VI - Acompanhar, no ambito do Curso, o cumprimento do
regimento escolar, apresentando relatério, quando necessario, ao
Diretor;

VII - Apresentar ao Diretor da Escola e aos odrgaos
interessados, anualmente, o relatério das atividades desenvolvidas;

VIII - Adotar, em caso de urgéncia, medidas que se imponham
em matéria de competéncia do Colegiado, submetendo o seu ato a
ratificacao deste, na primeira reuniao subsequente.



CAPITULO IV
DO COLEGIADO

Art. 10. O Colegiado dos Cursos Técnicos é o 6rgao deliberativo que
acompanha as atividades académicas e se constitui na forma
estabelecida por este Regimento.

Art. 11. O Colegiado tem a seguinte constituicdao:
I - O Coordenador de Cursos, como Presidente;

IT - O Vice-Coordenador de Curso, como Vice-Presidente;

IIT - Trés representantes docentes que participam do curso,
escolhidos e aprovados em reunido plenaria da Escola de Musica.

IV - Um representante do corpo discente.

§ 1° - Os representantes referidos no inciso III tém mandato de
dois anos, com direito a recondugdes consecutivas.

§ 2° - O representante referido no inciso IV tem mandato de
um ano, com direito a uma Uunica recondugdo consecutiva e é
indicado pelo Centro Académico da Escola de Musica.

§ 3° - O representante referido no inciso IV, tem presencga
facultativa nas reunides.

§ 4° - Nos impedimentos e auséncias eventuais simultaneas do
Coordenador e do Vice-Coordenador € chamado a presidir o colegiado
0 seu membro mais antigo.

Art. 12. O Colegiado dos Cursos Técnicos se reune:

I - Ordinariamente, duas vezes em cada periodo letivo,
convocado pelo seu presidente, para planejamento e avaliagao de
atividades didaticas;

II - Extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente, ou por mais de 1/3 (um terco) de seus membros,
devendo, nesse Uultimo caso, a convocacao ser requerida ao
presidente em documento devidamente formalizado.

CAPITULOV

DA SECRETARIA DO CURSO

Art. 13. Compete ao(a) Secretario(a) dos Cursos Técnicos:

I - Atender os alunos em assuntos relacionados a rotinas
académicas;

II - Manter atualizado o cadastro dos alunos vinculados ao
curso no que diz respeito a dados pessoais e académicos;



III - Enviar comunicado aos alunos e professores quando
solicitados pela coordenacao;

IV - Secretariar as reunidoes de colegiado.

\V - Convocar e enviar atas das reunides aos membros do
colegiado.

VI - Auxiliar a coordenacao em quaisquer assuntos académicos
e administrativos.

VII - Realizar matriculas.

VIII - Divulgar calendario académico e outros eventos
importantes.

IX — Emitir certificados e diplomas.

CAPITULO VI
DA ADMISSAO

Art. 14. A admissao aos Cursos Técnicos da Escola de MuUsica sera
realizada mediante processo de selecao.

Paragrafo Unico. - As normas do processo de selecdo que trata
este artigo serao de responsabilidade do Conselho desta Unidade
Académica (CONSUA).

Art. 15. O Processo de selecao tem como objetivos:

I - Aferir competéncias e habilidades dos candidatos requeridas
para o0 ingresso nos Cursos;

II - Classificar os candidatos até o limite de vagas previstas em
edital em ordem decrescente da nota das provas do processo de
selegao.

Art. 16. A fixacdo de vagas para a admissdao nos cursos é
determinada pela Coordenacao do Curso, ouvido o Colegiado.

Paragrafo Unico. Na fixacdo das vagas serdo observadas as
prioridades estabelecidas no Plano Geral de Gestao e no respectivo
Plano Anual de metas.

Art. 17. O processo de selecao sé tem validade para o periodo letivo
a que esteja expressamente referido.

Art. 18. As normas de cada processo seletivo serdao estabelecidas em
edital especifico.



CAPITULO VII

DA COMPOSICAO CURRICULAR

Art. 19. Os curriculos dos Cursos Técnicos abrangem um conjunto de
modulos ou etapas que compdem o itinerario formativo quanto a
organizacao da oferta da Educacao Profissional, conforme previsto na
Resolugcao n° 6 de 20 de setembro de 2012 no Art. 3° PARA 3°

Art. 20. O controle da integralizacdao curricular é feito pelo sistema
de créditos.

Art. 21. No curriculo sdo fixados os numeros de créditos a serem
obtidos pelos alunos, para se habilitarem ao recebimento do
certificado de qualificacao profissional ou diploma.

Paragrafo Unico. Cada unidade de crédito correspondente a quinze
(15) horas/aulas semestrais de carater tedrico ou pratico;

Art. 22. O plano de cada disciplina sera elaborado pelo professor ou
grupo de professores que a ministram, aprovado pelo colegiado,
arquivado na secretaria do curso e cadastrado no SIGAA no inicio de
cada semestre letivo.

Paragrafo Unico. O plano de disciplina inclui a metodologia, os
procedimentos de avaliacao, horario de atendimento, cronograma de
aulas, avaliacoes e referéncias.

Art. 23. Quaisquer alteracdes no curriculo do curso deverao ser
discutidas e aprovadas no colegiado.

CAPITULO VIII
DO CADASTRAMENTO E DA MATRICULA

Art. 24. Cadastramento é o ato de registro dos dados pessoais dos
candidatos selecionados para ingresso nos Cursos Técnicos.

§ 1° - Apos o cadastramento, o aluno é automaticamente
vinculado ao curriculo do curso para o qual foi classificado no
processo de selegao.

§ 2° - E vedada a vinculagdo simultanea a dois cursos.

§ 3° - No curso de instrumento s6 é permitida a vinculagao a
uma especialidade.

Art. 26. Considera-se Matricula em Disciplina a vinculacdo do aluno a
uma ou mais disciplinas oferecidas para o periodo letivo,
possibilitando-lhe o direito de frequéncia as aulas e aos trabalhos de
avaliacdo escolar.



Paragrafo Unico. A sistematica do processo de matricula,
regulamentada em normas especificas, determina prazos, pré-
requisitos e locais a cada semestre letivo.

Art. 27. A matricula podera ser efetuada por procuracao.

CAPITULO IX

DOS TRANCAMENTOS E CANCELAMENTOS

Art. 28. E facultado, a qualquer periodo, a qualquer aluno solicitar a
coordenacao o trancamento de Curso.

1° - O trancamento de Curso implica na suspensao dos
direitos de aluno, durante um periodo de um semestre letivo.

§ 2° - O limite maximo de trancamento de Curso é de dois
semestres letivos consecutivos ou nao.

§ 3° - Nao é permitido trancamento de Curso no periodo
correspondente ao 1° semestre de ingresso do aluno.

§ 4° - O(s) periodo(s) de trancamento de Curso ndo altera(m)
0 prazo maximo de conclusdo dos cursos previstos no Capitulo XIV.

Art. 29. E permitido ao aluno o trancamento de matricula em uma ou
mais disciplinas.

§ 1° - Para os cursos de Instrumento, Canto e Regéncia, ndo é
permitido o trancamento em disciplinas obrigatérias em nenhum
momento do curso, salvo quando por ocasiao do trancamento do
Curso e casos previstos em lei.

§ 2° - Nao sera permitido o trancamento de matricula em uma
mesma disciplina por mais de duas vezes, consecutivas ou nao.

§ 3° - O prazo para o trancamento de disciplina é definido no
calendario académico de cada periodo letivo.

§ 4° - O(s) trancamento(s) de disciplina(s) nao altera(m) o
prazo maximo de conclusao dos cursos previstos no Capitulo XIV.

Art. 30. Perderd o direito a vaga e terd a matricula cancelada no
Curso o aluno que:

I - Ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) no periodo
previsto;

IT - For reprovado trés vezes na mesma disciplina;
ITI - For reprovado quatro vezes em disciplinas diferentes;

IV - Nao concluir o curso no prazo previsto.



Art. 31. E permitido ao aluno requerer em qualquer momento, &
Coordenacao, o cancelamento do Curso, salvo se indiciado em
processo disciplinar que possa ensejar sua exclusao.

Paragrafo Unico. O cancelamento de Curso acarreta a perda da
condicao de aluno, respeitados os créditos ja obtidos, e a liberacdo de
todos os deveres e obrigacdes, exceto os contraidos com a biblioteca
e apoio pedagdgico.

CAPITULO X
DA ORIENTACAO ACADEMICA

Art. 32. A Orientagdo Académica tem como objetivo facilitar a
integracao dos alunos a vida escolar, orientando-os quanto a sua
trajetéria académica.

Art. 33. As atividades de orientacdao académica serdao realizadas
pelos professores do curso/especialidade.
Art. 34. S3o atribuicdes do orientador académico:

I - Acompanhar o desenvolvimento académico dos alunos;

IT - Planejar semestralmente, junto aos alunos, com base na
matriz curricular e histérico escolar, um fluxo curricular compativel
com seus interesses vinculados aos itinerarios formativos, e o tempo
previsto para conclusao;

IIT - Orientar a tomada de decisbes relativas a matriculas em
disciplinas, trancamentos e outros atos de interesse académico;

IV - Emitir a coordenacao do curso, ao final de cada semestre
letivo, a pré matricula dos seus orientandos.

Art. 35. As atividades de orientacao académica serdo acompanhadas
pela Coordenagao do Curso.

CAPITULO XI
DA TRANSFERENCIA

Art. 36. Sera aceito pedido de transferéncia desde que haja
compatibilidade entre os cursos e reconhecimento legal da instituigao
de origem.

Art. 37. O requerimento de matricula por transferéncia serd
encaminhado a coordenacdo do Curso Técnico, devendo ser instruido
com a seguinte documentacgdo:



I - Cédpia de documento de identidade, certiddo de nascimento
ou certidao de casamento;

I - Guia de transferéncia da Instituicdo de origem
acompanhada do histérico escolar.

Paragrafo Unico - As disciplinas cursadas na instituicao de origem
poderdo ser aproveitadas seguindo o que consta no capitulo XIII.

CAPITULO XII
DO REINGRESSO

Art. 38. O reingresso sera publicado em edital especificando o
numero de vagas oferecidas e o programa especifico.

Art. 39. E permitido reingresso a quem cancelou o Curso,
submetendo-se a novo processo de selegdao, podendo requerer o
aproveitamento das disciplinas cursadas com aprovagao.

CAPITULO XIII
CERTIFICACAO DE CONHECIMENTOS

Art. 40. Os Cursos técnicos de musica da EMUFRN possibilitam a
avaliacao, o reconhecimento e a certificacao de conhecimentos para
prosseguimento ou conclusao de estudos, nos termos da lei n©
9.394, de 20 de dezembro de 1996, art. 41 e Resolugao n° 6, de 20
de setembro de 2012, art. 39, § 19,

Paragrafo Unico - Os procedimentos e normas do processo de
certificagdao previsto no caput deste artigo serdao definidos em
Resolugao especifica definida pelo Colegiado dos Cursos Técnicos de
Musica da UFRN.

CAPITULO XIV
DA AVALIACAO E DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 41. A avaliacdo do ensino-aprendizagem deve ter como
parametros os principios da proposta curricular, a funcdao social e
objetivos da escola, os objetivos das areas de conhecimentos e as
respectivas competéncias gerais e especificas.



Art. 42. Sera considerado reprovado, na disciplina, o aluno que
deixar de comparecer a mais de 25% (vinte e cinco por cento), do
total das aulas ministradas durante o semestre letivo, vedado o
abono de faltas e obedecidos os casos previstos em lei.

Art. 43. Os resultados da avaliagdo da aprendizagem serao
computados ao final de cada unidade, perfazendo um total de 2
(duas) notas parciais ao final do semestre.

Art. 44. Dar-se-a uma segunda oportunidade ao aluno que, por
motivo superior (devidamente comprovado), deixar de comparecer as
avaliagcbes programadas, desde que seja apresentado requerimento
ao professor, no prazo de até 2 (dois) dias uUteis, apds a realizacdo da
referida avaliacao.

Paragrafo Unico. Ao aluno que ndo observar o prazo concedido
para apresentacao de requerimento ao professor sera atribuida a
nota 0,0 (zero).

Art. 45. Sera permitido ao aluno solicitar a coordenacdo a revisdo de
qualquer verificacao de aprendizagem, desde que apresente
justificativa fundamentada para tal solicitagdo no prazo maximo de 3
dias Uuteis, a partir da divulgacao dos resultados.

Paragrafo Unico - Julgada procedente, a revisao sera realizada
por uma comissao formada por 3 (trés) professores, incluindo o
professor da disciplina, sendo facultada a presencga do aluno.

Art. 46. Considerar-se-a aprovado o aluno que:

I - atingir em cada disciplina, ao final da 22 unidade, frequéncia
igual ou superior a 75% do total de aulas ministradas durante o
semestre letivo, e obtiver média igual ou superior a 7,0 (sete),
resultante da média aritmética ponderada, de acordo com a formula
seguinte:

Mf1=2.N1+3.N2
5

Mf1 = média final apds a 22 unidade
N1 = nota da avaliacdo da 12 unidade
N2 = nota da avaliacdo da 2@ unidade

§ 1° - Nao atingindo a média prevista no inciso anterior o aluno
deverda submeter-se a uma terceira avaliacdo e sera considerado
aprovado se alcancar média final igual ou superior a 6,0 (seis), de
acordo com a seguinte formula:

Mf2=2.Mf1+3.Naf
5

Mf2 = média final apds a 32 avaliacdo
Mf1 = média final apds a 2@ unidade
Naf = nota da 39 avaliacéo final.




II - Em cada disciplina, obtiver média superior a 8,0 (oito),
mesmo que nao tenha atingido 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia.

CAPITULO XV
DO PRAZO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 47. Obedecendo a matriz curricular prevista no Curso Técnico, o
prazo regular para conclusao dos cursos de Instrumento, Canto e
Regéncia é de trés anos e o curso de Processos Fonograficos de dois
anos.

Art. 48. Os Cursos de Instrumento, Canto e Regéncia terdo prazo
maximo de quatro anos e o de Processos Fonograficos trés anos,
salvo os casos previstos em lei.

CAPITULO XVI
DO CORPO DISCENTE

Art. 49. O corpo discente dos Cursos Técnicos é constituido por todos
os estudantes regularmente matriculados em suas especialidades.

Art. 50. S3ao deveres do corpo discente:

I - Manter seus dados pessoais atualizados no Sistema
Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA), da UFRN.

IT - Frequentar obrigatoriamente as aulas das disciplinas em
que esteja inscrito no periodo letivo, ndao podendo as faltas
ultrapassar o limite estabelecido no art. 42;

III - Renovar a matricula semestralmente;

IV - Concluir o Curso no prazo previsto por este Regimento.

CAPITULO XVII

DAS PENAS APLICAVEIS AO CORPO DISCENTE

Art. 51. O corpo discente dos Cursos Técnicos € passivel das sancoes
disciplinares previstas na Secgao III, Art. 213 do Regimento Geral da
UFRN.



CAPITULO XVIII
DA CONCESSAO DOS CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 52. A Escola expedira e registrara, segundo normas da
legislacdo em vigor, o Diploma de Técnico de nivel médio e/ou
Certificado de Qualificagao Profissional para o aluno que tenha
integralizado todos os componentes curriculares previstos para cada
caso.

§ 1° - Os diplomas de técnico deverdo explicitar o titulo, curso
e area profissional.

§ 2° - Os certificados de qualificagcdo profissional deverao
explicitar o titulo da ocupacdo certificada, mencionando as
competéncias e habilidades adquiridas pelo estudante.

CAPITULO XIX

DA COLACAO DE GRAU

Art. 53. Colacdo de Grau é o ato pelo qual é outorgado o grau
correspondente ao Curso concluido.

Paragrafo Unico. E assegurada a outorga de grau, em sessdo
coletiva ou sessao individual, ao aluno que integralizou os
componentes e a carga hordria minima obrigatéria do curso ao qual
esteja vinculado.

Art. 54. O aluno que recebeu outorga de grau em solenidade
individual ndo podera recebé-la em sessao coletiva.

Paragrafo Unico. As sessdes individuais acontecerdo na sala da
Direcao em dias e horarios pré-estabelecidos por esta. As sessdes
coletivas acontecerao em local previamente acordado entre a
Direcao, Coordenacdo dos Cursos Técnicos e Comissdo Organizadora
de Formatura composta por alunos concluintes.

Art. 55. Os Cursos terdao uma Unica sessao coletiva de Colagao de
Grau por periodo letivo.

Paragrafo Gnico. Ao aluno concluinte de Curso que obtiver o melhor
Indice de Rendimento Académico (IRA) da turma, a EMUFRN
concedera a medalha de mérito estudantil.



CAPITULO XX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. Os casos omissos serao analisados pela coordenacdo e
encaminhados a instdncia competente para devida solugao,
observados o Estatuto e o Regimento Geral da Universidade e o
Regimento Interno da Escola de MUsica.

Art. 57. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Natal (RN), XX de XXXX de 2016.





