UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE .‘. - PGENF
=
]

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
Campus Universitério, s/n, BR 101, Lagoa Nova — Natal/RN — CEP: 59072-970
Fone/fax: (84) 3215-3196 / E-mail: posenfermagemufrn@gmail.com

EDITAL 02/2017 — PGENF/UFRN, de 16 de junho de 2017

Credenciamento e Recredenciamento de Docentes do
Programa de P6s-Graduacgdo em Enfermagem - Quadriénio 2017-2020

A Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento Docente do Programa de Pos-
graduacdo em Enfermagem da UFRN, no uso de suas atribuicdes, que lhes confere a
Portaria n° 04/2017- PGENF, de 24 de maio de 2017, considerando as exigéncias da
Portaria da CAPES n° 81/2016, a deciséo do colegiado do Programa e os documentos
da area de Enfermagem/CAPES, torna publico o presente Edital para fins de
credenciamento e recredenciamento de docentes do PGENF - Quadriénio 2017-2020.

O credenciamento serd aplicado aos docentes que pretendem atuar no PGENF no
quadriénio 2017-2020. Esses docentes podem ser credenciados como permanente ou
colaborador, conforme normas deste Edital. O recredenciamento sera aplicado aos
docentes que atuaram no PGENF no quadriénio 2013-2016, e que pretendem
permanecer atuando no quadriénio 2017-2020. Esses docentes podem ser
recredenciados como permanente ou colaborador, conforme normas deste Edital.

1. DAS DEFINICOES DO CORPO DOCENTE

1.1 - O corpo docente do programa de Pds-Graduacdo € composto por 3 (trés)
categorias: | - docentes permanentes, constituindo o nucleo principal de docentes do
programa, Il - docentes e pesquisadores visitantes e Il - docentes colaboradores.

1.1.1 - Integram a categoria de PERMANENTES os docentes enquadrados e
declarados anualmente pelo PPG na plataforma Sucupira e que atendam a todos 0s
seguintes pré-requisitos:

| - desenvolvimento de atividades de ensino na pds-graduacao e/ou graduacao;
Il - participacédo de projetos de pesquisa do PPG;

Il - orientacdo de alunos de mestrado e/ou doutorado do PPG, sendo devidamente
credenciado como orientador pela instituig&o;

IV - vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou, em carater excepcional,
consideradas as especificidades de areas, instituicdes e regides, e se enquadrem em uma
das seguintes condigdes:

a) quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais
ou estaduais de fomento;

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
instituicdo termo de compromisso de participagdo como docente do PPG;

¢) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do PPG;

d) a critério do PPG, quando o docente estiver em afastamento longo para a realizacdo
de estagio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educagdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo e ndo atender ao estabelecido pelos incisos I e Il deste artigo,
desde que atendidos os demais requisitos fixados.
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1.1.1.2 - A atuacdo como docente permanente podera se dar, no maximo, em até 2 (dois)
PPG’s,

a) O docente podera ser declarado permanente em qualquer combinacdo de PPG's,
sejam eles programas académicos ou profissionais, programas com composi¢do
tradicional, em redes ou outras formas associativas, de quaisquer areas de avaliacdo de
quaisquer instituicdes desde que atue em no maximo 2 (dois) PPG's.

b) A carga horéria dedicada a cada PPG do qual participa como docente permanente
devera ser estabelecida juntamente aos respectivos Coordenadores dos PPG's,
respeitando-se o regime juridico pelo qual sua relacdo trabalhista € regida, bem como as
orientagbes previstas nos Documentos de Area. As horas que serdo dedicadas em cada
um dos PPG que venha a atuar, quando a atuacdo conjunta, deverdo obrigatoriamente
totalizar no maximo 40 (quarenta) horas semanais.

c) A estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes declarados como
permanentes pelo PPG serd objeto de acompanhamento e de avaliacao sistematica pelas
coordenacdes e comissdes de avaliacdo de area e pela Diretoria de Avaliacao;

d) Por ocasido de acompanhamentos e avaliacdes dos PPG's, sera requerido aos mesmos
as justificativas das ocorréncias de credenciamentos e descredenciamentos, ano a ano,
dos integrantes desta categoria de acordo com as regras bem definidas que devem
constar obrigatoriamente nos respectivos regimentos.

1.1.2 Integram a categoria de VISITANTES os docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional-administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados
das atividades correspondentes mediante acordo formal a tal vinculo para colaborarem,
por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral, em projetos de
pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que atuem como
orientadores e em atividades de extens&o.

a) A atuacdo dos docentes ou pesquisadores visitantes no programa deverd ser
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por
bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicdo ou por agéncia de fomento.

b) A pontuacdo da producéo intelectual dos docentes visitantes sera definida em cada
area de avaliacdo, atendidas as diretrizes que possam ser estabelecidas na grande area de
conhecimento e pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educagdo Superior (CTC-ES),
bem como aquelas emanadas da Diretoria de Avaliacgéo.

1.1.3 Integram a categoria de COLABORADORES o0s demais membros do corpo
docente do programa que ndo atendem aos requisitos para serem enquadrados como
docentes permanentes ou como visitantes, mas que participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da
orientagéo de estudantes.

a) O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de
exame ou co-autor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do
corpo docente do programa, ndo podendo o mesmo ser enquadrado como docente
colaborador;

b) InformacGes sobre atividades esporédicas do colaborador como conferencista,
membro de banca de exame ou co-autor de eventual trabalho, quando relatadas por um
programa ou curso de pds-graduacdo, poderdo complementar a analise da atuacdo do
programa.
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2. DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO/RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTE PERMANENTE

2.1 - O candidato a professor PERMANENTE devera atender, além dos critérios
descritos no item 1 do referido edital, aos seguintes requisitos:

a) Ter titulo de Doutor.

b) Possuir vinculo funcional-administrativo com a UFRN ou, em carater excepcional,
atender ao item 1.1, subitem IV do presente Edital.

c) Tenham a soma total dos pontos obtidos com artigos publicados e/ou aceitos em
periddicos no Qualis de Enfermagem da CAPES (Quadriénio 2013-2016), nos
estratos Al(nimero x 100), A2 (nimero x 85), B1 (nimero x 70), igual ou maior que
400 pontos nos anos de 2013, 2014, 2015, 2016 e até o término do periodo de inscricdo
do presente certame no ano de 2017. Artigos em periddico que nao estdo na
Classificacdo de Periddicos Enfermagem Quadriénio 2013-2016, mas que atendem aos
critérios adotados de B1 ou superior nessa avaliacdo, também serdo pontuados. No caso
de artigos aceitos, devera ser enviada a comprovacgdo do respectivo aceite.

d) Ter pelo menos 01 (uma) orientagdo/co-orientacdo concluida de mestrado em
Programas de Pds-Graduagdo reconhecidos pela CAPES, como orientador principal/co-
orientador, até o término do periodo de inscri¢do do presente certame.

e) Apresentar plano de atuacdo e metas académicas compativel com as exigéncias de
Professor PERMANENTE (ANEXO 1), que conste: 1) carga horaria a ser dedicada ao
PGENF e a outro programa, caso participe; 2) disciplinas de mestrado e doutorado que
pretende ministrar no PGENF em cada semestre/ano do quadriénio; 3) planejamento das
defesas dos atuais orientandos de mestrado e/ou doutorado; 4) descri¢do do projeto de
pesquisa global, delimitando a area de atuacédo e sua relacdo com a area de concentracao
e a linha de pesquisa que atuara no PGENF.

3. DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO/RECREDENCIAMENTO DE
DOCENTE COLABORADOR

3.1 - O candidato a professor COLABORADOR devera atender, além dos critérios
descritos no item 1 do referido edital, aos seguintes requisitos:

a) Ter titulo de Doutor;
b) Possuir vinculo funcional permanente com a UFRN.

c) Ter pelo menos 02 (duas) orientagdes concluidas de iniciacdo cientifica e/ou
especializacdo como orientador principal até o término do periodo de inscricdo do
presente certame.

d) Ter a soma total dos pontos obtidos com artigos publicados e/ou aceitos em
peridédicos no Qualis de Enfermagem da CAPES (Quadriénio 2013-2016), nos
estratos Al (nimero x 100), A2 (nimero x 85), B1 (nimero x 70), B2 (nimero x 50),
igual ou maior que 300 pontos e no minimo dois (2) artigos de B1 ou superior, nos
anos de 2013, 2014, 2015, 2016 e até o término do periodo de inscricdo do presente
certame no ano de 2017. Artigos em periodico que ndo estdo na Classificacdo de
Periodicos Enfermagem Quadriénio 2013-2016, mas que atendem aos critérios adotados
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de B1 ou superior nessa avaliacdo, também serdo pontuados. No caso de artigos aceitos,
devera ser enviada a comprovagao do respectivo aceite.

e) Apresentar plano de atuacdo e metas académicas compativel com as exigéncias de
Professor COLABORADOR (ANEXO II), que conste: 1) carga horéria a ser dedicada
ao PGENF e a outro programa, caso participe; 2) disciplinas de mestrado a serem
ministradas no PGENF; 3) Metas para producdes cientificas relacionadas: a) publicagdo
em periddicos; b) participacdo em eventos nacionais e internacionais; c) producao de
livros e capitulo de livros; d) co-orientagdes de mestrado pretendidas. 4) Proposta de
trabalho de pesquisa (no maximo com 5 péaginas, delimitando a area de atuacdo e sua
relacdo com a area de concentracdo e possivel linha de pesquisa do PGENF).

3.2. Linhas de pesquisa do PGENF: Linha 1 — “Enfermagem na vigilancia a satde” -
Estudos que enfocam concepcbes e praticas de promocdo e vigilancia da salde,
ambiental, sanitaria, saide mental e do trabalhador, qualidade de vida, prevencédo e
controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e agravos em nivel individual e
coletivo nos diversos niveis de complexidade. Linha 2 — “Desenvolvimento tecnoldgico
em saude e enfermagem” - Estudos sobre o desenvolvimento, utilizagdo e avaliagdo de
recursos tecnoldgicos e metodoldgicos, procedimentos técnicos, conceitos e modelos do
processo de cuidar, gerenciar e ensinar em salde e enfermagem nos diversos niveis de
complexidade.

4. DAS INSCRICOES

4.1 - As inscricdes para credenciamento e recredenciamento de docentes do PGENF
deverdo ser efetuadas no periodo de 08:00 horas do dia 19/06/2017 até as 23:59 do dia
29/07/2017 por meio do SIGAA - Processos seletivo:

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S

4.1.1- Para a inscricdo, o candidato devera preencher o formulario eletronico disponivel
no enderecgo do item 4.1, que inclui:

a) Dados pessoais;

b) Indicar a categoria que deseja atuar no PGENF;

c) Destacar a linha de pesquisa preferencial para sua atuacéo;

d) Indicar o Link do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPg;

e) Enviar plano de atuacdo e metas académicas (ANEXO | — para docentes permanentes
e ANEXO Il para docentes colaboradores) em arquivo tnico em formato PDF;

f) Comprovantes dos aceites de artigos (em arquivo unico em formato PDF).

4.1.2 - Ao se inscrever no Processo Seletivo, o candidato torna-se responsavel pelo
acompanhamento das informagdes e publicacOes de todos os atos, por contato direto
com a Secretaria do PGENF, pelo telefone (84) 3215-3196 ou pelo site
http://www.posgraduacao.ufrn.br//enfermagem ou pelo  enderego  eletrdnico
posenfermagemufrn@gmail.com;

4.1.3 — A Comissdo podera solicitar dos candidatos, a qualquer momento, 0s
documentos que julgar necessarios referentes ao presente certame.
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4.1.4 - A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, ndo podendo haver posterior alegacdo de
desconhecimento.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 — Para fins de selecdo dos docentes do PGENF, os candidatos serdo submetidos as
seguintes etapas:

I- Anélise do Plano de atuacdo e metas académicas (Essa etapa serd eliminatoria apenas
para o credenciamento de novos docentes permanentes ou colaboradores);

I1- Pontuagdo da producéo cientifica - Itens 2.1c e 3.1d (Eliminatoria para todos os
candidatos, seja recredenciamento ou credenciamento).

5.1.1 - Serdo eliminados na etapa I, os candidatos a credenciamento, cujos planos de
atuacdo e metas académicas ndo estiverem adequados a proposta do PGENF/UFRN.

5.1.2 - Sera contabilizado como artigo em periodico apenas produ¢des com trés ou mais
laudas. Editoriais, carta ao editor e resumos expandidos ndo serdo considerados como
artigo em periddico. Na pontuacdo dos artigos, sera utilizado o Qualis de Enfermagem
da CAPES (Quadriénio 2013-2016).

5.2 — No ranqueamento dos docentes em relacdo a producéo cientifica, sera considerada
a relacéo entre a pontuacéo final dos artigos e o quantitativo de artigos publicados e/ou
aceitos em estrato Qualis B1 ou superior. Além desse aspecto, também sera avaliado o
tropismo cientifico.

5.3 - Caberd a PPG, juntamente com a Comissao de Credenciamento e
Recredenciamento Docente do PGENF/UFRN, realizar a pontuagdo prevista no sistema
Intellectus/SIGAA, e/ou informacdes disponiveis no Curriculo LattessCNPg dos
candidatos na data final do periodo de inscricao.

a) E de inteira responsabilidade do docente manter o seu curriculo lattes atualizado e
tomar medidas cabiveis no SIGAA para importacdo do Lattes por meio do sistema
Intellectus/SIGAA na area de ENFERMAGEM.

5.4 - Os candidatos ao credenciamento serdo classificados, por linha de pesquisa, em
ordem decrescente do primeiro ao ultimo, de acordo com a pontuacdo atribuida na
producdo cientifica, considerando o item 5.2, e a nota maior ou igual a 7,0 no plano de
metas.

5.5 - Em caso de empate entre os candidatos ao credenciamento, serdo observadas em
sequéncia as seguintes pontuacdes: a) maior pontuacdo na PRODUCAO CIENTIFICA
em estrato Qualis Al; b) maior pontuacdo na PRODUCAO CIENTIFICA em estrato
Qualis A2; ¢) maior pontuacdo na PRODUCAO CIENTIFICA em estrato Qualis B1; d)
maior pontuacdo no plano de metas.

5.6 — Atendendo aos interesses do PGENF e todas as regulamentagdes que tratam do
tema, a Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento Docente do PGENF/UFRN
se resguarda o direito de:

a) ndo credenciar todos os candidatos classificados, ainda que atendam aos critérios
estabelecidos no presente Edital;
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b) credenciar/recredenciar um candidato em categoria (permanente ou colaborador)
distinta daquela em que ele se inscreveu em atendimento as exigéncias minimas para a
categoria solicitada;

c¢) credenciar docentes conforme necessidade do PGENF, no intuito de fortalecer as
linhas de pesquisa e a producdo cientifica do Programa.

5.7 — Conforme necessidade do PGENF, o credenciamento de novos docentes no
programa ocorrera apés o recredenciamento dos atuais docentes do PGENF e desde que
0 PGENF tenha no minimo 10 (dez) docentes permanentes e que a maioria dos docentes
do programa seja composta de permanentes. Serd considerada também a necessidade
das linhas de pesquisa do PGENF.

5.8 — O docente credenciado/recredenciado, neste certame, assumira 0 COmpromisso
formal de fortalecer a sua respectiva linha de pesquisa e manter a producdo qualificada
em parceria com discentes e egressos do PGENF, mesmo nos casos em que o docente ja
atue em outros programas de P6s-Graduacéo.

5.8.1 - O docente credenciado como colaborador serd reavaliado apds dois anos.
Conforme as necessidades do Programa e aprovacdo do colegiado, e caso atinja 0s
critérios necessarios, o docente colaborador poderé ser recredenciado como permanente.

5.9 - A divulgacdo da classificacdo final do recredenciamento e do credenciamento
junto ao PGENF sera realizada no endereco eletronico
http://www.posgraduacao.ufrn.br//enfermagem.

5.10 - Os recursos referentes a selecdo deverdo ser encaminhados ao colegiado do
PGENTF, até 24 horas ap0s a divulgacao do resultado final.

5.11 - O relatorio final serd encaminhado a Comisséo de P6s-graduacdo da PPG/UFRN
pela Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento Docente do PGENF/UFRN.
5.12 - A relagdo do corpo docente do programa selecionado pelo presente edital devera
ser publicada no Boletim de Servico da UFRN e na Pagina do Programa na internet.

5.13 - O credenciamento de professores visitantes, nos termos estabelecidos pela
portaria CAPES, n. 81, de 03 de junho de 2016, sera realizado continuamente pelo
Colegiado do PGENF, sempre que a demanda for apresentada.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 - Casos ndo previstos nesse edital serdo resolvidos em primeira instancia pela
Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento Docente do PGENF/UFRN,
juntamente com a PPG/UFRN, quando necessario.

6.2 - O credenciamento e recredenciamento regido por este edital do corpo docente seréa
valido para o quadriénio 2017-2020, conforme necessidade do PGENF e aprovacdo do
colegiado.

6.3 - O credenciamento e recredenciamento do corpo docente sera homologado pela
Comisséo de Pds-Graduacdo da PPG.

6.4 - Este edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prof®. Dr?. Ana Luisa Branddo de Carvalho Lira
Coordenadora do PGENF e Presidente da Comissdo de Credenciamento e
Recredenciamento Docente do Programa de Pds-graduacdo em Enfermagem da UFRN
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ANEXO | DO EDITAL 02/2017 — PGENF/UFRN

PLANO DE ATUACAO E METAS ACADEMICAS
- DOCENTE PERMANENTE -

Nome do docente:

Linha de pesquisa: 1. ( ) Enfermagem na vigilancia a satde
2. () Desenvolvimento tecnoldgico em salde e enfermagem

1) Carga horaria a ser dedicada ao PGENF e a outro(s) programa (s), caso participe;

2) Disciplinas de mestrado e doutorado que pretende ministrar no PGENF em cada
semestre do quadriénio;

3) Planejamento das defesas dos atuais orientandos de mestrado e/ou doutorado.

4) Descricao do projeto de pesquisa, delimitando a area de atuacédo e sua relacdo com a
area de concentracdo e a linha de pesquisa que atuara no PGENF.
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ANEXO 11 DO EDITAL 02/2017 — PGENF/UFRN

PLANO DE ATUACAO E METAS ACADEMICAS
— DOCENTE COLABORADOR -

Nome do docente:

Linha de pesquisa: 1. ( ) Enfermagem na vigilancia a saude

2. () Desenvolvimento tecnoldgico em salde e enfermagem

1. Indicar a carga horaria semanal que seré dedicada ao PGENF/UFRN e se participa de
outro programa, identificando a categoria de docente;

2. Disciplinas a serem ministradas no PGENF/UFRN nos semestres 1 e 2 dos anos
2017-2020, respeitando 0 minimo de uma disciplina por semestre;

3. Metas para producéo cientifica—anos 2017-2020:

3.1 Publicacdo em periddicos;

3.2 Participacdo em eventos nacionais e internacionais;

3.3 Producéo de livros e capitulos de livros;

4. Co-orientagdes/orientacdes de mestrado pretendidas.

5. Descricdo do projeto de pesquisa, delimitando a area de atuacdo e sua relacdo com a

area de concentracdo e a linha de pesquisa que pretende atuar no PGENF.
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;__;.l' PGENF

Avaliacao do Plano de Trabalho

Critérios Pontuacdo | Pontuacédo do
candidato
Coeréncia da producdo cientifica com a linha de
pesquisa e o objetivo do Programa 3,5
Carga horéria semanal dedicada ao Programa 1,5
Disciplina (s) 1,5

Atividades propostas para o alcance das metas (item
3.e) 3,5




