PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TURISMO - UFRN

SELECAO PARA POS-DOUTORADO (CAPES/PROGRAMA NACIONAL DE POS-DOUTORADO
— Edital PNPD, 2013)

O Programa de P6s-Graduacdo em Turismo (PPGTUR) da UFRN torna publica a oportunidade de
realizacdo de Estagio PO6s Doutoral na instituicdo, através do Programa Nacional de Pos-
Doutorado (PNPD).

1. Serd concedida 1 (uma) bolsa de Pdés-doutorado pelo Programa Nacional de Pés-
doutorado através da portaria 086/CAPES do Edital (PNPD)/2013.

2. Dos requisitos dos candidatos. Os candidatos deveréo:

2.1. Possuir o titulo de doutor quando da implementacdo da bolsa, obtido em cursos avaliados
pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de diploma obtido em instituigcdo
estrangeira, este devera ser analisado pelo Programa de Pés-Graduacéo;

2.2. Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq ou, se estrangeiro, curriculo
conforme o seguinte documento:
“http://www.capes.gov.br/images/stories/download/legislacao/Portaria_86 2013 Regulamento_ PN
PD.pdf”

2.3. Nao ser aposentado ou estar em situagao equiparada;
2.4. O candidato pode se enquadrar em uma das seguintes modalidades:

I. Ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador de visto temporéario, sem vinculo
empregaticio;

Il. Ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;

[ll. Ser docente ou pesquisador no pais com vinculo empregaticio em instituicdbes de ensino
superior ou instituicdes publicas de pesquisa desde que cumpram as exigéncias dos itens 2.6. e
2.7. deste processo seletivo;

2.5. O candidato estrangeiro residente no exterior devera comprovar endereco residencial no
exterior no momento da submisséo da candidatura;

2.6. Os candidatos aprovados na modalidade 11l do item 2.4. deverdo apresentar comprovacgao de
afastamento da instituicdo de origem, por periodo compativel com o prazo de vigéncia da bolsa,
de acordo com o disposto no item 6.1,

2.7. Os candidatos aprovados na modalidade IIl do item 2.4. ndo poderao realizar o estagio pos-
doutoral na mesma instituicdo com a qual possuem vinculo empregaticio.



3. Das inscri¢cdes

3.1. As inscricdbes serdo realizadas até o dia 16 de dezembro de 2014, nos horérios
compreendidos entre 08:00 as 12:00 e 14:00 as 17:00, pessoalmente na Secretaria do Programa
de Pos-graduacdo em Turismo - Sala 16 do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA-UFRN);
através de envio postal expresso para o seguinte endereco: UFRN — Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, CCSA - Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, 1° Andar, PPGTUR - Secretaria
do Programa de P4s-Graduacdo em Turismo, Campus Universitario — Av. Senador Salgado Filho,
s/n, Lagoa Nova, Natal/RN. CEP: 59078-970; ou através do e-mail: ppgtur@ccsa.ufrn.or com a
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Carta de apresentacdo de candidatura a vaga, onde o candidato se manifesta estar ciente e
concorda com o disposto na Portaria CAPES numero 086/2013;

b) Copia do Curriculo Lattes;

c) Plano de trabalho contendo a Indicagcdo de supervisor, com uma justificativa de tal indicacéo,
além de projeto de pesquisa e atuacdo docente na Pos-Graduacao;

d) Copia de RG e CPF, para candidatos brasileiros, ou Passaporte, para os candidatos
estrangeiros;

e) Copia do Diploma de Doutorado. Caso o candidato tenha obtido o titulo no exterior, o diploma
deve estar reconhecido por uma instituicdo de ensino no territorio brasileiro;

3.2. O prazo limite para recebimento de documentos enviados via postal expressa é o0 mesmo
previsto para o encerramento das inscricdes, observada a data da postagem;

3.3. Também havera possibilidade de candidaturas realizadas via e-mail. Nesta modalidade de
inscricdo, o candidato devera enviar toda documentacdo exigida de uma Unica vez. Nao sera
permitida a inclusdo de outros documentos no processo.

4. Selecao e indicacdo do candidato

4.1. O processo de sele¢do serd baseado em pareceres e notas elaborados por uma comisséo de
avaliacao constituida de Professores do Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Turismo -
PPGTUR/UFRN. A comisséo de avaliacdo emitird notas acerca dos seguintes itens de avaliacao:
a) Curriculum lattes; b) Plano de Trabalho; c) Entrevista Virtual.

4.2. O Processo Seletivo sera classificatorio.

4.3. O deferimento das inscricdes sera publicado no dia 17 de dezembro de 2014.

4.4. As notas referentes ao plano de trabalho e curriculo lattes serdo publicadas no dia 18 de
dezembro de 2014.

4.5. As entrevistas virtuais ocorrerao nos dias 19 e 20 de dezembro de 2014.

4.6. Resultado final sera divulgado até o dia 23 de dezembro de 2014.



4.7. A Nota Final do candidato, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), serd composta pela média
aritmética das notas obtidas em cada uma das avaliacoes.

4.8. Caso, por qualquer motivo, o candidato escolhido conforme o processo seletivo ndo possa ser
indicado a CAPES para receber a bolsa PNPD, o candidato classificado com Nota Final
imediatamente inferior a do mesmo sera indicado.

4.9. Caso um bolsista indicado a bolsa PNPD desista da bolsa durante a vigéncia normal do
projeto, a indicacdo do novo bolsista devera obedecer a ordem decrescente da Nota Final do
processo de selecao.

4.10. Caso nenhum dos candidatos possa ser indicado a bolsa PNPD durante a vigéncia normal
do projeto, a indicagdo do novo bolsista devera obedecer a um novo processo de selegcao, em
conformidade com a Portaria nimero 086/CAPES, de 03 de Julho de 2013.

5. Das atividades do bolsista:

5.1. Realizar as atividades de pesquisa previstas no projeto aprovado na selecao;

5.2. Participar como docente em disciplinas da P6s-Graduacao;

5.3. Orientar ou co-orientar alunos no nivel de mestrado e/ou doutorado, a critério do Programa de
Pés-Graduacao;

5.4. Comprometer-se em submeter artigos cientificos em peridédicos de qualidade, e em qualquer
outro meio de divulgacdo de trabalho de pesquisa apoiado pelo programa, citando o apoio da
CAPES e UFRN.

5.5. Auxiliar no desenvolvimento de materiais didaticos (apostilas, filmes, entre outros).

5.6. As atividades do bolsista selecionado iniciardo em fevereiro de 2015.

6. Da duracao da bolsa:

6.1. A vigéncia da bolsa (CAPES) sera de 12 meses, podendo ser renovada apés avaliacdo do
Relatorio Anual de Atividades, de acordo com a portaria 086/CAPES de 03 de julho de 2013.

7. Disposic¢Oes Finais

7.1 Os casos omissos serao analisados e solucionados pela comissao do processo seletivo.

Natal, 18 de novembro de 2014.
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Prof. Dr. Wilker Ricardo de Menddnga Nobrega
Presidente da Comisséo de Selecdo



