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CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa Regional de Pds-Graduagdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente,
Subprograma da Universidade Federa do Rio Grande do Norte (UFRN), integra uma Rede
Institucional Regional (Rede PRODEMA), cujas atividades abrangem estudos e pesquisas
interdisciplinares para a formacao académica em nivel de Mestrado.

§ 1° - Este Curso de Mestrado tem como objetivo a formagdo de recursos humanos com
capacitacdo técnico-cientifica para o exercicio do magistério superior, bem como para atividades de
pesquisa Vvoltadas para o equacionamento de problemas socio-ambientais em prol do
Desenvolvimento Sustentavel da Regido Nordeste.

§ 2° - O Curso confere o grau de Mestre em Desenvolvimento e Meio Ambiente, Area de
Concentracéo em Meio Ambiente, Cultura e Desenvolvimento.

Art. 2° - O Subprograma PRODEMA/UFRN, por seu caréter interdisciplinar, conta com a
participacéo de docentes de diferentes Centros Académicos da UFRN e, a exemplo dos demais Sub-
programas da Rede, esta vinculado a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo (PPg) e sua sede

administrativa funciona no Centro de Biociéncias (CB).

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO

Art. 3° - A administracdo do Programa de Pos-Graduacdo em Desenvolvimento e Meio
Ambiente serd exercida por um Colegiado, 6rgéo deliberativo, e uma Coordenacdo Didético-

Administrativa composta por um Coordenador e um Vice-Coordenador.

SECAO 1
DO COLEGIADO DO PROGRAMA
Art. 4° - O Colegiado do Programa de Pés Graduacdo em Desenvolvimento e Meio

Ambiente, de fungbes normativas e deliberativas, € composto:



| — Pelo Coordenador do Programa, seupresidente;

Il — Pelo Vice-Coordenador do Programa, seu vice presidente;

[l — Pelos Professores Permanentes do Programa que atendam pelo menos a um dos

seguintes requisitos:

a) sgam responsaveis pela orientacdo de alunos;

b) tenham sido responsaveis por disciplinas obrigatorias nos dois Ultimos periodos
e no periodo letivo em curso.

IV — Por representante(s) do Corpo Discente, até o méximo de vinte por cento (20%)

do nidmero de Professores Permanentes do Programa (Resolucdo 007/2001-

CONSUNI).

Art. 5° - Nos impedimentos e auséncias eventuais e simulténeas do Presidente e Vice-
Presidente, o Colegiado sera presidido pelo seu membro mais antigo no magistério superior desta
Universidade.

Art. 6° - O(s) representante(s) do Corpo Discente no Colegiado tera mandato de um ano,
com direito a uma reconducdo consecutiva.

Art. 7° - O Colegiado do Programa se relne ordinariamente, trimestramente, com a
presenca da maioria simples dos seus membros e, extraordinariamente, quando convocado por seu
presidente ou por um terco de seus membros.

Art. 8°- S&o atribuic¢des do Colegiado do Programa:

| - Exercer a superviso didatica do Programa;

[l - Decidir sobre a organizagdo e revisdo curricular do Subprograma UFRN,
consoante com o0s demais Sub-programas da Rede PRODEMA, bem como sobre
criacdo de novas linhas de pesquisa e/ou Subareas de Concentracao;

[l - Aprovar a lista de oferta de disciplinas e seus respectivos professores, no inicio
de cada semestre letivo;

IV - Aprovar os programas de disciplina dos professores, para que se preserve 0
carater de interdisciplinaridade na estrutura curricular;

V - Decidir sobre transferéncias de alunos, aproveitamento de disciplinas e mudancas
de linha de pesquisa e/ou de Area de Concentraco;

VI - Aprovar a composi¢éo da Comisséo de Selegdo e de Bancas Examinadoras,

VIl - Decidir sobre subgtituicdo de orientacdo, na fata ou impedimento do
orientador;

VIII - Credenciar professores, orientadores e co-orientadores, com base no Curriculo

da Plataforma Lattes. A condi¢do para aceitacdo e permanéncia t docente no
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Programa requer na publicacdo de 3 (trés) artigos indexados no Ultimo triénio; pelo
menos 01 (um) em revista Qualis A;
IX - Homologar a selecéo dos candidatos aprovados para o ingresso no Programa;
X - Aprovar nomes de examinadores gue, juntamente com o orientador, constituem a
banca de julgamento do exame de qualificagcdo ou de defesa da Dissertagéo;
XI - Propor anualmente aos 0rgdos competentes da UFRN o nimero de vagas do
Curso para 0 ano seguinte, conforme a disponibilidade de orientacdo do corpo
docente;
XII - Decidir sobre credenciamento ou descredenciamento por solicitacdo do docente
ou conforme cada caso Se apresente;
X1l - Analisar e decidir acerca da proposta de distribuicdo de bolsas de estudo,
elaborada pela Comisséo de Distribuicdo e Avaliagéo, constituida pelo Coordenador
do Programa, um representante do corpo docente e um do corpo discente;
XV- Deéliberar sobre questbes académicas ndo definidas neste Regimento,
normatizando, através de resolugbes, as decisdbes tomadas quando da sua
competéncia ou encaminhando para apreciagdo pel os 6rgaos competentes;
XVI - Propor modificagbes no presente Regimento Interno, submetendo

posteriormente aos Orgdos competentes para a devida apreciacio e aprovacao.

SECAO 11
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 9° - O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa de PoOs-Graduacdo em
Desenvolvimento e Meilo Ambiente serdo eleitos pel os professores do quadro permanente da UFRN
vinculados a0 Programa e pelos alunos regularmente matriculados (Resolucdo 072/2004-
CONSEPE, secéo 2 art. 19).

8§ 1° - O mandato do Coordenador e Vice-Coordenador é de 02 (dois anos), sendo
permitida uma Unica reconducdo consecutiva (Regimento Geral da UFRN, art. 64, § 1°).

8 2° - Somente podem concorrer as fungbes de Coordenador e de Vice-Coordenador,
professores que integrem o corpo permanente do Programa e que tenham pelo menos 05 (cinco)
anos de exercicio de magistério superior em Instituicdo Publica de Ensino ou 03 (trés) anos de
docéncia nesta Universidade, estando em regime de trabalho de 40 horas ou de dedicacdo exclusiva
(Regimento Geral da UFRN, art. 64, § 4°).
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8§ 3° - O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em seus impedimentos e auséncias
eventuais, mas ndo o0 sucede no caso de vacancia do cargo.

8§ 4° - Vagando o cargo de Coordenador, em qualquer época, o Vice-Coordenador assume
imediatamente o exercicio das fungbes de Coordenador e promove, no prazo de 30 (trinta) dias, a
escolha de novo Coordenador, observando o disposto reste artigo quanto a forma de escolha.

§ 5° - Vagando o cargo de Vice-Coordenador, em qualquer época, 0 Coordenador promove
a escolha do novo Vice-Coordenador, no prazo estipulado no paragrafo anterior, observando o
disposto neste artigo quanto a forma de escolha.

8 6° - Vagando os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador, assume a fungdo de
Coordenador do Programa o membro do colegiado mais antigo no magistério superior da
Universidade, que promovera, no prazo de 30 (trinta) dias, a escolha dos novos Coordenador e
Vice-Coordenador do programa, observando o disposto neste artigo quanto a forma de escolha.

Art. 10° - Ao Coordenador do Programa compete:

| - Responder pela Coordenacéo e representar o Colegiado do Programa junto as instancias

superiores, entidades de financiamento, pesquisa e pos-graduacdo e ao Colegiado gera da

Rede PRODEMA;

Il Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il - Submeter, ao Colegiado do Programa, o plano das atividades a serem desenvolvidas

em cada periodo letivo, incluindo a lista de oferta de disciplinas, a qual ap6s aprovada

devera ser enviada a Pro-Reitoria de Pés graduacao;

IV - Cumprir e fazer cumprir as deliberagtes do Colegiado;

V - Submeter ao Colegiado o0s processos de aproveitamento de estudos,

VI — Elaborar, ao final de cada ano letivo, o relatério das atividades do Programa e

encaminhar a Diretoria do Centro, a Sede Administrativa do Programa e a Pré-Reitoria de

Pés-Graduagao;

VII - Submeter ao Colegiado do Programa os homes dos membros de bancas examinadoras

para Exames de Qualificacdo e para as defesas das Dissertacoes, ouvindo o orientador do

aluno;

VIII - Adotar, em casos de urgéncia, medidas ad referendum do Colegiado do Programa,

submetendo seu ato aratificagdo na primeira reunido subseqlente;

IX - Zelar pelos interesses do Programa junto aos Orgéos superiores e empenhar-se na

obtencdo de recursos necessarios ao seu bom funcionamento;

X - Exercer todas as demais atividades necess&rias ao bom funcionamento do Programa

praticando todos os atos de sua competéncia, de acordo com a legislacdo em vigor.
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Art. 11° - Compete ao Vice-Coordenador, aém da tarefa de substituir o Coordenador nas
suas faltas e impedimentos, desenvolver atividades de comum acordo com o Coordenador do

Programa e o Colegiado.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA

Art. 12° - A Secretaria, unidade executora dos servicos administrativos do Programa, €
dirigida por um Secretario que tera as seguintes atribuicoes:

| - Organizar e executar 0s servigosda Secretaria;
I - Informar, processar, distribuir e arquivar documentos relativos as atividades
didéticas e administrativas do Programa;
[l - Manter atualizada a documentac&o e outros instrumentos legais pertinentes ao
Programa e aos Orgdos Superiores da Universidade, facilitando o acesso dos
docentes e discentes a estas informacoes,
IV - Sistematizar informagdes, organizar prestacdes de contas e elaborar relatorios,
V - Providenciar convocagdo ao Colegiado para as reunides,
VI - Secretariar as reunides do Colegiado do Programa e redigir as respectivas Atas,
VIl - Manter em dia o invent&io dos equipamentos e materiais permanentes
pertencentes ao Programa;
VIl — Expedir documentos e receber a inscricdo dos candidatos ao exame de
selecéo;
XI - Efetuar matricula, registrar freqiiéncia e os conceitos obtidos pelos alunos
através do ponto A.

CAPITULO IV
DO REGIME ACADEMICO

SECAO|
DA ADMISSAO AO CURSO

Art. 13°- O ingresso no Programa sera realizado mediante Processo de Selecéo.
Parégrafo unico - O Processo de Selecdo de que trata este artigo € conduzido por Comisséo

Especial, sugerida pela Coordenacédo e aprovada pelo Colegiado.



SECAO I
DASVAGAS

Art. 4° - O nimero de vagas é fixado pelo Colegiado do Programa observando-se o
nimero de professores orientadores; 0s recursos financeiros disponiveis e o fluxo de entrada e saida
de alunos.

Parégrafo unico - O nimero de vages obedece a relacdo maxima de 05 (cinco) estudantes

por professor orientador, incluindo os alunos remanescentes de periodos letivos anteriores.

SECAO 11|

DA INSCRICAO

Art. 15° - Poder&o inscrever-se para o exame de selecdo ao Programa de Pés-Graduacéo em
Desenvolvimento e Meio Ambiente, Subprograma UFRN, portadores de diploma de graduagdo em
CUrso superior.

81° - Ser&o aceitos como candidatos, graduados em qualquer area de conhecimento.

§2° - Considerando-se que o perfil pretendido para os alunos do Programa depende,
essenciamente, de uma vivéncia diaria junto as atividades de ensino e pesguisa, SO serdo aceitos
candidatos que tenham condic¢des expressas de dedicarem-se integralmente ab mesmo.

Art. 16° - No ato da inscricdo, o candidato deve apresentar a Secretaria do Programa os
Seguintes documentos:
a) Formulério de inscricdo devidamente preenchido, acompanhado de duas fotos 3x4;
b) Curriculum Vitae documentado;
c) Fotocopias autenticadas do diploma de graduacéo e historico escolar;
d) Fotocopias autenticadas de documentos pessoais. carteira de identidade, CPF, titulo de
eleitor, comprovante da Ultima votago, certificado de servigo militar;
€) Duas cartas de recomendacéo;
f) Plano de trabalho sobre o tema proposto para a dissertacdo, com indicagcdo e aceite do
provavel orientador;
h) Declaracéo do empregador liberando o candidato para as atividades do Programa;
81° - A aceitacdo de diplomados por Instituicdo de nivel superior estrangeira, depende do
parecer do Colegiado do Programa, em consonancia com os Artigos 57 a 63 da Resolucéo
072/2004- CONSEPE.



SECAO IV
DA SELECAO

Art. 17° - O Edital de abertura das inscri¢Oes para selecéo obedecera as normas gerais da
Rede PRODEMA: tem que ser homologado pelo Colegiado do Subprograma e divulgado em jornal
de ampla circulagdo no Estado, apos a publicacdo do edital da Rede, destacando o nimero de vagas,
datas e horérios em que as provas serdo realizadas.

Parégrafo Unico - O Processo de Selegdo sO tem validade para o periodo letivo a que esteja
expressamente referido.

Art. 18° - O Exame de Selecdo constara de

a) Prova de conhecimento, com base em programacdo apresentada pela Comissdo de
Selecdo (eliminatoria);

b) Provade linguainglesa (eliminatoria);

c) Andlise do Plano de Trabalho sobre o tema proposto para a dissertagdo pela Comissdo
de Selecéo (eliminatéria);

d) Andlisede Curriculum Vitae (classificatéria) e,

e) Entrevistacom a Comissdo de Selecdo (classificatoria).

Pardgrafo Unico - A nota final minima para aprovacgo do candidato é 7,0 (sete).

SECAOV

DA MATRICULA

Art. 19° - A matricula € aberta aos candidatos aprovados e classificados no exame de
selecdo, mediante requerimento ao Coordenador, dentro do prazo estipulado pelo Edital.

8 1°- No formuléario de matricula deve constar a rubrica do orientador.

§ 2° - A matricula do auno regular deve ser renovada semestralmente, mesmo quando os
créditos em disciplinas tenham sido integralizados sendo, neste caso, efetuada em “Elaboracéo de
Dissertacéo”.

Art. 2° - O auno que ndo cumprir o caend&io de matricula no prazo fixado pela
Coordenacdo, perdera o direito a vaga, podendo, a critério da Coordenacéo e do Colegiado, ser
substituido por outro em ordem de classificag&o.

Art. 21° - A secretaria do Programa enviarg, até no maximo 30 dias apds o inicio de cada
periodo letivo, a relacdo dos alunos matriculados em disciplinas a Pro-Reitoria de Pos-graduagéo.

Art. 22° - E permitido ao aluno requerer ao Colegiado trancamento da matricula no

Programa, quando houver motivo justo devidamente comprovado, ouvido o orientador.
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§ 1° - E permitido o trancamento da matricula no Programa mais de uma vez, desde que o
prazo maximo para todos os trancamentos ndo exceda o limite de seis meses.
§ 2° - O trancamento de matricula, conforme o estabelecido pelo Art. 25° suspende a
contagem do prazo maximo de duracdo do Curso.
8§ 3° - Os demais casos referentes a0 trancamento da matricula serdo julgados pelo

Colegiado do Curso.

[S)EACI?S? R\l/JITURA CURRICULAR E DO APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS
Art. 23° - A estrutura curricular do Programa é composta por um elenco de disciplinas e
atividades caracterizadas por um cddigo, denominagdo, carga horaria, nUmero de créditos, ementa e
bibliografia bésica.
Art. 24° - Os contetidos das disciplinas serédo ministrados sob a forma de aulas expositivas,
seminarios, discussdes em grupo, trabal hos praticos, relatérios e outros procedimentos didéticos.
Art. XB° - Cada disciplina tem uma carga horéria expressa em créditos, aprovada pelo
Colegiado do Programa.
§ 1° - Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas-aulas de natureza
tedricol/pratica.
Art. 26° - O numero minimo de créditos para a conclusdo do Mestrado em
Desenvolvimento e Meio Ambiente é de 24 créditos.
Parégrafo unico - Os créditos a serem obtidos obedecerdo a seguinte distribui¢ao:
a) 10 (dez) créditos em disciplinas obrigatorias do Tronco Comum (integrantes do
curriculo de todos os Subprogramas da Rede PRODEMA);
b) 1 (um) crédito no Seminario Integrador | (seminario local, obrigatorio para todos o0s
Subprogramas da Rede PRODEMA,; onde ocorre a defesa do projeto de dissertacdo que,
apos aprovado, deve ser homologado pelo Colegiado e registrado na Secretaria do
Programa..)
c) 1 (um) crédito no Seminério Integrador Il (seminério regional, obrigatério para todos os
Subprogramas da Rede PRODEMA ; onde ocorre avaliacdo do andamento do projeto de
dissertag@o por comissdo constituida por docentes dos demais Subprogramas);
d) 12 (doze) créditos em disciplinas optativas, integradoras e tOpicos especiais,
Art. 27° - As disciplinas sdo ofertadas de acordo com as possibilidades do corpo docente,
observados os prazos de duracéo e demais exigéncias curriculares.
Art. 28° - A criac8o, alteracéo e extingdo de disciplina seréo propostas a Camara de Pos-
graduacdo da Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo, apos aprovacdo pelo Colegiado do Programa.
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§ 1°- A proposta de criacdo ou de alteracéo de disciplina devera conter:
a) Judtificativa;
b) Ementae bibliografia da discipling;
¢) NuUmero de horas de atividade;
d) NUmero de créditos;
€) Indicacéo das éreas que poderdo ser beneficiadas;
f) Professor(es) responsavel (eis);

Art. 20° - Com a concordancia do orientador, e desde que ainda ndo tenha sido ministrada
metade da carga horaria prevista, o aluno podera solicitar a Coordenacdo o cancelamento de sua
inscricdo em até duas disciplinas por semestre.

81° - SO serd permitido o cancelamento de inscricdo em uma mesma disciplina por 02
(duas) vezes.

§2° - O pedido de trancamento sera deferido, se a conclusdo do curso ndo ficar
comprometida.

Art. 30° - A avaliacdo do aluno em cada disciplina sera traduzida nos seguintes conceitos:

A- Excelente

B- Bom

C- Regular

D- Fraco

E- Insuficiente

F- reprovado por falta (freqiiénciainferior a 75%)

§ 1° - Para cédlculo do coeficiente de rendimento, os conceitos A, B, C, D, e E seréo
convertidos, respectivamente, nos seguintes valores numéricos: 5, 4, 3, 2 e 1(Art. 26, § 1°
Resolucdo 072/2004- CONSEPE).

§ 2° - Ser4 considerado aprovado na disciplina o aluno que, necessariamente, apresentar
freqliéncia igual ou superior a setenta e cinco (75%) por cento das atividades desenvolvidas e
conceito igual ou superior a“C".

Art. 31° - Sera desligado do programa o aluno que:

a) Tiver duas reprovagdes em disciplinas (conceitos“D” ou “E”);

b) For reprovado duas vezes no Exame de Qualificagao;

c) For reprovado na defesa da Dissertacao;

d) Exceder os prazos de duracdo do curso em que estd matriculado, conforme definido no

Art. 36 deste regimento;

€) Caracterizar sua desisténcia pelo ndo cumprimento da matricula semestral;
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g) Por solicitagdo do orientador, mediante parecer circunstanciado a Coordenacéo do

Programa explicitando as razbes do mesmo, devendo ser submetida ao Colegiado do

Programa.

Art. 3° - O auno desligado do Programa podera reingressar no mesmo, observadas as
seguintes condigoes:

a) Devera submeter-se a novo exame de selecdo, em condicbes de igualdade com os

demais candidatos;

b) Caso sgja aprovado e cumpra as demais exigéncias para matricula, devera solicitar a

Coordenacdo o aproveitamento de créditos em disciplinas cursadas anteriormente, no

maximo nos Ultimos 4 (quatro) anos

Art. 33° - O prazo maximo de duracdo do Mestrado, incluida a elaboracdo e defesa da
Dissertacdo € de 02 (dois) anos.

Paragrafo unico - O Colegiado podera autorizar a prorrogacéo do aluno no Programa por
um periodo maximo de 01 (um) ano, mediante analise & solicitacéo e parecer favoravel do
orientador.

Art. 34° - A nenhum aluno sera permitida a defesa da Dissertacdo antes de completar os
créditos exigidos, ser aprovado no Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa e no Exame de
Qualificacdo.

§ 1° - O Exame de Qualificacdo serd efetuado por toda a turma de um mesmo Processo
Sdletivo, durante o Seminario Integrador 111.

Art. 35° - O aproveitamento de créditos cursados em outros Programas de Pés-Graduacéo,
externos a Rede PRODEMA, requerido pelo aluno e devidamente justificado pelo orientador,
deverd ser apreciado pelo Colegiado do Programa, ndo podendo exceder a 1/3 (um terco) dos
créditos exigidos pelo curriculo do Programa.

81° - Os créditos obtidos nas disciplinas do Tronco Comum de outros Subprogramas ca
Rede PRODEMA serdo aproveitados integralmente, sem restri¢des quanto ao seu nUmero;

§2° - Os creéditos obtidos em disciplinas que ndo sgjam as do Tronco Comum, em outros
Subprogramas da Rede PRODEMA, devidamente autorizados pelo orientador e pelo Colegiado do
Programa, poderdo ser aproveitados integralmente, obedecendo ao caput deste artigo;

83° - Somente poderdo ser aceitas disciplinas que tenham sido cursadas em época ndo
anterior a 3 (trés) anos a matricula do candidato no Programa;

84° - Para os fins do disposto neste Artigo, o candidato devera fornecer os certificados de
conclusdo com aproveitamento, acompanhados dos respectivos programas lecionados nas

disciplinas cursadas, bem como as declaragdes de situacdo do Curso perante a CAPES.



SEGAO VII )

DA QUALIFICACAO

Art. 36° - O Exame de Qualificagdo tem por objetivo avaiar os niveis de conhecimento e
de capacidade do pds graduando, bem como do contelido e qualidade da pesquisa, com vistas a
submissdo de defesa da dissertagdo em um prazo méximo de 06 (seis) meses.

8§ 1° - A Comissdo Examinadora serd4 sugerida pelo orientador, em consonancia com a
Coordenacao, aprovada pelo Colegiado do Programa, e composta por trés professores (a excegdo do
orientador) com o titulo de Doutor.

§ 2° - O auno de Mestrado deverarealizar o Exame de Qualificagdo até 18 meses ap0s 0
inicio de Curso.

8§ 3° - Em caso de reprovacdo no Exame de Qualificagdo, o aluno terd 60 dias para efetuar
um novo exame.

SECAO VIII
DA DEFESA DA DISSERTACAO

Art. 37° - O grau conferido pelo Programa de Pos-Graduacdo em Desenvolvimento e
Meio Ambiente, Subprograma da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, € 0 de Mestre em
Desenvolvimento e Meio Ambiente.

Art. 38° - A dissertacdo de Mestrado deverd ser apresentada no formato de artigo(s)
cientifico(s).

Art. 39° - Apbs cumprir todos os requisitos exigidos pelo regimento do Programa, e
concluida a dissertacdo, o aluno, com a autorizagdo do orientador, requererd ao Coordenador 0s
procedimentos cabiveis para a defesa da sua dissertacao.

§ 1° - Junto com o requerimento, devem ser entregues 05 (cinco) exemplares impressos da
dissertacdo a Secretaria do Programa.

§ 2° - A Banca Examinadora da dissertacdo sera composta por 03 (trés) membros titulares,
sob a presidéncia do orientador, e 02 (dois) suplentes.

§ 3° - Quando houver Co-orientador, este ndo poderd participar da Banca Examinadora do
aluno que ele Co-orienta.

8§ 4° - Na Banca Examinadora, sera exigida a presenca de, no minimo, 01 (um) examinador
externo a UFRN e, preferencialmente, membro de outro Subprogama da Rede PRODEMA.

8 5° - Apds a constituicdo da Banca Examinadora, a Secretaria encaminhara a cada
membro, um exemplar da dissertacdo, acompanhado das normas de defesa.

86° - Na fata ou impedimento do orientador, o Colegiado do Programa designara um
substituto.
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Art. 40° - Para adefesa publica da dissertacéo, o candidato dispora de 40 minutos para a
apresentacao do seu trabalho. ApoOs a exposicdo, cada membro da Banca Examinadora tera 30
minutos para as consideractes e arglicao; logo apds sera divulgado o julgamento mediante parecer
final: Aprovado ou Reprovado.

Art. 41° - Até um prazo méaximo de @ (dois) meses apos a defesa, a Coordenagdo do
Programa solicitard a homologacdo do parecer da Banca ao Colegiado e, posteriormente a
Comissdo de Pos-graduacéo da Pré-reitoria de PoOs-graduacdo, cujo processo deve conter os
seguintes documentos:

a) 01 exemplar impresso;

b) Histérico escolar;

c) Atade reunido de defesa, assinada por todos os membros da Banca e pelo candidato;

d) Formulério para cadastro de dissertacdo, devidamente preenchido;

€) Formulério de requisicéo de diploma, devidamente preenchido;

f) Comprovante de aprovacdo no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

g Comprovante de aprovacdo no exame de qualificacao;

h) Copias da carteira de identidade e CPF;

i) Documento de quitacdo das Bibliotecas Central e Setorial.

8§ 1° - Além das exigéncias contidas no corpo deste artigo, o aluno devera entregar
comprovante de submissdo de pelo menos um artigo para publicacdo em periodico indexado; 03
exemplares impressos (além daguele para a PPg) e mais 12 copias em CD-ROOM da dissertacéo.

§ 2° - Caberd a Coordenacdo do Programa providenciar o envio das demais cdpias da
dissertacdo, a Biblioteca da UFRN e a cada um dos outros Subprogramas integrantes da Rede
PRODEMA.

SECAO IX
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 42° - O corpo docente do Programa sera constituido por:

| - Professores |otados nas Unidades Académicas da UFRN, portadores do titulo de doutor;

Il — Professores dos demais Subprogramas da Rede PRODEMA;

Il - Professores ou pesquisadores, doutores, pertencentes a outras instituicdes do pais ou
do exterior.

8§ 1° - Pelo menos 75% dos integrantes do corpo docente do Programa deveréo estar em
regime de dedicagdo exclusiva (DE) ou 40 horas.
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§ 2° - Todos os ntegrantes do corpo docente deverdo estar diretamente engajados em
linhas de pesquisa do Programa.

Art. 43° - O Programa podera contar com a participacdo, eventua ou por prazo limitado,
de professores visitantes e convidados, que deverdo ser doutores.

8 1° - O pedido de credenciamento de docentes/orientadores a0 Programa devera ser
efetuado através de requerimento a Coordenacdo, com exposicdo de motivos, acompanhado de
copia do Curriculo da Plataforma Lattes, e submetido a analise e aprovacdo pelo Colegiado do
Programa.

Art. 44° - O duno do Programa, a partir da sua admissdo, ter4 a supervisdo de um
professor orientador, 0 qual podera ser substituido, posteriormente, caso segja do interesse de uma
das partes.

§ 1° - A substituicdo do professor orientador deve ser homologada pelo Colegiado do
Programa, observada a disponibilidade e aguiescéncia de outro orientador.

8§ 2° - Devido a natureza interdisciplinar do Programa, € obrigatorio que cada aluno tenha
um Co-orientador de area diferente do Orientador.

Art. 45° - S50 atribuic¢des do professor Orientador:

a) Supervisionar 0 auno na organizacdo do seu plano de Curso e assisti-lo em sua

formacéo;

b) Propor ao auno, se necessario, a realizagdo de cursos ou estagios paralel os, com direito

acréditos;

c) Aprovar, responsabilizando-se pelo conteldo, os relatérios semestrais de seus

orientandos e encaminhar um exemplar para a Coordenacéo;

d) Cumprir os prazos e normas, estabelecidos no presente regimento e em outras

instrucdes, emitidas pelo Colegiado e Coordenacéo do Programa.

€) Assistir ao aluno na elaboragéo da Dissertagao;

SECAO X
DO CORPO DISCENTE

Art. 46°- O Corpo Discente do Programa é formado por:
| - Alunos regulares,
[l - Alunos especiais.
§ 1° - S0 alunos regulares, os matriculados apds aprovados e classificados em Exame de
Selecdo, de acordo com o estabelecido pelo Art. 18 deste Regimento.
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§ 2° - S&o aunos especiais, aqueles inscritos em disciplinas isoladas deste Programa, com
vistas a obtencdo de créditos, ouvido o professor responsavel pela disciplina, e de acordo com a
disponibilidade de vagas.

§ 3° - A mudanga da categoria de aluno especial para a de auno regular ndo implica,
necessariamente, no aproveitamento dos estudos realizados e concluidos nas disciplinas isoladas
cursadas em outros Programas, sendo esta matéria analisada pelo Colegiado.

8 4° - A inscricéo em disciplinas isoladas, na qualidade de aluno especial, ndo assegura o
direito a obtencdo de diploma de Mestre, podendo ser obtido por aluno nesta categoria, 0 maximo
de 10 creditos.

§ 5°- O auno especial esta sujeito as mesmas regras de avaliagdo e freqiiéncia que os alunos
regulares.

Art. 47°- O corpo discente tem representacdo no Colegiado do Programa com direito a
voz e voto naforma da legislacéo vigente e conforme previsto no art. 4° deste Regimento..

8 1° - O representante discente junto a0 Colegiado do Programa somente tera sua
designacéo efetivada apos eleicdo ou indicacdo pelos seus pares e se for aluno regular, perdendo o

mandato quando deixar de sé-lo.

CAPITULO V

DO GRAU ACADEMICO, DIPLOMASE CERTIFICADOS

Art. 48° - Para a obtengdo do grau de Mestre em Desenvolvimento e Meio Ambiente, o
candidato deve satisfazer as seguintes exigéncias.
| - Contabilizar em disciplinas de Pés-graduacdo o minimo de créditos exigidos pelo
regimento do Programa, com coeficiente de rendimento no minimo ‘C” (Resolucédo n° 072/2004-
CONSEPE).

Il - Ser aprovado em exame de proficiéncia em linguainglesa;

[l - Ser aprovado no Exame de Qualificacéo;

IV - Apresentar defesa da Dissertacdo perante Banca Examinadora, devendo obter a
aprovacdo de todos os membros,

V - Homologacdo da Dissertacéo pela Comissdo de Pos-graduacao;

§ 1° - O Coeficiente de Rendimento (CR), tratado neste artigo, deve ser calculado pela
seguinte formula:

CR=?(m xc)l ?c
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Onde“ n” = conceito convertido emvalor numérico e ¢’ = nimero de créditos
§ 2° - Serdo computados no cdculo do Coeficiente de Rendimento os resultados finais

obtidos em disciplinas em que o aluno tenha sido reprovado, devendo-se, entretanto, efetuar a
necessaria substituicdo, pelo resultado obtido na mesma disciplina, quando da sua repeticdo e
consequente aprovacao.

Art. 49° - No caso de reprovacdo na apresentacdo da Dissertagdo, o Colegiado do
Programa pode, mediante proposta justificada da Banca Examinadora, dar oportunidade ao
candidato de reapresentacdo do trabal ho, respeitados os prazos maximos do Curso, previstos no Art.
36, e respectivo paragrafo, deste regimento.

Art. 50° - S6 sera permitido o aproveitamento de estudos realizados no curso de mestrado,
com vistas a emissdo de certificado de especializagdo ou aperfeicoamento, apds o encerramento do
vinculo de aluno regularmente matriculado na UFRN, sem a obtencéo do titulo de Mestre.

Art. 51° - Os diplomas, certificados e declaragdes somente serdo fornecidos pela Pré-
reitoria de Pos-graduacéo, apds o cumprimento das exigéncias regimentais dispostas no Art. 51
deste Regimento.

Parégrafo unico - Os diplomas e certificados de que trata este artigo, serdo registrados no
Setor competente da Pro-Reitoria de Pés-graduacao, de acordo com as normas estabel ecidas pelo C.
N. E

CAPITULO VI
DASDISPOS COES GERAISE TRANS TORIAS

Art. 52 © - Das decisdes do Coordenador do Programa cabe recurso ao Colegiado do
Programa € deste, a Comissdo de Pos-Graduacdo da PPg e desta ao CONSEPE, na forma do
Estauto e do Regimento Geral da UFRN.

Art. 53° - Os casos omissos heste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa.

Art. 54° - O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacéo pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), devendo ser publicado no Boletim Oficia da
UFRN.



