PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO/TEMPORARIO
EDITAL
DE 18 DE JULHO DE 2013

N? 021 - De ordem da Magnifica Reitora da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, torna piblico que estardo abertas as inscri¢des para a
selecdo de PROFESSOR SUBSTITUTO e PROFESSOR TEMPORARIO de Ensino Superior nos termos da Lei 8.745/93, com redac@o dada pelas

Leis n°® 9.849, de 26/10/99, n° 12.425, de 17/06.2011 e Decretos n° 7.485, de 18/05/2011, n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, da Resolucio

038/2013-CONSEPE, de 19/03/2013, e da Lei n°® 12.772/2012, alterada pela Medida Proviséria n° 614, de 14 de maio de 2013, conforme as
instrugdes a seguir determinadas:

1. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas ja existentes, conforme o seguinte quadro:

UNIDADE DE DISCIPLINA/AREA VAGAS TITULACAO / REQUISITOS RT
LOTACAO CONHECIMENTO
Departamento de Artes — .
Campus Natal/RN Voz e Corpo 1 Mestrado 40h
Departamento de Letras — I{Z;t;r: e Produgdo de 1 Graduagdo em Letras/Lingua Portuguesa 40h
Campus Natal/RN Literatura Brasileira 1 Graduagio em Letras/Lingua Portuguesa e Mestrado 40h
Departamento de Linguas
e Literaturas Estrangeiras . = p
Modernas — Campus Lingua Espanhola 1 Graduagdo em Lingua Espanhola 40h
Natal/RN
Departamento de Ciéncias Gestio Piiblica. Social e Graduagdo em Administragdo ou em Administracdo
Administrativas — Campus Empresarial ? 1 Publica ou em Gestdo Publica ou em Gestdo de Politicas 40h
Natal/RN P Piblicas
Departamento de Ciéncias -
Contdbeis — Campus Contabilidade 1 Graduagio em Ciéncias Contdbeis 40h
Governatmental
Natal/RN
Departamento de Botanica, - . i . N
Ecologia e Zoologia — Ecologia Geral 1 S/{:Si?:ggo em Ecologia ou em Ciéncias Bioldgicas e 20h
Campus Natal/RN
Dep artamfz ntq d.e Cllmatolog{a, Graduagdo em Engenharia Civil ou em Engenharia
Engenharia Civil — Metereologia e Recursos 1 Ambiental ou em Motereologia 40h
Campus Natal/RN Hidricos &
Departamento de Farmacia | Controle de Qualidade - .
— Campus Natal/RN em Medicamentos ! Graduagio em Farmacia 40h
Departamento de Fonoaudiologia 1 Graduagio em Fonoaudiologia e Especializagio 40h
Fonoaudiologia — Campus | Voz e disfagia 1 Graduagdo em Fonoaudiologia e Especializagido 40h
Natal/RN Audiologia 1 Graduagdo em Fonoaudiologia e Especializagido 20h
Dep artz}n_lento de - Graduagdo em Ciéncias da Computagdio ou em
Informdtica e Matematica ” o . < .
. Informética Bésica 1 Engenharia de Computacdo ou em Sistemas de 40h
Aplicada — Campus Informacio
Natal/RN ¢
Departamento de
Odontologia — Campus Odontologia Social 1 Mestrado 40h
Natal/RN
. Didética e Ensino de . . . .
Departamento de Praticas Espanhol 1 Licenciatura em Lingua Espanhola e Literatura 40h
Educacionais e Curriculo — Digética = Ensino de
Campus Natal/RN . 1 Licenciatura em Pedagogia ou em Geografia e Mestrado 20h
Geografia
Escola de Ciéncias e < . .
. - Graduagdo em Engenharia ou em cursos da drea de
Tecnologia — Campus Matematica 1 40h
Exatas
Natal/RN

2. O processo Seletivo também se destina a formacdo de Quadro de Reserva para vagas surgidas dentro do prazo de validade previsto neste
Edital, nas seguintes dreas:

UNIDADE DE DISCIPLINA/AREA VAGAS TITULACAO / REQUISITOS RT
LOTACAO CONHECIMENTO

Histéria do Teatro
Departamento de Artes — | Brasileiro e Teoria * Mestrado 40h
Campus Natal/RN Teatral

Encenacdo * Mestrado 40h
Departamento de Ciéncias
Administrativas — Campus | Administragdo Geral * Graduagdo em Administragdo e Mestrado 40h
Natal/RN
Departamento de Semiologia e
Enfermagem — Campus Semiotécnica da * Graduagdo em Enfermagem 40h
Natal/RN Enfermagem

Departamento de Engenharia Mecanica Graduagdo em Engenharia Mecanica 20h




Engenharia Biomédica— Graduagdo em Ciéncia da Computacdo ou em
Campus Natal/RN Engenharia de Computacdo ou em Sistemas de

3 *
Computacdo Informagdo ou em Engenharia Elétrica ou em Cursos da 20h
drea de Ciéncia da Computacio
Engenharia Clinica * Graduagdo em Engenharia 20h

Escola de Ciéncias e o .
¢ Préticas de Leitura e

T w - Ry
Tecnologia — Campus Escrita em Portugués Graduacgdo em Letras — Lingua Portuguesa 20h
Natal/RN

3. O regime de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o estabelecido neste edital.
4. A remuneragdo serd fixada com base no valor dos vencimentos da carreira do Magistério Superior, observados o regime de trabalho contratado e
a titulagdo do aprovado, conforme a seguir:

Regime de .~ . ~ Vencimento Retribuicao por Auxilio
Classe Trgabalho Denominagio Titulacdo Basico Titul:l;gﬁop Alimentacio Total
Adjunto A Doutorado R$ 2.714,89 R$ 1.934,76 R$ 373,00 R$ 5.022,65
A 40h Assistente A Mestrado R$2.714,89 R$ 835,05 R$ 373,00 R$ 3.922,94
Auxiliar Especializacéo R$ 2.714,89 R$ 253,13 R$ 373,00 R$ 3.341,02
Aperfeigoamento R$2.714,89 R$ 110,22 R$ 373,00 R$3.198,11

4.1. O professor substituto fard jus ao pagamento da Retribui¢do por Titulacdo — RT, conforme tabela acima, sendo vedada qualquer alteraciao
posterior a da assinatura do contrato.

5. A contratac@o visa atender a drea com caréncia de docente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos de pds-graduagio,
licencas, exoneracdo ou aposentadoria e nos casos onde se verifica a vacancia, bem como suprir demandas decorrentes da expansao das instituicdes
federais de ensino, respeitados os limites e as condi¢des fixados em ato conjunto dos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da
Educagao.

6. Na drea ou disciplina que ja existirem profissionais concursados ou classificados, aptos para serem contratados, tornar-se-d desnecessdria a
realiza¢do de um novo processo seletivo durante a validade deste certame.

7. As inscricoes serdo realizadas nos dias 24 a 26 e 29 a 30 de julho de 2013 e o processo seletivo realizar-se-4 nos dias 05 a 08 de agosto de
2013, ficando os inscritos obrigados ao pagamento de taxa no valor de R$ 13,00 (treze reais), referente a taxa de inscri¢éo, conforme os seguintes
dados: BANCO DO BRASIL - TRANSFERENCIA - OUTRAS TRANSFERENCIAS - PARA CONTA UNICA DO TESOURO
NACIONAL / Cédigo Identificador 1 (UG/Gestao/Codigo de Receita)= informar a sequéncia 1531031523428883-7 / Codigo Identificador
2= informar o CPF/CNPJ do candidato. Caso o candidato estrangeiro ndo possua CPF, a transferéncia devera ser feita com o CPF do seu
procurador.

7.1. A homologacdo das inscri¢des estd prevista para ser divulgada até o dia 02 de agosto de 2013 no quadro de avisos da unidade e na pagina da
PROGESP (www.progesp.ufrn.br).

8. As inscricdes serdo efetuadas, exclusivamente, na Secretaria da Unidade de Lotagdo correspondente, de acordo com cada hordrio de
funcionamento a ser confirmado com a mesma, de forma presencial ou através de procuracio autenticada em cartério, nao sendo permitido, em
hipétese alguma, o recebimento de inscri¢des via postal ou enviadas por meio eletrdnico.

8.1. Os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593, de 02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11 da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de
1990, tém direito & isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do do Concurso, mediante as seguintes condigdes:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 26 de junho de
2007;

b) ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 2007; e

¢) solicitar o pedido de isencdo a Coordenadoria de Concursos, preenchendo integralmente o Requerimento de Isencdo, disponivel no sitio
www.progesp.ufrn.br (Menu Concursos > Processos Seletivos Simplificados) e enviar para o e-mail concursos @prh.ufrn.br, até o dia 25 de julho
de 2013.

8.1.1 As informagdes prestadas, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se
de declaracio falsa, estar sujeito as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Pardgrafo Unico do art. 10 do Decreto n®
83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do Concurso Piblico e responder por crime contra a fé ptiblica, sem prejuizo de outras
sancdes legais.

8.1.2 Serdo desconsiderados os pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) omitir informacdes e/ou tornd-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar as informagdes apresentadas;

¢) Nio solicitar a isen¢do no prazo estabelecido no item 8.1, alinea “c”.;
e) comprovar renda familiar mensal superior a trés saldrios minimos, seja qual for o motivo alegado.

8.1.3 As solicitagdes deferidas e indeferidas serdo divulgadas no sitio www.progesp.ufrn.br, no dia 26 de julho de 2013.

8.1.4 O candidato cuja solicitagdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo até o dia 30 de julho de 2013, em conformidade
com o prazo ordindrio de inscrigdes.

9. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar original e cpia dos seguintes documentos:

a) Documentos de identificagdo — RG, CPF e Titulo de Eleitor. No caso de candidatos estrangeiros, deverdo apresentar o passaporte.

b) Requerimento de Inscricio devidamente preenchido, disponivel na pagina eletronica da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFRN
(www.progesp.ufrn.br);

¢) Recibo de pagamento da taxa de inscri¢do;

d) Documentos comprobatérios de que atende aos requisitos exigidos em Edital (Diploma de Graduagdo e/ou Diploma de Pés-Graduagdo) ou
documento que comprove estar em fase de obten¢do dos mesmos. No caso de candidatos estrangeiros, os documentos deverdo ser devidamente
traduzidos e revalidados;

e) Curriculum Vitae ou Lattes, devidamente comprovado, com os originais para fins do estabelecido no item 10;

f) Documento que comprove quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

g) Documento que ateste a quitagdo com as obrigacdes militares, no caso dos candidatos do sexo masculino.

10. As cépias dos documentos entregues deverdo ser autenticadas no ato da inscrigdo, pelo responsdvel no recebimento da documentagao;

11. DA PROVA DIDATICA

11.1. A prova diddtica destina-se a avaliar os conhecimentos e habilidades didatico-pedagégicos do candidato quanto ao planejamento e a
adequagdo da abordagem metodolégica da aula a ser ministrada perante a Comissao de Selecdo - CS.

11.2. A prova diddtica, realizada em sessdo publica, constard de aula expositiva sobre um tema a ser sorteado entre os 06 (seis) previamente
definidos pela CS.

11.3. A ordem de apresentacgiio da prova diddtica seguird a mesma ordem cronolégica de inscri¢do dos candidatos.




11.4. Observada a ordem de inscrigdo, os temas correspondentes a cada sessao de provas serdo sorteados com antecedéncia de 24 (vinte e quatro)
horas em relacgdo ao inicio da sessdo, sendo facultada a presenga do candidato.

11.5. A prova didética terd duracdo de 50 (cinquenta) minutos de apresentacdo, seguida de arguigdo.

11.6. O plano de aula € item obrigatério da prova diddtica, devendo o candidato entregar uma cdpia a cada examinador, antes do inicio da prova,
sob pena de eliminacdo do processo seletivo.

11.7. Todos os candidatos serdo submetidos a arguicdo da CS.

11.8. Cada membro da CS terd até 03 (trés) minutos para formular sua argui¢do, cabendo ao candidato até 05 (cinco) minutos para respondé-la, ndo
sendo permitida a réplica.

11.9. A CS atribuird a prova didética nota de 0,00 (ZERO) a 10,0 (DEZ), sendo desclassificado o candidato que obtiver média inferior a 7,00
(SETE).

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. Apés o encerramento da prova didética, a CS atribuird pontos aos titulos e & producio intelectual, constantes no Curriculum Vitae ou Lattes
de cada candidato, para o estabelecimento da nota final da prova de titulos.

12.2. A atribuicdo de pontos aos titulos e a producdo intelectual serd feita segundo os pardmetros do Anexo VI da Resolucdo n°® 038/2013-
CONSEPE.

12.3. CS atribuird nota 10,0 (DEZ) a prova de titulos do candidato que obtiver o maior niimero de pontos, atribuindo aos demais candidatos notas
diretamente proporcionais a da melhor prova.

13. DA NOTA FINAL CLASSIFICATORIA

13.1. A CS atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria (NFC), de acordo com a seguinte férmula:

NFC= 0,9xPD + 0,1xPT

Em que PD ¢ a nota da prova didética e PT € a nota da prova de titulos.

13.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem a NFC igual ou superior a 7,0 (sete).

13.3. Em caso de empate, serd adotado o critério de maior idade como desempate.

14. Niao devera ser contratado o candidato que for servidor da Administracdo Publica Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios, bem como empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso X VI, letras “a”, “b” e
“c” do artigo 37 da Constituicdo Federal e com a comprovagdo formal de compatibilidade de hordrio;

15. Nao podera ser contratado o candidato integrante das carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino, de acordo com a Lei n°
8.745/93 (artigo 6°, § 1°, inciso I);

16. Os candidatos aprovados no processo seletivo regido por este Edital poderdo ser aproveitados por outros 6rgdos da administragdo publica
federal, respeitados os interesses da UFRN e a ordem de classificagdo.

17. O processo Seletivo, de acordo com a Lei n® 8.745/93 (artigo 4°, inciso II), terd validade de 12 (meses).

18. As normas do Processo Seletivo para Professor Substituto/Tempordrio da UFRN estdo disciplinadas na Resolugdo n°® 038/2013-CONSEPE,
disponivel na pagina eletronica da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (www.progesp.ufrn.br);

19. As demais informagdes e o programa da sele¢do encontram-se a disposi¢ao dos interessados na Secretaria da respectiva Unidade de Lotagdo e
na pégina eletronica da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (www.progesp.ufrn.br).

Mirian Dantas dos Santos
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas



