REGULAMENTO!
Programa de Pos-graduacéo
em Assisténcia Farmacéutica

Regulamento para o
Programa de Pés-Graduagdo
em Assisténcia Farmacéutica em rede.

1 Para as finalidades deste documento, Regulamento é sindnimo de Regimento, conforme a
nomenclatura utilizada pelas diferentes IES.



Regulamento do Programa de Pds-Graduagcao em

Assisténcia Farmacéutica

TITULO I- DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS
CAPITULO | - Das Disposicdes Preliminares

Art. 1°. Este regulamento disciplina a organizac¢éao e o funcionamento do Programa Pés-Graduacao em
Assisténcia Farmacéutica (PPG ASFAR) de acordo com as normas determinadas pela CAPES para os

programas de Pés-graduacao.

Paragrafo Unico. O PPG ASFAR funcionara como nivel de mestrado e doutorado, destinando-se

aformacao de docentes e pesquisadores na area de Assisténcia Farmacéutica.

Art. 2°. O PPG ASFAR esta constituido por uma rede de pesquisadores produtivos vinculados a Instituigdes
de Ensino Superior (IES) organizadas de forma articulada e oficial para o cumprimento dos objetivos

de ensino e pesquisa na area de Assisténcia Farmacéutica.

81°. As|Instituicdes de vinculo dos docentes que constituem aassociagdo inicial paraa ofertado PPG
ASFARs&0:AUNIVERSIDADEFEDERALDORIOGRANDEDO SUL,AUNIVERSIDADE FEDERALDE SANTA
CATARINA, AUNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, AUNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO,
UNIVERSIDADE VILAVELHA E AUNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA.

Art. 3°. Sdo ordenamentos institucionais basicos do Programa a legislacdo Federal pertinente e este

Regulamento.

Art. 4° Sao objetivos gerais do PPG ASFAR: a) propiciar conhecimentos na area de Farmécia, subarea
FarméciaClinica, Assisténciae Atengdo Farmacéutica; b) formar pesquisadores paraodesempenho
de atividades de pesquisa e de docéncia com foco na subarea; c) incentivar a pesquisa e aumentar a
produtividade cientifica na subarea; d) ampliar o nimero de docentes/pesquisadores qualificados
paraa producdo, difusédo e aplicacdo do conhecimento da subarea e de acordo com arealidade

brasileira do Sistema Unico de Saulde.

Art. 5°. O Programa, com uma area de concentragao - Assisténcia Farmacéutica - sera desenvolvido de

modo a criar condi¢cfes para que o estudante se torne capaz de:
| - elaborar e executar projetos de pesquisa;

Il - redigir e apresentar trabalhos de pesquisa;



[l -fazerandlise criticade pesquisasnoambito das Ciénciasda Saulde;
IV —exercer a docéncia; e;

V -integrar os conhecimentos multi, inter e transdisciplinares que constituem o ambito das Ciéncias

da Saude,
VI —atuar na pesquisa inovadora vinculada as tecnologias leves.

Art. 6°. As instituicdes Associadas serdo responsaveis diretas pelos estudantes que estiverem 14
matriculados e deverédo disponibilizar infraestrutura académica e administrativa para que as
atividades do Programa sejam desenvolvidas, de acordo com as caracteristicas locais e as

necessidades indicadas pela coordenacgéo geral do programa.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO | - Da Estrutura Organizacional
Art. 7°. Integram a organizacdo pedagdgica-administrativa do PPG ASFAR:
I. Comissao Coordenadora, 6rgao superior deliberativo.

[l. Coordenagdes Locais, uma em cada Instituicdo Associada.

CAPITULO Il - Composicéo e competéncia dos Colegiados: Comissio Coordenadora do Programa e

Coordenacgoes Locais
Art. 8°. A Comissdo Coordenadora? do Programa serd composta por:
I. Coordenador e Vice-Coordenador® do Programa,
Il. Os Coordenadores Locais de cada instituicdo associada,
Ill. Representante dos estudantes do PPG ASFAR de acordo com a lei.
Art.9°. A Coordenacao Local em cada IES serd composta por:
I. Coordenador local darespectiva Instituicdo Associada,

Il. Docentes credenciados no Programa darespectiva Instituicdo Associada,

2Para as finalidades deste documento, Comisséo Coordenadora é sinbnimo de Coordenadoria Geral,
conforme a nomenclatura utilizada pelas diferentes IES

3 Para as finalidades deste documento, Vice-Coordenador é sindbnimo de Sub-Coordenador, conforme a
nomenclatura utilizada pelas diferentes IES



Ill. Representacéo estudantil de acordo com as disposicdes de cada IES.

Paragrafo Gnico - Nos casos em que nas IES associadas haja apenas um docente no programa,

este seraresponsavel pelas atribuicdes da Coordenacéo Local em sua Instituicao.
Art. 10. Compete a Comissédo Coordenadora do Programa:
|- orientar e coordenar as atividades do Programa,
Il —aprovar os Regulamento/regimentos das Coordenacdes Locais;

Il - elaborare aprovarasnormas de credenciamento e recredenciamento de docentes

observando a pontuacéo na producéo intelectual exigida pela CAPES.

IV —homologaros credenciamentos e recredenciamentosrealizadosemcadalES, bemcomoa

indicacéo de co-orientadores;

V- propore aprovar modificagdes relativas a Estrutura Curricular do Programa, quanto a

criacao, transformacao, excluséo e extingédo de disciplinas;
VI- estabelecer as normas do Programa ou sua alteracao;

VII- fixardiretrizes paraos programas das disciplinas e recomendar suamodificagdo quando

necessario;
VIII - avaliare aprovar as atividades propostas pelas Instituicdes Associadas;
IX - determinaradistribuicdo de vagas que serdo ofertadas anualmente;
X - aprovar a oferta de disciplinas do programa;

Xl - estabelecercritérios paraaaceitacao deinscricbes e paraaselecao de candidatos,

observadas as normas estabelecidas neste Regulamento;

Xl - apreciar as questdes encaminhadas pelas Coordenagdes Locais referentes a matriculae
rematricula; trancamentototal e parcial; aproveitamento de créditos; bemcomoas

representacoes e recursosimpetrados;

Xlll - estabelecer critérios paraalocagao de bolsas do programa e o consequente

acompanhamento de trabalho dos bolsistas;
XIV - estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetivaorientagdoacadémica;

XV —analisar ejulgar os pedidos de prorrogagéo dos prazos de permanéncia de estudantes no

programa, mediante parecer favoravel do orientador;



Art.

XVI -estabelecer e aprovarnormas paraacomposicdo de bancas examinadoras, parajulgamento

da Dissertacdo de Mestrado e Teses de Doutorado;

XVII - elaborar o planejamento orgamentario do programa, estabelecendo critérios para aaloca¢do

de recursos;

XVIII -colaborarcomasnstituicdes Associadas quanto aimplementacédode medidasnecessarias

aoincentivo, acompanhamento e avaliacdo da pesquisae producéo do programa;

XIX - proporaos Dirigentes (Chefes de Departamentos, Diretores de Unidades ou Pro-Reitores de

Pds-graduacao) medidas necessarias ao bom andamento do Programa;
XX -acompanhar as atividades do Programa nas Instituicbes Associadas;
XXI - atuar como primeirainstancia deliberativa no caso de infracao disciplinar;

XXII - decidirsobre os casos omissos neste Regulamento, observadaalegislacdo aplicavel e nos

limites de sua competéncia decisoria;
11. - Compete a Coordenacgéo Local:

|-elaborarRegulamento/Regimento proprioe submeteraapreciagdodaComissdo Coordenadora;
II-  orientar e supervisionar as atividades locais do Programa;

llI-  submeter a Comissédo Coordenadora do Programa o credenciamento e o recredenciamento

de docentes noPrograma;

IV - submeter & Comissdo Coordenadora propostas de modificacdes relativas a Estrutura
Curricular do Programa, quanto a criagao, transformacao, exclusao e extin¢ao de disciplinas

no ambito da Instituicdo Associada;

V- realizar as inscricdes de candidatos para 0s processos seletivos, observadas as normas

estabelecidas neste Regulamento e o edital especifico;

VI- encaminharaComissao Coordenadora as questdes referentes a matricula e trancamento de

matricula dos discentes;

VIl - submeter & Comissao Coordenadora as normas para aproveitamento de créditos dos

discentes;
VIII - acompanhar o desempenho académico dos discentes;

IX- estabelecerprocedimentosqueasseguremaoestudante efetivaorientacdoacadémica;
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X-  submeterpareceraComisséo Coordenadora quanto asolicitacdo de prorrogacao do prazode

permanéncia do discente no programa, acompanhado de parecer favoravel do orientador;

XI-  colaborarcomasoutras Instituigdes Associadas quanto aimplementacéo de medidas

necessarias ao incentivo, acompanhamento e avalia¢cdo da pesquisa e produgao do

programa;

12. Nos colegiados, os docentes terdo mandato de 2(dois) anos, permitida a reconducgéo. Os

representantes discentes terdo mandato de 1(um) ano, permitidaumareconducao.

13. Aeleicdo de membros dos Colegiados sera convocada pelo respectivo Coordenador (ou
Coordenador Local) na forma deste Regulamento, até 45(quarenta e cinco) dias antes do término

do mandato avencer.

14. Os Alunos membros da Comisséo de Pds-Graduacéo sdo eleitos, anualmente, pelos alunos
regularmente matriculados no PPG ASFAR, até um més antes do término do mandato. De
preferéncia, os representantes devem ser vinculados a(s) IES que esteja(m) presidindo a

Coordenacéo do PPG no momento.

15. Os Colegiados Geral (Comissdo Coordenadora do Programa) e Local (Comissdo Local) reunir-se-
do ordinariamente, pelomenos, 01 (uma) vez ao ano, e em carater extraordinario, sempre que
convocado pelo Coordenador ou Coordenador local (no caso dos colegiados locais), por iniciativa

prépria ou a requerimento de 1/3(um terco) de seus membros.
81°- Aconvocacdodo Colegiadofar-se-4comantecedénciade nominimo5 (cinco) dias Uteis.
§2° - As reunifes poderao ser realizadas de forma presencial ou virtual.

16. O Colegiado se reunira com a maioria absoluta de seus membros e decidira por maioria simples

de votos, cabendo ao Coordenador o voto de qualidade, nos casos de empate.

17. De cadareunido do Colegiado, lavrar-se-a ata que sera discutida, e apds aprovacao, subscrita

pelo Coordenador.

CAPITULO IIl — Do Coordenador

Art. 18. O Coordenador do Programa, assim, como o Vice-coordenador, eleitos pelos docentes

permanentes do programa, terdo mandato de 2 (dois) anos permitida umareconducéao.
§1°- A coordenacdo e vice-coordenacédo do Programa poderdo estar vinculadas a qualquer
IES que faca parte da associacdo do PPGASFAR.

§2°-A coordenacéo e vice-coordenacdo serdo eleitas entre os docentes das instituices



pertencentes a associacdo de IES do PPGASFAR.
Art. 19. - Compete ao Coordenador:

|- convocar e presidir a Comissédo Coordenadora;

Il - executar as deliberacdes da Comissdo Coordenadora, encaminhando aos érgdos competentes

ou as CoordenacgfesLocais;

[l - coordenar e supervisionar aexecucao dos planos aprovados e todos os trabalhos referentes a

realizacao das atividades académico-administrativas do PPG ASFAR;
IV - remetertodos os relatéorios e informacdes sobre as atividades do Programa;

V - divulgar o calendério das principais atividades de cada ano e as demais informacdes

solicitadas;
VI- exercer as demais atribuigdes estabelecidas por este Regulamento.
Art. 20-- Ao Coordenador Local, compete:
|- convocare presidiro Colegiado Local, quando houver;
II- executar as delibera¢des do Colegiado Geral;

[l - coordenar e supervisionar aexecucao dos planos aprovados e todos os trabalhos referentes a

realizacaodas atividades académico-administrativas do Programanasualnstituicao;

IV - remetertodos os relatérios e informacdes sobre as atividades do Programa em sua Institui¢éo

ao Coordenador doPrograma;

V - divulgar na suainstituicdo o calendario das principais atividades de cada ano e as demais

informag0des solicitadas, conforme delibera¢cdo da Comissdo Coordenadora;
VI- atender as diretrizes determinadas e tarefas atribuidas pela Comissao Coordenadora;

VIl —remeter adocumentacao exigida para a expedicao dos diplomas de Mestre e Doutor ao 6rgdo

competente da IES de matricula do discente;
VIl - exercer as demais atribuicGes estabelecidas por este Regulamento.
CAPITULO IV - Dos Docentes e da Orientagdo

Art. 21. Fardo parte do corpo docente do PPG ASFAR pesquisadores com titulo de doutor, producao

cientifica e capacidade de formacéao de pessoal.

§1° AsolicitagdodecredenciamentoerecredenciamentonoProgramadeverdseguirasnormas

especificas para essa finalidade.



§2° Ocredenciamento detodososdocentesdoProgramateraavalidade determinadaporcada

IES.

§3°0 orientador podera orientar, simultaneamente, no maximo 8 estudantes no programa,

respeitando-se a legislagaovigente.
Art. 22. Compete ao orientador:

|- orientaroestudante, naorganizagdo de seu plano de estudo, escolhendo de comum acordo as

disciplinas a serem cursadas e assisti-lo em sua formagéo pos-graduada;

Il - aprovar o requerimento de matricula de seu orientando nas disciplinas, bem como os pedidos

de substituicdo ou de cancelamento de matricula em disciplinas;
lll - acompanhar o desempenho do estudante, dirigindo-o em seus estudos e pesquisas;
IV - autorizar o estudante aapresentar suadissertacao outese, nostermos deste regulamento;

V - encaminharao Coordenador Localaindica¢do dadata da defesa e dacomposi¢cdodabanca

examinadoraincumbida de arguir na defesa de dissertacdo de seus orientandos;

VI —atuar como presidente da sessdo de apresentacéo de dissertacdo ou de defesa de tese de seus

orientandos.

Art. 23. O discente do PPG ASFAR podera ser assistido por co-orientador aprovado pela Comissao

Coordenadora.

TITULO Ill - DA ADMISSAO NO PROGRAMA
CAPITULO | — Do Numero de Vagas

Art. 24. O nimero de vagas oferecidas a cada processo seletivo para o doutorado e mestrado resultara

do somatdrio das vagas disponibilizadas pelas IES associadas.

Art. 25. Paraadistribui¢cdo das vagas por orientador a Comissédo Coordenadora levara em consideragao,

entre outros, os seguintes dados:
| - fluxo de entrada e saida de estudantes;
Il — produtividade cientifica dos orientadores;
Il - capacidade financeira;
IV - capacidade dasinstalagdes;

V - credenciamento dos orientadores ou sua renovagéao regularizada.



Art. 26 - O numero de vagas obedecera a relacao global de, no maximo, 08 (oito) estudantes por

orientador, obedecendo a legislacao vigente.

CAPITULO Il - Da Inscricéo e Selecdo
Art. 27.Oprocesso seletivo sera definido em Edital anual divulgado emtodas as IES associadas.

Art. 28.Noatodeinscricdo paraselecédo ao Programa, o candidato apresentaraa Coordenacao Local 0s

seguintes documentos:

|- formulério deinscri¢do, devidamente preenchido;

Il - copia do diploma de graduacao;

Il - historico escolar dagraduagéo;

IV - Curriculum Vitae impresso da Plataforma Lattes (CNPQ);

V - provadeestaremdiacomasobrigacdesmilitares (quandoforocaso) eeleitorais,nocasode
candidato brasileiro;

VI - Projeto de pesquisa (maximo de 10 paginas);

VIl - outros documentos considerados pertinentes, a juizo dos Colegiados (Geral e Local) e

especificados no Edital de selegao.

VIl -nocasodeestudantes estrangeiros osmesmos deverdo seguirasnormas doeditalde selecdo

e da IES para a qual se candidatou.

Art. 29. Aselecdo estara a cargo de Comissao de Sele¢do, composta por orientadores permanentes do
Programaindicados pela Comissao Coordenadora e incluird ositens constantes do Artigo 28°bem
como outras modalidades de avaliacdo que se fizerem necessarias e especificadas no Edital de

selecao.

Art. 30. Azdeveraestabeleceranaturezadosinstrumentos adicionais de avaliacdo a serem utilizados,

bem como os critérios de julgamento.

CAPITULO Ill - Da Admiss&o no Programa

Art. 31.Paraseradmitido comoestudanteregulardoPPG ASFAR ocandidato deveratersido selecionado

e classificado para ingresso no Programa,;



CAPITULO IV - Da Matricula no Programa

Art. 32.0scandidatosaprovadoseclassificadosnoprocessode selecao deverdo efetuarsuamatriculana

Instituicdo Associada, a qual esta vinculado o seu orientador, obedecendo os prazos fixados no

calendario da respectivalES.

§19°. Os estudantes regularmente matriculados no Programa mediante vinculoaumadas IES

associadas integrardo o quadro discente do PPG ASFAR;

Art. 33. O estudante deverarenovar a matricula no Programa, conforme as normas da IES que o aluno

estiver vinculado.

Art. 34. A Comisséao Coordenadora do Programa podera conceder trancamento de matricula devido a

motivos relevantes, mediante requerimento do pés-graduando e anuéncia do orientador,

seguindo as normas de cada IES.

Art.35. O estudante sera desligado do PPG ASFAR caso:

VI.

seja reprovado em dois componentes curriculares sem justificativa respaldada
por lei;

seja reprovado duas vezes no mesmo componente curricular;

sejareprovado em Trabalho de Concluséo e ndo se submetaanovo julgamento, com

aprovagao, no prazo de seis (06) meses para o mestrado;

deixe de se inscrever em pelo menos um componente curricular em um semestre,

sem que tenha havido trancamento de matricula ou segundo o disposto pela IES;

ndo integralize os créditos definidos para o curso ou ndo deposite o seu Trabalho de

Concluséo nos limites maximos definidos no presente regulamento.

a seu pedido

Paragrafo Gnico: o aluno devera ser cientificado no prazo de 15 dias Gteis para formular

alegacdeseapresentar documentos ; 0os quais serdo objeto de consideracéo pela Comisséo

Coordenadora.

Art. 36. Emcada periodo letivo, naépoca fixada pelo Calendario Escolar de cada IES, o estudante devera

requerer suamatriculaem disciplinas de seuinteresse em umadas Instituicdes Associadas, com a

anuéncia de seuorientador.
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81°. Amatriculanas disciplinas seréafeita diretamente ou por meio eletrénico naInstituicdo Associada

de escolha.

§2°, O estudante, com anuéncia de seu orientador, podera solicitar o cancelamento de sua matricula
(em uma ou mais disciplinas) dentro do primeiro 1/3 (um terco) do periodo de atividades da
respectiva disciplina, devendo a Coordenac¢éo Local registrar o cancelamento e comunica-lo aos
responsaveis pelas disciplinas. O cancelamento de matricula sera concedido apenas 1 (uma) vez na

mesma disciplina, ou conforme normas da IES.

§ 3°- O cancelamento de matricula em disciplinas sera permitido mediante preenchimento de

formulério, comaanuénciade seu orientador e respeitando os prazos de cada IES associada.

Art. 37. Mediante propostado orientador e ajuizo do colegiado local cuda Comisséo Coordenadorado
Programa, o estudante regularmente matriculado poderd aproveitar créditos obtidos em
disciplinas isoladas cursadas em outros Programas de Pés-Graduacdo devidamente

recomendados pela CAPES.

Art. 38. Cada Coordenacéao Local deverd manter em seus arquivos copias dos documentos referentes a

vida académica dosdiscentes.

TITULO IV — DO REGIME DIDATICO
CAPITULO | — Da Estrutura Curricular
Art. 39. Aestruturacurriculardos cursosseradefinidapor disciplinas e atividades complementares.

Paragrafo Unico - Todas as disciplinas deverao ser oferecidas no minimo a cada dois anos,
observando-se um minimo de 3 estudantes. Quando o niumero for inferior cabera ao professor

responsavel pela disciplina a decisdo de ministrar a disciplina.

Art. 40. As disciplinas poderdo ser ministradas na modalidade presencial ou a distancia, sob a forma de
tutorial, prelecdes, seminario, discussao em grupo, trabalhos préaticos ou outros procedimentos

didaticos peculiares a area de Assisténcia Farmacéutica.

Art. 41. As disciplinas seréo oferecidas tomando preferencialmente como unidade de tempo o periodo

letivo das Universidades pertencentes arede, de formaacompatibilizar o interesse dos estudantes
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doprograma, devendo o calendério de oferta ser apreciado pela Comissao Coordenadoraantesdo

inicio de cada periodo letivo.

Paragrafo Gnico—a oferta de disciplinas adicionais, em carater eventual, podera serapreciada pela

Comisséo Coordenadoraextemporaneamente.

Art. 42. A Coordenacdo Local podera propor @ Comissdo Coordenadora, a cria¢do, transformacao,
exclusdo eextincéo de disciplinas aserem ofertadas emsuas|ES parafins de composicido dagrade

curricular do Programa.
81°- a proposta de criagdo ou transformacao de disciplina devera conter:
I- justificativa;
II- ementa,;
lll- carga horaria: niUmero de horas de aulas tedricas e/ou praticas;
IV - nUmero de créditos;
V- indicacao das areas de estudo as quais podera servir;
VI- explicitagdodosrecursoshumanosemateriaisdisponiveis;
VII- indicacao de pré-requisitos, quando couber;
VIII- indicac@o dos docentes responsaveis.

§2°. Qualquer modificagdo na estrutura curricular entrara em vigor no semestre seguinte ao de sua

aprovacao final, observados os calendarios das IES associadas.
Art.43. Além das disciplinas de Pés-Graduacdao, constituem atividades obrigatorias:

a) elaboracdodeprojetode Tesenoprazodeaté umanooude projetode Dissertagédo, noprazodeaté
seis meses, a partir do ingresso no Curso, a ser apresentado a Comissao de Pés-Graduagao para

avaliacdo, conforme critérios e prazos especificos estabelecidos pela Comissao;

b) elaboracéo e apresentacdo de Dissertacéo, para Mestrado Académico, e elaboracéo e defesa de tese

para o Doutorado;

81°- Os projetos de Dissertacéo e de Tese serdo avaliados por banca examinadora composta por
dois relatores. Os relatores serdo constituidos de docentes ou Pés-doutorandos formalmente
vinculados ao Programa, ou ainda por membro externo. A banca emitird parecer Unico

consubstanciado, por escrito, considerando o Projeto aprovado ou reprovado.
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§ 2° Os Projetos de Dissertagéo ou Tese considerados reprovados devem ser substituidos,

respectivamente, no prazo maximo de dois meses, sob penade desligamentodo Programa.

Art. 44. Paraaobtenc¢do do Titulo de Doutor, exige-se a aprovacdo em Exame de Qualificagdo que
evidencie aamplitude e a profundidade de conhecimento do candidato, bem como defesade Tese,

gue represente trabalho original, fruto de atividade de pesquisa.

§ 1°Para estar apto ao Exame de Qualificacé@o o aluno deve ter cumprido a totalidade dos créditos

exigidos e ter a aprovacéo na proficiéncia do segundo idioma estrangeiro.

8 2° O Exame de Qualificacdo consta da apresentacdo escrita e oral dos resultados parciais do

trabalho experimental da Tese perante Banca Examinadora.

§ 3°Para o Exame de Qualificacéo, a Banca Examinadora deve ser constituida, no minimo, portrés
membros portadores do Titulo de Doutor, sendo pelo menos um deles externo ao Programae
outro pertencente ao Programa. A Banca Examinadora emite parecer Gnico consubstanciado, por
escrito, considerando o candidato aprovado ou reprovado. Os Orientadores e Coorientadores ndo

podem participar da Banca Examinadora.
§4°0 Exame de Qualificagdo deve sersolicitado pelo Doutorando,comciénciado Orientador.

§5°0 Exame de Qualificacdo deve serrealizado no prazo maximo de 30 (trinta) meses, apdso

inicio do curso.

§ 6° Em caso de reprovacao, o Aluno pode repetir uma Unica vez o Exame de Qualificagéo,

decorridos no minimo trés e no maximo seis meses apos arealiza¢ao do primeiro.

§ 7° Cabe & Comisséo de Pos-Graduagdo normatizar os casos de Alunos de Doutorado que
realizarem o Curso em Programas de doutoramento compartilhado com outra instituicao,
respeitando as normas estabelecidas nos convénios e/ou acordos entres as instituicoes, se

houverem.

CAPITULO Il — Do Sistema de Créditos

Art. 45. Asdisciplinasdo PPG ASFAR terdo umvalor expresso emcréeditos, correspondendo cada crédito

a 15 (quinze) horas de aula tedrica ou aula pratica, ou trabalho equivalente.
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Art. 46. Os créditos relativos a cada disciplina sé serdo conferidos ao estudante que obtiver pelo menos
o conceito “Regular™ e que compareceu a, ho minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das

atividades, vedado o abono de faltas.

Art. 47. Ajuizo da Comissédo Coordenadora poderao ser atribuidos créditos a Atividades Complementares,

levando em consideracao o estabelecido em cada IES.

Art. 48. .Estaraapto adefesade dissertagdo outese, o aluno que obtiver o nUmero minimo de 18 créditos

em disciplinas ou atividades de ensino para o mestrado e 36 créditos para o doutorado.

Paragrafo Unico - Podem ser computados, para o Doutorado, créditos obtidos em Curso de Mestrado
reconhecido, de acordo com parecerdo colegiado local ou da Comissdo Coordenadora do
PPGASFAR.

CAPITULO IIl — Do Rendimento Escolar

Art. 49. Averificacdo do rendimento escolar serafeita por disciplina, abrangendo sempre os aspectos de

assiduidade e eficiéncia.

81°- Entende-se por assiduidade a frequéncia em atividades correspondentes a cadadisciplina,
ficando nela reprovado o estudante que ndo comparecer a 75% (setenta e cinco por cento), no
minimo, dasaulasteoricas e praticas e demaistrabalhos programados paraaintegralizagdo dos

créditos fixados.

§2° - Entende-se por eficiéncia a obten¢éo do conceito minimo no instrumento de avaliagdo da

disciplina.

Art. 50. O rendimento de cada estudante serd expresso em conceitos ou notas numéricas que

obedeceréo as definicdes da IES de oferta da disciplina.

CAPITULO IV — Do Trabalho de Conclusio (Dissertacio ou Tese)

Art. 51. O Trabalho de Conclusdo devera basear-se em trabalho de pesquisa relevante para o

desenvolvimento do conhecimento na area.
Art. 52.-Oformato daapresentacéo do Trabalho de Conclusao devera obedecer as normas de cada |ES.

Art. 53. O orientador deverd requerer ao Coordenador Local as providéncias necessarias a
apresentacdo da dissertacdo ou defesa de tese, enviando o nimero necessario de exemplares do

trabalho de concluséo, de acordo com a composi¢cao da banca examinadora.
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Art. 54. Aapresentacdo da dissertacao ou defesa datese serdo publicas e se fardo perante aBanca
Examinadora indicada pela Superviséo Local, integrada pelo orientador e por 03 (trés) membros
portadores do grau de Doutor, sendo, no minimo, 01 examinador externo ao PPGASFA R. O

orientador somente realizara a coordenacéao dos trabalhos.

Art. 55. Seraconsiderado aprovado notrabalho de concluséo o candidato que obtiver aprovacao da

maioria dos membros da Comissao Examinadora.

81° - No caso de reprovagao in limine pela Comissdo Examinadora a mesma devera
expedir parecer circunstanciado enviado a coordenacéo do programa com 72 horas de

antecedéncia a data prevista de apresentacao da dissertacao, justificando a deciséo.

Art. 56. O trabalho de conclusao, em sua verséo final, na forma em que for aprovada pela Banca
Examinadora e visto do orientador, devera ser encaminhado nas versdes digital e impressa a

SupervisaoLocaldoPrograma, noprazomaximode60diascontadosapartirdodiadadefesa.

Art. 57. O discente devera entregar exemplares do trabalho de conclusdo em nimero suficiente para
atender as normas da IES a qual possui vinculo e um exemplar em forma eletrdnica para a

Coordenacao do PPGASFAR.

TITULO V — DO GRAU ACADEMICO, CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 58. Para obter o grau de Mestre ou Doutor em Assisténcia Farmacéutica, o estudante devera
satisfazer pelo menos as seguintes exigéncias, no prazo minimo de 12 (doze) meses e maximo de
24 (vinte e quatro) meses para o mestrado e no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) meses e no

maximo 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado:

| - completar em disciplinas de pos-graduagao o numero minimo de créditos exigidos, conforme

Art. 48.

Il - ser aprovado na defesa da dissertagéo ou tese.
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Ill —seraprovado em exame de proficiéncia em umalinguaestrangeira para o mestrado e emduas

linguas estrangeiras para o doutorado, ou conforme normatizacéo da IES.

IV —apresentar comprovante de submisséo de artigo para o mestrado e comprovante de aceite de

artigo para odoutorado.

Art. 59. Em casos excepcionais, devidamente justificados, a Comiss@o Coordenadora do Programa poder4,
mediante parecer favoravel do orientador e da Supervisao Local, podera admitir a prorrogacédo do

limite de prazo para a obtencéo do grau de Mestre ou Doutor.

Art. 60. Sao condicdes para expedicdo do diploma de Mestre ou Doutor:
|- comprovacaodecumprimento, peloestudante,detodasasexigénciasregulamentares;

Il - remessadadocumentagao exigidaao 6rgdo competente da|lES de matriculado discente, pela

Coordenacéao Local do Programa, para a expedicdo do diploma.

TITULO VI — TRANSFERENCIAS

Art.61.As solicitacbes de transferéncia deverdo ser encaminhadas por escrito pelos alunos
interessados a Comissdo de Po6s-Graduacdo, que avaliard os pedidos mediante os seguintes
critérios:

§ 1° - Devera ser indicado orientador, o qual precisa estar devidamente credenciado ao

programa e manifestar seu aceite por escrito;

§ 2° - O aluno de Mestrado devera estar regularmente matriculado no curso de origem,

tendo cursado no maximo dois semestres;

§ 3° - O aluno de Doutorado deverd estar regularmente matriculado no curso de origem e

nao ter ultrapassado o prazo de 48 meses desde sua primeira matricula;
Art. 62 - Os alunos de Mestrado e Doutorado aceitos neste Programa através de transferéncia
deverdo cursar as disciplinas obrigatérias e respeitar as demais exigéncias do Regimento Interno
deste Programa.
Art. 63 - Os alunos que solicitarem transferéncia para os cursos de Mestrado ou Doutorado deverao
apresentar a seguinte documentacao:

a) Historico Escolar do curso de origem;

b) Ante-Projeto de Tese ou Dissertacéo;

¢) Carta justificando sua solicitacao;

d) Carta de Aceite do orientador pretendido;

e) Programa das atividades cursadas no curso de origem;

f) Documento oficial do curso de origem, onde constem as normas de avaliacdo e

Regimento;
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i) A Comissao de Avaliacdo podera solicitar esclarecimentos e/ou a apresentacao de

documentos complementares se assim achar necessario.

§ 1° - Documentos provenientes de instituicdes estrangeiras deverdo ser acompanhados
da devida traducéo e apresentar selo consular de autenticacao.
Art. 64 - A Comisséo coordenadora emitira parecer a respeito da solicitacdo, sobre a solicitacao

de transferéncia.

Art.65- Os alunos da associacdo de IES poderéo solicitar transferéncia entre IES obedecendo os

mesmos critérios.

TITULO VI — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. Compete a Comissao Coordenadora do Programa decidir sobre 0s casos omissos neste

Regulamento.

Art. 67. A alteragdo deste Regulamento se fard por norma superior ou por decisédo de, pelo menos, 2/3

(dois tercos) da Comissédo Coordenadora do Programa.

Art. 68. Asmodificacdes do presente Regulamento sé entrardo em vigor no periodo letivo seguinte ao de

Sua aprovacéo.

Porto Alegre, 06 de novembro de 2019.

17



