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PROCESSO SELETIVO TURMA 2024.1

EDITAL N°01/2023 - PPGArC

O Programa de Pos-Graduacao em Artes Cénicas (PPGArC), da Universidade Federaldo Rio Grande do
Norte, nos termos da Resolugdo N°. 197/2013 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) de
10/12/2013 e em consonancia com a Portaria n.° 20/2020 da Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo daUFRN, que
autoriza a realizacdo de processos seletivos nos Programas de Pos-Graduacgdo torna publico e estabelece as
normas para inscri¢cdo no processo seletivo para o preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico
em Artes Cénicas, com ingresso para o primeiro semestre letivo de 2024.

1 PERFIL DO PROGRAMA

O PPGArC, Mestrado Académico, estrutura-se em 02 (duas) Linhas de Pesquisa, a saber:
1.1

Estudos a respeito das préaticas investigativas da cena e de seus processos de criacdo. Abrange as praticas
formativas no campo das artes cénicas em dialogo com as potencialidades do corpo e suas configuracdes
estéticas e poéticas.

1.2

Estudos a respeito das interfaces da cena, politicas, performance e dramaturgias. Abrange os estudos de género,
espaco cénico e manifestacOes tradicionais enquanto proposta transdisciplinar de reflexdo dos entrecruzamentos
que envolvem processos praticos, pedagogicos e abordagens tedricas.

— Préticas Investigativas da Cena: Poéticas, Estéticas e Pedagogias

— Interfaces da Cena: Politicas, Performances, Cultura e Espaco

1.3 — Docentes do Programa que ofertaréo vagas para 2024-1:
Professor | Linha(s) de Titulacéo e Qualificacoes Area de Atuacédo
Pesquisa
Préticas
Adriano Investigativas Estudos de Poéticas Teatrais
da Cena: Mestrado em Teatro (UDESC).Doutorado em |[Contemporaneas; Pedagogias da Cena;
Moraes de | . « x - i
Oliveira Poe,tlpas, Educacdo (UFPEL). Formacéao dg atores e diretores; Teatro de
Estéticas e Grupo do Rio Grande do Norte.
Pedagogias
Préticas
Investlggtlvas Mestrado em Artes e Doutorado emArtes da Processos Art|§tlcos_emlT_eatro na .
Ana Caldasda Cena: . Contemporaneidade; Préaticas Interpretativas;
. o Cena (UNICAMP) e Pés-doutorado em Artes |5 .. e
Lewinsohn [Poéticas, . Praticas Pedagogicas; Técnicas e processos
e da Cena pelo LUME/Unicamp. ~ ;
Estéticas e de formacao do artista da cena
Pedagogias
Interfaces da
André Ig:glr:’;:(:as Mestrado e Doutorado em Artes(UNICAMP). Estudos em Dramaturgia; Teatro Brasileiro;
. ’ Pds-Doutorado (2014-2015) em Artes da Teatro de Matrizes Populares: Palhago e
Carrico [Performances,
Cena pela UNICAMP. Teatro de Mamulengo.
Culturae
Espaco
Préticas
Jefferson ::;];/%S;E;tlvas Mestrado e Doutorado em Educacao Teatro e Acessibilidade; Praticas
Fernandes | .. (PPGEd/UFRN). P6s-Doutorado em Teatro e jpedagogicas e acessibilidade em contextos
Poeticas, - - x
Alves . Audiodescricdo — (UECE/CE) escolares e ndo escolares.
Esteticas E
Pedagogias




Interfaces da
Cena:

Mestrado e Doutorado em Educacéo

Estudos Cenograficos, Tecnologias da Cena,

Jo_se .SaV'O Politicas, (PPGEd/UFRN). P6s-Doutorado naUniversity|Processos Pedagogicos em Teatro e
Oliveira de " . « o
Aratijo Performances,|of British Columblg, Proqessos de Producéo e Criacdo em Artes
Cultura e 'Vancouver, Canada. Cénicas.
Espaco
Préticas
Investigativas x
Karyne ) Mestrado e Doutorado em Educacdo . . N
Dias  [22CEM& 1 ppGEDU/UERGS). PésDoutorado em Artes | caagogias do Teatro; RelagGes entre arte,
. Poéticas, filosofia e educacdo
Coutinho ” (UNESP).
Estéeticas E
Pedagogias

Interfaces Da
Cena:

Mestrado e Doutorado em Artes da Cena

Rola?iraues Politicas, (Universidade Estadual de Campinas, Danga, Capoeira, Cultura Popular, Jogo e
Mach% do Performances,UNICAMP). PésDoutorado em Artes Cénicas|Cena
Cultura E (UFRN).
Espaco
Préticas
IK_SIrIISijae :jr;vgsetrl]g?tlvas Mestrado em Educacéo (Universidade Estudos do Corpo, da Danca e de Processos
OIiv)e/ira Poéticas. Metodista de Piracicaba/ UNIMEP) e de Criacdo; Dialogos entre a Arte e a
Marques |Estéticas e Doutorado em Educacdo (PPGEd/UFRN).  [Educacao.
Pedagogias
Interfaces da
- Cena: X i
Leomd"."s de Politicas, Mestrado em Edugagao Fisica (UFRN) e Educacdo Somatica, Aspectos Psicofisicos da
Oliveira Performances Doutorado em Satide Criacdo e Pesquisa nas Artes Cénicas
Neto "Coletiva (UFRN) ¢ g '
Cultura e
Espaco
Luciana de Icr:gﬁ:aces Da Mestrado e Doutorado em Artes
Fatima Poll'ti.cas (Universidade Estadual de Campinas, Antropologia da Performance: Drama,
Rocha Performénces UNICAMP). PosDoutorado em Antropologia [Estética e Ritual. Estudos Feministas nas
Pereira de Cultura E "(FFLCH/USP) e Pés-Doutorado em Artes  |Artes da Cena.
Lyra Cénicas (DEART/UFRN).
Espaco
Ilar:\?gs(i[?sativas Mestrado e Doutorado em Educagao
Marcilio de da Ceng' (PPGEd/UFRN). Pés-Doutorado em Estudos do Corpo, da Danca.Processos
Souza Poéticas. Artes pela Criativos em Dan¢a.Memodrias e
Vieira P UNESP e P6s-Doutorado emEducagdo pela [Metamorfoses da Danca.
Estéticas e
. UFPB
Pedagogias
Interfaces da
Monize Cena: Mestrado em Artes do Espetaculo,pela Historia dos Espetaculos; Historiografia do
S Politicas, Université de Strasbourg (Franga); Doutorado [Teatro Brasileiro; Teatro e globalizacdo da
Oliveira o PR ) .
Moura Performances,lem Historia, pela Université Paris-Saclay cultura; Memdria do Teatro no
Culturae (Franga)e em Artes Cénicas (UNIRIO) Rio Grande do Norte.
Espaco
gz:aces da Mestrado e Doutorado em Artes/Teatro
Robson Poll'ti.cas (UNICAMP). Pés- Doutorado pela University Préticas Interpretativas; Praticas
Carlos ’ of Music and Performing Arts Viena— MDW Pedagdgicas e CriacOes Poéticas
Performances, . ao. . e
Haderchpek Cultura e (Austria) e em Artes Cénicas pelo no Universo das Artes Cénicas.

Espaco

PPGAC-UFBA




Préticas
Teodora de |Investigativas

Aratjo (daCena:  |Mestrado e Doutorado em Educagéo Estudos do Corpo € da Danga em Contextos
Alves [Poéticas, (PPGEd/UFRN). Culturais e Educacionais.
Estéticas e
Pedagogias
) Interfaces da L,

Victor  cena: Mestre em Ciéncia da Arte pelaUFF e Doutor [Performances afrodlas_por|<~:a§ em uma
Hugo |politicas,  lem Ciéncias Sociais pela UERJ com estagio [Perspectiva dedecolonizagao; danca em
Neves de - performances,doutoral em Antropologia da Danga pela perspectivas pluriepistémicas e Pesquisa

Oliveira |cyjturae  |[Université Paris-Nanterre. Poéticas Decoloniais nas
Espaco Artes da Cena.
2 VAGAS:

2.1. Serdo ofertadas um total de 20 (vinte) vagas, distribuidas da seguinte forma:
2.2. 10 (dez) vagas destinadas a candidatos de demanda aberta de ampla concorréncia.

2.3. 06 (seis) vagas de acdo afirmativa destinadas a candidatos negros(as), ou indigenas, conforme Resolucgéo
008/2022-R, ou para candidatos de origem quilombolas, como registrado em ATA do Colegiado do PPGArC,
em 03 de setembro de 2020.

2.4. 02 (duas) vagas para pessoas com deficiéncia (conforme Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de
2018).

2.5. 02 (duas) vagas para capacitacdo interna de servidores efetivos da UFRN em atendimento & Resolugéo
008/2022-R, ao Programa de Qualificacdo Institucional da UFRN- PQI;

2.6. No ato da solicitacéo de inscricdo para o processo seletivo, sera oferecida a todos os candidatos a opc¢ao
de concorrer as vagas de demanda aberta, ou de Politica de A¢des Afirmativas, ou para pessoas com deficiéncia
(Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018).

2.7. Na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, a qualquer momento, o candidato optante sera eliminado
da selecéo e, se tiver iniciado a pds-graduacéo, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao PPGARC, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

Paragrafo Unico: No caso de ndo preenchimento das vagas de politica de acbes afirmativas destinadas a
negros(as), quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia, estas vagas serdo somadas ao montante devagas
destinadas a demanda aberta de ampla concorréncia

3 SOLICITACAO DE INSCRICAO:

3.1 As inscri¢cdes poderdo ser solicitadas no periodo: 13 de outubro a 17 de novembro de 2023 até as
22h.
3.2 Os candidatos solicitardo inscrigédo e encaminharédo documentos em PDF exclusivamente via internet

pelo sistema eletrénico de processos seletivos da UFRN através do SIGAA. Porém, a partir de 1° de outubro de
2022 o candidato j& poderd acessar o SIGAA através do Sistema Federal do gov.br (endereco:
https://www.gov.br/pt-br ) para ser direcionado ao SIGAA. Caso o candidato tente acessar diretamente o
SIGAA, (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S), ele
encontrard uma interface (tela azul) que solicitard ‘Entrar pelo gov.br’.

3.3 O candidato que possuir login pelo gov.br, deve entrar com seu login e senha. Entéo, o sistema gov.br
o redirecionara para o SIGAA, para que o candidato dé inicio ao pedido de inscricdo seguindo as instrucdes que
constam neste edital.

3.4 Se o candidato ndo possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzira para um formulario para realiza-lo.
Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao sistema, o candidato sera consultado sobre
autorizacdo de compartilnamento de seus dados pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, devera


http://www.gov.br/pt-br)

clicar no botao azul, opgdo “Autorizar”’. Assim, o candidato sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e
poderd iniciar o pedido de inscri¢do. (Instrugdes no “MANUAL PARA ACESSO DE PROCESSO SELETIVO
NO SIGAA” pelo gov.br disponivel na area do candidato e na pagina do Programa).

3.5 O candidato poderé visualizar o resumo de sua solicitacdo de Inscri¢do no Processo Seletivo conforme
0 passo a passo:

1) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S;

2) Ir no campo: P6s-graduagdo> Stricto sensu;

3) Area do Candidato - Processo seletivo;

4) Clicar em buscar;

5) Aparecera: Inscrigdes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;

6) Ao clicar em visualizar questionario, o candidato podera conferir os dados e documentos inseridos no

SIGAA durante sua inscricao.

3.6 — Para solicitar inscri¢do devera ser feito o pagamento de taxa no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) até
as 18h (horério local) do dia 20/11/2023 obtido por meio da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), gerada
no momento do pedido de inscrigédo eletronica.

3.6.1 Os candidatos que irdo solicitar a isencdo da taxa de pedido de inscricdo deverdo apresentar a sua
solicitacdo até o dia 26 de outubro de 2023, para que a comissao tenha tempo habil de analisar o pedido.
Caso o pedido seja negado, o candidato tem até o dia de 20 de novembro de 2023, para efetuar o
pagamento da taxa de solicitacdo de inscricao.

3.6.2- O resultado do deferimento ou indeferimento das solicitacfes a isencdo da taxa de pedido de inscricdo sera
divulgado pelo SIGAA no sistema de processo eletronico
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S ) e na pégina do PPGArC no
endereco (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?id=4073 ), em 30 de outubro de 2023.

3.7 O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, no ato da solicitacdo de inscri¢do, a necessidade
de condicéo diferenciada para realizar a Etapa 3 - Argui¢do com o(a) candidato(a) baseada em seu Projeto de
Pesquisa. A Comissdo do Processo, juntamente com a Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade - SIA (antiga
CAENE), garantirdo 0s recursos necessarios.

3.8 Documentacdo obrigatoria para encaminhar a solicitacdo de inscricéo:
a) Copia da Carteira de Identidade ou passaporte (no caso de estrangeiros).
b) CPF.

C) Copia (em frente e verso) do Diploma de Graduacéo, outorgado por Instituicdo de Ensino Superior (IES)
oficial reconhecida pelo MEC. Caso um candidato concluinte da graduacdo queira solicitar inscricdo, podera
inserir em substituicdo ao diploma uma Certidao equivalente ou Declaracdo da instituicdo a que o candidato
esta vinculado, assinada pela coordenacdo do curso atestando a condi¢do de Concluinte e informando a data em
que o mesmo concluird a Graduacgdo. No caso do(a) candidato(a) vir a ser selecionado, ele(a) devera no ato da
matricula apresentar Certificado de Conclusdo de Curso de Graduacéo, sob a pena de perder a vaga, caso néo
apresente em prazo viavel a comprovacdo definitiva de conclusdo da graduacéo.

Para candidatos portadores de Diploma emitido por instituicOes estrangeiras é necessaria a revalidacdo do
Diploma pela UFRN, IES nacional ou Orgéo competente.

d) Copia do Historico Escolar do Curso de Graduacéo.

e) Para os candidatos estrangeiros exige-se comprovante de proficiéncia de Lingua Portuguesa. Para
aqueles (as) aprovados(as) sera exigido o visto de permanéncia no pais no ato da matricula; observar Paragrafo
Unico do item V.

f) Curriculo Lattes atualizado (considerar-se-a a data de lancamento do presente edital, 29 de setembro 2023
como referéncia para a exigéncia de tltima atualizagéo);

9) Projeto de Dissertacdo ou Projeto de Dissertacdo com Pratica sem qualquer identificacdo. Projetos que
venham com identificacdo acarretardo na desclassificacdo do candidato que o submeteu, independente de seu
desempenho no processo ate a presente etapa;


https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?id=4073

h) Memorial Descritivo;

)] Declaragéo funcional emitida pelo Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP) para candidatos
que sejam servidores efetivos da UFRN.

]) Autodeclaracdo Etnico-racial para candidatos/as negros/as (ver Anexo 02)

k)  Copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou declaracio de
pertencimento (ver Anexo 03) emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNALI, assinada por lideranca
local para candidatos optantes na modalidade de reserva de vaga para indigena.

)} Declaracdo de pertencimento assinada por lideranca local ou documento da Fundacdo Palmares
reconhecendo a comunidade como remanescente de quilombo para candidatos optantes na modalidade de
reserva de vaga para quilombolas.

m) Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, constando nome e CRM, especialidade, assinatura e
carimbo do médico e em consonancia ao disposto na Resolucdo n® 205/2017 — CONSEPE, na Lei no
12.764/2012 e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos 3° e 4°, com redacdes dadas, respectivamente, pela
Lei no 13.146/2015 e pelo Decreto Federal no 5.296/2004 para pessoas com deficiéncia.

n) Os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, que regulamenta o Art. 11
da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, tém direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do
Concurso, mediante as seguintes condiges:

i. estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de
que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

ii. ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.
3.8.1 Para usufruir tal direito, o candidato devera:

a) acessar o sitio eletronico do PPGArC (abaixo) onde estara disponivel o Requerimento de Isencdo da taxa
de solicitacdo de inscrigéo:

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=4073&idTipo=1 ,

b) preencher, integralmente, o Requerimento de Isencdo de acordo com as instru¢bes nele constantes;

declarando assim que atende as condi¢des estabelecidas nas letras a) e b) do subitem 3.3 deste edital;

C) enviar o Requerimento de Isencdo e o comprovante de inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais

do Governo Federal (https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/) por meio da area do candidato
(SIGAA).

3.8.2 Serdo desconsiderados os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo do
candidato que:

a) omitir informacGes e/ou torna-las inveridicas

b) fraudar e/ou falsificar as informacGes apresentadas;

C) n&o solicitar o pedido de isen¢do no prazo estabelecido

d) renda familiar mensal comprovada superior a trés salarios minimos, seja qual for o motivo alegado;

e) utilizar, na inscricdo, o Numero de Identificacdo do Trabalhador (NIT) pertencente a terceiros;

f) n&o obedecer ao prazo minimo de 45 dias, contados a partir da data em que foi incluido no CadUnico,

para solicitar a isencao.

3.9 As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer
momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracéo falsa, estar sujeito as san¢des previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo
também eliminado do Processo Seletivo e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras
sangdes legais.

Paragrafo Unico: N&o serdo aceitas solicitagdes de inscricdo que ndo sejam encaminhados pelo sistema
eletronico de processo seletivo da UFRN através do SIGAA ou ap0s a data definida em Edital. Os candidatos néo
poderdo sob quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer documento a sua solicitacdo de inscri¢éo
apos o prazo definido em Edital para encaminhar o pedido de inscrigéo.



https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=4073&idTipo=1

DAS VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS
Candidatas (0s) optantes na modalidade raga negra/preta ou parda

Serdo considerados(as) negros(as), os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as) ou pardos(os),
conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e
que tenham a veracidade da autodeclaracdo (Anexo 01) confirmada por Comissdo de Verificacdo Etnico-racial
(CVER), designada pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022 e com poder deliberativo paraesse fim.
A Comisséo de Verificacdo Etnico-racial sera composta por trés membros titulares e um suplente e tera em sua
composi¢do membros com conhecimento sobre a temética da promocéo da igualdade racial (confirmado por meio
de declaracéo especifica para esse fim) e diversidade de género e cor, garantindo-se espaco para representante do
movimento negro. Todos os membros da Comissao deverdo também assinar Termo de confidencialidade relativo
as informacg6es que tiverem acesso em funcdo do processo e Declaracdo de ndo conhecimento pessoal do
candidato.

Candidatas (0s) optantes na modalidade vaga para indigenas

Serdo considerados(as) indigenas os(as) candidatos(as) que apresentem copia do Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena,
reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local e duas testemunhas da comunidade indigena a
qual pertence o(a)candidato(a), conforme Art. 4° da Resolucao N° 047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de
2020.

Candidatas (0s) optantes na modalidade vaga para quilombolas

Seréo consideradas/os quilombolas as/os candidatas/os que apresentarem declaracdo de pertencimento
assinada por lideranca local ou documento da Fundagcdo Palmares reconhecendo a comunidade como
remanescente de quilombo. As vagas reservadas para candidatas/os autodeclaradas/os negras/os, indigenas ou
quilombolas serdo definidas pela ordem de classificacdo no processo seletivo, entre as/os candidatas/os
inscritas/os nas politicas afirmativas.

Candidatas (0s) optantes na modalidade vagas para pessoas com deficiéncia

Deverdo apresentar laudo médico, atestando a condicdo de deficiente em consonancia ao disposto na
Resolucaon® 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei no 12.764/2012 e no Decreto Federal no 3.298/1999, artigos
30 e 40, com redacOes dadas, respectivamente, pela Lei no 13.146/2015 e pelo Decreto Federal no 5.296/2004.

4 DO PROCESSO DE SELECAO

A conducdo do Processo Seletivo é de responsabilidade da Comissdo de Selecdo especificamente
nomeada e homologada pelo Colegiado do PPGArC e que contara com a atuacdo de Consultores Ad hoc para
Avaliacdo dos Projetos, Memorial e Argui¢bes. A Comissdo de Selecdo sera composta pelos seguintes
professores: Prof. Dr. José Savio Oliveira de Aratjo (presidente), Profa. Dra. Larissa Kelly de Oliveira Marques
e Profd. Dr?. Karyne Dias Coutinho. Os Consultores Ad hoc (homeados em portaria pela coordenacdo do
Programa, devidamente publicada em Boletim de Servico) serdo todos(as) os(as) professores(as) permanentes
e colaboradores do PPGArC. A presidéncia do Processo Seletivo é de responsabilidade da Coordenagdo do
PPGArC;

O Processo de Selecao e seré constituido por 5 (cinco) etapas eliminatorias:
a) Etapa 1 — Homologacdao das inscri¢des solicitadas.

b) Etapa 2 - Avaliacdo do Projeto de Dissertacdo ou Projeto de Dissertacdo com Pratica e Memorial (de
acordo com a linha de Pesquisa em que o Projeto foi inscrito);

C) Etapa 3 - Arguicdo com o(a) candidato(a) baseada em seu Projeto de Pesquisa, apresentado na ocasido
da inscricdo, bem como em seu Curriculo Lattes.



d) Etapa 4 - Heteroidentificacdo para candidatos declarados Pretos, Negros ou Pardos, aprovados até a
etapa corrente.

e) Etapa 5 — Resultado Final.

Paragrafo Unico: Sera desclassificado o(a) candidato(a) que ndo comparecer ao local e data prevista
paraquaisquer das etapas do processo de selecao

CRITERIOS PARA APROVACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS):

4.1 Todas as etapas do Processo Seletivo sdo de carater eliminatdrio de acordo com o que estd descrito
abaixo:

a) Homologacao das inscricBes solicitadas. Esta etapa é eliminatoria. Serdo conferidos os documentos
requisitados no ato da solicitacdo de inscri¢cdo. N&o serdo aceitas solicitacdes de inscri¢cdo sem a documentacao
requisitada, como destacado no paréagrafo unico de 5 — DO PROCESSO DE SELECAO, com apenas parte
daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso, com documentacdo incompleta ou que
apresentem documentos ilegiveis ou ilegitimos.

Nesta etapa serdo verificados ainda:

(i) laudo e exame das pessoas com deficiéncia (etapa eliminatéria para os candidatos optantes nas
vagaspara pessoas com deficiéncia). Para efeito de aplicacdo da acao afirmativa definida pelas Leis n°
12.711/2012e n° 13.409/2016 (Leis de Cotas) referente ao critério de pessoas com deficiéncia, so
poderdo preencher essas vagas reservadas os(as) candidatos(as) que comprovarem a condicdo de
deficiéncia por meio da apresentacdo de documentacdo prépria, a ser verificada pela comissdo de
selecdo. Em caso de falsa declaracdo, o candidato se sujeitara a perda da vaga e as sancGes penais
eventualmente cabiveis; e

(i)  documentos para candidatos indigenas e quilombolas. A Comissdo de Comissdo de Verificacdo
Etnico-racial fara a conferéncia e validacdo dos documentos conforme item 4 deste Edital. Em caso de
falsa declaracdo, a/o candidata/o se sujeitara a perda da vaga e as san¢des penais eventualmente cabiveis.

b) Avaliacdo do Projeto de Dissertacdo _ou Projeto _de Dissertacdo com Prética (SEM
IDENTIFICACAO) e Memorial Descritivo (de acordo com as duas Linhas de Pesquisa que integram o perfil do
programa). (ETAPAELIMINATORIA). Seguir os roteiros abaixo. A nota minima para aprovagao nesta etapa é
7,0 (sete) conformecritérios dispostos na Ficha de Avaliacdo de Projeto, contida no Anexo 04.

ROTEIRO DE ELABORACAO DO PROJETO — PPGAIC:

O Projeto deve conter de (no minimo) 10 a (no maximo) 15 laudas, espaco 1,5; fonte Times New Roman
12; justificado. O Projeto devera conter: Titulo; Nomeda linha de Pesquisa a qual o Projeto esta sendo submetido;
Resumo (até 300 palavras), Introducdo; Objetivos;Justificativa; Metodologia; Cronograma; Bibliografia. Caso
o0 Projeto envolva Préatica Cénica, o esboco da proposta deve estar contido e justificado no projeto. O arquivo
unico devera estar no formato PDF (méaximo de 1024 KB).

MEMORIAL DESCRITIVO:

Devera ser elaborado em documento Unico de, no maximo, 10 paginas, espaco 1,5; fonte Times New
Roman 12; justificado; de acordo com as normas da ABNT. A inclusdo de imagens fica a critério do candidato.
O arquivo Unico devera estar no formato PDF (méaximo de 1024 KB). PRIMEIRA PAGINA: No cabegalho
indicar nome completo, e-mail e linha de pesquisa do(a) candidato(a). MEMORIAL.: Deve apresentar a
trajetdria pessoal do(a) candidato(a), explicitando as relacBes entre seus estudos e suas experiéncias no campo
das Artes Cénicas. OBJETIVOS: Deve relacionar a experiéncia do(a) candidato(a) coma Linha de Pesquisa
pretendida no PPGArC, comentando as repercussdes que o curso terd em sua formacéo .




c)

Arguicdo articulada a Analise do Projeto de Pesquisa do(a) candidato(a) e ao Memorial

Descritivo. Naarguicdo o candidato serd avaliado conforme critérios dispostos na Ficha de Avaliacdo de
Arguicdo, contida noAnexo 05.

Para aprovacdo nesta etapa o candidato deve alcancar a nota minima de 7,0 (sete) pontos.

Q) Todos os candidatos que concorrem em uma mesma area ou linha de pesquisa, serdo arguidos
por banca composta pelos professores (consultores ad hoc) da linha de pesquisa pretendida. Antes do inicio
daarguicdo, caso haja conflito de interesse na participacdo de algum membro na avalia¢do do candidato, serd
acionada a participacdo de um outro professor da mesma linha de pesquisa. Esta convocacgéo sera registrada
emATA firmada pelos avaliadores presentes.

(i) Os candidatos serdo informados da agenda de arguicbes e do link para esta etapa no dia
08/12/2022 através de noticia inserida na area do candidato pela pagina eletrénica do Processo Seletivo
por meio do SIGAA em documento (http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf)
contendo o nome do candidato, a ordem dasarguicdes e o link para acesso a sala virtual. Apenas o candidato
sera aceito em sua vez para a arguicao pela banca no horéario definido.

(iii) Cada candidato deve solicitar permissdo no link no horario marcado. O candidato que néo
comparecer e solicitar acesso ao link sera desclassificado (com tolerancia maxima de 05 minutos de atraso).

Sehouver problemas de acesso por parte do candidato, este sera eliminado do processo seletivo.

d) Heteroidentificacdo:(etapa eliminatdria para os candidatos optantes nas vagas para negros).

Esta etapa é destinada aos candidatos optantes negros (pretos e/ou pardos) que foram aprovados até o final da
ultima etapa avaliativa que antecede o procedimento de heteroidentificacdo. Para este procedimento sera usado
o0 video anexado pelo candidato no momento da solicitacdo de inscri¢do no processo seletivo (conforme Anexo
06). Oprocedimento de heteroidentificacdo sera realizado por banca composta por membros da Comissdo de
Verificagdo da Autodeclaracio Etnico-racial institucionalmente designada para processos seletivos e nomeada
pela Portaria 320/2022- R em 25 de fevereiro de 2022. A Comissdo de Verificacdo Etnico-Racial da UFRN -
CVER, designard também os membros para a Banca Recursal ao resultado do procedimento de
Heteroidentificacéo.

e) Resultado Final: O Resultado Final seré definido pela média final dos candidatos. O célculo da média final
do candidato sera obtido mediante média ponderada, segundo a seguinte formula:

ME = (NAPMD x 6) + (NAAPPMD x 4)
10

em que:
MF = Média final

NAPMD = Nota da Avaliacdo do Projeto e Memorial Descritivo

NAAPP = Nota da Arguicdo com base na Analise do Projeto de Pesquisa e no Memorial Descritivo

4.2 A classificacdo final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente da média final obtida pelo
candidato;

4.3 Em caso de empate entre os candidatos, a classificacdo sera decidida com base nos seguintes critérios e
na seguinte ordem:

Q) maior nota na Avaliacdo do Projeto e Memorial Descritivo;
(i) maior nota na Arguicao;
(iii) maior idade.

4.4 Candidatos classificados além do namero de vagas disponiveis, ficardo em supléncia podendo ser
convocados caso haja vacancia por prazo maximo de 15 dias ap6s a matricula.

4.5 Seré desclassificado o(a) candidato(a) que prestar declaracfes ou apresentar documentos falsos em
quaisquer das etapas da selecao;

4.6 Transcorrido o prazo de resposta recursal ao Resultado Final do Processo de Selecdo, este sera
homologado pelo colegiado do PPGArC, obedecendo a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.
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5 DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO E RECURSOS:

5.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera inserido em documento PDF contendo apenas
0 numero de inscricdo do candidato e sua divulgacdo sera informada como noticia na &rea do candidato na
pagina eletrénica do Processo Seletivo através do SIGAA
(http:/lwww.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto) e estard disponivel
também na pagina do Programa (www.posgraduacao.ufrn.br/ppgarc)

5.2 O resultado de cada uma das etapas do processo seletivo sera publicado, obrigatoriamente, antes da
aplicacao da etapa seguinte;

5.3 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo caberd recurso devidamente
fundamentado, conforme prazos previstos neste Edital.

5.4  Caso o candidato queira interpor recurso deve ir ao enderego abaixo e seguir o caminho > Stricto sensu
> Area do candidato. Observe que no primeiro acesso o candidato deverd cadastrar uma senha.
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf

55 Na hipétese do recurso ndo ser analisado e decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao
candidato a participacdo na mesma sub judice. Em caso de indeferimento, a participacdo na(s) etapa(s)
subsequente(s) ao recurso interposto sera devidamente cancelada.

5.6 N&o serdo aceitos pedidos de reconsideracdo ao recurso, recursos submetidos apés a data definida em
edital, recursos que ndo sejam relacionados a etapa corrente do processo seletivo, ou que nao sejam
encaminhados pelo sistema eletronico de processo seletivo da UFRN, o SIGAA.

6 CALENDARIO:

6.1 Periodo de inscri¢do: 16 de outubro a 17 de novembro de 2023 no endereco eletrénico
www.sigaa.ufrn.br

6.2 Divulgacdo da homologacdo dos pedidos de inscri¢do: 24/11/2023;

6.3 Prazo para interpor recurso a esta etapa: 28/11/2023 até as 18h;

6.4 Resposta a recurso(s) interposto(s): 29/11/2023;

6.5 Anadlise de projetos e memorial: 30/11/2023 a 04/12/2023;

6.6 Divulgacéo do resultado da andlise de projetos e memorial: 05/12/2023,;

6.7 Prazo para interpor recurso a esta etapa: 06/12/2023 até as 18h;

6.8 Resposta a recurso(s) interposto(s): 07/12/2023;

6.9 Divulgacédo dos horarios e enderecos para as arguicdes: 08/12/2023;

6.10 Arguicbes: 11 a 15/12/2023, em horarios a serem definidos;

6.11 Divulgacéo do resultado das arguicdes: 18/12/2023;

6.12 Prazo para interpor recurso a esta etapa: 19/12/2023 até as 18h;

6.13 Resposta a recurso(s) interposto(s): 20/12/2023,;

6.14 Etapa de heteroidentificagdo: 08 & 09/12/2023,;

6.15 Divulgacéo do resultado da heteroidentificagdo: 06/02/2024;

6.16 Prazo recursal ao resultado da heteroidentificacdo: 07/02/2024;

6.17 Resposta a recurso(s) interposto(s): 08/02/2024;

6.18 Divulgacéo do resultado final da selecéo: 15/02/2024;

6.19 Prazo recursal ao resultado final da selecéo: 16/02/2024;

6.20 Resposta a recurso interposto ao resultado final: 19/02/2024.

7 DAS MATRICULAS
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Para efetivacdo da matricula os candidatos aprovados deverdo confirmar interesse na vaga e que irdo
fazer o mestrado no PPGArC até as 18 horas do dia 26 de FEVEREIRO de 2024 pelo e-mail
sec.pos.artes.design@gmail.comindicando no assunto “Interesse em Matricula no PPGArC”. O candidato
aprovado ao manifestar interesse na vaga deve anexar junto a mensagem de e-mail, que comprova seu interesse
no curso, copia do diploma do cursode graduacdo ou certificado de colacdo de grau. O candidato que nao
confirmar interesse ndo tera sua matricula efetuada e um suplente sera convocado em seu lugar.

Os candidatos aprovados, que confirmarem interesse na vaga, terdo matricula gerada e receberdo contato
da Secretaria administrativa do Programa e da Coordenacédo, informando o caminho para se matricular nos
componentes curriculares, conforme calendario a ser divulgado pelo Programa de P6s-Graduacéo.

E obrigatoria a inscrigdo em disciplinas no periodo letivo imediatamente subsequente & matricula. N&o
é possivel o trancamento de matricula ou o cancelamento total das disciplinas nas quais o aluno se inscreveu,
noperiodo imediato a aprovacé&o.

Caso ocorra desisténcia ap6s a matricula no Programa e havendo candidatos aprovados no Processo
Seletivo, estes serdo convocados antes do inicio do semestre letivo 2023.1, obedecendo-se a ordem de
classificacdo e o prazo maximo de 15 dias ap6s a matricula para a convocacao de suplentes.

Paragrafo Unico: O(A) candidato(a) devera apresentar Certificado de Proficiéncia emitido pela
COMPERVE,IFRN, TOEFL ou outra Instituicio Competente no prazo maximo de até 07 (sete) meses ap0s sua
efetivacdono Programa como aluno regular.

8 DISPOSICOES FINAIS:

8.1 A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das normas e condicOes estabelecidas
neste edital, ndo podendo haver alegacdo de desconhecimento.

8.2 Este processo seletivo sé tera validade para o curso que seré iniciado em 2023.1

8.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar toda publicacdo de resultado, comunicados,
noticias, atualizacdes ou outro, referentes ao processo seletivo feitos pela area do candidato através do SIGAA,
no endereco https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo o tempo
em que ele estiver participando do processo seletivo.

8.4 Para maiores informacdes e/ou duvidas contatar a Secretaria integrada de P6s-GraduacGes em Artes
pelo e-mail: sec.pos.artes.design@gmail.com .
8.5 - Casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado do PPGArC

Comissdo do Processo de Selecdo 2023

Prof. Dr. José Savio Oliveira de Araujo (Presidente da Comissao)
Profa. Dra. Larissa Kelly de Oliveira Marques
Prof?. Dr2. Karyne Dias Coutinho

Natal/RN, 29 de setembro de 2023
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ANEXO 01

POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS PROCEDIMENTO
DE HETEROIDENTIFICAGCAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrerd o procedimento de heteroidentificacdo em etapa imediatamente
anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracéo destes, de acordo com o procedimento disposto
no Capitulo | da Resolugdo n° 047/2020 — CONSEPE, de 08 de setembro de 2020. Os documentos de
autodeclaracdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no momento da solicitacdo de inscricdo no
processo seletivo serdo repassados & Comissdo de Verificagdo Etnico-racial da UFRN (CVER) que os destinara
as bancas de heteroidentificacdo por ela montadas. Cada banca de heteroidentificagdo € composta por trés
membros, respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade de género e cor/raca e 0 cargo de ocupacao na
UFRN (discente, docente e técnico). A avaliagdo realizada pela Comissdo de Verificacio Etnico-racial
considerard, exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos tragos relativos a cor da pele (preta ou
parda) e aos aspectos faciais predominantes como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo,
permitirdo confirmar a autodeclaracdo. N&o seré considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico
dos parentes, para afericdo da condicdo autodeclarada pelo(a) candidato(a). O procedimento de
heteroidentificacdo sera realizado através de video enviado pelo candidato e gravado segundo as instruc@es do
Anexo ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO. Apés avaliar o video, a Comissao de Verificagio da Autodeclaragio Etnico-racial
emitird parecer relativo a condicao racial do(a) candidato(a). Sera nomeada uma Comissao Recursal, com
membros diferentes da Comissdo de Verificacdo Etnico-racial, para a finalidade de julgamento dos recursos
que vierem a ser interpostos. Em suas decisfes, a Comissdo Recursal deverd considerar a gravacdo do
procedimento para fins de heteroidentificacéo, o parecer emitido pela CVER e o contetdo do recurso elaborado
pelo(a) candidato(a). Nao caberé recurso das decisdes da Comissdo Recursal. O(A) candidato(a) que possuir
autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao
processo seletivo a que esta concorrendo, no ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela
referida banca, conforme 8 3°, Art. 3° da Resolugdo N° 047/2020-CONSEPE, de 08 de setembro de 2020. Sera
disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que realizadas por meio de
requerimento & Comissdo de Verificacdo Etnico-racial, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo por
divulgacdo ndo autorizada.



ANEXO 02

@N Comiss&o de Verificagdo Etnico-Racial-

DECLARACAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Curso: Turno:

Grau: () Bacharelado () Licenciatura () Tecnélogo () Programa de Pés-Graduacdo Cidade do curso:

Eu acima identificado solicito inscricdo no Processo Seletivo UFRN como
beneficiario(a) de vaga de acdo afirmativa definida pela Lei n® 12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me considero):

() Preto(a); ou () Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho ciéncia de que serei submetido ao
procedimento de heteroidentificacdo, que sera realizado pela Banca de Heteroidentificacdo, e estou sujeito(a) a perda

da vaga e a san¢Oes penais eventualmente cabiveis em caso de declaracgao falsa.

, de de 2023.

CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificacao)

e-mail: comissaoetnicoracial @reitoria.ufrn.br
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ANEXO 03

UEN / Comissdo de Verificacdo Etnico-Racial

DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA/QUILOMBOLA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome: Curso:

Turno: Grau: ()

Bacharelado () Licenciatura () Tecnélogo () Programa de P6s-Graduacao, Cidade: _

Eu acima identificado, solicito inscrigdo no Processo Seletivo da UFRN como beneficiario
de vaga destinada & acéo afirmativa de acordo com a Lei n® 12.711/2012, DECLARO que sou indigena da etnia/povo
e que:
() resido em Terra Indigena () resido em Area Urbana:

Nome do Local / Endereco de residéncia:

Municipio: Estado:

Atencdo: € obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1 (uma) Liderancga e 2
(duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranga Indigena Assinatura da testemunha 1

Nome legivel da Lideranga Indigena Nome legivel da testemunha 1

N° da Cédula de Identidade da Lideranca Indigena N° da Cédula de Identidade da testemunha 1



Assinatura da testemunha 2

Nome legivel da testemunha 2

N° da Cédula de ldentidade da testemunha 2

, de de 2023.

CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificagéo)

e-mail: comissaoetnicoracial @reitoria.ufrn.br
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ANEXO 04

FICHA DE AVALIACAO DE PROJETO E MEMORIAL

IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:

Linha de pesquisa:

FICHA DE AVALIACAO:

Critérios

Pontuacéo
Atribuida

Justificativa em caso de retirada de pontos

Estrutura do Projeto (0 a 1 ponto)

Clareza e exequibilidade (0 a 1 ponto)

Argumentacdo central compativel com a
bibliografia utilizada (0 a 1 ponto)

Coeréncia entre objetivos e metodologia (0
a 1 ponto)

Pertinéncia do Projeto em relagdo a Linha de
Pesquisa pretendida (0 a 1 ponto)

Capacidade de sistematizacdo e de
articulacéo de ideias (0 a 2 pontos)

Uso correto da lingua portuguesa
(0 a 1 ponto)

Consisténcia na descri¢do da trajetoria do(a)
candidato(a) relativa ao Memorial (0 a 1 ponto)

Relacdo entre a trajetoria do(a) candidato(a)
descrita no Memorial e a Linha de Pesquisa
pretendida (0 a 1 ponto)

TOTAL DE PONTOS

IDENTIFICACAO DO AVALIADOR(A):

Professor(a):




ANEXO 05

FICHA DE AVALIACAO DE ARGUICAO

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a):

Titulo do Projeto:

Banca de Avaliacéo:

Data da Arguicdo:

Horério da Arguicéo:

FICHA DE AVALIACAO:

Critérios

Pontuacéo
Atribuida

Justificativa em caso de retirada
de pontos

Argumentacdo central do Projeto de
Pesquisa
(0 a 2 pontos)

Uso da linguagem oral
(0 a 2 pontos)

Perfil académico para o desenvolvimento do
projeto
(0 a 2 pontos)

Aderéncia a Linha de Pesquisa (0 a 2 pontos)

Trajetdria pessoal no campo das Artes Cénicas (0
a 2 pontos)

TOTAL DE PONTOS

IDENTIFICACAO DO AVALIADOR(A):

| Professor(a):




ANEXO 06

RECOMENDACOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

Em caso de situacdes excepcionais de seguranca sanitaria em que ndo seja possivel realizar o procedimento
presencialmente, o procedimento de heteroidentificacdo podera ser realizado remotamente.

Para tanto, no ato da solicitacdo de inscri¢do o(a) candidato(a) devera enviar um video recente, apresentando o
documento de identificacdo (documento oficial de identificacdo com foto) frente e verso, e dizer a frase
indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a opgéo:
Preto ou Pardo]”.

A Comissdo de Verificacdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas a estrita
observancia dos seguintes aspectos obrigatorios para gravacdo. O video devera ser gravado na posicéo
horizontal com segue abaixo:

I.  Com posicionamento que possibilite a visualizacdo do(a) candidato(a), enquadrando todo o rosto até a
altura do peito;

Il. PosicOes que devem ser apresentadas no video

a) Perfil Frontal

b) Perfil Direito

c) Perfil Esquerdo

d) Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

e) Perfil Frontal, apresentando a palma da méo esquerda

f) Perfil frontal, apresentando costado da méo direita

g) Perfil frontal, apresentando costado da mé&o esquerda

I11. Ap6s demonstracdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento oficial de
identificacdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracéo: Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no



processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a opgéo: Preto ou Pardo]”.

IV. O video deve apresentar boa iluminacéo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de modo a interferir
no resultado final das imagens e gravacoes;

V. A captacdo da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e monocromatico;

V1. Ndo se apresentar com maquiagem, aderecos: éculos escuros, boné, lenco ou outros que possam cobrir
rosto, cabelos e pescoco;

VII. N&o utilizar na gravacao qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou video,
tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

VIII. O video deve apresentar boa resolu¢cdo em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4, .avi,
.mjpeg, .wmv, .flv ou .mov; e com tamanho méximo do arquivo de 5MB.

IX. Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para gravagéo.



