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A Coordenacao do Programa de Pos-Graduagao em Estudos da Linguagem (PPgEL) da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, com base nas disposi¢cbes regimentais da UFRN, na Resolugdo n°
008/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, e respeitando as demais normas
vigentes, torna publico o presente edital para processo seletivo para ingresso no curso de
Mestrado em Estudos da Linguagem, para o semestre académico de 2024 .1.

1. DO CURSO DE MESTRADO

1.1 O curso de Mestrado tem por objetivo: (i) formar docentes e pesquisadores na area
dos Estudos da Linguagem para atuar nos diversos niveis do ensino superior e possibilitar
a participagado em todas as formas possiveis de projetos de pesquisa institucionais e (ii)
desenvolver pesquisas relacionadas as linhas de investigagdo do Programa, tomando
como ponto de partida o conhecimento acumulado prioritariamente em Linguistica Teorica
e Descritiva, em Linguistica Aplicada e em Literatura Comparada, de modo a contribuir
para a reflexdo sobre os estudos da linguagem no contexto académico.

2. DA FINALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O Processo de Selegao para o nivel de mestrado, no ambito do PPgEL, tem por objetivo
selecionar candidatos(as) que melhor atendam a proposta académica do Programa e de
suas Linhas de Pesquisa.

2.2 As linhas de pesquisa/Areas de Concentracdo do PPgEL estdo descritas no site do
PPgEL (http://www.posgraduacao.ufrn.br/ppgel) e aqueles para as quais sao ofertadas
vagas neste edital constam no Anexo 01.

3. DA COMISSAO DE SELEGAO

3.1 O Processo Seletivo sera conduzido por Comissdes de Selecdo e por membros do
corpo docente do Programa nomeados como Consultores Ad hoc e que atuardo na etapa
de avaliagdo do projeto. Ambos, Comissdo de Selegcdo e Consultores Ad hoc, serao
designados pelo Colegiado, nomeados em Portaria da Coordenacéo do PPgEL, que serao
publicadas em portaria no Boletim de Servigos.

3.2 Os membros das Comissdes de Selecdo atuardo de acordo com cada area de
concentragdo, quando couber em etapa especifica. Os(As) candidatos(as) que
concorrerem em uma mesma area serao avaliados(as) pelos mesmos membros da
Comissao de Selecao.



3.3 Também sera designada pelo Colegiado e pela Coordenagdo do Programa uma
Comissédo de Traducdo Libras-Portugués-Libras, constituida por, no minimo, 03 (trés)
titulares e 01 (um) suplente, e a Comissao de homologacgao de inscrigdo, constituida por
03 (trés) membros titulares.

3.4 A Coordenacgao do PPgEL podera nomear outros membros do Programa para compor
a Comisséo de Selecgdo, em caso de impedimento legal do membro efetivo e do respectivo
suplente, para participar como examinador do processo seletivo.

4. DAS VAGAS

4.1 Serao ofertadas pelo Programa de P6s-Graduagao em Estudos da Linguagem um total
de 43 (quarenta e trés) vagas distribuidas conforme segue:

4.1.1 30 (trinta) vagas seréo destinadas para demanda aberta de ampla concorréncia.

4.1.2 04 (quatro) vagas serdo destinadas ao atendimento de pessoas autodeclaradas
pretas, pardas e indigenas (PPIl), da Resolugédo n° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14
de margo de 2023 e da Resolugédo n° 008/2022 de 21 de junho de 2022 e da Resolugao n°
017/2023 — CONSEPE, conforme designado pelo Colegiado em reunido do dia 21/08/2023.

4.5 04 (quatro) vagas serao destinadas a pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos da
lei, segundo os termos do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, artigos
3° e 4°, com redagbes dadas, respectivamente, pela Lei n° 13.146/2015 e pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004, ao disposto na Resolucédo n° 205/2017 — CONSEPE/2017, na Lei
n® 12.764/2012, na Resolugédo n°® 008/2022 de 21 de junho de 2022 e na Resolugao n°
017/2023 — CONSEPE.

4.6 Adicionalmente, 05 (cinco) vagas complementares serdo destinadas para capacitagao
interna de servidores efetivos da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)
em atendimento ao Programa de Qualificagéo Institucional da UFRN- PQI.

4.7 Nao havera primazia de candidato(a) que acumular identidade (PPI) ou condi¢do de
pessoa com deficiéncia (PCD).

4.8 Caso ndo haja o preenchimento integral das vagas destinadas aos optantes pelas
modalidades PPI, PCD ou das vagas PQI ofertadas, estas vagas serdo somadas as demais
vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.

4.9 As vagas serao distribuidas por modalidade de vagas ofertadas entre os docentes que
ofertam vagas por este edital (Anexo 1), observando-se a ordem de classificagao final
dos(as) candidatos(as).

4.10 O PPgEL n&o se obriga a preencher todas as vagas ofertadas. As vagas serao
preenchidas a depender dos resultados obtidos pelos(as) candidatos(as) nas etapas
eliminatéria e classificatéria deste processo seletivo.

5. DAS VAGAS DE AGOES AFIRMATIVAS

5.1 Os(As) candidatos(as) que optarem por participar da politica de agdo afirmativa do
Programa de Pdés-Graduagdo em Estudos da Linguagem serdo definidos(as) como
optantes e obedecerao a todas as regras (de acordo com o Anexo 02 — Politica de Agdes



Afirmativas — Orientagdes aos Candidatos) e passarao por todas as etapas estabelecidas
neste Edital, dispostas no item 7.1.

5.2 No ato da solicitacdo de inscricdo para a selecdo, diretamente no SIGAA, a opcao de
concorrer as vagas desta politica sera uma etapa oferecida a todos(as) os(as)
candidatos(as), através de uma das quatro alternativas disponiveis no questionario de
solicitagcao de inscrigdo: “Deseja concorrer as vagas da Politica de A¢do Afirmativa? ()
Sim, na modalidade pessoas pretas, pardas - PPP; ( ) Sim, na modalidade pessoas
indigenas - PI; () Sim, na modalidade pessoas com deficiéncia — PCD nos termos da lei;
( ) Nao.”

5.3 As informagdes prestadas no momento da solicitagdo de inscricdo sao de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) optante, devendo este(a) responder por qualquer
falsidade.

5.4 Nao cabera analise de pedido de recurso para destinagdo a vaga de agao afirmativa
para os(as) candidatos(as) que ndo declararem a sua condicdo no requerimento de
inscrigcao desta selegao.

5.5 Ao término do processo seletivo, as 30 (trinta) primeiras vagas serao inicialmente
distribuidas, de acordo com a classificagao dos(as) candidatos(as) aprovados(as), e serao
ocupadas indistintamente por optantes e ndo optantes. Desse modo, caso, apds definida
sua média final, um(a) optante obtenha uma classificagdo que lhe garanta uma das vagas
oferecidas para ampla concorréncia, ele(ela) ndo sera direcionado(a) para as vagas de
acdes afirmativas ou vagas de capacitagéo interna de servidores efetivos. Estas vagas
serdo distribuidas apos preenchimento das vagas de ampla concorréncia, por ordem de
classificagado no processo seletivo, entre os(as) candidatos(as) inscritos(as) nas politicas
afirmativas e no programa de capacitagéo interna de servidores.

6. DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO

6.1 Para o curso de Mestrado, poderdo efetuar solicitagdo de inscricdo portadores de
diploma de graduagao.

6.1.1 Para solicitar inscricdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) concluinte que ainda
nao tenha recebido o diploma de nivel superior, podera, em substituicdo a este documento,
anexar declaragdo da instituicdo a que o(a) candidato(a) esta vinculado(a), conforme o
calendario presente no item 8 deste Edital.

6.1.2 Em caso de aprovagdo, o(a) concluinte de graduagdo devera apresentar,
obrigatoriamente, no ato da matricula junto ao PPgEL, cépia autenticada do diploma ou
certificado de conclus&o do curso de graduagéo. O ndo cumprimento dessa exigéncia, no
ato da matricula, implica a perda da vaga para a qual o(a) candidato(a) tiver sido
aprovado(a).

6.1.3 Os diplomas de graduacédo obtidos fora do Brasil deveréo ter o reconhecimento de
uma instituicado brasileira de ensino superior, devidamente reconhecida pelo MEC. O nao
cumprimento dessa exigéncia, no ato da matricula junto ao Programa, implica a perda da
vaga para a qual o(a) candidato(a) tiver sido aprovado(a).

6.2 Os(a) candidatos(as) solicitardo inscricdo e encaminhardo documentos em PDF
exclusivamente via internet pelo sistema eletrénico de processos seletivos da UFRN
através do Sistema Federal do gov.br no enderego htips://www.gov.br/pt-br para ser




direcionado ao SIGAA.

6.3 Caso o(a) candidato(a) faca acesso direto pelo SIGAA,
(https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=pprocesso&nivel=),
encontrara uma interface (tela azul) que Ihe solicitara ‘Entrar pelo gov.br’. Assim que
acessar o gov.br, o(a) candidato(a) que possuir login deve entrar com seu login para ser
direcionado ao ambiente do SIGAA e dar inicio ao pedido de inscrigdo seguindo as
instrugdes que constam neste edital.

6.4 Se nao possuir cadastro, o sistema gov.br o conduzira para um formulario para que
seja feito o cadastro. Depois de se cadastrar e gerar seu login, no primeiro acesso ao
sistema, o(a) candidato(a) sera consultado sobre autorizacdo de compartilhamento de
seus dados pessoais de inscricdo com a UFRN. Para prosseguir, devera clicar no botao
azul escrito “Autorizar”. Assim, sera direcionado pelo gov.br para o SIGAA, e podera iniciar
o pedido de inscrigdo. As instru¢ées no “MANUAL PARA ACESSO DE PROCESSO
SELETIVO NO SIGAA PELO gov.br estdo disponiveis na area do candidato e na pagina
do Programa.

6.5 As solicitagdes de inscricdo para o Processo Seletivo 2024 do PPgEL deverdo ser
feitas nos termos do item 5.2 das 0hOO do dia 10/09/2023 as 23h59 do dia 02/10/2023.

6.6 Documentos necessarios para solicitar inscrigdo, que devem obrigatoriamente ser
apresentados por todos(a) os(as) candidatos(as) em formato PDF (com tamanho maximo
de 5MB), no periodo especificado no item 6.5:

a) Copia do Diploma ou de Declaragao de concluinte do curso de graduacgao;

b) Copia da carteira de identidade (RG), frente e verso, e do CPF, ou CNH para brasileiros.
Caso seja estrangeiro, devera apresentar copia do passaporte e/ou carteira de identidade;
c) Copia do Historico Escolar da Graduagao;

d) Projeto de Pesquisa em formato PDF, sem qualquer informacdo que permita identificar
o(a) candidato(a), contendo as informacdes dispostas no Anexo 07;

e) Copia de curriculo profissional e académico em que constem os itens listados no Anexo
08 (a titulo de curriculo profissional e académico, podera ser apresentada uma cdpia em
PDF do Curriculo Lattes);

f) Documentos comprobatorios dos itens listados no curriculo profissional e académico,
todos organizados em um unico arquivo PDF, preferencialmente na ordem constante da
Tabela de Pontuagéao para Analise de Curriculo (Anexo 08). Para os livros, capitulos de
livros e artigos publicados ou aceitos, incluir como comprovante uma pagina, contendo de
forma legivel, a autoria, o0 nome da revista ou livro, volume, numero, ano e paginagao.
Incluir também a 12 pagina do artigo ou capitulo.

6.7. Todos(as) os(as) candidatos(as) devem preferencialmente indicar um(a) pretenso(a)
orientador(a) no ato da solicitagao de inscri¢ao.

6.8 Os(As) candidatos(as) que concorrem a vagas de agdes afirmativas deverado, no ato
da solicitacédo de inscrigdo, anexar, ainda, os seguintes documentos, também em formato
PDF:

a) Autodeclaracéo Etnico-racial, para candidatos(as) negros(as) ou pardos(as) (Anexo 03
deste edital);

b) Video seguindo o disposto no Anexo 04 deste Edital, a ser encaminhado para de
Comisséo de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial, para candidatos(as) negros(as)



ou pardos(as);

c) Cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragéo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena (anexo 05 deste edital), reconhecido pela
FUNAI, assinada por lideranga local e por duas testemunhas da comunidade indigena a
qual pertence o(a) candidato(a), para optantes na modalidade de reserva de vaga para
indigena, conforme Art. 4° da Resolugédo n° 005/2023 — CONSEPE/CONSAD, de 14 de
marcgo de 2023.;

d) Para pessoas com deficiéncia (PCD): Requerimento de Atendimento Especial (Anexo
06), acompanhado de laudo médico (em documento unico em formato PDF) emitido por
especialista na condigdo diagnosticada, atestando a condigdo de deficiéncia, em
consonancia ao disposto na Resolugao n° 205/2017 —CONSEPE, na Lei n® 12.764/2012 e
no Decreto Federal n° 3.298/1999, artigos 3° e 4°, com redag¢des dadas, respectivamente,
pela Lei n° 13.146/2015 e pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, com a descrigdo de
necessidade especifica para realizar o processo seletivo, apontando o tratamento
diferenciado adequado. O programa analisara cada requerimento e podera atender a
solicitacdo de condi¢gdes especiais, obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade. A condi¢gdo diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia sera
desconsiderada caso o pedido do(a) requerente ndo seja efetuado no periodo de inscrigao
estabelecido neste edital.

6.9 Candidatos(as) surdos(as) que necessitarem de auxilio/acompanhamento de
intérpretes da Comissdo de Tradugdo Libras-Portugués-Libras deverdo indicar essa
necessidade no ato da solicitagdo de inscricdo, assinalando a opgao “Sim” da pergunta
“O(A) candidato(a) necessita de acompanhamento/auxilio da Comissdo de Tradugéo
Libras-Portugués-Libras?”. Pedidos feitos por outros meios ou fora do periodo de
solicitagao de inscrigées nao serdo considerados.

6.10 O Candidato as vagas de ac¢des afirmativas que deixar de anexar quaisquer um dos
documentos especificos para solicitar inscricdo nesta modalidade de vagas, sera
automaticamente remanejado para as vagas de demanda aberta de ampla concorréncia.

6.11 A candidata lactante que precisar de condi¢des diferenciadas para realizar alguma
etapa do processo seletivo devera preencher o Requerimento de Atendimento Especial
disponivel no Anexo 06 e encaminha-lo em formato PDF pelo sistema eletronico de
Processo Seletivo através do SIGAA no ato de sua solicitagdo de inscrigao.

6.11.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo de alguma
das etapas do processo seletivo podera ter o tempo de apresentacao estendido ou ter seu
horario de apresentagdao remarcado por até 1 hora, a depender do requerimento feito na
inscricdo e da analise da Comisséo de Selegdo. O tempo gasto pela lactante podera ser
compensado até o limite de uma hora.

6.10 Os(As) candidatos(as) que queiram concorrer as vagas destinadas para capacitagao
interna de servidores efetivos da UFRN, no ato da solicitacido de inscricdo, deverao
apresentar documento PDF em que conste declaracdo funcional fornecida pelo
Departamento de Administracdo de Pessoal - DAP da UFRN.

6.11 Documentos listados nos itens 6.6 (subitens a a f), 6.8 (subitens a a €) devem ser
anexados ao formulario do subitem 6.2, e serdo analisados pela Comiss&o de Inscrigdo.



6.12 O programa analisara cada requerimento e atendera a solicitagdo de condigbes
especiais para realizacdo das provas obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade. A condigdo diferenciada para candidatos(as) com deficiéncia sera
desconsiderada caso o pedido do requerente ndo seja efetuado no periodo de inscricao
estabelecido neste edital.

6.13 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se todos os documentos exigidos acima
foram enviados. O Programa de pos-graduagdo e a Comissdo de Selecdo ndo se
responsabilizam pelo ndo-recebimento de solicitagdo de inscricdo via internet por motivos
de ordem técnica, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao
ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como por engano ou
troca de documentos no momento de envio da solicitacdo de inscrigéo.

6.14 O(A) candidato(a) podera visualizar o resumo de sua solicitagdo de Inscricdo do
Processo Seletivo, conforme o passo a passo:

a) https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S ;
b) Ir no campo: Pds graduagéo > Stricto sensu;

c) Area do Candidato - Processo seletivo;
d)
e)

Clicar em Buscar;

Aparecera: Inscrigbes realizadas em Processos Seletivos — Stricto sensu;
f) Ao clicar em “visualizar questionario”, o(a) candidato(a) podera conferir os dados e
documentos inseridos no SIGAA durante sua solicitagdo de inscrigéo.

6.15 Nao serdo aceitos encaminhamentos de solicitagdo de inscricdo ou de documentos
que nao sejam feitos exclusivamente pelo sistema eletrénico de processo seletivo da UFRN
através do SIGAA ou apds a data definida em Edital. Os candidatos ndo poderao sob
quaisquer circunstancias acrescentar ou substituir qualquer documento a sua solicitagao de
inscrigao apos o prazo definido em Edital para encaminhar o pedido de inscrig&o.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo Seletivo para o nivel de Mestrado constitui-se de 6 (seis) etapas: Primeira
Etapa: Homologagao das Inscrigbes solicitadas; Segunda Etapa: Analise do projeto de
pesquisa; Terceira Etapa: Defesa do projeto de pesquisa; Quarta Etapa: Analise do
curriculo profissional e académico; Quinta Etapa: Heteroidentificacdo (para candidatos(as)
negros(as), pretos(as) e pardos(as)); e Sexta Etapa: Resultado Final.

7.1.1 Etapa 1: Homologacao das inscrigoes solicitadas, de carater eliminatorio. Nesta
etapa serao conferidos os documentos requisitados no ato da solicitagao de inscricdo. Nao
serdo aceitas solicitagcdes de inscrigdo sem a documentacgao requisitada, com apenas parte
daqueles documentos que devem ser anexados em frente e verso com documentacio
incompleta ou que apresentem documentos ilegiveis, invalidos ou ilegitimos.

7.1.2 Etapa 2: Analise do projeto de pesquisa, de carater eliminatorio e sem presenca
do(a) candidato(a). Nao pode haver identificagcdo nominal do proponente em nenhuma
parte do projeto de pesquisa apresentado, caso contrario o(a) candidato(a) proponente
sera eliminado(a). A nota atribuida nessa etapa tera peso 0,4 (zero virgula quatro) na
atribuicdo da Nota Final do Concurso (NFC). Os projetos de pesquisa serdo analisados
tendo por base os seguintes termos:



a) Os projetos de pesquisa serao analisados e avaliados:

(i) pelas Comissbes de Selecdo de cada area de concentragdo, compostas por 03 (trés)
membros examinadores cada, a quem cabera atribuir nota numa escala de 0 (zero) a 10,0
(dez) pontos, tomando por base o0s seguintes aspectos: (i) delimitagdo/recorte e
apresentacao clara do objeto de estudo; (ii) problematizagdo e/ou justificativa para o
empreendimento do trabalho; (iii) objetivos claramente definidos; (iv) metodologia e
referencial tedrico devidamente caracterizados e compativeis com objeto e objetivos de
pesquisa; (v) cronograma de trabalho exequivel no tempo regular de duragéo do curso; (vi)
bibliografia pertinente e atualizada.

(i) por um consultor ad hoc especialista no tema/objeto de investigagédo, tomando por base:
(i) a relevancia do tema para a area de pesquisa pretendida pelo candidato; (ii) a
pertinéncia quanto as especificidades das pesquisas desenvolvidas pelos professores-
orientadores em suas areas de atuacéo; (iii) o conhecimento do estado da arte; (iv) a
consisténcia teorica; (v) a pertinéncia da bibliografia.

b) Os projetos de pesquisa deverdo ser redigidos em lingua portuguesa, atendendo a
norma culta escrita por todos(as) os(as) candidatos(as). O projeto de pesquisa deve ser
elaborado conforme orientagbes do Anexo 07 deste edital, considerando-se a area de
concentragéo e a linha de pesquisa para as quais o(a) candidato(a) submetera o projeto.

c) A etapa de analise do projeto de pesquisa € eliminatéria e a nota final resulta da média
aritmética das trés notas atribuidas (a nota de cada um dos trés membros da Comissao de
Selecdo). Sera aprovado(a) nesta etapa o(a) candidato(a) que obtiver a média da nota
igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.

d) Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que se identificar nominalmente em qualquer
parte do projeto.

e) O(A) candidato(a) devera obrigatoriamente indicar, na capa do projeto, a area de
concentracdo e linha de pesquisa a que pretende concorrer, sob pena de desclassificacdo
caso néo o faga.

f) Sera desclassificado(a) o(a) candidato(a) que ndo obedecer ao limite de paginas previsto
no Anexo 07 deste edital.

g) Todos os projetos que concorrem em uma mesma area serao avaliados por banca
composta pelos mesmos membros da Comisséo de Seleg&o. Antes do inicio da avaliagao,
caso haja conflito de interesse na participacdo de algum membro na avaliagcdo do
candidato, sera acionada a participagdo de um membro suplente da Comissao de Selecao.
Esta convocacgéao sera registrada em ata firmada pelos avaliadores presentes.

7.1.3 Etapa 3: Defesa do projeto de pesquisa, de carater eliminatério e com presenca
do(a) candidato(a). A nota atribuida nessa etapa tera peso 0,4 (zero virgula quatro) na
atribuicdo da Nota Final do Concurso. A defesa do projeto de pesquisa, de carater
eliminatério, ocorrera nos seguintes termos:

a) A defesa do projeto se dara por meio remoto, via plataforma digital Google Meet. Os(As)
candidatos(as) serao informados da agenda de arguigdes e do link para esta etapa no dia
16 de novembro de 2023 através de noticia inserida na area do(a) candidato(a) pela pagina
eletrbnica do Processo Seletivo atraves do SIGAA em documento PDF
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf) contendo apenas o




numero de inscri¢do do(a) candidato(a), a ordem das argui¢des e o link para acesso a sala
virtual. Apenas o(a) candidato(a) sera aceito(a) em sua vez para a arguicdo pela banca no
horario definido.

b) Cada candidato(a) deve solicitar permiss&do no link até o horario marcado. O(A)
candidato(a) que ndo comparecer e solicitar acesso no link sera desclassificado(a). Se
houver problemas de acesso por parte do(a) candidato(a), este(a) sera eliminado(a) do
processo seletivo.

c) O cronograma das defesas atende ao calendario disposto no item 7.

d) A avaliagdo da defesa do projeto cabera as Comissdes de Selegdo, composta por 03
(trés) membros examinadores de cada area de concentragéo, que atribuirdo, cada um,
nota numa escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos. As notas serdo atribuidas a partir da
analise e discusséo do projeto de pesquisa defendido pelo(a) candidato(a), levando em
consideragao seu dominio quanto a: (i) delimitagao/recorte e apresentagao clara do objeto
de estudo; (ii) problematizagc&o e/ou justificativa para o empreendimento do trabalho; (iii)
objetivos propostos; (iv) metodologia e referencial tedrico; (v) exequibilidade do
cronograma de trabalho de acordo com a duragao do curso; (vi) pertinéncia e atualizagao
da bibliografia; (vii) pertinéncia, relevancia e adequacao do Projeto a Linha de Pesquisa
pretendida pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigéo.

e) Na etapa de arguigéo, o(a) candidato(a) tera até 5 minutos para expor seu projeto. Na
sequéncia, a banca tera até 30 minutos para arguicdo do(a) candidato(a).

f) No caso de candidato(a) surdo(a), a defesa do projeto contara com o acompanhamento/
auxilio de intérprete da Comisséo de Tradugao Libras-Portugués-Libras.

g) A etapa de defesa do projeto de pesquisa € eliminatéria, e a nota final resulta da média
aritmética das trés notas atribuidas. Sera aprovado(a) nesta etapa o(a) candidato(a) que
obtiver a média da nota igual ou superior a 7,0 (sete) pontos.

h) Todos(as) os(as) candidatos(as) que concorrem em uma mesma area Serao
arguidos(as) por banca composta pelos mesmos membros da Comisséo de Selegéo. Antes
do inicio da arguicdo, caso haja conflito de interesse na participagdo de algum membro na
avaliacdo do(a) candidato(a), sera acionada a participagdo de um membro suplente da
Comisséo de Selegao. Esta convocagao sera registrada em ata firmada pelos avaliadores
presentes.

7.1.4 Etapa 4: Analise de curriculo profissional e académico, de carater classificatério.
A nota atribuida nessa etapa tera peso 0,2 (zero virgula dois) na atribuigdo da NFC. Esta
etapa ocorrera nos seguintes termos:

a) A essa etapa serdo submetidos(as) apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) nas
etapas anteriores.

b) Sera atribuida pontuagéo especifica a cada produgao do(a) candidato(a) constante do
curriculo profissional e académico e devidamente comprovada, conforme tabela constante
do Anexo 08 deste Edital.

c) A Comissdo de Selegado atribuira notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), tomando como
referéncia para a nota maxima a maior pontuagéo atingida pelo(a) candidato(a) de nivel de
Mestrado. As demais notas serao calculadas proporcionalmente a nota do(a) candidato(a)



que tiver maior pontuacao

7.1.5 Etapa 5: Banca de heteroidentificagcao. Esta etapa sera remota e destinada aos
candidatos optantes negros (pretos e/ou pardos) que foram aprovados até o final da etapa
4, conforme o disposto a seguir:

(a) O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por banca composta por
membros da Comissao de Verificagdo Etnico-racial (CVER), institucionalmente designada
para processos seletivos e nomeada pela Portaria 1085/2022 - Reitoria em 15 de julho de
2022. A Comissao de Verificagdo Etnico- Racial da UFRN - CVER, designara também os
membros para a Banca Recursal ao resultado do procedimento de Heteroidentificagcio.

(b) O procedimento obedecera ao disposto no Anexo 04 deste edital, por meio de analise
de video enviado pelos(a) candidatos(as) no momento da solicitagado de inscri¢ao.

7.1.6 Etapa 6: Resultado Final. Divulgagdo do resultado com a nota final classificatoria de
cada candidato(a). A Comissao de Selecéo atribuira a Nota Final Classificatoria (NFC), de
acordo com a formula seguinte, em que “PP” corresponde a nota atribuida ao Projeto de
Pesquisa; “DPP”, a nota da Defesa do Projeto de Pesquisa; e AC, a nota da Analise de
Curriculo:

NFC=0,4xPP + 0,4 x DPP + 0,2 x AC

7.2 Os(As) candidatos(as) terdo como resultado final a indicagdo “aprovado(a) e
classificado(a)” ou “aprovado(a) e nao classificado(a)”, seguida da respectiva nota final,
respeitando-se, no maximo, o numero de vagas ofertadas pelo PPgEL, em consonancia
com a disponibilidade de vagas por area de concentragao.

7.3 Em caso de empate da NFC, tera preferéncia, em ordem de prioridade, o(a)
candidato(a) com

a) maior nota no Projeto de Pesquisa;

b) maior nota na Defesa do Projeto de Pesquisa;

¢) maior nota na Analise de Curriculo;

d) maior idade, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei N° 10.741, de 01 de outubro de
2003.

8. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo 2024 para o PPgEL obedecera ao seguinte cronograma:

ETAPA DATA(S)
Periodo de solicitagado de inscrigdes 10/09 a 02/10/2023

Etapa 1: Divulgagao da homologacgéao de solicitagao de 10/10/2023
inscrigoes

Prazo recursal da Etapa 1 11/10/2023
Resposta de recurso interposto a Etapa 1 13/10/2023
Etapa 2: Resultado da avaliagao dos projetos 13/11/2023
Prazo recursal da Etapa 2 14/11/2023
Resposta de recurso interposto a Etapa 2 17/11/2023

Etapa 3: Defesa de projeto 20/11 a 1/12/2023




Resultado da Etapa 3 04/12/2023
Prazo recursal da Etapa 3 05/12/2023
Resposta de recurso interposto a Etapa 3 08/12/2023
Etapa 4: Resultado da analise de curriculo 11/12/2023
profissional eacadémico

Prazo recursal da Etapa 4 12/12/2023
Resposta de recurso interposto a Etapa 4 14/12/2023
Etapa 5: Heteroidentificagao de pessoas optantes

Resultado da Etapa 5 15/12/2023
Prazo recursal da Etapa 5 18/12/2023
Resposta de recurso interposto a Etapa 5 19/12/2023
Etapa 6: Divulgacao de Resultado Final da sele¢ao 20/12/2023
Prazo recursal da Etapa 6 21/12/2023
Resposta de recurso interposto a Etapa 6 22/12/2023
Prazo maximo para confirmagéao de interesse na vaga, em 22/01/2024
matricula no curso.

9. RESULTADOS E RECURSOS

9.1 O resultado de cada etapa do Processo Seletivo sera inserido na area do(a)
candidato(a) pela pagina eletrénica do Processo Seletivo através do SIGAA em documento
PDF contendo apenas o numero de inscrigdo do(a) candidato(a) e sua divulgagao
sera informada por noticia
(http://www.sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.isf). O resultado estara
disponivel ainda na pagina oficial do Programa (https://posgraduacao.ufrn.br/ppgel).

9.2 Ao resultado de cada uma das etapas do processo seletivo, cabera recurso
devidamente fundamentado, no prazo previsto pelo Edital e registrado no Sistema de
Processo Seletivo pelo SIGAA. Na hipotese de o recurso ndo ser analisado e decidido antes
da etapa subsequente, fica assegurado ao(a) candidato(a) a participagdo na mesma sub
Judice. Em caso de indeferimento, a participagédo na(s) etapa(s) subsequente(s) ao recurso
interposto sera devidamente cancelada.

9.3 Caso o(a) candidato(a) queira interpor recurso deve acessar o endereco eletrénico
especifico (https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/home.jsf) e seguir o caminho > Stricto sensu >
Area do candidato. Observe que no primeiro acesso o(a) candidato(a) devera cadastrar
uma senha.

9.4 Nao serao aceitos pedidos de reconsideragao ao recurso, recursos submetidos apés a
data definida em edital, recursos que n&o sejam relacionados a etapa corrente do processo
seletivo, ou que ndo sejam encaminhados pelo sistema eletrénico de processo seletivo da
UFRN, o SIGAA.

10. DA MATRICULA DOS(AS) CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) JUNTO AO PPGEL
10.1 Para efetivagdo da matricula, os(as) candidatos(as) aprovados(as) deveréo confirmar

interesse na vaga junto ao PPgEL até as 18 horas do dia 22/01/2024 pelo e-mail
posletrasufrn@gmail.com, indicando no assunto “Interesse em Matricula no PPgEL”.




10.2 O(A) candidato(a) aprovado(a), ao manifestar interesse na vaga, deve anexar junto a
mensagem de e-mail que comprova seu interesse no curso, copia autenticada

a) do diploma do curso de graduagéao ou certificado de colagéo de grau;

b) do RG e do CPF ou da CNH;

c) de comprovagdo de que o(a) candidato(a) se encontra em dia com as obrigagbes
eleitorais e, quando pertinente, militares.

10.3 O(A) candidato(a) que n&o confirmar interesse na data prevista no item 9.1 nao tera
sua matricula efetuada e um suplente sera convocado em seu lugar.

10.4 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) que confirmarem interesse na vaga terao
matricula gerada e receberdo contato da Secretaria administrativa do Programa e da
Coordenacao, informando o caminho para se matricular nos componentes curriculares,
conforme calendario divulgado pelo Programa de P6s Graduacgéo.

10.5 E obrigatério que o(a) candidato(a) aprovado(a) se matricule em disciplinas no periodo
letivo imediatamente subsequente a sua aprovagao e matricula no PPgEL. N&o é possivel
o trancamento de matricula ou o cancelamento total das disciplinas, nas quais o(a) discente
se inscreveu, no periodo imediato a aprovagao.

10.6 No momento da matricula, sera considerado um limite maximo na relacio
alunos/orientador, nos termos definidos pelo Colegiado, atendendo as diretrizes da CAPES
por meio das Portarias da CAPES;

10.7 Candidatos(as) classificados(as) além do numero de vagas disponiveis ficardo em
supléncia, podendo ser convocados, caso haja vacancia por prazo maximo de 15 dias ap6s
a matricula.

10.8 No ato da matricula, os(as) candidatos(as) aprovados(as) assinardo declaracéo de
existéncia ou n&o de vinculo empregaticio para fins de analise da Comissao de Bolsas do
Programa, quando da distribuicdo de cotas existentes.

10.9 Nao ha garantia de atribuigdo de bolsas aos(as) aprovados(as). A atribuicdo de bolsa
de estudo aos(as) aprovados(as) esta condicionada a concesséo de recursos de bolsa ao
Programa, de sua disponibilizagao pelas agéncias de fomento, da ordem de classificagédo
no certame e das normas especificas do Programa e das Agéncias de Fomento para
concessao e implementacao de bolsas.

10.10 N&o ha garantia de que o(a) candidato(a) aprovado(a) seja orientado(a) pelo
professor indicado no momento de solicitagdo de inscrigao.

10.11 Os(As) alunos(as) matriculados(as) poderao ter que adequar seu projeto de pesquisa
a ser desenvolvido no ambito do PPgEL considerando as especificidades do trabalho do
orientador designado no momento da matricula.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS



11.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicara a aceitacdo total e incondicional das
disposi¢cdes, normas e instrucdes constantes deste Edital.

11.2 Em todas as etapas do processo seletivo, as datas podem sofrer alteragdo em funcao
do numero de candidatos(as) inscritos(as).

11.3 O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das etapas do processo
seletivo sera automaticamente eliminado, mesmo que seja uma etapa classificatoria ou
exclusiva a alguma das modalidades de vaga.

11.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar toda publicagdo de
resultado, comunicados, noticias, atualizagdes ou outro referentes ao processo seletivo
feitos pela area do candidato  através do SIGAA, no endereco
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/processo_seletivo/login.jsf?aba=p-stricto durante todo o
tempo em que ele(a) estiver participando do processo seletivo.

11.5 Em caso de duvidas, enviar e-mail para posletrasufrn@gmail.com, com o assunto
“Processo Seletivo Edital 001_Mestrado” .

11.6 Os casos omissos e as situagcdes nao previstas no presente Edital serdo analisados
pelo Colegiado do PPgEL e encaminhados, se necessario, as instadncias superiores.

Nedja Lima de Lucena
Coordenadora do PPgEL
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ANEXO 01 - EDITAL N° 001/2023-PPgEL - PROCESSO SELETIVO ORDINARIO PARA
O CURSO DE MESTRADO EM ESTUDOS DA LINGUAGEM - TURMA 2024.1

Total de vagas ofertadas para Demanda Aberta de ampla Concorréncia: 30 (trinta).
Total de vagas ofertadas para A¢ao Afirmativa PD: 4 (quatro).

Total de vagas ofertadas para A¢ao Afirmativa PPI: 4 (quatro) .

Total de vagas ofertadas para Capacitagao Institucional: 5 (cinco).

Quadro de professores que ofertardo vagas por este edital:
1. Estudos em Literatura Comparada

Literatura e Memoria Cultural

KATIA AILY FRANCO DE CAMARGO

MAURO DUNDER

REGINA SIMON DA SILVA

WIEBKE ROBEN DE ALENCAR XAVIER

Poéticas da Modernidade e da Pés-modernidade
DANIELLE GRACE REGO DE ALMEIDA

ORISON MARDEN BANDEIRA DE MELO JUNIOR
SAMUEL ANDERSON DE OLIVEIRA LIMA

TITO MATIAS FERREIRA JUNIOR

2. Estudos em Linguistica Aplicada

Estudos de praticas discursivas

CELLINA RODRIGUES MUNIZ

MARIA DA PENHA CASADO ALVES

ORISON MARDEN BANDEIRA DE MELO JUNIOR
RENATA ARCHANJO

Letramentos e contemporaneidade

GLICIA MARILI AZEVEDO DE MEDEIROS TINOCO
IVONEIDE BEZERRA DE ARAUJO SANTOS MARQUES

3. Estudos em Linguistica Tedrica e Descritiva

Discurso, Cognigao e Interagéo
EDVALDO BALDUINO BISPO
MARIA ALICE TAVARES

NEDJA LIMA DE LUCENA

PAULO HENRIQUE DUQUE
Estudos Linguisticos do Texto
CLEMILTON LOPES PINHEIRO
LUIS ALVARO SGADARI PASSEGGI




MARIA DAS GRACAS SOARES RODRIGUES
MARIA HOZANETE ALVES DE LIMA
SULEMI FABIANO CAMPOS
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ANEXO 02 - EDITAL N° 001/2023-PPgEL - PROCESSO SELETIVO ORDINARIO PARA
O CURSO DE MESTRADO EM ESTUDOS DA LINGUAGEM - TURMA 2024.1

POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS — ORIENTACOES AOS CANDIDATOS
PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Para pessoas negras (pretas e pardas) ocorrera o procedimento de heteroidentificagdo em etapa
imediatamente anterior ao Resultado Final, a fim de confirmar a autodeclaracdo destes, de
acordo com o procedimento disposto no Capitulo | da Resolugdgo n° 005/2023 -
CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

Os documentos de autodeclaragdo enviados por candidatos negros (pretos e pardos) no
momento da solicitacdo de inscricdo no processo seletivo serdo repassados a Comissao de
Verificagdo Etnico-racial da UFRN (CVER) que os destinara as bancas de heteroidentificagdo
por ela montadas. Cada banca de heteroidentificacdo € composta por trés membros,
respeitando-se, sempre que possivel, a diversidade de género e cor/raga e o cargo de ocupagao
na UFRN (discente, docente e técnico). A avaliagcéo realizada pela Comissédo de Verificagao
Etnico-racial considerara, exclusivamente, os aspectos fenotipicos, marcados pelos tracos
relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes como labios, nariz
e textura do cabelo, que, combinados ou nao, permitirdo confirmar a autodeclaragcao. Nao sera
considerado o fator genotipico do(a) candidato(a) ou fenotipico dos parentes, para afericao da
condicao autodeclarada pelo(a) candidato(a).

O procedimento de heteroidentificagao sera realizado através de video enviado pelo candidato e
gravado segundo as instrugcdes do Anexo 04 ao edital com RECOMENDACOES PARA GRAVAR
VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO. Apds avaliar o video, a
Comissdo de Verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-racial emitira parecer relativo & condicéo
racial do(a) candidato(a).

Sera nomeada uma Comissao Recursal, com membros diferentes da Comissao de Verificacdo
Etnico-racial, para a finalidade de julgamento dos recursos que vierem a ser interpostos. Em suas
decisbes, a Comissao Recursal devera considerar a gravagdo do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela CVER e o conteudo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a). Nao cabera recurso das decisbes da Comissao Recursal.

O(A) candidato(a) que possuir autodeclaracdo de negro(a) homologada por banca de
heteroidentificacdo nos 5 (cinco) anos anteriores ao processo seletivo a que esta concorrendo,
no ambito da UFRN, podera reapresentar o parecer emitido pela referida banca, conforme Art.



16 da Resolug&o N° 005/2023-CONSEPE/CONSAD, de 14 de margo de 2023.

Sera disponibilizado acesso a terceiros das imagens dos(as) candidatos(as) desde que
realizadas por meio de requerimento a Comisséo de Verificagdo Etnico-racial, sem prejuizo de
eventual responsabilizagédo por divulgagdo nao autorizada.
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ANEXO 03 - EDITAL N° 001/2023-PPgEL - PROCESSO SELETIVO ORDINARIO PARA O
CURSO DE MESTRADO EM ESTUDOS DA LINGUAGEM - TURMA 2024.1

DECLARAGAO PARA BENEFICIARIOS DO CRITERIO ETNICO-RACIAL

DADOS PESSOAIS
(PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:
Programa de Pos-graduagéao em: Edital N°-:
Cidade do curso:

Eu, acima identificado solicito inscrigdo no Processo Seletivo__ UFRN, em vaga destinada
para politica de agéo afirmativa definida pela Lei n°® 12.711/2012, e DECLARO que: 1) sou (me
considero): () Preto(a); ou ( ) Pardo(a). Caso tenha me autodeclarado preto ou pardo, tenho
ciéncia de que serei submetido ao procedimento de heteroidentificagdo, que sera realizado pela
Banca de Heteroidentificagdo, e estou sujeito(a) a perda da vaga e a sangbes penais

eventualmente cabiveis em caso de falsa declaracgao.

, de de 202___
CIDADE
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ANEXO 04 - EDITAL N° 001/2023-PPgEL - PROCESSO SELETIVO ORDINARIO
PARA O CURSO DE MESTRADO EM ESTUDOS DA LINGUAGEM - TURMA 2024.1

RECOMENDAGCOES PARA GRAVAR VIDEO PARA PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

O procedimento de heteroidentificagdo sera ser realizado a partir do video gravado pelo
candidato. Fica a critério da Comissao de Verificagdo Etnico-Racial solicitar ou recomendar
a realizacao do procedimento presencialmente, quando couber.

Para realizagcdo do procedimento de heteroidentificagdo a partir do video gravado pelo
candidato, cada candidato(a) optante devera no ato da solicitagdo de inscrigcdo enviar um
video recente, apresentando o documento de identificacdo (documento oficial de
identificacdo com foto) frente e verso, e dizer a frase indicada:

Eu, [dizer o nome completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me
autodeclaro [dizer a opgao: Preto ou Pardo]”.

A Comisséo de Verificagdo de Cotas Etnico Raciais recomenda aos candidatos e candidatas
a estrita observancia dos seguintes aspectos obrigatorios para gravacéo. O video devera ser
gravado na posi¢ao horizontal com segue abaixo:

1. Com posicionamento que possibilite a visualizagdo do(a) candidato(a), enquadrando
todo o rosto até a altura do peito;
2. Posi¢des que devem ser apresentada no video

16



Perfil Frontal

17



Perfil Direito

Perfil Esquerdo

18



Perfil Frontal, apresentando a palma da mao direita

®v

Perfil Frontal, apresentando a palma da mao esquerda

v




Perfil frontal, apresentando costado da mao direita

v

Perfil frontal, apresentando costado da mao esquerda

O



o o

Apo6s demonstracdes das posicdes, o candidato ou candidata deve apresentar o documento
oficial de identificagdo utilizado (frente e verso) e realizar a autodeclaracdo: Eu, [dizer o nome
completo] inscrito (a) no processo seletivo da UFRN, me autodeclaro [dizer a opg¢ao: Preto
ou Pardo]”.

O video deve apresentar boa iluminacédo. Nao sendo permitido o uso de luz artificial de modo a
interferir no resultado final das imagens e gravagdes;

A captagao da imagem deve ser realizada em fundo branco ou fundo claro e monocromatico;
N&o se apresentar com maquiagem, aderegos: Oculos escuros, boné, lengco ou outros que
possam cobrir rosto, cabelos e pescoco;

N&o utilizar na gravagao qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar as imagens ou
video, tais como uso filtros etc., para modificar as imagens ou video captados;

O video deve apresentar boa resolugdo em um dos seguintes formatos do arquivo: .mp4, .avi,
.mjpeg, .wmyv, .flv ou .mov; e com tamanho maximo do arquivo de SMB.

Recomenda-se que o candidato ou candidata utilize roupa branca ou tons claros para gravagao.
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ANEXO 05 - EDITAL N° 01/2022-PPgEL — EDITAL N° 01/2022-PPgEL - Processo
Seletivo para Curso de Mestrado em Estudos da Linguagem

DECLARAGAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

DADOS PESSOAIS (PREENCHER COM LETRA DE FORMA):

Nome:

Programa de P6s-Graduagéo em Edital N°:
Cidade do curso:

Eu acima identificado, solicito inscricdo no Processo Seletivo da UFRN como

beneficiario de vaga destinada a agéo afirmativa de acordo com a Lei n° 12.711/2012, DECLARO que sou

indigena da etnia/povo e que:

() resido em Terra Indigena () resido em Area Urbana:

Nome do Local / Endereco de residéncia:
Municipio: Estado:

Atencao: é obrigatorio coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 1 (uma)
Lideranga e 2 (duas) testemunhas da Comunidade Indigena a qual pertence o candidato.

Assinatura da Lideranga Indigena Assinatura da testemunha 1
Nome legivel da Lideranga Indigena Nome legivel da testemunha 1
N° da Cédula de Identidade da Lideranga Indigena N° da Cédula de Identidade da testemunha 1

Assinatura da testemunha 2

Nome legivel e N° da Cédula de Identidade da testemunha 2

, de de 2022.

CIDADE

ASSINATURA (conforme documento de identificagcéo)
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ANEXO 06 - EDITAL N° 01/2022-PPgEL — Processo Seletivo para Curso de
Mestrado em Estudos da Linguagem

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu,

, CPF:

de Pos-Graduagao em

, venho solicitar a Comissao de Seleg¢do do Programa
, Edital n° , atendimento diferenciado

conforme descrito no laudo médico anexado a este requerimento. Nestes termos, solicito

deferimento.

Natal-RN, de de 20

Assinatura do(a) Candidato(a)

Para uso da comissao de selegao

() DEFERIDO () INDEFERIDO
Data: Motivo do indeferimento:
Local:

Assinatura dos membros da Comissao




DO RIO GRANDE DO NORTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRODE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS DA LINGUAGEM

ANEXO 07 - EDITAL N° 01/2022-PPgEL — Processo Seletivo para Curso de
Mestrado em Estudos da Linguagem

O projeto de pesquisa devera apresentar:

a) objeto de investigacdo devidamente recortado/ delimitado/ definido;

b) estado da arte que faga levantamento de investigagbes pretéritas;

c) problematizagdo e questdes de pesquisa a serem perseguidas/ respondidas;
d) justificativa, com explicitagdo da relevancia da pesquisa a ser desenvolvida;
e) objetivos gerais e especificos em consonancia com as questdes de pesquisa;
f) metodologia adequada ao objeto de pesquisa, aos objetivos a serem alcangados e a
perspectiva tedrica adotada;

g) referencial tedrico que subsidiara o desenvolvimento da pesquisa;

h) cronograma de execugéo;

i) discusséo preliminar do objeto de pesquisa (de dados, se for o caso);

j) referéncias.

Observacdes:

a) O projeto deve seguir as normas da ABNT quanto a formatagdo, citacdo e
referéncias.

b) Em termos estruturais, o projeto de pesquisa devera contemplar elementos pré-
textuais (capa, folha de rosto, sumario), textuais (introducdo, estado da arte,
problematizagao, justificativa, objetivos, metodologia, referencial tetrico, cronograma e,
caso se aplique, discussédo) e pds-textual basico (referéncias). Em termos de extenséo,
o projeto de Mestrado devera ter entre 10 e 15 paginas, incluindo nesse limite todos os
elementos citados neste item (b).

c) O candidato deve indicar obrigatoriamente, na folha de rosto, a area de concentragéo
e a linha de pesquisa, mas néo deve informar o(a) pretenso(a) orientador(a), que sera
indicado(a) em formulario proprio no momento de solicitagdo da inscrigdo.

d) O projeto podera ser submetido a analise por softwares especializados em
verificagao de autoria.



DO RIO GRANDE DO NORTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CENTRODE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ESTUDOS DA LINGUAGEM

ANEXO 08 - EDITAL N° 01/2022-PPgEL — Processo Seletivo para Curso de

Mestrado em Estudos da Linguagem

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE CURRICULO

AFERIGAO DE TiTULOS

DISCRIMINACAO

GRUPO | — Titulos e formagao académica (apenas para candidatos a PONTOS
mestrado)
1 — Curso de Especializagao
1.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual
se inscreveu no processo seletivo 10
1.2 — em area correlata ou na area pedagdgica 05
DISCRIMINACAO

PONTOS

GRUPO Il — Atividades de producao bibliografica (publicadas nos anos de
2019 a 2023)

1 — Publicagéao de livro técnico/académico autoral com ISBN e conselho editorial

1.1- na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual se
inscreveu no processo seletivo

50

1.2 —em area correlata

25

2 — Publicagao de livro técnico/académico autoral com ISBN sem conselho editorial

2.1- na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual se
inscreveu no processo seletivo

30

2.2 —em area correlata

15

3 — Organizacgao de livro técnico/académico autoral com ISBN e conselho editorial




3.1- na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual se

inscreveu no processo seletivo 13
3.2 —em area correlata 7
4 — Organizagao de livro técnico/académico autoral com ISBN sem conselho editorial
4.1- na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual se

inscreveu no processo seletivo 8
4.2 — em area correlata 4
5 — Capitulo publicado em livro técnico/académico com ISBN e conselho editorial
5.1- na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual se

inscreveu no processo seletivo 13
5.2 —em area correlata 7

6 — Capitulo publicado em livro técnico/académico com ISBN sem conselho editorial

6.1— na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual se
inscreveu no processo seletivo

8

6.2 — em area correlata

4

7 — Publicagao de artigo cientifico em periddico com ISSN da area de Linguistica &

Literatura

a) qualificado no estrato A1 (qualis CAPES 2017-2020) 30
b) qualificado no estrato A2 (qualis CAPES 2017-2020) 27
c) qualificagédo no estrato A3 (qualis CAPES 2017-2020) 24
d) qualificagao no estrato A4 (qualis CAPES 2017-2020) 21
e) qualificado no estrato B1 (qualis CAPES 2017-2020) 18
f) qualificado no estrato B2 (qualis CAPES 2017-2020) 15
g) qualificado no estrato B3 (qualis CAPES 2017-2020) 12
h) qualificado no estrato B4 (qualis CAPES 2017-2020) 9

8. Publicagao de artigo cientifico em periddico com ISSN em area correlata

a) qualificado no estrato A1 (qualis CAPES 2017-2020) 30
b) qualificado no estrato A2 (qualis CAPES 2017-2020) 27
c) qualificagéo no estrato A3 (qualis CAPES 2017-2020) 24
d) qualificagao no estrato A4 (qualis CAPES 2017-2020) 21
e) qualificado no estrato B1 (qualis CAPES 2017-2020) 18
f) qualificado no estrato B2 (qualis CAPES 2017-2020) 15
g) qualificado no estrato B3 (qualis CAPES 2017-2020) 12
h) qualificado no estrato B4 (qualis CAPES 2017-2020) 9
9 — Trabalhos completos publicados em anais de congresso internacional

9.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual

se inscreveu no processo seletivo 8
9.2 —em area correlata 4
10 — Trabalhos completos publicados em anais de congresso nacional

10.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual

se inscreveu no processo seletivo 6
10.2 — em area correlata 3

11 — Trabalhos completos publicados em anais de congresso regional ou local




11.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual

seinscreveu no processo seletivo 4
11.2 — em area correlata 2
12 — Coordenacgao de Projetos de pesquisa concluidos com apoio externo 10
13— Desenvolvimento de plano de trabalho como bolsista de Iniciagcao
Cientifica
13.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual 8 p/ plano
se inscreveu no processo seletivo ou
4 p/
semestre
6 p/ plano
ou

13.2 —em area correlata

3 p/ semestre

DISCRIMINAGAO

GRUPO Il — Atividades de docéncia — nos anos de 2019 a 2023 HOkieE
1 — Exercicio do magistério em quaisquer dos niveis da educagao basica

1.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual

se inscreveu no processo seletivo 3 por ano
1.2— em area correlata 2 por ano
2 — Exercicio de monitoria em nivel superior

2.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual

se inscreveu no processo seletivo 3 por ano
2.2 — em area correlata 2 por ano

3 - Realizagdo de estagio de docéncia assistida, integrado a treinamento
formativo para a docéncia, em estabelecimento de ensino superior, devidamente

autorizado ou reconhecido.

3.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual
seinscreveu

. 3 por ano
no processo seletivo
3.2 — em area correlata 2 por ano
4 — Exercicio do magistério em nivel superior, na UFRN, ou em outras
instituicdes de ensino superior, devidamente autorizadas ou reconhecidas
4.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual
se inscreveu no processo seletivo 5 por ano
4.2 — em area correlata 3 por ano

5 — Desenvolvimento de projeto/plano de trabalho no ambito do PIBID, Instituto Agora,

bem como participagao em residéncia pedagogica em outras IFES

5.1 — na area de conhecimento da linha de pesquisa para a qual
se inscreveu no processo seletivo

5 por plano

5.2 —em area correlata

3 por plano

OBSERVAGAO: Pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos para o Grupo llI.




