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UNIVERSIDADE FEDERAL D.O R10 GRANDE DO NORTE:
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
COLEGIADO DE CURSO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

RESOLUCAO N° 01/2022-CCAP, de 05 de outubro de 2022.

Regulamenta as atividades de ESTAGIO
NAO-OBRIGATORIO do Curso de
Administracdo Puablica do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) da
Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN).

O Colegiado do Curso de Administracdo Publica da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribui¢des e, de acordo com deliberacdo tomada em sua reunido
de data 21/07/2022.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n©11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispde sobre o estagio de estudantes, e, ainda, nos termos da Resolugdo n® 171, de 5 de
novembro de 2013, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que regulamenta os
cursos de graduacdo, no tocante ao estagio curricular ndo obrigatorio.

CONSIDERANDO o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Administracdo Publica
que estimula a atividade do Estagio N&o-obrigatorio como complementar a formacédo do
aluno.

Resolve:
CAPITULO | - DA CONCEPCAO E OBJETIVOS

Art. 1° - O estagio curricular supervisionado ndo obrigatério constitui-se em uma
atividade opcional a formacdo académico-profissional de discentes, que sera estimulada
como atividade complementar, conforme critérios e condicdes estabelecidas nesta
resolucdo, na resolucéo de atividades complementares do curso de Administracdo Publica
e, ainda, em consonancia com o Regulamento dos cursos de graduacdo da UFRN.

CAPITULO Il - DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Art. 2° - O estagio curricular ndo obrigatorio deve observar os seguintes requisitos:



§ 10 — o0 estdgio deve ter duragdo minima de 100 (cem) horas, devendo ter duragdo
méaxima de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

§ 20 — as atividades cumpridas no estagio devem compatibilizar-se com o horario de
aulas;

8§ 30— 0 estagio deve ser desenvolvido na area de formacdo de discente, considerando as
habilidades e competéncias relacionadas ao curso de Administracéo Publica, nos termos
do Projeto Pedagdgico do curso em Administracdo Publica;

8§ 40 - ainstituicdo concedente do estagio devera prover seguro de vida, auxilio transporte
e bolsa, ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo compulséria
a sua concessédo, nos termos do art. 12 da Lei Federal n° 11.788;

8§ 50 - 0 estagio poderé ser realizado com a integralizacdo de, no minimo, 600 horas de
carga horéria do curso, considerando aproveitamento, quando cabivel.

CAPITULO 111 - DA FORMALIZACAO, DO REGISTRO E CADASTRO DO
ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Art. 3° - O estdgio ndo obrigatorio poderd ser realizado em instituicbes publicas,
organizacdo da sociedade civil ou instituicdo privada, desde que, neste ultimo caso, as
habilidades e competéncias exercidas sejam compativeis com a formacéo académico-
profissional em Administracdo Publica, nos termos do Projeto Pedagogico do curso.

8§ 10 - O Termo de Compromisso, documento que formaliza o estagio, deve ser assinado
antes do inicio de atividade do estagio e pode ser emitido pelo SIGAA, devendo ser
assinado pela UFRN, representada pela Coordenacdo do Curso, discente, docente
responsavel pela orientacdo do estagio e pessoa responsavel pela supervisao do curso.

8§ 20 - Todos os estagios devem ser registrados no SIGAA e as assinaturas por parte da
UFRN devem ser feitas por meio do SIPAC, de forma eletronica, podendo serem feitas
também dessa forma as assinaturas de pessoas externas.

CAPITULO IV - DA ORIENTACAO DO ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO

Art. 4° - O estagio ndo-obrigatdrio devera ser orientado por docente que atue no curso de
Administracdo Publica, preferencialmente com maior afinidade com a area de atuacao de
discente, quando da realizacdo do estagio, sendo de responsabilidade de docente que
realize a orientacao:

8§ 10 assinar o termo de compromisso que formaliza o estagio, nos termos do artigo 3°;

§ 20 manter contato com a organizacao na qual € realizado o estagio, especialmente com
a pessoa responsavel pela supervisdo de campo, com o intuito de melhoria continua das
atividades de estagio, bem como zelar para que este cumpra o disposto nas leis e demais
normativos que regulam a referida atividade;

8§ 30 desenvolver modelo de relatério de estagio, por meio do SIGAA, que devera ser
preenchido por discente periodicamente, nos termos desta resolucéo;



§ 40 - fazer acompanhamento periédico de discente, por meio de reunides de orientagdo
e do relatdrio de estagio, conforme o caso;

§ 50 - demandar corregdes e informagdes complementares ao relatorio de estagio, além
de validar o mesmo.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 5° - Durante o periodo de estagio devem ser realizados relatorios parciais semestrais
e um relatério final, a ser preenchido por discente, e avaliado e validado por docente que
seja responsavel pela orientacéo.

Art. 6° -Os casos omissos serdo dirimidos pelo colegiado do curso de Administracdo
Publica.

Art. 7° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Estas normas foram aprovadas na 42 Reunido Ordinaria do Colegiado do Curso de
Administracdo Publica em 21 de Julho de 2022.

Prof. Fabio Resende de Araujo

Coordenador do Curso de Administracao Publica



