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                     PROCESSO SELETIVO DE BOLSA AUXÍLIO ÓCULOS
                                         EDITAL N° 008/2012 – PROAE

A Pró-Reitora de Assuntos Estudantis – PROAE, no uso de suas atribuições legais, em conformidade com o Decreto Presidencial nº 7.234 de 19 de julho de 2010, torna Público o presente edital e convoca os (as) estudantes dos cursos presenciais de graduação da Universidade Federal do Rio Grande do Norte a participarem do processo seletivo do Programa de Permanência modalidade Auxílio Óculos.

1. DO OBJETIVO
Atender aos estudantes dos cursos de graduação presenciais da Universidade Federal do rio grande do Norte em primeira graduação que apresentam situação de vulnerabilidade socioeconômica e que necessitem de subsídio nas despesas para aquisição de óculos com lentes corretivas respeitando-se a periodicidade mínima de 12 (doze) meses para cada solicitação, contribuindo para sua permanência e conclusão da Educação Superior através de recurso financeiro no valor de até R$ 200,00 (duzentos reais) para auxiliar nas despesas com a aquisição.

2. DAS FINALIDADES

2.1 Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais e favorecer a permanência dos estudantes da Instituição, até a conclusão do respectivo curso;

2.2 Diminuir a evasão e o desempenho acadêmico insatisfatório;

2.3 Reduzir o tempo médio de permanência dos estudantes frente ao ingresso e a conclusão do curso;

2.4 Contribuir para a inclusão social pela educação.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAÇÃO

3.1 Atender aos critérios socioeconômicos estabelecidos na resolução nº 026/2009 – CONSAD;

3.2 Estar devidamente matriculado em primeiro curso de graduação presencial da Universidade Federal do Rio Grande do Norte;

3.3 Comprovar a necessidade do uso de óculos com lentes corretivas;
3.4 Preencher por completo e corretamente o Formulário Socioeconômico da Coordenadoria de Apoio Pedagógico e Ações de Permanência - CAPAP disponível no sítio www.proae.ufrn.br.
4. FORMA DE CONCESSÃO DO BENEFÍCIO

4.1 O aluno (a) receberá auxílio financeiro no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) em uma única parcela; 
4.2 Serão oferecidos 150 (cento e cinquenta) auxílios;

4.3 Será de responsabilidade do beneficiário a abertura de conta corrente para recebimento do benefício;

4.4 O aluno selecionado deverá assinar Termos de Compromisso de Adesão;

5. DO PROCESSO SELETIVO 

5.1 DA INSCRIÇÃO 
5.1.1 A inscrição do candidato para as modalidades do Programa de Assistência Estudantil na modalidade Auxílio Óculos ocorrerá de 13 a 24 de agosto de 2012 por meio de preenchimento do cadastro único, que estará disponível no www.proae.ufrn.br.
5.1.2 A entrega dos documentos comprobatórios será feita na Coordenadoria de Apoio Pedagógico e Ações de Permanência - CAPAP no período de 13 a 24 de agosto de 2012.

5.2 DAS ESTAPAS

A seleção será constituída das seguintes etapas:

5.2.1 1ª Etapa – Análise das inscrições feitas através do Formulário Socioeconômico, disponível no sítio www.proae.ufrn.br, e pré-seleção dos candidatos;

5.2.2 2ª Etapa – Análise do Formulário Socioeconômico devidamente preenchido, com os respectivos documentos comprobatórios constantes no item 5.3 dos alunos pré-selecionados.

OBS.: Todas as etapas são eliminatórias.

5.3 DA DOCUMENTAÇÃO 
No ato da inscrição o candidato deverá apresentar os documentos comprobatórios pessoais e dos demais membros da família maiores de 18 anos:
(Apresentar cópia dos documentos para análise, conforme o perfil familiar)
5.3.1. Documentos de identificação pessoal e familiar de todos os membros da família:

a) Documento de Identidade (RG, Certidão de Nascimento ou Carteira de Motorista, etc.) de todos os membros que fazem parte do grupo familiar;

b) CPF de todos os membros que fazem parte do grupo familiar;

c) Certidão de óbito do pai ou mãe se for o caso.

5.3.1.1 Em caso de separação e/ou divórcio dos pais ou estudante:

a) Certidão de casamento com averbação de divórcio (dos pais ou estudante, conforme o caso);

b) Declaração informando se recebe (ou não) pensão alimentícia, com assinatura reconhecida em cartório.

5.3.2. Histórico da vida escolar do estudante:

a) Certificado de conclusão do Ensino Médio em escola pública;

b) Declaração emitida por Instituição de Ensino Privado informando a condição de bolsista parcial ou integral se for o caso;

c) Declaração emitida por Instituição onde realizou curso pré‐vestibular, informando a condição de bolsista parcial ou integral, se for o caso;

d) Certificado de Conclusão de curso ou Diploma de Graduação se for o caso;

e) Comprovação da condição de bolsista em curso de graduação se for o caso.

5.3.3. Moradia fixa da família:

5.3.3.1 Imóvel financiado:

a) recibo de pagamento das três últimas prestações do imóvel financiado.

5.3.3.2 Imóvel alugado:

a) contrato de aluguel;

b) três últimos recibos de pagamento do aluguel.

5.3.3.3 Imóvel cedido:

a) declaração do proprietário do imóvel, informando que cede o imóvel, com assinatura reconhecida em cartório.

5.3.3.4 Imóvel próprio:

a) Recibo de IPTU (página do carnê em que constem informações sobre o imóvel, tais como: proprietário, área construída). Não precisa estar pago.

5.3.4. Em caso de familiar com doença incapacitante ou uso contínuo de medicamentos:

a) Laudo médico com CID (Código Internacional de Doenças), quando se tratar de doença crônica ou degenerativa;

b) Comprovante de despesa com saúde, em caso de pessoas em tratamento.

5.3.5. Participação da família em Programas Sociais:

a) Cartão do Programa Social em questão (Bolsa Família, Renda Cidadã, Agente Jovem, Renda Mínima, Benefício de Prestação Continuada, dentre outros);

b) Extrato atualizado de recebimento do benefício.

5.3.6. Comprovantes de despesas familiares:

a) Contas de consumo: água, energia elétrica, telefone (incluindo celular), condomínio e etc;

b) Comprovantes de despesas com educação (irmão, filhos, pais, cônjuge, etc.). No caso de escola pública apresentar comprovante de matrícula; se privada, o recibo de pagamento.

5.3.7. Comprovação da Renda Familiar: Apresentar a comprovação de renda de todos os membros que residem com a família.

5.3.7.1 Trabalhador assalariado, com contrato regido pela CLT:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) ‐ cópia das páginas de identificação do trabalhador, último contrato de trabalho e página seguinte. Obrigatoriedade de apresentar os originais para conferência;
b) Contracheque ou holerite dos últimos três meses;

c) Última declaração de Imposto de Renda completa.

5.3.7.2 Aposentado ou pensionista:

a) Extrato de Benefício da Previdência Social atualizado, disponível no site do Ministério

da Previdência Social (http://www.previdenciasocial.gov.br) ou do Regime Estatutário, caso seja servidor público;

b) Última declaração de Imposto de Renda completa;

c) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) ‐ cópia das páginas de identificação

do trabalhador, último contrato de trabalho e página seguinte. Obrigatoriedade de apresentar os originais para conferência;

d) Declaração informando sua atual situação de trabalho (se ainda trabalha, ou se não exerce atividade remunerada) com a assinatura reconhecida em cartório. Dispensada a apresentação em caso de aposentadoria por invalidez ou por idade.

5.3.7.3 Servidor Público Estatutário:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) ‐ cópia das páginas de identificação do trabalhador, último contrato de trabalho e página seguinte. Obrigatoriedade de apresentar os originais para conferência;
b) Contracheque ou holerite dos últimos três meses;

c) Última declaração de Imposto de Renda completa.

5.3.7.4 Profissional Autônomo ou Profissional Liberal:
a) Guia de recolhimento do INSS dos últimos três meses;

b) Última declaração de imposto de renda completa;

c) Declaração Comprobatória de Percepção de Rendimentos – DECORE, dos últimos três meses, feita por contador ou técnico contábil inscrito no CRC. Se tiver cargos de direção, apresentar Pró-Labore.
5.3.7.5 Desempregados:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) ‐ cópia das páginas de identificação do trabalhador, último contrato de trabalho e página seguinte. Obrigatoriedade de apresentar os originais para conferência;
b) Declaração informando que não exerce atividade remunerada, com assinatura reconhecida em cartório;

c) Última declaração de Imposto de Renda completa.

5.3.7.6 Trabalhador Informal:

a) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social) ‐ cópia das páginas de identificação do trabalhador, último contrato de trabalho e página seguinte. Obrigatoriedade de apresentar os originais para conferência;
b) Declaração informando o tipo de atividade que exerce: local, renda média mensal,  com assinatura reconhecida em cartório;

c) Última declaração de Imposto de Renda completa.

5.3.7.7 Comprovação da Renda Agregada:

a) Declaração do doador com firma reconhecida em cartório, informando o valor da doação ou recibo de depósitos regulares efetuados na conta corrente do estudante ou membro do grupo familiar.
6. DA ANÁLISE DOS DOCUMENTOS
Apenas serão avaliados os discentes que apresentarem TODOS os documentos constantes do item anterior e de acordo com o que foi respondido do Formulário Socioeconômico. A FALTA de algum documento implicará na DESCLASSIFICAÇÃO do (a) candidato (a).

7. DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
Serão classificados os cem inscritos com maior grau de vulnerabilidade econômica de acordo com o presente edital.

Os critérios de desempate serão os seguintes:
a) Menor renda por pessoa da família;

b) Não ter vínculo empregatício;

c) Maior valor de MCN (índice acadêmico);

d) Não está cursando o ultimo semestre do seu curso.

8. CRONOGRAMA

	ATIVIDADE


	PERÍODO
	LOCAL

	Divulgação do Edital


	03/08/2012
	SIGAA

Site da PROAE
Quadro de aviso da CAPAP

	Período de Inscrição e entrega de documentos

	13 a 24/08/2012
	CAPAP

	Divulgação dos pré-selecionados
	13/09/2012
	SIGAA

Site da PROAE

Quadro de aviso da CAPAP


	Divulgação dos resultados


	19/09/2012
	

	Período para interposição de recurso
	13 a 19/09/2012
	

	Resultado de análise dos recursos
	19/09/2012
	SIGAA

Site da PROAE

Quadro de aviso da CAPAP

	Assinatura do termo de compromisso
	20/09/2012
	CAPAP


9. DOS RECURSOS
9.1 Caberá recurso relativo ao resultado do processo seletivo, até 05 dias úteis após a divulgação do resultado final;
9.2 O recurso será interposto em requerimento próprio, devendo conter o nome, o telefone de contato e as razões que fundamentam o referido recurso;

9.3 Confirmada a procedência do recurso, o candidato terá sua inclusão no Programa de Assistência Estudantil na categoria de benefício deste edital.

10. DO BENEFÍCIO

10.1 Para obter o benefício o estudante de primeira graduação precisa adotar os seguintes procedimentos:

10.1.1 Comparecer a PROAE para apresentar original e cópia de receita emitida pelo médico credenciado;

10.1.2 Fazer orçamento da armação e lentes corretivas em no mínimo 03 (três) óticas de sua escolha, desde que estejam legalizadas para a emissão de nota fiscal ( a nota deve ser em nome do estudante);
10.1.3 Entregar toda a documentação na Coordenadoria de Atenção à Saúde do Estudante;

10.1.4 Apresentar dentro do prazo de 15 (quinze) dias úteis a nota fiscal de compra emitida em seu nome;

10.1.5 A não apresentação da nota fiscal implicará na perda de outros benefícios e ainda na devolução da quantia paga.
11. DISPOSIÇÕES FINAIS

11.1 O aluno que não comparecer para a assinatura do termo de compromisso, sem justificativa plausível, será substituído por outro acadêmico do quadro de reserva;

11.2 À PROAE/CAPAP reserva-se o direito de realizar entrevista individual, fazer visita domiciliar, bem como solicitar outros documentos adicionais aos solicitados deste edital, para dirimir quaisquer dúvidas ou obter os esclarecimentos que forem necessários;

11.3 O aluno beneficiado deve fazer uso exclusivo do auxílio, não permitindo que terceiros utilizem;
11.4 Para esclarecimentos adicionais ou casos omissos excepcionais contactar a PROAE através do telefone 84-3215-3310, pelo e-mail: deae@reitoria.ufrn.br ou pessoalmente na sala da Coordenadoria de Apoio Pedagógico e Ações de Permanência – CAPAP.
Profª Janeusa Trindade de Souto

Pró-Reitora de Assuntos Estudantis-PROAE
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